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Askerlik Kanunu ile Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Tasaris1 ve Milli Savunma Komisyonu Raporu (1/436)

Not: Tasart Baskanlik¢a, tali olarak Adalet, esas olarak da Milli Savunma Komisyonuna havale
edilmistir.
T.C.
Basbakanlik
Kanunlar ve Kararlar
Genel Miidiirliigii 10/10/2007
Sayi: B.02.0.KKG/196-279/3868
Konu: Yenileme

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
Onceki yasama doneminde hazirlamp Baskanlhigimza sunulan ve ictiiziigiin 77 nci maddesi
uyarinca hiikiimsiiz sayilan ilisik listede adlar1 belirtilen kanun tasarilarinin yenilenmesi
Bakanlar Kurulunca uygun goriilmiistiir.
Geregini arz ederim.
Recep Tayyip Erdogan

Basbakan
LISTE
Esas No. Hiikiimsiiz Sayilan Kanun Tasarisinin Ads :
1/368 Tiirkiye Cumhuriyeti ile Irak Cumhuriyeti Arasinda Konsolosluk Sézlesmesinin Onay-
lanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarist
1/424 Telsiz Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun Tasarist

1/565 Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yaymlart Hakkinda Kanunun Bir Maddesinde
Degisiklik Yapilmasina {liskin Kanun Tasarist

1/570 Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu ile Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

1/573 Tiirk Silahli Kuvvetleri Hasta Beslenme Kanunu Tasarist

1/881 Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanununda Degisiklik Yapilmasma iligkin
Kanun Tasaris1

1/911 Milli Miidafaa Miikellefiyetleri Kanununda Degisiklik Yapilmasma iliskin Kanun Tasarist

1/974 Gegici Ithalat Sozlesmesinin Onaylanmasiim Uygun Bulunduguna Dair Kanunda De-
gisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun Tasarisi

1/1250 Artvin li Yusufeli Ilgesinin Merkezinin Degistirilmesi Hakkinda Kanun Tasarist

1/1264 Askerlik Kanunu ile Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanununda De-
gisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi

1/1319 Ses ve Gaz Figegi Atabilen Silahlar Hakkinda Kanun Tasarisi

1/1323 Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist

1/1327 Kamu Hastane Birlikleri Pilot Uygulamast Hakkinda Kanun Tasaris1

32751 Tiirkiye Cumhuriyeti Bagbakanlik Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ile Arnavutluk Cum-
huriyeti Avrupa Entegrasyon Bakanligi Arasinda Avrupa Entegrasyonu Siireci Cergeve-
sinde Isbirligi Protokoliiniin Onaylanmasmm Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarist



T.C.
Bagbakanlik
Kanunlar ve Kararlar
Genel Miidiirliigii 10/11/2006
Sayi: B.02.0.KKG.0.10/101-1310/5252

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Milli Savunma Bakanhginca hazirlanan ve Baskanhgimiza arzi Bakanlar Kurulunca
11/10/2006 tarihinde kararlastirilan “Askerlik Kanunu ile Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gon-
derilmistir.

Geregini arz ederim.

Recep Tayyip Erdogan
Basbakan

GENEL GEREKCE

1111 sayili Askerlik Kanunu ile 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar
Kanununda; ilk ve son yoklamasini zamaninda yaptirmayanlar, son yoklamada 6grenci oldugunu
kanitlayamayanlar, terhis olanlardan terhis kaydinm {i¢ ay i¢inde yaptirmayanlar, her y1l yedeklik
yoklamasini yaptirmayanlar ile adres degisikligini zamaninda bildirmeyen yiikiimliiler i¢in idari
para cezalar1 dngoriilmiistiir.

1111 sayili ve 1076 sayili Kanunlarda 6ngdriilen para cezalar1 4/11/2004 tarihli ve 5252 sayili
Tiirk Ceza Kanununun Yiiriirliik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanunda belirtilen misli tutara gore
tespit edilmektedir. Buna gore tespit edilen idari para cezalarinin ¢ok ciizi miktarlarda olmasi
sebebiyle herhangi bir yaptirim giicii bulunmamaktadir. Bununla birlikte mevcut idari para cezalari
Maliye Bakanliginin her yil Biitce Kanunu ile tespit ettigi tahsilinden feragat ettigi miktarmn da
altinda kalmigtir.

Giliniimiiziin ekonomik sartlar1 ve modern harbin gereklerine paralel olarak seferberlik kavrami
harbe hazirlik faaliyetleri i¢inde 6nemli bir yer tutmaktadir. Baris doneminde silahli kuvvetlerin tam
veya tama yakin personel mevcudu ile muhafaza edilmesi yerine, seferberlige dayali bir konsept
icerisinde egitilmis personel ile kisa siirede seferberligini tamamlayan ordularin daha basarili
olacaklar1 kabul edilmektedir. Yapilan tasarrufla {ilke ekonomisine énemli katkida bulunulmasinin
yaninda silahli kuvvetlere etkin bir modernizasyon olanag: saglanmaktadir. Giiglii ekonomiye sahip
iilkelerde dahi sinirli kaynaklar, silahli kuvvetlerin tamaminin her an hazir bulundurmasina mani
olmaktadir.

Silahli kuvvetleri barig durumundan sefer durumuna kisa zamanda gegirmek, savasa hazir hale
getirmek ve gergekgi planlarla ydnetmek zaferin ana unsurlari olarak goriilmektedir. Ulkenin sahip
oldugu etkin muharip giic potansiyelini siiratle silah altina alabilme imkan ve kabiliyeti ayni
zamanda diisman iilkeyi savasa baslamaktan alikoyabilecek en dnemli caydirici unsurdur.

Olaganiistii bir durumda silahli kuvvetleri seferi kadro seviyesine ¢itkarmak i¢in iilkemizin
ozellikleri goz oOniine alinarak bir seferberlik sistemi gelistirilmistir. Bu amagla, askeri giiciin
kullanilmasima gereksinim duyulan durumlarda ihtiya¢ duyulan ilave personelin, egitilmis hazir
insan giicil ile siiratle takviyesine dayanan etkili bir personel sisteminden istifade edilmektedir.
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Silahli kuvvetleri barig halinden seferberlik ve savas haline siiratle ve etkin bir gekilde
gecirmek maksadiyla; ¢ag igindeki yedek personelin silah altina alinmasi gerekmektedir. Cag
icindeki yedek personelin silah altina alinmasi ile ilgili olarak yiiriitiilen faaliyetlerin tamami
personel seferber olma hazirliklarint olusturmaktadir.

Personel seferber olma hazirliklarinda yiikiimliilerle ilgili islemler, askerlik hizmetine
baslanildig: tarihten askerlik ¢agi disina ¢ikilincaya kadar gegen siire igerisinde yiiriitiilmektedir.

Yiikiimliiler askerlik hizmetini yiiriitiirken kendileri hakkinda elde edilen kisisel bilgileri (ad,
soyadi, yas, dogum yeri, niifusa kayitl oldugu il/ilge, tahsil durumu, meslegindeki ihtisas durumu
ve adres bilgileri gibi), aldiklar1 egitim ve gosterdikleri bagar1 durumlari ile saglik durumlarini ifade
eden temel bilgilere gore yedek yiikiimliilerin kaynagini olusturmaktadirlar. Yikiimlilerin
haklarinda elde edilen bu bilgilere gore kendilerine sefer gorevi verilmekte veya varsa verilen sefer
gorev emirleri kaldirilmaktadir. Yedek personel kaynaginin olusturulmasi ve giincel olarak
bulundurulmasi personel seferber olma hazirliklarinin temelini olusturmaktadir.

Askerlik hizmetini tamamlayan yilikiimlii 1111 sayili Askerlik Kanunu ve 1076 sayili Yedek
Subay ve Yedek Askerl Memurlar Kanunu ¢er¢evesinde askerlik subesine giderek “Terhis Kaydini”
yaptirmasiyla birlikte kullanilabilir kaynakta yer almis olur. Yiikiimli terhis kayd: ile askerlik
hizmeti sonrasinda oturacagi adresini askerlik subesine bildirirken ayni zamanda diger kaynak
bilgilerinin de giincelligi kontrol edilmektedir.

Hayatin dogal akis1 nedeniyle yiikiimliilerin kaynak bilgileri (adres bilgileri, tahsil durumlar
ve saglik durumlar1) kendilerine verilen sefer gorevlendirmelerini etkileyecek sekilde
degisebilmektedir. Yedek personel kaynagindaki bilgilerin giincelligi 1111 sayili ve 1076 sayili
Kanunlar ¢ergevesinde “Yedeklik Yoklamas1” ile saglanmaktadir.

Yiikiimliiler 1111 sayil1 ve 1076 sayili Kanunlarda belirlenen tarihlerde kaynak bilgilerinde
degisiklik olup olmadigini her y1l yaptirdiklar yedeklik yoklamalari ile bildirmektedirler. Personel
seferber olma hazirliklarin1 dogrudan etkileyen yiikiimliilerin tahsil, meslek, saglik ve adres
bilgilerindeki degisikliklerin takibi yedeklik yoklamalar1 ile saglanmaktadir.

Yiikiimliiler, yedeklik yoklamalarmi en yakin askerlik subesine bizzat miiracaat ederek
yaptirilabilmelerinin yani sira; “Yedeklik Yoklama Bildirim Formu” doldurularak veya kimlik
bilgilerini mektup, telgraf, faks géndererek ya da bir yakini vasitasi ile de yaptirilabilmektedirler.

1111 sayili ve 1076 sayilt Kanunlar geregi sefer gorev emri alan yiikiimliiler arasinda adres
degisikligi yapanlardan yeni adreslerini bir ay igerisinde bildirmeyenler ile terhis kaydini ve
yedeklik yoklamasini yasal siiresi igerisinde yaptirmayanlar idari para cezasi ile cezalandiril-
maktadir.

Personel seferber olma hazirliklar1 kapsaminda yiikiimliilere yedeklik donemine dair
yapacaklar1 islemler birlik ve kurumlarca seferberlik egitimleri sirasinda 6gretilmektedir. Bu
egitimlerde terhis kaydinin ve yedeklik yoklamasinin ne sekilde yaptirilacagi hususu iizerinde
agirlikli olarak durulmaktadir.

Ayrica; Milli Savunma Bakanliginca, yedeklik yoklamalarinin yaptirilmasini kolaylagtirmak
amaciyla bazi tedbirler de alinmigtir. Milli Savunma Bakanligiin internet sayfasinda yiikiimliilerin
yedeklik yoklamalarmi kolaylikla yaptirabilmelerini saglayacak agiklayici bilgiler ile “Yedeklik
Yoklama Bildirim Formu ve Doldurma Talimati” bulunmaktadir. Yiikiimliler anilan Formu
doldurarak posta veya faks ile askerlik subesi bagkanligina gondermek suretiyle de yedeklik
yoklamasini yaptirabilmektedirler. Bunun yani sira anilan internet sayfasinda, yiikiimliilerin
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yedeklik yoklamalarini yaptiracaklart yasal yas smirlari hesaplanmaktadir. Anilan programla
yiikiimliilerin yasal yas sinirlarini takip etmeleri amaglanmigtir. Diger yandan internet iizerinden
halen yedeklik yoklamasi yapilamamaktadir.

Yiikiimliilerin aydinlatilmasi amactyla, yedeklik yoklamalariin yapilacag: tarihler askerlik
subesi bagkanliklarinca her yil miilki makam kanaliyla kdy ve mahalle muhtarliklarinda ilan
edilerek yiikiimliilere duyurulmaktadir. Ayrica Tiirk Silahli Kuvvetlerine yonelik olarak TRT’de
yaymlanan gorsel ve isitsel programlarda yedeklik yoklama tarihleri ilan edilmektedir.

Yiikiimliilere terhis kaydi ve yedeklik yoklamasimin yaptirilmas: konusunda taninan yukarida
ifade edilen kolayliklara ragmen yedeklik yoklamasi yaptiranlarin orant % 40 civarinda
bulunmaktadir. Anilan islemler yiikiimliilere yaptirilamamaktadir. Bunun baglica sebebi 1111 ve
1076 sayili1 Kanunlarda belirlenmis olan idari para cezalarinin caydirici seviyede olmamasidir.

Ayrica; 1111 sayili ve 1076 sayili Kanunlarda yer alan idari para cezasi tutarlari statiilere gore
farkli uygulanmakta bu durum ise esitlik ilkesine aykirilik yaratmaktadir. Yedeklik déneminde
personel seferber olma hazirliklar1 kapsaminda benzer yiikiimliliikleri yerine getirmeyen
vatandaslara esit ceza uygulamasi getirilmesi gerektigi diisiniilmektedir.

Personel seferber olma hazirliklarinin siirdiiriilebilmesi yiikiimliilerin bu sistem igerisinde
kanunlarla belirlenen vatandaslik gorevlerini yerine getirmeleri ile miimkiin olacaktir.
Yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde vatandaglara saglanan kolayliklarin yani sira idari para ceza
tutarlarinin da caydirict bir seviyede ve giinlin kosullarina uygun hale getirilmesi gerektigi
degerlendirilmektedir.

Tasar1 bu amagla hazirlanmustir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Tiirk Silahli1 Kuvvetlerinin insan giicii kaynagi ihtiyaclarini karsilamak maksadiyla
asker alma hizmetleri barigta ve savasta Milli Savunma Bakanliginca yiiriitilmektedir. O yil
askerlik ¢agina girdigi halde, her ne sebeple olursa olsun ilan edilen listelerde ismi olmayan veya
kimlik bilgilerinde yanlishik bulunan yiikiimliilerin 15 Mayis tarihine kadar niifus idarelerine
miiracaat ederek diizeltme yaptirmalari biiylik 6nem arz etmektedir. Zira yiikiimliilerin dogru kimlik
bilgileri ile askere alinmalar1 da buna baglidir. Yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesinde ceza miktari
caydirict etkendir. Kanunun mevcut hali ceza miktarlar1 yoniinden giiniin kosullarima uymamakta
ve caydiriciligt bulunmamaktadir. Madde ile uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve
caydirict hale getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 2- Asker alma hizmetlerinin yiiriitiilmesinde yiikiimliilerin kimlik bilgilerinin yaninda
tahsil ve adres bilgileri ile askerlige elverisli olup olmadiklarinin tespit edilmesi biiyiik Snem arz
etmektedir. Bedeni kabiliyetleri hekim muayenesine gore askerlige elverisli bulunmayanlar ya
ertesi seneye birakilirlar veya askerlik hizmetinden muaf tutulurlar. Yiikiimlilerin bu ve diger
ozelliklerinin tam ve dogru olarak belirlenmesi de bu muayenelerle yapilmaktadir. Yiikiimliilerin bu
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinde ceza miktar1 caydirici etkendir. Kanunun mevcut hali ceza
miktarlar1 yoniinden giiniin kosullarina uymamakta ve caydiriciligi bulunmamaktadir. Madde ile
uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirici hale getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 3- Asker alma hizmetlerinin yiiriitiilmesinde ilk yoklama kimlik bilgileri islemlerini
yaptirmamis o yil askerlik ¢agina giren yiikiimliiler emsallerinin yurt genelindeki ilk sevk giiniine
kadar yoklama kagagi olmamaktadirlar. Halen son yoklamanin son tarihi olan 31 Ekim tarihinden
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sonra yoklamasini yaptiranlardan tebligat yapilmis olanlara idari para cezasi verilmektedir.
Yikiimlilerin bu duruma diigmemeleri i¢in yiikiimliiliiklerini zamaninda yerine getirmeleri
gerekmektedir. Burada ceza miktar1 caydirici etken olmaktadir. Kanunun mevcut hali ceza
miktarlar1 yoniinden giiniin kosullarina uymamakta ve caydiriciligi bulunmamaktadir. Madde ile
uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirici hale getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 4- Askerlik hizmetine tabi yiikiimliilerin 6grencilikleri nedeniyle yiikiimliiliiklerinin
ertelenebilmesi okullarinca 6grenci olduklarma dair 6grenci durum belgelerinin askerlik subelerine
ulastirilmasina baghdir. Ogrenci olduklarma dair belgelerin zamaninda génderilmemesi sonucu bu
yiiktimliiler yoklama kagag1 veya bakaya olarak takip edilmektedirler. Bu durum da Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin insan giicii kaynaginin tam ve dogru olarak tespit edilmemesi yaninda askerlik
subeleri ile emniyet birimlerinde isgiici ve zaman kaybina yol agmaktadir. Yiikiimliilerin
kendilerine ait bu yiikiimliliiklerinin yerine getirilmesinde ceza miktar1 da caydirict etkendir.
Kanunun mevcut hali ceza miktarlar1 yoniinden giiniin kosullarina uymamakta ve caydiriciligi
bulunmamaktadir. Madde ile uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirict hale
getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 5- Personel seferber olma hazirliklarinin yiiriitiilmesinde askerlik hizmetlerini bitirip
terhis olmug yiikiimliilerin terhis kayitlarini li¢ ay iginde askerlik subelerine yaptirmalari biiyiik
onem arz etmektedir. Zira personel seferberlik sistemini dogrudan etkileyen yiikiimliilerin askerlik
hizmetinden sonraki saglik, tahsil, meslek ve adres bilgilerinin giincel tutulmasi ve bu bilgilerdeki
degisikliklerin bundan sonraki kontrol ve takibi bu kayitlara baglidir. Dolayistyla yiikiimliilerin
yiikiimliiliiklerini yerine getirmesinde ceza miktar1 caydirict etken olmaktadir. Kanunun mevcut
hali ceza miktarlar1 yoniinden giiniin kosullarina uymamakta ve caydiriciligi bulunmamaktadir.

1111 sayil1 Askerlik Kanununun 94 iincii maddesinde diizenlenmis bulunan idari para cezasi,
5252 sayili Kanun hiikiimlerine gore artirilarak uygulanmaktadir. Buna ragmen 2005 yili i¢in erbag
ve er statiisiinde terhis kaydini1 ve yedeklik yoklamasini zamaninda yaptirmamanin cezasi; yedek
erbas ve erler i¢in 0,28 YTL’dir. Anilan miktar caydirici olmaktan ¢ok uzaktir. Soyle ki, halen
Ankara’da yasayan bir yiikiimliiniin yedeklik yoklamasini yaptirmak igin askerlik subesine gidis
gelis ticreti 2,4 YTL tutmaktadir. Yol iicreti anilan idari para cezasi tutarinin yaklasik dokuz katidir.
Ayrica; idari para cezasi tutarinin 1 YTL nin altinda bulunmasi nedeniyle maliye birimlerince takibi
de yapilamamaktadir. Madde ile uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirict hale
getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 6- 1076 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen idari para cezasi, 5252 sayili
Kanun hiikiimlerine gore belirlenmekte ve 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gére yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanmaktadir. Buna gore para cezalari
2005 yili i¢in yedeklik yoklamasini yaptirmayan ve yer degisikligini bir ay i¢inde bildirmeyenler
icin 4,28 YTL, terhis kaydin1 bir ay i¢inde yaptirmayanlar i¢in 25,71 YTL’dir. Anilan miktarlar
caydirict olmaktan ¢ok uzaktir. Madde ile uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirici
hale getirilmesi saglanmaktadir.

Ayrica; 1076 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin dordiincii fikrasinda gegen “reis”, “tahriri
is'ar1”, “mucibince” kelimelerinin yerine giiniimiizde kullanilan Tiirk¢eye uygun olarak “bagkan”,
“teklif” ve “geregince” kelimeleri kullanilmistir.

Terhis kaydim ve yedeklik yoklamasini yasal siiresi igerisinde yaptirmayanlara uygulanan idari
para cezasi tutarlarinin tahsil usul ve esaslarini belirleyen “Tahsili Emval Kanunu”, 21/7/1953
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tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile yiiriirliikten
kaldirilmigtir. Anilan idari para cezasi tutarlarinin tahsil usul ve esaslar1 6183 sayili Kanun
hiikiimlerine gore yliriitiilmekte oldugundan maddede Tahsili Emval Kanunu yerine Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna atif yapilmasi yoniinde diizenleme yapilmaktadir.

Madde 7- 1076 sayili Kanunun 14 iincii maddesinde belirtilen idari para cezasi, 5252 sayili
Kanun hiikiimlerine gore belirlenmekte ve 4/1/1961 tarihli ve 213 sayili Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore yeniden degerleme oraninda artirilarak uygulanmaktadir. Buna goére 2005 yili
icin sefer gérev emri alan yiikiimliiler arasinda adres degisikligi yapanlardan yeni adreslerini bir ay
icerisinde bildirmeyenler i¢in uygulanacak idari para cezast 14,28 YTL dir. Anilan miktar caydirici
olmaktan ¢ok uzaktir. Madde ile uygulanan cezanin giiniin kosullarina uygun ve caydirici hale
getirilmesi saglanmaktadir.

Madde 8- Yiiriirliik maddesidir.

Madde 9- Yiiriitme maddesidir.
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Milli Savunma Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Savunma Komisyonu
Esas No: 1/436 01/Kasim/2007
Karar No: 2

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

22 nci Dénemde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sevk edilen ancak goriisiilemeyerek hiikiimsiiz
kalan, 23 iincii Donemde de Bakanlar Kurulunca yenilenerek Bagbakanlik tarafindan 10/10/2007
tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine gonderilen ve Baskanliginizca, 22/10//2007 tarihinde tali
olarak Adalet Komisyonuna, esas komisyon olarak da Komisyonumuza havale edilen (1/436) esas
numarali “Askerlik Kanunu ile Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanununda Degisiklik
Yapilmasma Dair Kanun Tasaris1i”, Komisyonumuzun 31/10/2007 tarihli toplantisinda, Hiikiimeti
temsilen Milli Savunma Bakani Saymn Vecdi GONUL ve beraberinde bakanlik yetkilileri, Genelkurmay
Baskanlig1, Adalet Bakanlig1 ve Maliye Bakanlig1 temsilcilerinin katilimlariyla goriisiilmiistiir.

Tasarinin tiimii iizerindeki goriismelerde, Milli Savunma Bakani Sayin Vecdi GONUL yapmis
oldugu sunus konusmasinda;

- Olaganiistii bir durumda silahli kuvvetleri seferi kadro seviyesine ¢ikarmak i¢in iilkemizin
ozellikleri goz Oniline almarak bir seferberlik sisteminin gelistirildigini,

- Bu amagla askerlik ¢ag1 i¢indeki yedek personelin silah altina alinmasinin biiyiik 6nem arz
ettigini, s6z konusu yedek personelin silah altina alinmasi ile ilgili olarak yiiriitiilen faaliyetlerin
tamaminin personel sefer alma hazirliklarini olusturdugunu,

- Yedek yiikiimliiliiklerin kaynagini, askerlik hizmetini yiiriitiirken kendileri hakkinda elde
edilen kisisel bilgilerin (ad, soyad, yas, dogum yeri, niifusa kayitli oldugu il/ilge, tahsil durumu,
meslegindeki ihtisas durumu ve adres bilgileri vb.), aldiklar1 egitim ve gosterdikleri basari
durumlari ile saglik durumlarini ifade eden temel bilgilerin olusturdugunu,

- Sefer gérev emrinin, bu bilgilere gore yiikiimliilere verildigini,

- Askerlik hizmetini tamamlayan yiikiimliiniin askerlik subesine giderek terhis kaydim
yaptirmastyla birlikte kullanilabilir kaynakta yer almig oldugunu ve bu islem ile yiikiimliiniin askerlik
hizmeti sonrasinda oturacagi adres ve diger kaynak bilgilerinin giincelliginin kontrol edildigini,

- Yedek personel kaynagindaki bilgilerin glincelliginin, 1111 sayil1 Askerlik Kanunu ve 1076
sayil1 Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu gergevesinde “yedeklik yoklamas1” ile
saglanmakta oldugunu,

- Yedeklik yoklamalarinin, en yakin askerlik subesine bizzat miiracaat edilerek yapilabilecegi
gibi; “Yedeklik Yoklamasi Bildirim Formu” doldurularak veya kimlik bilgilerinin mektup, telgraf,
faks ile gonderilmesi suretiyle de yaptirilabildigini,

- 1111 sayili ve 1076 sayili kanunlarda, ilk ve son yoklamasini zamaninda yaptirmayanlarin,
son yoklamada 6grenci oldugunu kanitlayamayanlarin, terhis olanlardan terhis kaydini ii¢ ay i¢inde
yaptirmayanlarin, her yil yedeklik yoklamasini yaptirmayanlar ile adres degisikligini zamaninda
bildirmeyen yiikiimliiler i¢in idari para cezalar1 dngoriilmiistiir.

- S0z konusu idari para cezalarinin, 5252 sayili Tiirk Ceza Kanununun Yiiriirliik ve Uygulama
Sekli Hakkinda Kanunda belirtilen misli tutara gore tespit edildigini,

- Buna gore tespit edilen idari para cezalarinin, ¢ok clizi miktarlarda olmalar1 nedeniyle
herhangi bir yaptirim giicii bulunmadigini,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 51)
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-Yiikiimliilere terhis kayd1 ve yedeklik yoklamasi yaptirilmasi konusunda taninan kolayliklara
ragmen, yedeklik yoklamasi yaptiranlarin oraninin yiizde kirk civarinda bulundugunu,

- Bunun baslica sebebinin de 1111 sayili ve 1076 sayili kanunlarda belirlenmis olan idari para
cezalarinin caydirici seviyede olmamasindan kaynaklandigini,

- Tasart ile yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde vatandaslara saglanan kolayliklarin yani sira,
1111 sayili ve 1076 sayili kanunlarda diizenlenen idari para cezalarinin caydirici bir seviyede ve
giiniin kosullarina uygun hale getirilmesinin amaglandigini,

ifade etmislerdir.

Tasarinin tiimii iizerindeki goriismelerin ardindan, Tasar1 ve gerekcesi Komisyonumuzca
benimsenmis ve maddelerinin goriisiilmesine oy birligi ile gegilmistir.

Maddelerin goriismeleri sonucunda Tasarinin;

- 6 nc1t maddesi; uygulamada para cezalarinin askerlik subelerinin teklifi, il ve ilge idare
kurullarinin karari ile verildigi ve vergi dairelerince de tahsil edildigi gerekgesi ile maddenin 2 nci
ve 3 iincii ciimlelerinin degistirilmesine dair verilen 6nergenin kabul edilmesi suretiyle degistirilerek,

-1,2,3,4,5, 6 ve 7 nci maddelerinde yer alan “para cezas1” ibarelerinin dniine gelmek {izere
“idari” ibaresinin eklenmesi yoniindeki 6nergenin kabul edilmesi suretiyle degistirilerek,

-Yirirliige iligkin 8 inci maddesi ile yiiriitmeye iliskin 9 uncu maddesi ise aynen,

kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygiyla arz olunur.

Baskan Bagkanvekili Sozcii
Hasan Kemal Yardimci Memet Yilmaz Helvacioglu Nurettin Akman
Istanbul Siirt Cankirt
Uye Uye Uye
Mehmet Hanifi Alir Zekeriya Akinci Yildirim Tugrul Tiirkes
Agn Ankara Ankara
Uye Uye Uye
Osman Kaptan Ensar Ogiit Mehmet Erdem
Antalya Ardahan Aydin
Uye Uye Uye
Bengi Yildiz Mehmet Alp Dervis Giinday
Batman Burdur Corum
Uye Uye Uye
Erol Tinastepe Yahya Dogan Fuat Bol
Erzincan Gilimiishane Istanbul
Uye Uye Uye
Reha Camuroglu Erdal Kalkan Kamil Erdal Sipahi
Istanbul Izmir Izmir
Uye Uye Uye
Sabahattin Cakmakoglu Ahmet Biiyiikakkaslar Mehmet Yasar Oztiirk
Kayseri Konya Yozgat

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

ASKERLIK KANUNU iLE YEDEK SU-

BAYLAR VE YEDEK ASKERi MEMURLAR

KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 21/6/1927 tarihli ve 1111
sayili Askerlik Kanununun 83 {incii maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 83- Askerlik ¢agina girmis olup
da yirmi yasmna girdigi sene Temmuz aymin
birinci giiniine kadar 17 nci maddeye gore
dogrudan dogruya veya herhangi bir vasita ile
ilk yoklamasini yaptirmayan ve yoklama
defterine ismini yazdirmayanlardan son
yoklamanin devam ettigi giinler bitinceye
kadar miiracaat eden veya ele gegenler, yirmi
Yeni Tiirk Lirast para cezasina tabi tutulur ve
her iki yoklamalar1 birden yapilarak keyfiyet
clizdanlarma yazilir.”

MADDE 2- 1111 sayili Kanunun 84 {incii
maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“IIk yoklamasini yaptirmis oldugu halde
son yoklamasinin devam ettigi giinler icinde
bulundugu yerin askerlik meclisine veya elgilik
ve konsolosluklara gelmemis ve gelememesi
hakkinda bu Kanunda yazili bir mazeret
haber
olanlardan arkadagslarinin ilk tertibinin sevk-

bulunduguna  dair gondermemis
lerinden evvel ele gecen veya kendiliginden
gelenlerden yirmi Yeni Tiirk Liras1 para cezast
alinir ve hekime muayeneleri yaptirilarak
askerlige elverigli olanlar, bedeni kabiliyetle-
rine ve Ogrenim derecelerine ve diger
durumlarina gére tam veya kisa hizmet yapmak
ve arkadaslariyla sevk ve terhis edilmek tizere
numarasiz olarak asker edilir.”

MADDE 3- 1111 sayili Kanunun 85 inci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 85- Ilk yoklama defterlerine is-
mini yazdirmamis olmakla beraber son yokla-
mada da bulunduklar1 yer askerlik meclislerine

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

MILLI SAVUNMA KOMISYONUNUN
KABUL ETTIGI METIN
ASKERLIK KANUNU iLE YEDEK SU-
BAYLAR VE YEDEK ASKERi MEMURLAR
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1-21/6/1927 tarihli ve 1111 say1li
Askerlik Kanununun 83 iincii maddesi agagida-
ki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 83- Askerlik ¢agina girmis olup
da yirmi yasina girdigi sene Temmuzunun birin-
ci giiniine kadar 17 nci maddeye goére dogrudan
dogruya veya herhangi bir vasita ile ilk yokla-
masini yaptirmayan ve yoklama defterine ismi-
ni yazdirmayanlardan son yoklamanin devam
ettigi giinler bitinceye kadar miiracaat eden veya
ele gegenler, yirmi Yeni Tiirk Lirasi idari para
cezasina tabi tutulur ve her iki yoklamalar1 bir-
den yapilarak keyfiyet ciizdanlarma yazilir.”

MADDE 2- 1111 sayili Kanunun 84 iincii
maddesinin birinci fikrast asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“IIk yoklamasini yaptirmis oldugu halde
son yoklamasinin devam ettigi giinler iginde bu-
lundugu yerin askerlik meclisine veya elgilik ve
konsolosluklara gelmemis ve gelememesi
hakkinda bu Kanunda yazili bir mazeret bulun-
duguna dair haber gondermemis olanlardan
arkadaslarimin ilk tertibinin sevklerinden evvel
cle gegen veya kendiliginden gelenlerden yirmi
Yeni Tiirk Lirast idari para cezasi alinir ve
hekime muayeneleri yaptirilarak askerlige elverigli
olanlar, bedeni kabiliyetlerine ve 6grenim dere-
celerine ve diger durumlarina gore tam veya
kisa hizmet yapmak ve arkadaslariyla sevk ve
terhis edilmek {izere numarasiz olarak asker
edilir.”

MADDE 3- 1111 sayili Kanunun 85 inci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 85- Ilk yoklama defterlerine is-
mini yazdirmamis olmakla beraber son yokla-
mada da bulunduklar1 yer askerlik meclislerine
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

veya subelerine gelmemis ve gelmemeleri
hakkinda bu konuda yazili bir sebep olduguna
dair haber de géndermemis bulunanlardan ele
gecen veya kendiliklerinden gelenler hakkinda
elde edildikleri tarihe nazaran yukaridaki
maddeye gore islem yapilmakla beraber otuz
Yeni Tiirk Liras: para cezasi alinir.”

MADDE 4- 1111 sayili Kanunun 87 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 87- Son yoklama sirasinda
ertesi seneye terki gereken okullarda okumakta
olup da bulunduklar yer askerlik meclislerine
veya subelerine tahsil derecesi hakkinda onayli
belge gondermemis olanlar yirmi Yeni Tiirk
Liras1 para cezasina tabi tutulur ve ertesi
seneye birakilir.”

MADDE 5- 1111 sayili Kanunun 94 iincii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 94- Askerliklerini bitirip terhis
edilen erbas ve erden 54 {incii madde geregince
ti¢ ay icinde gegerli bir oziirleri olmaksizin
terhis belgelerini subelerine kaydettirmeyen-
lerden yirmi Yeni Tiirk Lirasi para cezasi alinir.

Ilk veya son yoklama zamanlarinda
yapilan ilan iizerine yoklama memurlarina veya
askerlik subelerine veya elgilik ve konsolos-
luklara bizzat miiracaatla veyahut yazi ile veya
baska birisi vasitast ile niifus cilizdanini
gondererek kanuni yoklamasini yaptirmayan
yedek erbag ve er yirmi Yeni Tiirk Lirast para
cezasi ile cezalandirilir.”

MADDE 6- 16/6/1927 tarihli ve 1076
sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununun 10 uncu maddesinin dor-
diincii fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Yoklama sirasinda istenilen bilgileri
sozIlii olarak veya mektupla bildirmemis ve
kaydin1 yaptirmamis ya da subeleri mintikasi
haricine giderek yerlerini degistirdiklerine dair
bir ay i¢inde subelerine haber vermemis olan
yedek subay ve memurlara sube bagkanlarmin
teklifi tizerine askerlik dairesi bagkanlarinca

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Savunma Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

veya subelerine gelmemis ve gelmemeleri
hakkinda bu konuda yazili bir sebep olduguna
dair haber de gondermemis bulunanlardan ele
gecen veya kendiliklerinden gelenler hakkinda
elde edildikleri tarihe nazaran yukaridaki maddeye
gore islem yapilmakla beraber otuz Yeni Tiirk
Lirasi idari para cezas! almir.”

MADDE 4- 1111 sayili Kanunun 87 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 87- Son yoklama sirasinda erte-
si seneye terki gereken okullarda okumakta olup
da bulunduklarn yer askerlik meclislerine veya
subelerine tahsil derecesi hakkinda onayli belge
gondermemis olanlar yirmi Yeni Tiirk Lirasi
idari para cezasina tabi tutulur ve ertesi seneye
birakilir.”

MADDE 5- 1111 sayili Kanunun 94 {incii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 94- Askerliklerini bitirip terhis
edilen erbas ve erden 54 ilincii madde geregince
ti¢ ay iginde gegerli bir 6ziirleri olmaksizin ter-
his belgelerini subelerine kaydettirmeyenlerden
yirmi Yeni Tiirk Lirasi idari para cezasi alinir.

[k veya son yoklama zamanlarinda yapilan
ilan tizerine yoklama memurlaria veya asker-
lik subelerine veya elgilik ve konsolosluklara
bizzat miiracaatla veyahut yazi ile veya baska
birisi vasitasi ile niifus clizdanini1 gondererek ka-
nuni yoklamasini yaptirmayan yedek erbas ve
er yirmi Yeni Tiirk Lirasi idari para cezasi ile
cezalandirilir.”

MADDE 6- 16/6/1927 tarihli ve 1076
sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanununun 10 uncu maddesinin
dordiincii fikras1 agagidaki sekilde degistiril-
mistir.

“Yoklama sirasinda istenilen bilgileri sdzli
olarak veya mektupla bildirmemis ve kaydini
yaptirmamis ya da subeleri mintikas1 haricine
giderek yerlerini degistirdiklerine dair bir ay
icinde subelerine haber vermemis olan yedek
subay ve memurlara sube baskanlarinin teklifi
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

yirmi Yeni Tiirk Lirast para cezast uygulanir.
21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme
Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
geregince tahsil edilmek iizere evraki valilik
veya kaymakamliklara gonderilir. Herhangi bir
askerlik subesi kiitiigiine kaydim1  hig
yaptirmamis olanlar icin bu ceza otuz Yeni
Tiirk Lirast olup, ayn1 sekilde tahsil olunur.”

MADDE 7- 1076 sayili Kanunun 14 iincii
maddesinin (A) fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“A) Seferde gorev alacak yedek subay ve
yedek askeri memurlara bu gorevleri barigta
teblig edilir. Teblig sekli, yiikiimliilerin
gorevleri ve teblig ile gorevli makamlar,
yonetmelikte belirtilir. Tebligden sonra adres-
lerinde meydana gelen degisiklikleri bir ay
iginde bagli bulunduklar1 askerlik subesine
bildirmemis yiikiimliilere, yirmi Yeni Tiirk
Lirasi1 para cezasi verilir.”

MADDE 8- Bu Kanun yaymu tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiritiir.

Recep Tayyip Erdogan

(Milli Savunma Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

iizerine askerlik dairesi baskanlarinca yirmi
Yeni Tiirk Liras: idari para cezast uygulanir.
Bunlara iligkin evraklar wvalilik veya kay-
makamliklara gonderilir. Herhangi bir askerlik
subesi kiitiigiine kaydin1 hi¢ yaptirmamis olan-
lar i¢in bu ceza otuz Yeni Tirk Lirasidir.”

MADDE 7- 1076 sayili Kanunun 14 {incii
maddesinin (A) fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“A) Seferde gorev alacak yedek subay ve
yedek askeri memurlara bu gorevleri barista
teblig edilir. Teblig sekli, yiikiimliilerin gérev-
leri ve teblig ile gorevli makamlar, yonetmelik-
te belirtilir. Tebligden sonra adreslerinde mey-
dana gelen degisiklikleri bir ay i¢inde baglh bu-
lunduklar1 askerlik subesine bildirmemis
yiikiimliilere, yirmi Yeni Tiirk Liras1 idari para
cezasl verilir.”

MADDE 8- Bu Kanun yaymmi tarihinde
yiiriirlige girer.

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiriitiir.

Basbakan
Disisleri Bak. ve Basb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.  Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. V.
A. Giil A. Sener N. Cubukg¢u
Devlet Bakan1 Devlet Bakan1 V. Devlet Bakant
B. Atalay B. Atalay M. Aydin
Devlet Bakant Devlet Bakan1 V. Adalet Bakan1
N. Cubuk¢u M. Aydin C. Cigek
Milli Savunma Bakani Icisleri Bakani Maliye Bakani
M. V. Goniil A. Aksu K. Unakitan
Milli Egitim Bakani Bayindirlik ve Iskan Bakani Saglik Bakan1
H. Celik F. N. Ozak R. Akdag
Ulastirma Bakani Tarim ve Koyisleri Bakan1  Calisma ve Sos. Giiv. Bakani
B. Yildirim M. M. Eker M. Basesgioglu
Sanayi ve Ticaret Bakani En. ve Tab. Kay. Bakan1 Kiiltiir ve Turizm Bakani V.
A. Coskun M. H. Giiler H. Celik

Cevre ve Orman Bakani
O. Pepe
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