L/443
463 .. 3614

T.C.
BASBAKANLIK
Kanunlar ve Kararlar Genel Miidirligi

Say1 1 B.02.0KKG/196-279/4226 _ g /(7112007

B o Ye_nileme

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
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1. 1/920 Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanunu, Harp Akademileri Kanunu, Harp
Okullart Kanunu ve Astsubay Meslek Yiiksekokullari Kanununda Degisiklik
Yapilmasma Dair Kanun Tasarisi
2 1/924 Er ve Erbas Hargliklari Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist
3. 1/1012 Turkive Cumhuriyeti Hitkiimeti ile Suriye Arap Cumhuriyeti Hikimeti
Arasinda Karayollari ve Kaopriiler ile [lgili Isbirligi Mutabakat Zaptmin
_ Onaylanmasinm Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarisi
4. 1/1028 Giilhane Askeri Tip Akademisi Kanununun Bazi Maddelerinde Degisiklik
Yapilmasma Dair Kanun Tasarisi
5. 1/1192 Turk Vatandas.hgl Kanunu Tasar151
6. 14262 7 ' crinde k
7. 1/1297 Yargltay Kanununda Deglstklik Yapllmasma Dair Kanun Tasar151
8. 1/1312 Tirkive Hakimler ve Saveilar Birligi Kanunu Tasaris
9. 1/1342 Askeri Yasak Bélgeler ve Giivenlik Bolgeleri Kanununda Degisiklik
' Yapitmasina Dair Kanun Tasans:
10. 1/1344

Askeri Hakimier Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris:
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Milli Savunma Bakanh@i’nca hazirlanar: ve Bagkanlifiniza arzi Bakanlar Kurulu'nca
9/10/2006 tarihinde kararlastirilan "Tiirk Sildhl: Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Sozlesmeli
Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist" ile
gerekgesi iligikte gdonderilmistir.

Geregini arz ederim.
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GENEL GEREKCE

Tirk Sildhli Kuvvetlerinde ihtiyac duyulan siniflarda istthdam edilmek tizere
sozlesmeli olarak alinacak subay ve astsubaylarin temini, yetistirilmeleri, siiflandiriimalar,
hizmet sartlari, yiikselmeleri, atama ve yer degistirmeleri, gbrev ve yiikiimliilikleri, ozlik ve
sosyal haklar1, muvazzaf subaylik ve muvazzaf astsubaylik statiilerine gecmeleri ile ayirma ve
ayrilma esaslanmin diizenlendigi 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayilt Tirk Silahli Kuvvetlerinde
istihdam Fdilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanun, 21/6/2001 tarihli ve
24439 sayili Resmi Gazete’de yayunlanarak ytrlrliife girmistir. :

Bu kapsamda; 4678 sayili Kanun ile ilgili ilk uygulamaya 2003 yilmin Mart ayindan
itibaren baslanmis ve bu kapsamda askeri egitimlerini tamamlayan toplam 451 subay ve 122
astsubay 30 Agustos 2003 tarthinden gegerli olarak sézlesmeli statiide Tirk Sildhh
Kuvvetlerine ait ¢esitli simf okullarinda egitime baglamigtir.

Kuvvet Komutanhiklari ile Jandarma Genel Komutanh@mnin séz konusu ilk
uygulamalan sonucunda, on sozlesme swasinda ‘jase ve ibatelerin Devlet tarafindan
karstlanmasi; sozlesmeli astsubaylik igin efitim seviyesinin yiiksekokul seviyesine
yiikseltilmesi; sdzlegme siiresinin sonunda Tirk Silahl Kuvvetlerinden ayrilanlarin hizmet
ettikleri siirenin yarisi kadar saglik hizmetlerinden yararlanmasy; askerlik ytkiimliligint
yerine getirmis sayilma gibi konularda yaganan sorunlarin ¢oziimlenmesi amaciyla, Tasar ile
4678 sayith Kanunda gerekli diizenlemeler yapilmaktadur.




MADDE GEREKCELER{

MADDE 1- Madde ile tanimlara iliskin maddede yer alan 6n sozlesme ve askeri
egitim tammlan yeniden ditzenlenmekte ve farkli yorumlara meydan vermemek i¢in Kanunun
baz1 maddelerinde gecen “emsal” kavraminin tammm yapilmaktadir.

MADDE 2- Madde ile sozlesmeli subaylarin, egitim, §gretim, yas durumlan ve temin
 edilecekleri kaynaklar yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 3- Madde ile askeri egitim tanimina paralel olarak 5 inci madde yemiden
diizenlenmekte ve sozlesmeli subaylar igin askeri egitim ile ilgili esaslann yGnetmelikle
diizenlenmesine imkan saglanmaktadir.

MADDE 4- Madde ile s6zlesmeli astsubaylarin, egitim, dgretim, yas durumlar ve
temin edilecekleri kaynaklar yeniden diizenlenmektedir.

MADDE 5- Madde ile askeri egitim tamimina paralel olarak 9 uncu madde yeniden
diizenlenmekte ve sdzlesmeli astsubaylar icin askeri egitim ile ilgili esaslarin yonetmelikle
diizenlenmesine imkan saglanmaktadir.

MADDE 6- Sozlesmeli astsubaylarm normal egitim' siirelerinden fazla okuduklar
stireler ile ilgili olarak Kanunda diizenleme yapilmus olmasina ragmen, sozlesmeli subaylarin
Harp Okulu 6Frenim stiresinden fazla okuduklan siireler ile ilgili diizenleme vapilmarmstir.
fleride ortaya ¢ikabilecek hukuki ihtilaflar1 énlemek amaciyla madde ile gerekli diizenleme
yapilmaktadizr.

MADDE 7- Madde ile yetkili saghk kurullarinm kararina gore askeri egitime devami
miimkiin olmayan sézlesmeli subay ve astsubay adaylanmmn szlesmelerinin idarece feshine
imkan saglanmas1 amaclanmakta; sozlesmenin feshi nedenleri arasinda yer alan bir takvim
yilt iginde ii¢ ay1 gegen hava degigimi siiresinin hesabinda tedavi kurumlannda yatarak tedavi
olunan siirelerin hari¢ tutulmas: esast getirilmekte; askeri egitimin {igte birine saghk sebepleri
disinda katilamayanlarin  sdzlesmelerinin feshedilmesi ongoriilmektedir.. Ayrica saghk
sebepleri nedeniyle askeri egitimin iigte birine katilmayan sozlesmeli subay ve astsubay
adaylar: hakkinda yapilacak iglemin yonetmelikte diizenlenmesine imkan saglanmaktadir.

MADDE 8- Madde ile sézlesmeli subay ve astsubaylarin 6n sézlesme donemindeki
askerl egitim siiresince iage ve ibatelerinin Devlet tarafindan karsilanacag hitkiim altina
alinmaktadir.

MADDE 9- Sézlesmeli astsubaylann en son yiikselecegi riitbe kidemli iistcavus
riitbesidir. Bu riitbenin bekleme siiresinin sonuna oniki yida ulasilmaktadir. Bu riitbeden
sonra sadece derece kademe ilerlemesi yapmalar: miimkiin olmaktadir. Bu nedenle onikinci
ve onbesinci yillar arasinda bosluk meydana geleceginden madde ile 15 inci maddede gerekli
diizenleme yapilmaktadur.

MADDE 10- Madde ile sdzlesmeli subay ve astsubaylar ile bakmakla yiikiimli
olduklar: kisilerin Tirk Sildhh Kuvvetlerinde sdzlesmeli subay ve astsubay olarak hizmet
edilen siirenin yansmi gegmemek iizere muayene ve tedavi hizmetlerinden askeri hastanelerde
{icretsiz olarak yararlanacaklan belirtilmektedir. Aynca kamu kurum ve kuruluslarimin ve

sosyal giivenlik kurumlarinin saghk hizmetlerinden yararlanma hakk: doganlarm bu haklan i




mevcut oldugu siirece bu fikraya gore askeri hastanelerden yararlanamayacaklar hiikiim
altina alinmaktadar.

MADDE 11- Madde ile sozlesmeli subay ve astsubaylar ile bunlarm adaylannin
giyim, kusam ve istihkaklar1 konusunda esas alinacak hitkiimler belirlenmektedir.

MADDE 12- Madde ile muvazzaf astsubay temin ve yetistirme sistemindeki
depisikliklere paralel olarak sézlesmeli astsubay adaylar hakkinda astsubay nasbedilmek
fizere temel askerlik egitimine tabi tutulan adaylara uygulanan disiplin ve ceza hiikiimlerinin
uygulanacag belirtilmektedir.

MADDE 13- Madde ile Tiirk Siidhli Kuvvetlerinde muvazzaf subay ve astsubaylar ile
askeri 6grencilerin askerlik hizmeti ile ilgili diizenlemelere paralel olarak s6zlesmeli subay ve
astsubaylar ile bunlarnn adaylarmm askerlik hizmeti ile itgili diizenlemeler yapilmaktadir.

MADDE 14- Sozlesmeli personel istihdamindaki temel anlayis geregi, madde ile
sézlesmeli subay ve astsubaylar hakkinda, sozlesmeli statiide olduklar: siire igerisinde 926
sayili Tiirk Sildhh Kuvvetleri Personel Kanununda muvazzaf subaylar ve astsubaylar i¢in
ongoriilen, tistiin bagari kidemi, lisanstistii §grenim kidemi, riitbe bekleme siirelerinin 6grenim
ve askerlik hizmeti nedeniyle kisaltilmast ile dgrenimden dolay1 derece kademe verilmest ile
ilgili hilkiimlerin uygulanmayacag hilkme baglanmaktadir.

MADDE 15- Yiiriirlitk maddesidir.

MADDE 16- Yiirittme maddesidir.




TURK SILAHLI KUVVETLERINDE ISTIHDAM EDILECEK SOZLESMELI SUBAY
'VE ASTSUBAYLAR HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK
‘ YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

7 - MADDE 1- 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayih Tirk Silahh Kuvvetlerinde Istihdam
Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 3 {inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) ve (g) bentleri asagidaki sekilde degistirilmis ve aym fikraya agagidaki bent
eklenmigtir. -

“a) On stzlesme: Tirk Sildhli Kuvvetleri birlik, karargdh, kurum ve kuruluslan ile
sozlesmeli subay veya astsubay adaylan arasinda; askeri egitime alimmalann konusunda
yapilan ve askeri egitim démemi igin gegerli olan, askerf egitimde basaril olanlar igin ise
subaylik veya astsubaylik nasip kararnamesinin onay tarihine kadar olan siireyi de kapsayan
sozlesmeyi,”

“o) Askeri egitim: Sozlesmeli subay ve astsubay adaylarina okul; kurum, siuf okulu
veya egitim merkezlerinde yaptinilacak olan temel askerlik ile subaylik veya astsubaylik
anlay1s1 kazandirma egitimini,”

“h) Emsal: Sézlesmeli subaylar i¢in subayliga nasbedildikleri yil Harp Okullarmdan
mezun olan muvazzaf subaylari; sozlesmeli astsubaylar igin ise, astsubaylifa nasbedildikleri
yil Astsubay Meslek Yiiksekokullarindan mezun olan muvazzaf astsubaylar1,”

MADDE 2- 4678 sayili Kanunun 4 {incii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 4- Sozlesmeli subay kaynaklanni, en az dort yillik fakilte veya
yitksekokullar bitirenlerden, diizeltilmemis niifus kaydina gore yirmiyedi yagindan, lisansiistii
egitimini tamamlamis olanlardan otuziki yasindan biiytik olmayanlar teskil eder.

Askeri okullardan ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinden her ne sebeple olursa olsun iligikleri
kesilen personel, Ttrk Silahh Kuvvetleri hizmetine sézlesmeli subay olarak alinmaz. Ancak,
askerl ogrencilikten kendi istegiyle ayrilanlar ile askerligini yedek subay veya 16/6/1927
tarihli ve 1076 sayili Kanuna gore kisa donem erbas olarak yapanlardan terhis edilenler veya
askerlik hizmetini yapmakta olanlar sézlesmeli subay olabilir.

Sozlesmeli subaylarin bansta ve savasta yurdun her yerinde siniflar1 . gbrevini
yapabilecek saghk yetenegine sahip olmalar1 gerekir.

Sozlesmeli subaylik igin basvuranlarn genel kultiir, bilgi, vetenck, ahlaki ve sahsi
diger nitelikleri, tutum ve davramslan itibanyla sézlesmeli subayhiga uygun olduguna dair
yonetmelikte gosterilecek niteliklere sahip olmalart gerekir.

Tirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilenler ile yedek subay olarak askerlik
hizmetini yapanlar veya yapmakta olanlarm bu gorevierinde aldiklari sicilin, sicil tam
notunun yiizde seksenbesi veya daha @stiinde olmast. bu gorevlerde veya askerlik hizmetini
yapmakta iken miiracaat ¢denlerin sirali tstlerinden s6zlesmeli subay olmaya layik olduguna
dair yonetmelikte belirtilen olumlu nitelik belgesi almasi gartiir.

Askeri hakim simifina, sézlesmeli subay statiisiinde personel ahnmaz.”




MADDE 3- 4678 sayili Kanunun 5 inci maddesi agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 5- Stzlesmeli subay adaylari, yapilacak 6n stzlesmeyi miiteakip askeri
egitime ahmir. Askeri egitim ile Tirk Sildhh Kuvvetlerinde 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayil
Kanun hiitktimlerine gére askerligini yedek subay veya kisa dénem erbas olarak yapanlar ile
yapmakta olanlardan sdzlesmeli subayliga bagvuranlarin tibi olacaklar askeri egitimle ilgili
esaslar yonetmelikle diizenlenir.” '

MADDE 4- 4678 sayil Kanunun 8 inct maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 8- Sdzlesmeli astsubay kaynaklarini, Genelkurmay Baskanligi tarafindan
tespit edilecek fakiilte, yilksekokul veya meslek yiiksekokullarm bitirenlerden diizeltilmemis
niifus kaydina gore; ‘

a) Dort y1l veya daha fazla stireli yiikksek 6grenimi bitirenler icin yirmiyedi vasindan,

b) Dért yildan daha az siireli yiiksek 6grenimi bitirenler i¢in yirmibes yagmdan,

giin almamis olanlardan ve aym sartlari haiz uzman erbaglardan yonetmelikte belirtilen
diger gartlan haiz bulunanlar tegkil eder.

Askeri okullardan ve Turk Silahli Kuvvetlerinden her ne sebeple olursa olsun iligikleri
kesilen personel, Turk Sildhli Kuvvetlert hizmetine sozlesmeli astsubay olarak alinmaz.
Ancak, askeri 6grencilikten kendi istegi ile ayrilanlar ile askerligini 16/6/1927 tarihli ve 1076
sayill Kanuna gore kisa dénem erbas veya er ya da 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayili Kanuna
tabi erbas ve er olarak yapanlardan terhis edilenler veya askerlik hizmetini yapmakta olanlar,
s6zlegmeli astsubay olabilir.

Sozlesmeli astsubaylarin bansta ve savagta yurdun her yerinde simflan gorevini
yvapabilecek saglik yetenegine sahip olmalan gerekir.

Sézlesmeli astsubaylik i¢in bagvuranlarin genel kiiltiir, bilgi, yetenek, ahlaki ve gahsi
diger nitelikleri, tutum ve davraniglart itibariyla sézlegsmeli astsubayliga uygun olduguna dair
yonetmelikte gosterilecek niteliklere sahip olmalan gerekir.

Tirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilen uzman erbaslarin bu gérevlerinde aldiklan
sicilin, sicil tam notunun yiizde seksenbesi veya daha Ustinde olmasi, bu gorevlerde veya
askerlik hizmetint yapmakta tken miiracaat edenlerin sirali tstlerinden sozlesmeli astsubay
olmaya layik olduguna dair yonetmelikte belirtilen olumlu nitelik belgesi almas: sarttir.”

MADDE 5- 4678 sayih Kanunun 9 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 9- Sézlesmeli astsubay adaylari, yapilacak 6n sozlesmeyi miiteakip askeri
egitime alimr. Askeri egitim ve Tirk Sildhh Kuvvetlerinde askerligini 1076 sayilt Kanuna
gire kisa dénem erbas veya er ya da 1111 sayih Kanuna tdbi erbag ve er olarak yapanlar ile
yvapmakta olanlardan sozlesmeli astsubayliga bagvuranlarin tibi olacaklart askerl egitimle
ilgihi esaslar yonetmelikle diizenlenir.” '

MADDE 6- 4678 sayili Kanunun 12 nci maddesinin dérdinct fikrast asagidaki
sekilde degistirilmis, besinci fikranin sonuna asagidaki climle eklenmistir.

“Stzlesmeli subaylarm Harp Okulu 8grenim siiresinden, sézlesmeli astsubaylarin

Astsubay Meslek Yiiksekokulu 6grenim stiresinden yil olarak daha fazla okuduklar stireler ve




muvazzaf askerlik hizmetinde gegen hizmet siireleri, riitbe bekleme stresinden diigiilmez.
Ancak bunlardan; muvazzaf subayhifa gecirilenlerin Harp Okulu &grenim siiresinden,
muvazzaf astsubaylipa gecirilenlerin Astsubay Meslek Yiksckokulu &grenim siiresinden
hazitlik simfi ve simfta kalmalan harig, yil olarak fazla okuduklarr sireler, riitbe bekleme
siirelerinden diistiliir. Hangi rittbelerde ne kadar eksik bekletilecekleri yonetmelikte belirtilir.”

“Syzlesmeli tabiplerden tipta uzmanhk smavii kazananlar; kit’a, kurum ve karargahlarda ti¢
yillik hizmetini tamamladiktan sonra uzmanlik egitimine baslayabilir.”

MADDE 7- 4678 sayih Kanunun 13 iincii maddesinin birinei fikrasinin (h) ve ()
bentleri asagidaki sekilde degistirilmig, birinci fikraya asagidaki bent ile maddenin sonuna
asagidaki fikra eklenmistir.

“h) Yetkili saghk kurullarinca verilen kararlara gére askeri egitime ve sozlegmeli
subay veya astsubay olarak géreve devanu miimkiin olmayanlarin,” .

“3) Sozlesmenin yapilmasim miiteakip; barigta veya savasta, mesai saatleri i¢inde veya
diginda gorevlerini icra ederken bir saldiriya veya kazaya ugrayan ya da bir meslek hastaligina
yakalananlar hari¢ olmak iizere, sdzlesme tarihinden itibaren bir takvim yili i¢inde tedavi
kurumlarinda vatarak tedavi olma siireleri hari¢ olmak kaydiyla, aldiklari hava degisimi,
istirahat ve benzeri sihhi izin siiresi toplam1 doksan giinii gegenlerin,”

“k) Sozlesmeli subay ve astsubay aday1 olarak katildifi askeri egitimin, saglik
sebepleri harig olmak iizere, tigte birine gesitli sebeplerle katilmayanlarn,”

“Sgzlesmeli subay ve astsubay aday: olarak katildig askeri egitimin, saghk sebepleri
nedeniyle iicte birine katilamayanlar hakkinda yapilacak islem yonetmelikte belirtilir.”

MADDE 8- 4678 sayil Kanunun 14 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b)
bentleri asagidaki sekilde degigtirilmistir. '

“3) Sozlesmeli subay olarak yetistirilecekler, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Kanuna
bagh (EK-VI) sayili cetvelde astegmenler i¢in dngorilen dokuzuncu derecenin birinci kademe
ayLig1 ile bu riitbenin karsihigi tazminat, yan odeme ve sosyal amagl difer yardum ve
6dencklerden, lojman tazminati ile tayin bedeli harig, aynen yararlandirilirlar. Sozlesmeli
subay adaylarinin 6n sdzlesme donemindeki, askeri egitim siiresince iage ve ibateleri Devlet
tarafindan karsilantr. 28/12/1982 tarihli ve 2629 sayili Kanun hiikiimleri saklidur.

b) Sozlesmeli astsubay olarak yetistirilecekler, 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayils
Kanuna baglt (EK-1) sayili cetvelde yer alan uzman onbagilar gibi, onbirinci derecenin
birinci kademe ayhigi ile bu riitbenin kargilifi tazminat, yan ddeme ve sosyal amagh diger
yardim ve 6deneklerden, lojman tazminati ile tayin bedeli hari¢ aynen yararlandiriliclar.
Sozlesmeli astsubay adaylarinin 6n stzlesme donemindeki, askeri efitim. siiresince lase ve
ibateleri Devlet tarafindan karsilamir. 28/12/1982 tarihli ve 2629 sayih Kanun hiikiimleri
saklidir.”

MADDE 9- 4678 sayih Kanunun 15 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“Sgzlesmeli subay ve astsubaylardan Tark Sildhli Kuvvetlerinde onbesinci fiili hizmet yilnt

tamamlayanlar;” . ibaresi “Sozlesmeli subaylardan onbesinci, sozlesmeli astsubaylardan e

onikinei fiili hizmet yilim tamamlayanlar;” olarak degistirilmisgtir.




MADDE 10- 4678 sayil: Kanunun 16 nc1 maddesinin birinci fikrasi asafidaki sekilde
degistirilmistir. '

“Sozlesmeli subay ve astsubaylar ile bunlarin bakmakia yikiimlii olduklar: kimselerin,
sozlesme siiresince, sosyal haklari ve saglik islemlerinde 4/1/1961 tarihli ve 211 sayih
Kanunun muvazzaf subay ve astsubaylara iligkin hiikiimleri uygulanir. Bunlardan 13 incii
maddenin birinci fikrasmn (a), (b), (c), (d), (¢), (f), (g) ve (k) bentlerinde sayilan nedenler
hari¢ olmak iizere, sézlesme siiresi sonunda kendi istekleriyle sozlesmesi yenilenmeyenler ile
istihdam edildigi kuvvetin degistirilmesi yahut sinifinin kaldirilmasi sebebiyle kendi istekleri
iizerine sozlesmesi feshedilenler ve bunlarm bakmakla yikiimli olduklan aile fertlerinin,
muayene ve tedavi hizmetlerinin, Tiirk Sildhli Kuvvetlerinde sozlesmeli subay ve astsubay
olarak hizmet edilen siirenin yarisimi gecmemek iizere, askeri hastanelerde lcretsiz olarak
verilmesine devam edilir. Ancak, kamu kurum ve kuruluslarimn ve sosyal giivenlik
kurumlanmn saghik hizmetierinden yararlanma hakki doganlar, bu haklan meveut oldugu
siirece bu fikraya gore askeri hastanelerden yararlanamaz.”

MADDE 11- 4678 sayil Kanunun 19 uncu maddesi agagidaki sekilde degigtirilmistir.

“MADDE 19- Sozlesmeli subay ve astsubaylar hakkinda, muvazzaf subay ve
astsubaylara; sozlesmeli subay adaylar hakkinda yedek subay adaylarina; sozlesmeli astsubay
adaylarn hakkinda ise astsubay nasbedilmek {izere temel askerlik egitimine tabi tutulan
adaylara ait giyim, kusam ve istihkaklar hakkindaki kanuni diizenlemeler uygulanir.”

MADDE 12- 4678 sayili Kanunun 22 nci maddesinin birinci fikrast asagidaki sekilde
degistiriimistir.

“Sizlesmeli subay ve astsubaylar hakkinda, muvazzal subay ve astsubaylara
uygulanan disiplin ve ceza hiikiimleri; sézlesmeli subay adaylar1 hakkinda yedek subay
adaylarina uygulanan disiplin ve ceza hiikiimleri; sozlesmeli astsubay adaylar1 hakkinda ise
astsubay nasbediimek {izere temel askerlik egitimine tabi tutulan adaylara uygulanan disiplin
ve ceza hiikiimleri tatbik edilir. Jandarma Genel Komutanligina mensup sézlesmeli subay ve
astsubaylarin miilki hizmete iligkin suglarinda 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Kanunun ilgili
hikiimleri uygulanir.”

MADDE 13- 4678 sayili Kanunun.23 iincii maddesi baghg: ile birlikte asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Sevk tehiri, askerlik yikiimltligiinin yerine getirilmis sayilmasi

MADDE 23- Askerlik hizmetine baslamadan sozlesmeli subay veya astsubaylifa
kabul edilenlerin sevkleri, ilgili Kuvvet Komutanhgmin, Jandarma Genel Komutanligimmn
veya Sahil Giivenlik Komutanhigimn teklifine istinaden sozlesmeli subay veya astsubay
nasbedilinceye kadar Milli Savunma Bakanlig: tarafindan tehir edilir.

Sozlesmeli subay ve astsubaylar ile sozlesmeli subay ve astsubay adaylarindan
askerlik yukumliiliigiinii daha tnce yerine getirmemis olanlarin askerlik yiikiimltliklerine
iliskin olarak uygulanacak hikiimler sunlardur:

a) Tirk Sildhlh Kuvvetlerinde subayliktan gikarimay gerektirmeyen herhangi bir
nedenle sozlesmesi sona eren sozlesmeli subaylardan, on sézlesme ve stzlesme surelerinin
- toplamu yedek subaylik hizmet siiresini karstlayanlar askerlik hizmetini yapmig sayilir.

Hizmet siiresi toplami yedek subay hizmet siirelerinden az olanlarnn kalan askerlik hizmetleri
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ilisikleri kesilmeden kuvvet komutanliklars, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanlig tarafindan belirlenecek birliklerde tamamlattinlir. Tiirk Sildhli Kuvvetlerinde
subayliktan ¢ikanlmay1 gercktiren herhangi bir sebepten dolayi ilisigi kesilenlerden, 1111
sayili Askerlik Kanununun 5 inci maddesinin birinei fikrasina goére belirlenen sireyi
karsilayanlar askerlik hizmetini yerine getirmig saytlir; bu stireyl karsilamayanlann kalan
stireleri tamamlattieilir.

b) Herhangi bir nedenle sdzlegmesi sona eren sdzlesmeli astsubaylardan on sozlesme
ve sbzlesme siirelerinin toplam;

1) On sozlesme tarihinden &nce 1076 sayili Kanuna tibi olanlardan 1111 sayil
Askerlik Kanununun 5 inci maddesinin ikinci fikrasina gore belirlenen siireyi karsilayanlar
askerlik hizmetini yerine getirmis sayilir; bu siireyi karsilamayanlarin kalan siireleri
tamamiattirilir.

2) On sozlesme tarihinden 6nce 1111 sayili Askerlik Kanununa t4bi olanlardan 1111
sayih Askerlik Kanupunun 5 inci maddesinin birinci fikrasma gore belirlenen siireyi
karsilayanlar askerlik hizmetini yerine get1rm1§ sayilirlar; bu siireyi karsilamayanlarin kalan
stireleri tamamlattinhr.

¢) Sozlesmeli subay adaylari veya sozlesmeh astsubay adaylarindan 6n sézlesme
siiresi icerisinde ilisigi kesilenlerin, temel askeri egitimi ve subay veya astsubay
nasbedilinceye kadar gecen siirelerin tamami askerlik hizmetinden sayilir. Bunlann kalan
hizmetleri 1111 sayitli Askerlik Kanunu ve 1076 sayih Kanun hikiimlerine gore
tamamlattirilir.” .

MADDE 14- 4678 sayill Kanunun 24 tincti maddesmm ikinci fikras1 asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Sozlesmeli subaylar, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayih Kanunun 31 inci, 35 inci
maddesinin birinci fikrasmin (d) bendinin ikinei paragrafi ile (e) bendi ve 36 nci maddesinin
birinci fikrasiun (d) bendi ile 38 inci maddesinin ikinei fikrasinin (c) bendi hiikiimlerinden;
sozlesmeli astsubaylar ise aym Kanunun 79 uncu maddesinin figiineii fikrasi ve 82 nci
maddesinin ticiincii fikras1 ile 85 inci maddesinin ikinci fikrasimn (b) bendi ve 137 nci
maddesinin dordiincti fikrasinin (¢) bendi hilkkiimlerinden yararlanamazlar. Ancak, bu
personelden muvazzaf subayhfa ve astsubayliga gecirilenler s6z konusu hiiktimlerden
yararlanabilirler.”




T.C.
BASBAKANLIK
FEANUNLAR VR KARARLAR
GENEL MUDURLUGT

T/

1083

MADBDE 15-

MADDE 16-

HARBARAN

7 aEaRATAN
Deviet Baian

RECES TAYYIF ERDOGA

Bu Kanun yayinu taribinde viirtirliige girer,

Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kaurudu viiriitir,

A SAHIN
Deviet 2ak ve Bagh ¥,

. _Deviet Baka,

K TUZVEN



