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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Disisieri  Bakanh@r'nca hazirlanan ve  Bas dantidunza ara Bakanlar Kurulu'nea
21072007 tarihinde kararlagtinlan " Trkiye Chmhm!\m Flakiimeti ife Katar Devieti kit
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GEREKCE

“Tiirkiye Cumhuriyeti Hﬁki.‘trneti ile Katar Devleti Hilkiimeti Arasinda Askeri Alanda
Egitim, Teknik ve Bilimsel Is Birligi Anlagma”si 23 Mayis 2007 tarihinde Ankara’da
imzalanmgtir.

Anlasma ile; egemenlik, esitlik, kargilikh sayg: iizerine ve ulusal mevzuat ile uluslararast
hukukun kapsami dahilinde, ilk defa tesis edilecek askeri iligkilerin hukuki alt yapisinin
olusturulmas, askeri ig birligi alanlarnin cesitlendirilerek geligtirilmesi ve ayn1 zamanda bu i§
birligi uygulamasmm aynntilannin miiteakiben akdedilecek anlagmalarla  belirlenmesl
arzulanmaktadir.

Bu anlagma gergevesinde taraflarin askeri egitim ve &gretim, Kara, Deniz ve Hava
Kuwvetleri arasinda, askeri egitim gozlemcileri miibadelesinde, savunma sanayi alaninda, askeri
tarih, askeri arsivler, askeri' yaywnlar ve mizeler ile taraflarca mutabakata varilacak dier
alanlarda is birligi yapmast amaglanmaktadir.
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boonaylanmiast Dygus sulunmustue,

! SIADDE 2- 00 Bu Kaaua yaymi ariivinde viiriiriige girer.
VA DDE 2- 01 Bu Ranwa Litkiimbering Bakaniar Kurulu yirditdr. *
|
%
i
‘ RECED TAVYIP ERDOGIN
: PANILAK AN
? e _
: i “ :
i‘ | T P/ A% Ae 4 :?p |
E | 3 {7 . Baseseloary 1
! ! L ' / ERREN | ERTTELY TS i
| _ﬁ_p_waauﬂ;#p_wﬁau_#_éémﬁmﬂ-_,
2 ! 1 ! ¥
: RN ‘1 (\M(M@:w \2
: "M BASES‘G\O.;LLI \ K TUZMEN 3 f ’ W SIMSEK .
Devlet Bakaru i _Deviet Bakan! ;
ENR=—t_

Deviet Bakan

5 YAZICIIGLY
s Deviet Bakbanl Adgizt Bakan
a

|

4 j> N '%,_.__.-C'S !

5 ATALAY - \
_H____-\'_’__Jishering.—;m .

FoNLQZAK

M. . GONUL
fifi Savunme Babant

1

l

H. Celik \
Mk Egilin Bakan __ﬁ_{

;
|

I BUNAY

e ve Tozih Baken




i
1

H

TURKIYE CUMHURIYETI HU.KUMETi
ILE
KATAR DEVL.EETi HUKUMETI
ARAélND_A

ASKERIi ALANDA EGITiM, TEKNIK VE BiLIMSEL i$ BIRLIGI

ANLASMASI
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ALANDA EGITIM, TEKNIK VE BILIMSEL i$ BIRLIGI ANLASMASI

Buradan itibaren “Taraflar sekiinde anilacak olan Turkiye Cumhuriyeti Hukameti ile Katar
Devleti Hokimeti

BM Sart’'nin amaglarna ve iikelerine baghliklarint teyit ederek,

Her iki tarafin egemenligi temelinde askeri ve glivenlik alaniarinda ig birligini guglendirmek ve
sadlamlagtirmaya yonelik karsilikl isteklerini gergeklestirmek igin,

iki deviet arasinda yapilan ve 25/2/2001 ylinda Ankara'da imzalanan Guvenlik Ig Birligi
Anlasmasina bagliliklanni teyit ederek,

iki deviet arasinda askeri egitim, teknik ve bilim alaniarinda daha fazla ig birligi gergeklegtirmek
arzusuyla, e '

Asagidaki hususlarda mutabakata varmiglardir:

 MADDE-I
AMAG

Bu Anlasmanin amaci, taraflar arasinda askeri egitim, teknik ve bilimsel ig birligi baglatmakitir.

MADDE-|
TANIMLAR

Bu Anlagmanin amaglar dogruitusunda, agadidaki tanimlar bu andan itibaren kendilerine
atfedilen anlamlara gelecekdir:

ﬁ 1. “Gonderen Deviet’, bu Anlagmanin uygulama amaclan dogrultusunda Kabul Eden Deviete
personel; malzeme ve techizat gbnderen devlet anlamina gelecektir.
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H TURKIYE CUMHURIYETi HOKUMETI ILE KATAR DEVLETI HUKUMETi ARASINDA ASKERI A

L P




ﬁ 2. “Kabul Eden Devlet”, bu Anlagmanin uygulama amaglar dogrultusunda Gonderen Deviet
tarafindan génderilen personel, malzeme ve teghizati kabul eden devlet anlamina gelecektir.
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3. “Misafir Personel”, bir Tarafin mensubu olup diger Tarafin topraklarinda bulunan ve her iki
Tarafin Silahli Kuvvetieri veya Savunma Bakanliklan tarafindan cikariimis askeri kimlik
kartlarina sahip askeri/sivil memuriar anlamina gelecekiir.

4. *Bakmakla Yukamit Olunan Aile Bireyleri”, misafir askeri personelin destek igin bakmakia
| ylkiimla oldugu esi ve gocuklar anlamina gelecektir.

1

5. “Kidemli Askeri/Sivii Memurlar’, misafir personelin, bu Anlagmanin uygulanmasi
kapsaminda diger tarafin gdnderdigi misafir askeri/sivil personelin faaliyetierine nezaret edecek
olan ve her iki Tarafin Silahli Kuvvetleri veya Savunma Bakanliklar: tarafindan gikariimig askeri
kimlik kartlarina sahip en kidemli konuk personel anlamina gelecekiir.

FS. “Amir/Lider”, karargahin veya mifrezenin ;kom-utam veya askeri personelin konuslandidi
kurulugun amiri anlamina gelecektir. ' F H

7. “Resmi Gorev’, bu Anlagmaya veya bu Anlagmamn hedefleri temelinde yapilacak diger
Anlasmalara gore belirlenecek gbrev anlamina gelecektir. :

|8 “Resmi Goérevie Baglanthi Suglar’, resmi gorev- icrasi sirasindaki fiiller veya ihmalden
dogan, resmi gbrevden ayri tutulamayacak suglar aniamina gelecektir.

9. *“is Birligi", bu Anlagmanin uygulama amaglari dogrultusunda tstlenilen faaliyetler anlamina ||
gelecekdtir.

T MADDE-H
B KAPSAM

Bu Anlasma, bu Anlagmanin uygulanmas! kapsaminda imzalanacak Anlagmalar, Protokolier ve
diger Teknik Duzenlemeler tarafindan belilenecedi lizere, Madde 1\V'de ve benzer diger
alanlarda personel, malzeme, techizat, bilgi ve tecriibe milbadelesinde uygulanacaktir.




 MADDEV
ASKERI IS BIRLIGI ALANLARI

Iki taraf arasindaki askeri is birligi asagidaki alanlari igerecektir:
Askeri egitim ve 6gretim.

Kara Kuvvetleri arasinda is birlidi.

Deniz Kuvvetleri arasinda i birligi.

Hava Kuvvetleri arasinda is birligi.

Askeri egitim gdzlemcileri mibadelesi. ; ' i
Savunma sanayi alaninda ig birlidi.

Askeri tarih, askeri argivler, askeri yayinlar ve mizeler.
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Is birligi taraflarca m‘utabakata varilacak diger alanlart kapsayabilir.

MADDE-V
YETKILI MAKAMLAR

Bu Anlasmanin uygulanmasinda yetkili makamiar:

Turk taraft : Tirkiye Cumhuriyeti Genelkurmay Bagkaniig.
Katar tarafi - Katar Devieti Genelkurmay Bagkanhg.

__ MADDE-VI
i$ BIRLIGI ESASLARI

1. Taraflar, Anlagmalar, Protokoller ve diger Teknik Diizenlemeler yoluyla bu Aniagmanin
uygulama detaylarim belirleyecektir. '

2. Taraflar bu Anlasmanin Uygulanmasina yonelik ortak faaliyetler igin yillik revizyon
hazirlayacaktr. Musterek faaliyetlere iligkin  Yillik Uyguiama Planlan, faaliyetin adi ve
kapsamini, ydntemini, icra zamani ve yerini, icra eden kurumlari, mali meseleleri ve diger
| detaylan igerecektir’

3. Bu Anlasma, taraflanin kargiikhitk itkesi hususunda karsthkh c;'l'karlan ve ihtiyaglan goz
| anine alinmak suretiyle uygulanacaktir.

4. Taraflann bu Anlasma veya bu Anlagma ile ilgili dier Anlagmalar veya Protokoller uyarinca
bagis ‘gi!’g_rgk mibadele edecegi, satacadi veya birlikte Uretecegi malzeme, teknik biigi ve
{ dg&ﬁfﬁqﬁl@fﬁ’diger Tarafin nceden onay alinmadan tgunci bir {ilkeye transfer edilmeyecekdir..
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5. Taraflar arasindaki is birligi her seviyede karsihikh ziyaretierle glclendirilecektir.

- MADDE-VIl
GiZLiLIK DERECELI BILGILERIN KORUNMASI

1. Taraflardan her biri, diger Taraftan aldidi gizlilik dereceli bilginin gizliligine riayet edecekdir.

2. Giziilik dereceli bilgiler Taraflarin dnceden yazili onay: oimadan Uglincti bir tkenin
yonetimlerine, kurulugiarina ve bireylerine transfer ediimeyecektir.
|
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3. Kabul Eden Taraf mibadele edilen bilgiye, Gonderen Tarafin verdigine esit bir giziilik
 derecesi verecek ve korumak igin uygun tedbirleri alacaktir. ~

r4. Gizlilik dereceli bilgilere erigim yetkili kisilerle sinrlandiriacakir. Gizlilik dereceli bilgilere
erigim izni, bu bilgileri sadece resmi onayll amaglaria kullanacak belirlenmig makamiara
verilecektir. Gizlilik dereceli bilgilere erigim yapacak kigilerin, uygun bir glivenlik kleransw .
olacaktir.
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5. Taraflarn, mibadele edilmis giziilik dereceli bilgilerin korunmasi ve giziilik derecesinin
kaldinimasinin  énienmesine  yonelik sorumluluklan, Taraflarca aksi yonde mutabakata
variimadig sirece, bu Anlagmanin sona ermesinden sonra da devam edecektir.
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6. Taraflar bu Anlasma kapsaminda ig birli§i alanlarina iliskin patent haklarina, telif hakkina ve
| ticari gizlilikiere saygili olacaktr.

: MADDE-VIHl

TARAFLARIN DIGER ULUSLARARASI ANLASMALARDAN DOGAN TAAHHUTLERI f
Bu Anlasmanin maddeleri taraflarm diger Uluslararasi Antagmalardan dogan taahhutlerini*
etkilemeyecek ve taraflanin veya diger Devletlerin gikarlarina, gQvenligine ve toprak
biitiinitgine karst kullaniimayacaktir. '
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MADDE-IX
HUKUKi KONULAR

1. Gonderen Devletin Misafir Personeli ve Yakinlar, Kabul Eden Deviette kaldikian sire
boyunca, Kabul Eden Devletin giris, ikamet ve ayriima prosedirieri dahil kanun, kural ve
diizenlemelerine riayet edecektir. Yargi yetkisi de Kabul Eden Devlete ait olacaktir.

2. Ancak, afir cezanin uygulanacag! alanlarda ve ceza Gonderen Devletin yasalarina gore
anlasilamaz ise, her iki {ilkenin sug yasalarina dahil olan veya her iki tarafa da uyan yurGrlOkteki
 ceza sistemi gegerli ofacaktir.3. Misafir Personelin faaliyetieri, Kabul Eden Devietin
yasalarinin ihlal edilmesi durumunda sona erdirilecektir. '

wooex *F
| DIiSIPLIN ISLEMLERI |

1. Goénderen Deviet, Kanunlarinin ve Kabul Eden Deviet topraklaninda Gonderen Devietin
Askeri Hizmet Yasasina tabi olan askeri personel hakkindaki Askeri Hizmet Yasasinin disiplin |
hikiimlerini uygulama hakkim sakh tutar. Génderen Devietin kidemli subaylarina, kendi askeri
| disiplin yasalarinin hikimieri uyarinca personellerine disiplin tedbirlerini uygulama yetkisi
verilmigtir

F

#: 2 Misafir Askeri Personel, Kabul Eden Devletin Sitahli Kuvvetlerinin tim komuta emirlerine ve
talimatlarina riayet edecektir ve Kabul Eden Devlet Gonderen Devietten bir disiplin
prosediriinin uygulanmasini talep ederse, Kabul Eden Devlet yazil olarak ve miimkiin olan en
kisa sUrede uygulanacak tedbirler konusunda bilgilendiriimelidir.

#ﬂ

MISAFIR _PERSONELIN STATUSU VE IDARI KONULAR '

T1. Misafir Askeri Personel, Kabul Eden Devletin topraklarinda her turlil siyasi ve istihbarat
faaliyeti gerceklegtirmekten kaginacaktir.

I 2. Misafir Personei ve Bakmakla Yakamld Olduklan Aile Bireylerinin dokunulmazlik hakkl veya
HF diplomatik ayricaliklari olmayacaktir.
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3. Misafir Personele bu Anlagmada belirtilenler veya belirtilecek olanlar diginda higbir gt’)rev#
veriimeyecekitir. '
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4. Gonderen Devietin askeri personeli gbrev yerierinde kendi Gniformalanni giyeceklerdir. F

5. Kabul Eden Devlet isbu Anlagmada belirtilen faaliyetleri yerine getirmek igin gereken
teghizati tedarik edecektir.

'MADDE-XII
BEKLENMEDIK DURUMLAR

1. Génderen Deviet gerekii gérdiginde personelini geri cagirma hakkini sakli tutar. Kabul
Eden Deviet, Génderen Devletin personelinin adli bir ceza almasi diginda, ki boyle bir durumda
adli cezamin infaz ediimesini mateakiben bu personel geri gekilecektir, talep kendisine ulasir
ulagmaz gerekli tiim tedbirleri alacaktir. :

2 Misafir Askeri Personelin veya Bakmakla YOkumid Oidugu Aile Bireylerinin dlmesi
durumunda, Kabul Eden Devlet, Gonderen Devieti bilgilendirecek, naagl sinirlarl icindeki en
yakin uluslararasi havaalanina tagiyacak ve stz konusu tagima tamamianana kadar sagiikla
lgili tim uygun saglik koruma tedbirierini uygulayacaktir.
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_MADDE-XINl
SAGLIK HIZMETLERI

1. Misafir Personel ve Bakmakla Yikiml{ Oldugu Aile Bireyleri, belirtilen Gcretlerin ddenmesi
mukabilinde ve Kabul Eden Deviette kullammda olan tesislerde Kabul Eden Devietin askeri
personeli ile personelin bakmakla ylkimii oldudu Kisilere saglanan hizmetlere benzer sekilde,
Kabul Eden Ulkenin hastanelerinde tibbi bakim, ilkyardim ve dis bakimi olanaklarindan
yararlanma hakkina sahip olacaklardir.

o Misafir Askeri Personel ve Bakmakla Yukomid Oldugu Aile Bireylerinin ilag ve herhangi bir
uzun sareli tip hizmeti fle hastalarin kendi ilkelerine gdnderilmesi dahil her turid tibbi masraflan
Godnderen Devlet tarafindan kargilanacakdir.

3. Kabul Eden Devletin sivil kurumlannin sa]{jlad@ saglik hizmetlerine iligkin tum masraflan
Misafir Personelin kendisi kargilamatidir.




MADDE-XIV
A MALI KONULAR

1. Bu Anlasma kapsamina alinan faaliyetlere atanan Misafir Personelin haklan ve mali
yukimlulukleri Génderici Deviet tarafindan karsilanacaktir.

> Misafir Personelin ibate, iage ve ulagtrma masrafiari Gonderen Deviet tarafindan
kargilanacaktir.
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3. Misafir Personel ve Bakmakia Yukamla Oldugu Aile Bireyleri Kabu! Eden Deviet siniriari
icinde kaldiklari stre boyunca Kabul Eden Devletin vergi yasalarina tabidir.
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_ MADDE-XV
rr ZARAR/ZIYAN VE TAZMINATLAR

1. Taraflardan her biri, personeiinin, ister kasti ister ihmal sonucu ofsun, bu Anlasma
kapsaminda kendisine verilen gbrevieri icra ederken yapti§! fillerden dolay: diger Tarafin
milkiinde (silah/mihimmat, malzeme/techizat ve yakit/petrol vs.) neden oidugu zarar tazmin
edecektir. '

2 Kabul Eden Devletin malian ve miilklerinin (kasti olarak veya ihmali sonucu) zarara veya
I ziyana ugramasi durumunda Kabul Eden Devletin yasalari uygulanacaktr.
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3. Personelinin bu Anlasma uyarinca Kabul Eden Deviette kendisine verilen gdrevlerin icras!
sirasinda yaralanmasi ve olmesi durumunda, sorusturmalar, s6z konusu yaralanma veya
slamun kasith  bir hareketten kaynaklandigini kanitlamadigl strece, Gonderen Deviet
tarafindan bu konuda higbir tazminat talep edilmeyecekiir. e
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MADDE-XVI .
PASAPORT VE GOCMENLIK PROSEDURLER!

T 1. Misafir Personel iile Bakmakla YUkumll Oldugu Aile Bireyleri Kabul Eden Devletin sinirlan
A icinde yabancilara uygulanan kurallara tabi olacaktir.

A 2. Utkeye girerken veya Ulkeden ayrilirken, Misafir Askert Personel ile Yakinlar Kabul Eden
Devletin yasalarinda yer alan gimrilk ve gbemenlik prosedirierine tabi olacaktir. Ancak, Kabul
Eden Devlet idari formaliteleri onlar igin mmkiin oldugu kadar kolaylagtiracaktir.
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| durumunda sona erdirilecektir. Aksi durumda, yurlirlik stresi otomatik olarak birer yillik

i _
Taraflardan biri bu Anlasmanin maddelerinden birinde degisiklik yapilmasini veya maddelerden
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YURURLUK SURESI VE SONA ERDIRME

Bu Aniasma bes yl“Ik bir siire boyunca yurirlikte kalacak ve Taraflardan birinin, diger Tarafa
Anlasmanin sona erme tarihinden 90 gin once yazilt sona erdirme bildirisi gdndermesi

sirelerle uzatilacaktir. Bu Anlagmanin sona ermesi durumunda, Taraflar kararlastinitan isleri
bitirmek igin azami gayret gbsterecektir.

MADDE-XVIl .
ONAY VE YURURLUGE GiRi$

Bu Anlagma, Taraflardan birinin diger Tarafa, Anlagmanin yurirloge girmesi igin ulusal mevzuat
uyarinca gereken tim prosedirlerin yapildigina dair son yazil bildiriyi gdnderdidi tarihte
yururlige girecektir. '

i

~ MADDE-XIX =
UYUSMAZLIKLARIN GOZUMO

e
S

Bu Anlagmanin uygulanmas| veya yorumlanmasina yonelik herhangi bir uyugmaziik dogmasi
halinde, Taraflar, bir Komisyon olugturmak suretiyle veya Taraflarin Gzerinde mutabik
kalacaklari bagka bir sekilde uyusmazlifi en kisa slrede ¢Ozme yolunu arayacaklardir.
Uyusmazlk, mizakerelerin baglamasindan sonraki 90 (doksan) gun iginde ¢bzume
kavusturulamazsa, Taraflardan biri 90 (doksan) giin sureli bir yazili bildiri gbndererek bu
Anlasmay! sona erdirebilir. i

~ MADDE-XX
TADIL VE GOZDEN GEGIRME

birinin yeniden gbzden gegirilmesini teklif edebilir. Yazili bir teklif alindiktan sonra 30 giin §
icerisinde muzakereler baglayacaktir. Hicbir sonuca varilamazsa, Taraflardan her biri
miizakereleri durdurmay! talep edebilir.
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MADDE-XXI
METIN VE IMZA

Bu Anlagsma, ikiser nisha halinde, Turkge, Arapga ve Ingilizce dillerinde ve her metin egit
derecede gegerli olmak Uzere, Ankara sehrinde 23 / 05 / 2007 tarihinde yaplimis ve
imzalanmigtir. Anlagmazlik durumunda, Ingilizce metin gegerli olacaktr.

TURKIYE CUMHURIYETi HOKUMET] ADINA  KATAR DEVLETI HUKUMETI ADINA

imza iMza

isiMm rgeneral Yagar BUYUKANIT iSiM  : Timgeneral'Hamad bin Ali
_ Al-Attiyah

UNVAN: Genelkurmay Bagkani UNVAN: Genelkurmay Baskani




