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GENEL GEREKCE

Yeni kurulan Devlet tniversitelerinin kadrolarinda yeterli ogretim Uyesinin
bulunmatmas: halinde, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek6gretim Kanununun 13 {incii
maddesinin yirtrliikte olan (a) fikrasimn birinci paragrafindaki rektor segimine iligkin
hitkiimlerinin uygulama imkam bulunmamaktadir. Bu nedenle, uygulamada yeni kurulan
Devlet iiniversitelerine iliskin kurulus kanunlarinda gegici maddelere yer verilerek bu
boslugun doldurulmas: yonine gidilmisti. Ancak, yeni bazi Devlet iniversitelerinin
kurulusuna dair 1/3/2006 tarihli ve 5467 sayili Kanunun kurulan yeni iiniversitelerde kurucu
rekttriin atanmasina iliskin usul hitkimlerini igeren gegici maddesinin Anayasaya uygunlugu
sorunu nedeniyle; yeni kurulan Devlet tiniversitelerine rektdr atanmasina iliskin usuliin kalie
bir sekilde diizenlenmesi ihtiyaci ortaya giknugtur.

Keza, Yiksckogretim Kurulu tarafindan 2547 sayith Kanuna istinaden ¢ikanlan ve
Sgretim iiyeligine yiikseltilme wve atamaya iliskin kosullari belirleyen yonetmelik
hitkiimlerinin 2547 sayili Kanun hiikiimleriyle arasinda uyum bulunmamas; nedeniyle ortaya
¢ikan sorunlan gidermek amactyla, 6gretim fiyeligine yikseltme ve atamalarla ilgili olarak
asgari oleiitlerin kanunla belirlenmesine ve {iniversitelerin de gelismislik diizeylerini dikkate
almak suretiyle ek olgiitler belirlemesine imkan tammak amaciyla, 2547 sayili Kanunun
Sgretim tyeligine yikkseltme ve atamalara iliskin hitkiimler iceren maddelerinde degisiklik
yapilmasi gere§i ortaya gikmugtir.

Anayasamizin 124 {incii maddesi hikmil dolayisiyla, 2547 sayil Kanunun ilgili
maddelerinde degisiklik yapilarak, basta ogretim iyelifine yiikseltilme ve atamaya iligkin
esas ve usulleri belirleyen yonetmelikler olmak tizere yitksekogretimle ilgili yonetmelikierin
kamu tiizel kisiligini haiz Yiksekdgretim Kurufu tarafindan ¢ikarilmasinin saglanmasi
gerekmektedir.

Tasar: bu amag¢la hazirlanmastir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Yeni kurulan Devlet tiniversitelerinde rektdr atamasma iliskin olarak
mevzuatta meveut olan yasal boslugun giderilmesi amaciyla, 2547 sayils Yiiksek&gretim
Kanununun 13 tincii maddesinin viiriirliikte olan (a) fikrasinin birinci paragrafinda degisiklik
yapiimigtir. Yapilan diizenlemede, rektdr atamasina iliskin stiregteki segimlerin bir sonraki
kurul veya makam tarafindan yapilacak segimle ilgili olarak sadece adaylarm sayisinin
stnzrlanmast islevini icra ettigi vurgulanmugtir. Bu suretle, Anayasanin 104 tincii maddesinin
ikinci fikrasiin (b) bendinde yer alan Cumhurbagkaninin “Universite rektorierini segmek”
gorev ve vetkisine agiklik getirilmis olmaktadir.

MADDE 2- Madde ile, iiniversitelerin gelismislik diizeyi itibarryla yardimer dogentlik
kadrosuna atanabilmek icin 2547 sayili Yiksekogretim Kapununun 23 incii maddesinde
aranan asgari sartlarin yaninda ek kosullarm da aranabilmesine imkan tanmmigtir. Ancak, bu
ek kosullanin Yiiksekogretim Kurulunun onay: ahnmak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyt
artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkhbklar géz Ontinde
bulundurularak belirlenmesi ve ayrica, objektif ve denetlenebilir nitelikte olmasi
gerekmektedir. '

MADDE 3- 2547 sayih Yiksekogretim Kanununun 24 {incii maddesinde yaptlmasi
ongoriilen degisiklikle, dogentlik smavina girmek igin bagvuruda bulunan kisilerde aranan
kosullarin yeknesaklagtimlmast hedeflenmistir. Bu diizenlemeye gore, dogentlik basvurusunda
bulunan kisilerin Universitelerarast Kurulun her bir bilim disiplininin 6zelliklerini dikkate
alarak belirtecei goriis cercevesinde Yiiksekogretim Kurulu {tarafindan ¢ikarilacak
yonetmelikte belirtilen sartlar: tagiyan 6zgiin bilimsel yaymn ve calismalar yapmis olmasi ve
ayrica, Yiksekogretim Kurulunun belirleyecegi kistaslar ¢ergevesinde yapilan merkezi
yabanci dil sinavinda bagarih olunmast gerekmektedir. Bu suretle, Anayasamizin 124 {incii
maddesi hitkmii dolayisiyla dogentlik sinavina iliskin esas ve usulleri belirleyen yonetmeligin
kamu tiizel kisiligini haiz Yiiksek&gretim Kurulu tarafindan ¢ikartlmasi saglanmig olacaktir.

Yapilan diizenlemede ayrica, dogentlik sipav jiirisinin olusturulmasina ve jiirinin
gorevlerine iligkin esaslar da belirlenmigtir.

MADDE 4- 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 25 inci maddesinde yapilan
degisiklikle, dogentlik kadrolarma iligkin “devamli ve kismi statii” ayirimi kaldirilmaktadar.
Keza, tniversitelerin gelismislik diizeyi itibariyla dogentlik kadrosuna atanabilmek icin ek
kosullar arayabilmesine imkan taninmugtir.

MADDE 5- 2547 sayih Yiiksekégretim Kanunuoun 26 nci maddesinde profestrliige
yitkseltilerek atamaya iligkin esas ve usuller yeniden diizenlenmigtir. Bu diizenlemede,
{iniversitelerin gelismislik diizeyl itibariyla profesorlikk kadrosuna atanabilmek i¢in 26 nc1
maddede aranan asgari sartlarin yaninda ek kosullar aranabilecektir.

2547 sayill Kanuna eklenen gegici maddede gecis hikumlerine yer verilmis ayrica,
2547 sayihh Kanunun 30 uncu maddesinde dgretim Gyeleri igin ongoriilen emeklilik yaginn,
yeni kurulan Devlet iniversitelerinde gérev almalan sartiyla 31 Aralik 2015 tarihine kadar,
yetmisiki yasin dolduruldugu tarih olarak uygulanmasi hitkme baglanmustir.

MADDE 6- Yiiriirlikk ve yiiriitme maddesidir.




VUKSEKOGRETIM KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanununun 13 dnci
maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Devlet {imiversitelerinde rektor, profesér akademik unvanina sahip kigiler arasmdan
gorevdeki rektdriin ¢agris1 ile toplanacak tniversite Ofretim iiyeleri taralindan secilecek
adaylar arasmdan Cumhurbagkamnca atamr. Rektdriin gbrev siiresi 4 yildir. Stresi sona
erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorlitk yapilamaz.
Rektdr, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil eder. Rektdr adayi
secimleri gizli oyla yapilir. Oy veren her 6gretim {iyesi oy pusulasina yalniz bir isim yazabilir.
Birinci toplantida 6gretim {iyelerinin en az yarismin hazir bulunmasi sarttir. Bu saglanamadi
takdirde toplant1 48 saat ertelenir ve nisap aranmaksizin se¢ime gecilir. Bu toplantida en gok
oy alan alt1 kisi aday olarak secilmis sayilir. Yiiksekogretim Genel Kurulunun bu adaylar
arasindan segecegi ii¢ kisi Cumhurbagkanhgma sunulur. Cumhurbagkant, bunlar arasindan
birini seger ve rektor olarak atar. Yeni kurulan iniversitelere rektor aday1 olarak basvuran
profesdrler arasindan Yiiksekégretim Genel Kurulunun segecegi ii aday Cumburbagkanhgina
sunulur. Cumhurbaskam, bunlar arasmdan birini seger ve rektdr olarak atar, Vakiflarca
kurulan tniversitelerde rektor adaylarinin segimi ve rektoriin atanmas ilgili miitevelli heyet
tarafindan yapilir.”

MADDE 2- 2547 sayih Kanunun 23 tincii maddesinin miilga (c) fikras1 agafidaki
sekilde yeniden diizenlenmisgtir.

“c. Universiteler, yardime: dogentlik kadrosuna atama i¢in bu maddede aranan asgari
kosullarin yaninda, Yitksekogretim Kurulunun onayim almak suretiyle, miinhasiran bilimsel
kaliteyi artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farklibklar1 da goz
oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.”

MADDE 3- 2547 sayili Kanunun 24 {incii maddesi asagidaki sekilde degistirtlmigtir.
“MADDE 24- a. Dogentlik sinavi, Universiteleraras: Kurulca yilda bir kere acilr.

) Asagidaki sartlar: haiz adaylar, Universitelerarast Kurulun tespit edecegi tarihe kadar,
Universiteleraras: Kurula gerekli belge ve yayinlar ile birlikte baghca bilim dah ile uzmanlik
ve aragtirma konularini da bildirerek bagvururlar.

b. Docentlik smavina basvurabilmek igin, agagidaki sartlar aramr:

i (1) Bir lisans diplomas: aldiktan sonra, doktora veya tipta uzmanlik unvanini veya
{Iniversiteleraras1 Kurulun &nerisi iizerine Yiiksekogretim Kurulunca tespit edilen belli sanat
dallarinin birinde yeterlik kazanmis olmak.

(2) Universiteleraras1 Kurulun her bir bilim disiplininin ézelliklerini dikkate alarak
belirtecegi goriis gercevesinde Yilksekdgretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikte
belirtilen sartlan tasiyan dzgiin bilimsel yayin ve galismalar yapmak. 'J,f"““\x -
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(3) Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi kistaslar cercevesinde yapilan merkezi
yabanci dil sinavinda bagarili olmak. Bu sinavin, adayin bilim dal: ile ilgili olmas: gart1
aranmaz. Bilim alan1 bir yabana1 dille ilgili olanlar bu smavi baska bir yabanct dilde vermek
zorundadirlar.

c. Universiteleraras: Kurul, adayn bagvurdugu bilim veya sanat dalindan bey kisilik
bir jiiri ve bu jiri igin iki yedek fiye tespit eder. figili bilim veya sanat dalinda yeterli 6§retim
{iyesinin bulunmamas: halinde, jiiri tig Giye ile teskil edilebilir.

Dogentlik smav jlirisinde yer alan asil ve yedek iiyeler, adaymn akademik
calismalarmin her birini degerlendirerek hazirladiklan ayrmtili ve gerekgeli kigisel raporlarm
Universiteleraras1 Kurula gonderirler. Asil tiyelerin hukuken gegerli bir mazerete dayali
olarak raporunu verememesi halinde, yedek iiyelerin raporlan, sirasina gore degerlendirmeye
esas alinir. Degerlendirmeye esas alinan bu raporlarin birer 6megi, eser incelemesi sonucuna
iliskin bildirim yazis: ile birlikte adaya gonderilir. '

Eser incelemesinde basarili bulunan aday, docentlik smav jiirisi tarafindan, sézli
smava tabi tutulur. Jiiri tiyeleri, yapilan sézli smavmn denetlencbilirligini saglamak igin
gerekli tedbirleri alir. '

Sozlii sinavda basarili olmast halinde, adaya ilgili-bilim dalinda dogentlik unvam.
verilir. ' ‘

Docentlik siavina iligkin esas ve usuller, _I"JniversiteleraraSI Kurulun goriisii alinmak
suretiyle Yiiksekogretim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 4- 2547 sayili Kanunun 25 inci maddesinin (a) fikras1 agafidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye agagidaki fikra eklenmisgtir.

“a. Bir tiniversite biriminde agtk bulunan dogentlik kadrosu, rektorliikge, isteklilerin
bagvurmast igin ilan edilir. Miiracaat eden adaylarm durumlarim incelemek tizere rektSr
tarafindan varsa biri ilgili birim yoneticisi, en az biri de o tiniversite digindan olmak tizere ti¢
profesor tespit edilir. Bu profesorler, adaylar hakkinda ayr1 aym miitalaalarini rektore
bildirirler. Rektor, bu miitalaalara dayanarak, tniversite yonetim Kurulunun goristing de
aldiktan sonra atamay1 yapar.”

“c. Universiteler, dogentlik kadrosuna atama i¢in, Yiksekdgretim Kurulunun onayini
almak suretiyle, miinhasran bilimsel kaliteyi artirmak amacma yonelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farkliliklari da géz Oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir
nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.”.

MADDE 5- 2547 sayih Kanunun 26 nci maddesi asagidaki sekilde degigtirilmis ve
Kanuna agagidaki gecici madde eklenmigtir.

“MADDE 26 a. Profesorliige yiikseltilerek atamada;

(1) Dogentlik unvanim aldiktan sonra en az bes yil stireyle, agik bulunan profesorliik
kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak,

(2) Dogentlik unvamni aldiktan sonra, ilgili bilim alaninda &zgiin yayinlar veya
¢aligmalar yapmuis olmak,

gerekir.




Yukaridaki (2) numarali bentteki yayimnlardan biri, bagvuru dosyasinda baslica
arastirma eseri olarak belirtilir.

Universiteler, profesérliige yikseltilerek atama i¢in aranan bu asgari kogullarin
yamnda, Yiiksekogretim Kurulunun onaym almak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi
artirmak amacina yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar: da goz éntinde
bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kosullar belirleyebilirler. '

b. Profesorliige yilkseltilerek atama yapitabilmesi i¢in;

(1) Universitelerde veya yitksek teknoloji enstitiilerinde atama yapilacak olan
profesorlitk kadrolari, rektorliik tarafindan ilan edilir.

(2) Profesorliik kadrosuna bagvuran adaylarm durumlanm ve bilimset niteliklerini
tespit etmek icin iiiversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii yonetim kurulunca en az gl
baska iiniversitelerden veya yiiksek teknoloji enstitiilerinden olmak iizere ilan edilen
kadronun bilim alamyla ilgili bes profesér segilir. Bu profesorler her aday i¢in ayri ayri olmak
{izere birer rapor yazarlar ve kadroya atanacak birden fazla aday varsa tercihlerini bildirirler.
Universite veya yiiksek teknoloji enstitiisii yénetim kurulunun bu raporlart goz dniinde tutarak
alaca@i karar iizerine, rektdr atamay1 yapar.

¢) Profesorliige yikseltilerek atanan kisi, bir bagka ytiksekogretim kurumunda veya bir
baska bilim dalinda bos bulunan professrliikk kadrosuna, ancak (a) ve (b) fikralarinda belirtilen
gsas ve usullere uygun olarak atanabilir.”

“GECICI MADDE 55- 24 {incii maddenin degisiklikten onceki hitkiimleri, bu
Kanunun yiirirliige girdigi tarihten tnce yapilmng olan dogentlik bagvurular ile ilgili olarak
uygulanmaya devam olunur.

30 uncu maddede G@retim iiyeleri igin dngoriilen emeklilik yast, 1/3/2000 tarihli ve
5467 sayih, 17/5/2007 tarihli ve 5662 sayih kanunlar ile bu Kanunun yiiriirliige girdigi
tarititen sonra kanunlarla kurulan Devlet tiniversitelerinde gorev almalan sartryla yetmisiki
yasin dolduruldugu tarihtir. Bu uygulama, 31 Aralik 2015 tarihine kadar devam eder.”




Kurulu yliriitir.
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MADDE 6 - Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer. Bu Kanun hiikkiimlerini Bakanlar
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