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10/11/2006 tarihinde kararlastinlan "Tiirkiye Cumhuriyeti ile Hirvatistan Cumhuriyeti
Arasinda Sosyal Giivenlik Sézlesmesinin Onaylanmasimn Uygun Bulunduguna Dair Kanun
Tasaris1" ile gerekgesi ilisikte gdnderilmistir. '
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Tiirkiyve Cumhuriyeti ile Hirvatistan Cumhuriyeti arasinda, her iki ilkenin vatandaslan

ve calisanlannin sosyal giivenlik haklarinin mittekabiliyet esaslari cergevesinde korunmasi ve
gilvence altina ahnabilmesi amaciyla hazirlanan “Tiirkiye Cumhuriyeti ile Hirvatistan
Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Séziegsmesi™ (2 Haziran 2006 tarihinde Zagreb'de
lmzalanmistir. h

Sozlesme yiurtirlitge girdiginde;

Her iki akit taraf vatandaslari sosyal giivenlik haklar ve yiikiimlifiiklerl yoniinden esit
1slem goreceklerdir.

'laraﬂarm mev zuatlarmda ongdriilen sosyal giivenlik yardimlarina hak kazanilmasi icin,
Lo iR aboaitaralla cegza sivoitall hizmet stirelerinin birlestiriimes] miimkin olacaktr.

Gecict gorevli olarak diger akit tarafta calisanlarin, kendi nam ve hesabma c¢alisan ve
diger akit taraf tilkesinde bulunanlarin, elgilik, konsolostuk. temsilcilik gibi diplomatik
misyon mensuplarinin ve devlet hizmeti gérmek lizere diger taraf lkesinde bulunanlarin

tabi olacagi sosval giivenlik mevzuati belirlenmis olacaktir. Bylece mikerrer sigortalilik
Snlenecektir.

Akit taraflardan birinin iilkesinde calisanlanin diger akit tarafta ikamet eden aile
bireylerinin saghk yardimlan, gegici gorevli olarak diger akit tarafa gdnderilenlerin bu
gorevi sirasinda thtiyag duymalan halinde kendilerine saglanacak saghk yardimlar. bir
taraftan aylik alan ve diger akit tarafta ikamet edenlerin, miisterek aylik alanlarin ve gecici
ikamet hallerinde ihtiyac duyulacak acil saglik yardimlart giivenceye ahnmaktadir.

Avlik veya gelir almakta iken diger akit taraf {ilkesine giden ve burada ikamet edenlerin
avlikiarl yeni ikamet yerinde de ddenecekiir.

Her iki akit tarat sigortalilarinin gecici tg goremezlik hallerinde saol;}\ ve diger para
vurdimiarindan yararlanmalar miimkiin olacaktir.

ls kazasi veya meslek hasnhg gelui almakta iken ikametgahlanm diger akit wral
iHlosinds naliodeoplers bu eelirl g did

bu gebirhand diger tamfia da gdeameye devam edecexir.
Mal-tivet avhiar alan ve diger tarafta ikamet edenierin tibbi kontrolleri. ikamet yerinin
sosval glvenlik kurulusu taratindan vaptlacakte.

Her iki akit tarat vetkili makam ve kurumlar sosval glivenlik alaminda birhirlerine hey
ety ardima saglavacak . gereken kolayiidn gdstereceltin,
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MADDE 2 - Bu Kanun yaymm tarihinde yiirirliige girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yliriitiir.

TURKIYE CUMHURIYETI iLE HIRVATISTAN CUMHURIYETI
ARASINDA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESININ ONAYLANMASININ
UYGUN BULUNDUGUNA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1 - 12 Haziran 2006 tarihinde Zagreb’de imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti ile Hirvatistan
Clmhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik Sézlesmesi”nin onaylanmast uygun bulunmugtur.
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TURKIYE CUMHURIYETI iLE HIRVATISTAN CUM-HuBi?ETi
ARASINDA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESI

Tarkiye Cumhuriyeti ile Hirvatistan Cumhuriyeti, iki devlet arasinda sosyal glvenlik
alaninda iyi iliskiler kurmak amaciyla asagidaki konularda anlagmisglardir.

1. BOLOM :
'GENEL HUKUMLER ]

Madde 1
Tanmmlar

1- Bu Sbzlesmenin uygulanmasinda :
a) "Akit Taraflar" Turkiye Cumhuriyetini ve Hirvatistan Cumhuriyetini,

b) "Mevzuat' Bu Sozlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen sosyal glvenlik rejimleri ve
kollarina iliskin kanunlar, tizikler ve diger hukuki mevzuati,

c) "Yetkili Makam" Tirkiye Cumbhuriyeti- bakimindan Caligma ve Sosyal Glvenlik
Bakanlhigini, Hirvatistan Cumhuriyeti bakimindan Ekonomi, Caligma ve Girigimcilik
Bakanhg! ile Saglk ve Sosyal Refah Bakanhgint,.

d) "Yetkili Kurum" Bu Sozlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatiann
uygulanmasindan sorumlu kurumiar,

e) "Kurum" Bu Sdzlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlann tamamini veya bir
kismini uygulamakla gérevli makam ya da kurumu,

f) "Sigortal" Bu Stzlegmenin 2 nci maddesinde belittilen mevzuatlarin uygulandigi ve
uygulanmus oldugu kimseleri,

g) "Sigortalilik Siiresi” Bu Stzlegmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlara gore prim
veya kesenek ddenmig, 6denmis sayilan ya da bu mevzuatlara gére taninan- sireleri,

h) "Aylik, Gelir ve Yardim" Bu Soézlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarda
ongdritlen herhangi bir aylik, gelir ve yardimi,

i) "Oturma" Hukuki kurailara uygun ve kayitll olarak kisinin ikamet ettigi yeri,

j) "Bulunma” Akit taraflardan birinin {ilkesinde daimi ikametgahi olan kimsenin, diger akit
tarafin Glkesinde gegici olarak bulunmasini,

k) "Aile Bireyi" Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gére aile bireyi olarak tanimlanan veya
dyle kabul edilen Kimseleri,

) "Hak Sahibi" Yardimlar hangi mevzuata gére yapiliyorsa, o mevzuata gbre hak sahibi
olarak tammlanan veya dyle kabul edilen kimseleri,

ifade eder.

2 Birinci fikrada tanimlanmayan herhangi bir terim, uygulanacak mevzuatta hangi anlamda
kullanmimis ise, o anlami ifade eder. .
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Madde 2
Sézlesmenin Uygulanacad Mevzuat

1- Bu Stzlesme asagidaki mevzuatiari kapsar.
-Turkiye bakimindan;

1)iscileri kapsayan Sosyal Sigortalar mevzuati ile Tanm Iscileri Sosyal Sigortalar
mevzuatt (maliiltiik, yashiik, 61im, is kazasi ve meslek hastakiklar, hastalik ve analik )

2)Deviet memurlarinin emeklilik haklanni duzenleyen Tirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandifi mevzuat (maliliik, yaslitik ve 8limy)

3)Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Catiganiar Sosyal Sigortalar Kurumu
mevzuatl ile Tanmda Kendi Adina ve Hesabina Gahsanlar Sosyal Sigortalar mevzuatl
(malillik, yashlik ve 6lim)

4)506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun Gegici 20 nci maddesine tabi olan
sandiklarla ilgili mevzuat. (malillik, yashhk, 6lum, is kazas! ve meslek hastaliklan, hastalik
ve analik}

5)Bir hizmet akdine tabi olarak galigan sigortahiar acisindan uygulanan Issizlik
Sigortas| Mevzuall,

-Hirvatistan bakimindan;

1) Anahgin korunmasi ve ig kazalar ile meslek hastaliklarini da kapsayacak gekilde
zorunlu saghk sigortas| mevzuat,

2) s kazalan ve meslek hastaliklari glivencesini de kapsayacak sekilde zorunlu
emeklilik sigortasi, (Yashlik, malliliik ve 6lim ayligi,mesleki rehabilitasyon ve viicuda zarar
verilmesi durumunda maddi tazminat }

3) issizlik sigortasi

2- Bu Sozlesme, bu maddenin 1 inci fikrasinda belirtilen mevzuah degistiren, yeniden
diizenteyen birlestiren veya bu mevzuat yerine gegen ya da bu mevzuata ek hitkimler
getiren her turlt mevzuata da uygulanir.

3- Bu Sazlesmenin yeni bir sosyal glivenlik rejimine veya yeni bir sosyal sigorta koluna dair
mevzuat kapsamasi, akit taraflar arasinda bu amagla yeni bir Sozlegme imzalanmast yolu
ile gerceklestirilir. '

Madde 3
Kisisel Uyguiama Alam

Bu Stizlegmede aksine bir hikim bulunmadikca, bu Sézlesme hitkumleri, her iki akit taraf
mevzuatindan birine veya her ikisine evvelce tabi olmug bulunan veya akit faraflardan
birinin mevzuatina halen tabi olan kisiler ve bunlarin aile bireyleri ile hak sahiplerine
uygulanir.
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) Madde 4
Islem Egitligi

Bu Sézlesmede aksine bir hikim bulunmadikga, akit taraflardan birinin Glkesinde
oturan ve kendilerine bu Sozlesme hikimleri uygulanan kimseler, oturduklan dlkenin
mevzuatinin sagladigi hak ve yukmllikler bakimindan diger akit tarafin vatandaslan ile
esit islem gorarier. :

Madde L_-';
Yardimlarnn thraci

Akit taraflardan birinin mevzuatina gore elde edilen yardlmlar, bu Sézlesmede aksine bir
hiokiim yoksa, 3 ' Uncli madde kapsaminda bulunan kimselerin diger taraf Otkesinde veya
akit taraf Olkeleri disinda Uglinch bir tlkede oturmalar halinde de aynen édenir.

. &+

Madde 6
Yardmalann Birlegmemesi

1- Bir yardimin diger sosyal glvenlik yardimiariyla veya bir kazangla birlesmesi halinde,
akit taraflardan birinin mevzuatina gére yardimin azaitilmasi, durdurulmasi veya kesilmesi
gerekiyorsa, diger akit tarafin mevzuat geregince sosyal givenlik yardimlarina hak
kazanmlmis olmas) veya diger akit taraf ttkesinde bir kazanc elde edilmesi halinde de ayni
hitkiimler uygulanir.

2_ Bu maddenin 1 inci fikra hikiimleri her iki tarafin yetkili kurumlarinca ddenen mallilik,
yashiik ve 6lam ayliklari ile meslek hastalig ve is kazas! yardimlarina uygulanmaz.

I. BOLOM
UYGULANACAK MEVZUAT

Madde 7
Genel Kurallar

Bu Sézlesmede aksine bir hikim yoksa;
1- Bir taraf iilkesinde Gcretii calisanlar, bu galigmalar ile ilgili olarak, kendilerinin diger taraf
{lkesinde oturmalar ya da igverenin veya igverenin igyeri merkezinin diger taraf Glkesinde

bulunmasi halinde dahi, galistiklan taraf filke mevzuatina tabi otur.

2- Faaliyetini bir taraf Ulkesinde icra eden bagimsiz galigan, diger taraf lkede otursa dahi,
faaliyetini yurGttdgu taraf lke mevzuatina tabi olur.

3. Akit tarafiardan birinin memuriar ve bu ad altinda sayilan kisiler kenditerini ¢alistiran akit
tarafin mevzuatina tabi olurtar.

Madde 8
Gegici Goreviendirme

1-Akit taraf tlkesinde istihdam edilen bir Gcretli calisan, igvereni tarafindan belirli bir isin
ifas! igin diger akit taraf iilkesine gegici gorevli olarak gonderilirse, bu kimse ayni isverenin
iicretli galisani sifatint korudugu takdirde, 24 ayi gegmemek kosulu ile birinci akit taraf
ilkesinin mevzuatina tabi olur. Her iki akit tarafin yetkili makamlaninin 6nceden onaylamasi
ile bu siire toplam 80 ay! gegmemek kaydiyla uzatiabilir.
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o_Akit taraflardan birinin Ulkesinde bir mesleki faaliyet icra eden bagimsiz galisan, faaliyetini
gecici olarak diger akit taraf Glkede gergeklestirmek amaci ile bu Ulkeye gittigi takdirde, 24
aya kadar birinci akit taraf dilke mevzuatina tabi olur. Her iki akit tarafin yetkili makamlarnnin
snceden onaylamasi ile bu sire toplam 60 ay gegmemek kaydiyla uzatilabilir.

Madde 9
Uluslararass Tagmmacilik Personeli

1-Bir igyerinin, bagkasi hesabina veya kendi adina karayolu, havayolu, demiryolu veya
denizyolu ile ulusiararasi yolcu veya mal tasimaciigi yapan ve isyeri merkezi diger akit
taraf Glkesinde bulunan, dolasan veya sefer yapan personelinden olan kimse, bu tarafin
mevzuatina tabi olur.

2-Anilan igyerinin merkezinin bulundugu taraf disindaki akit taraf tlkesinde bir sube veya
daimi temsilciligi tarafindan ¢algtinlan kimse bu sube veya daimi temsilciligin bulundugu
tarafin mevzuatina tabi olur.

Madde 10
Gemi Adamlari

1- AKit taraflardan birinin bayragimi tastyan gemide cahiganlar, bu akit tarafin mevzuatina
tabi olurlar.

2. Akit tarafiardan birinin limaninda veya karasutarinda Gcretli gahgan ve gemi
mirettebatindan olmayan bir kimse, diger akit taraf Ulke bayragint tagiyan bir geminin
yilkleme, bosaltma veya tamir iglerinde calisir ya da bu iglere nezaret ederse, hakkinda
fimanin veya karasulannin bulundugu taraf dlkenin mevzuati uyguianir.

3. Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan bir gemide bir faaliyet icra eden ve bu faaliyet
icin kendisine igyeri merkezi veya ikametgahi diger akit taraf ulkesinde bulunan bir
muessese veya kimse tarafindan tcret ddenen kimse, ikinci tarafin mevzuatina, o devletin
tilkesinde oturuyorsa tabi olur; ticreti ddeyen miessese veya Kimse anilan mevzuatin
uygulanmasinda igveren saythr.

: Madde 11 _
Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

1. Akit taraf Dikelerden birinin diplomatik misyonlarinda veya konsolosluklarinda caligan
diplomatiar ile diplomatiarin dzel hizmetlerinde caligmak Ozere bu misyonlarin bagh oldugu
akit tarafga gorevlendirilenler, gdnderen tarafin mevzuatina tabi olurlar.

2. Bu maddenin 1 inci fikrasinda bahsedilen hizmetliter mahallinden istihdam edilmis ise,
bulunulan tarafin mevzuatina tabidirler. Ancak, bu kimseler istthdam eden UGlkenin
vatandas! iseler, ise alindikian tarihi takip eden U¢ ay igerisinde, istihdam eden tarafin
mevzuatinin uygulanmasini tercih edebiirler.

3- Bu maddenin 1 inci ve 2 nci fikralar kapsaminda olmayanlar hakkinda isyerinin
bulundugu tarafin mevzuah uyguanir.

Madde 12
Istisnalar

iki tarafin yetkili makamlari, isci ve igverenin talebi Uzerine, bir kimse veya kisi gruplarn
hakkinda uygulanacak mevzuat bakimindan bu sézlesmenin 7-11 inci maddelerine istisna
teskil eden hikiimler Uzerinde anlagabilirler.
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1. KISiM
HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

T e

Madde 13
Sigortaliik Siirelerinin Birlegtirilmesi -

Akit taraflardan birinin mevzuatina gére yardimlardan yararlanmak igin belirii sigortahitik
siirelerinin tamamlanmig olmasi gerekiyorsa, bu tarafin yetkili kurumu, diger taraf tlkesinde ;
ge¢mis olan sigortalilik sirelerini, aynt zamana rastlamamak kosulu ile, kendi mevzuatina '3
gbre gegmis gibi degeriendirir. :

. Madde 14
Diger Akit Taraf Ulkede Saglik Yardimlannin Yapitlmasi

B L L i Y 0

1- igverenleri tarafindan belli bir isin icrast igin gegcici gorevie diger akit taraf Ulkesine
gonderilen sigortall gahsin ve yanlarinda oturan aile bireylerinin durumiari tedaviyi
gerektirdigi zaman, is merkezinin bulundugu akit tarafin yetkili kurumu nam ve hesabina,
hastalik veya analik sigortasi yardimiarinin tamamindan, yararlamirlar,

2. Akit taraflardan birinin mevzuatina gére sigortall olarak ¢ahgan kimseler ile yanlaninda
oturan aile bireyleri, diger akit taraf Ulkesinde gegici olarak bulunduklan sirada, saghk ¥
durumlan derhal (acil) sadhk yardimi yaptimasini gerekiirdigi zaman, sigortali bulunduklari 4
akit tarafin yetkili kurumu nam ve hesabina hastalik veya analik sigortasi yardimlarindan, §
yararlantrlar. '

3. Akit tarafiardan birinin mevzuatina gére sigortall galisan kimseler ile yanlarinda oturan
aile bireyleri, akit taraf Glke kurumunca sagianan hastalik veya analik sigortasi
yardimlanindan yararlanmakta iken, kendi lilkesine déndiga takdirde, bu yardimlardan
yararlanmaya devam ederler. Ancak ilgiti, akit taraf Gilkesine dénmeden &nce diger akit
tarafin yetkili kurumunun iznini almak zorundadir. lzin talebi, ilgilinin saghk durumunun
diger akit tarafa dénmesine uygun olmadigi hakkinda rapor verilmesi halinde ret olunur.

Séz konusu izin dnceden alinmamis ise, sonradan da verilebilir.

4- Yardimlara hak kazanilip kazanlmadi§, yardimlann stresi ve yardimlardan
yararianacak aile bireyleri sigortatinin tabi oldugu wlke mevzuatina gore, yardimlann
kapsami ve ifa sekii ise, yardimlardan yararlanacak kimsenin bulundugu Ulke mevzuatina
gére belirlenir.

: . Madde 15
Sigortalinin Aite Bireylerine Saghk Sigortasindan Saglanan Yarcimlar

1- Sigortal bulundugu Glke mevzuatina gore safltk yardimina hak kazanmig olan sahsin
diger taraf iilkesinde oturan aile bireyleri, oturduklan titkenin mevzuatina gore saglk
yardimlarina hak kazanmamis olmalari kosulu ile hastalik, analik sigortastyla saglanan
yardimlardan yararianirlar.

2. Bu maddenin 1 inci fikrasinda sozi edilen aile bireyleri, yetkili kurumun bulundugu taraf !
tikeye gegici olarak gittiklerinde saglik yardimlanndan, bu akit tarafin yetkili kurumunun ;
mevzuatindaki hitkimlere gore yararlanirlar. 1 '
|
|

3- Saghk yardimi giderieri, sigortalinin kayith oldugu akit taraf yetkili kurumunca kargilanir.

e
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4- Yardimlara hak kazanlp kazanimadiy), yardimlarn siresi ve yardimlardan
faydalanacak aile bireylerinin kimler oldugu sigortahinin kayith oldugu akit taraf yetkili kurum
mevzuatina gire, yardimlarin kapsami ve ifa sekli ise oturulan taraf yetkili kurumunun
mevzuatina gdre belirlenir. '

Madde 16
Aylhik Sahiplerine Saglk Sigortasindan Saglanan Yardimlar

1- Her iki akit taraf mevzuatina gére ddenmesi gereken ayliklar veya gelirlerden yararianan
ayhk-gelir sahibi ve aile bireyleri, saghk yardimlarindan Ulkesinde oturdugu akit tarafin
mevzuatina gore, yalmz bu tarafin mevzuatina gore bir ayhk veya gelir aliyormug gibi
yararlanir. Saglik yardimi masraflart, ikamet yeri yetkili kurumunca karsilanir.

2. Akit taraflardan birinin mevzuatina gore aylik veya gelir alan ve diger akit taraf Ulkesinde
oturan bir kimsenin ve aile bireylerinin, ayhgi édeyen akit taraf mevzual uyarinca hak
kazandiklan saghk yardimian, ayhd édeyen akit taraf yetkili kurumunun nam ve hesabina
ikamet mahallindeki kurumca saglanir. -

3. Akit taraflardan yalniz birinin mevzuatina gore aylik veya gelir baglanmig olan kimselerin
ve bunlarin yanlarinda ikamet eden aile bireylerinin, diger akit taraf tilkesinde bulundukian
sirada, durumian derhal (acil) yardim yapiimasim gerektirdigi zaman, aylk veya geliri
tdeyen Gikenin yetkili kurumu hesabina clmak kaydiyla saglik yardimlarindan yararlamirlar.

Her iki akit taraf mevzuatina gore ayhk veya gelir alan ancak bir tarafta oturan kimseler ile
aile bireyleri, diger akit tarafta bulunduklari sirada yapitacak saglik yardimlars masraflari,
bulunulan iilkenin mevzuati kapsaminda olmak {zere bu dlkenin yetkili kurumunca
karsilanr.

4- Bu maddenin 2 nci fikrasina istinaden, saghk yardimlarina hak kazanilip kazanimadigh,
yardimlarin siiresi ile yardimlardan yararlanacak aile bireylerinin tespiti ayligi 6deyen akit
taraf mevzuatina gore, yardimlarn kapsami ve ifa sekli ise aylik almakta olan kimsenin
iilkesinde oturdugu akit tarafin mevzuatina gére belirlenir.

Madde 17
Protezler, Biiyiik Cihazlar ve Buiylik Masraf Gerektiren Saghk Yardimlan

idari Anlasmaya eklii listede gosterilen protezierin, biyiik cihazlann ve diger buylk masraf
gerektiren saglik yardimlannin saglanmasi, acil haller harig, sahsin kayith bulundugu
kurumun iznine baghdir.

) Madde 18
Is g6remezlik Odenekleri

1- Is géremezlik 6denekleri yetkili kurumea, bu kurumun uyguladii mevzuat hukimierine
gore saglanir.

2. Akit taraf Glke mevzuatinda sigortall sahsa yapilacak is géremezlik ddeneklerinin aile
bireylerinin sayisina gore belilenmesi hikmi varsa, diger akit taraf Ulkesinde oturan aile
bireyleri de yetkili kurum tarafindan dikkate alinir.
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Madde 19 =
Gider ladesi

Bu sozlesmenin 14, 15, 16, 17, 25 ve 29 uncu maddelerinde éngorilen hallerde yapilan
saghk yardim masraflar, iigilinin kayith bulundugu yetkili kurum tarafindan yardimiart yapan
tarafin yetkili kurumuna, idari Anlasma ile belirlenecek usul ve esasiar dahilinde 6denir.

1. KISIM
MALOLLOK, .YA$LILIK VE OLUM AYLIKLARI

Madde 20
Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

1- Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlardan yararianma hakki bir sigortalihk
stiresinin tamamlanmig olmasi kosuluna bagli ise, bu mevzuatl uygulayan kurum, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gegen sigortaliik siirelerini ayni zamana rastlamamak kaydi
ile kendi mevzuatina gore gegmis streler gibi degeriendirir.

2- ligilinin, bu maddenin uygulanmasi sonucu yardima hak kazanamadlgu'durum!arda
taraflar, sosyal glivenlik sozlegmesi imzalamis bulunduklan tglncl bir Glkedeki sigortaliitk
strelerini de, aynI zamana rastlamamak kosulu ile birlegtirirler.

3 Akit taraflardan birinin mevzuatina gére yardimlardan yararlanma hakk, bir &zel rejim
kapsaminda bir meslekte veya belirli bir meslekie veya igte belifli bir sirenin
tamamlanmastna bagl ise, sadece ilgili rejim kapsaminda gecgen sureler veya bdyle bir
rejimin olmamasi durumunda ayni mesiekte veya ayni iste tamamlanmig slreler, eger
uygunsa diger akit taraf mevzuati kapsaminda bir yardim hakkinin belirenmesinde dikkate
ahnir. Ancak, diger taraf iilkesinde bdyle bir hizmetin bulunmamasi halinde, genel rejime
tabi olarak gecen sigortalilk streleri de bu strelerle birlestirilir.

4- Akit taraflardan birinin mevzuatina gére bir yardimin tahsisi, riskin meydana geldigi
tarihte bu mevzuata tabi olma koguluna bagl bulunuyorsa, bu kosui; ilgili veya duruma goére
glen kisinin, belirtilen tarinte diger tarafin mevzuatina tabi olmasi veya sz konusu Kisi ve
hak sahiplerinin diger akit tarafin mevzuatina gore mitekabil yardimlar talep edebilmeleri
halinde de yerine getirilmig sayir.

5. Akit taraflardan birinin mevzuatt yardimdan yararlanma hakkinin belirlenmesinde bir
aylik veya gelirin saglandigi siirenin dikkate alinmasim éngorityorsa, bu tarafin yetkili
kurumu, diger akit tarafin mevzuatina gore bir aylik veya gelirin édenmis oldugu sureyi de
dikkate alir;

6- Akit taraflardan birinin mevzuatina gére yardim hakkinin kazamlmas) sartlarinin
tespitinde, diger taraf blkedeki ik ise baglama tarihi de dikkate alinir.

7- Akit taraflardan birinin mevzuatina gore yardimlar, sigortalilik siresinin tamam: veya bir
kismindaki ortalama kazang esasi Uzerinden hesapiandid: takdirde, ddenecek yardimlarin
hesabinda dikkate alinacak ortalama kazang, kendi mevzuatina tabi ofarak gecen
sigortahiik stireleri iginde elde edilen kazanglara gore belirlenir.
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Madde 21~
Yardimiarin Hesaplanmasi

1- Bir kimse arabkli veya araliksiz olarak akit taraflarin mevzuatina tabi olmugsa, her akit
tarafin kurumu, uyguladigi mevzuata gore, bu kimsenin veya hak sahiplerinin geregine gére
20 nci madde hikumleri dikkate alinarak yardimlardan yararlanma hakkiin bulunup
bulunmadigint tespit eder.

2- Akit taraflardan birinin mevzuatina gére yar'dlmiardan'yararlanma hakkt 20 nci madde
hikmu uygulanmaksizin kazaniliyorsa, bu tarafin yetkili kurumu ddenmesi gereken yarcim
miktanni yalmz bu tarafin mevzuatina gére gegen sigortaliik sirelerini dikkate alarak
belirler,

3- ligili kimse akit taraflardan bifinin mevzuatina gére yardimlara ancak 20 nci madde
hikiimlerinin uygulanmasi suretiyle hak kazaniyor ise, bu tarafin yetkili kurumu yardimlan
agafida belirtildigi sekilde hesaplar.

a) Yetkili kurum, her iki akit tarafin mevzuatlarina gére gecen bitiin sigortalilik strelerini
yalniz kendisinin uyguladii: mevzuata gére ge¢mis gibi degerlendirerek nazari miktari
hesaplar, _

b) Bununia birlikte, miktar sigortalilik siirelerinin uzunluguna bagli olmayan yardimlar sz
konusu ise, bu miktar (a) bendinde stzl edilen nazari miktar olarak kabul edilir.

¢) Yetkili kurum daha sonra bu fikranin (a) veya (b) bendine gére hesaplanan nazari
tutarin, uygutadigr mevzuata gore gegen sigortalilk streleri uzunfugunun, riskin meydana
gelmesinden &nce her iki akit tarafin mevzuatlarina gére gegen sigortalilik sireleri toplami
uzunluguna olan oranin, fiili tutar olarak belirler. Bu, ilgiliyve tdenecek tutardy.

d) Bu ayhklara ilave olarak yapilan yardimlar da (a), (b) ve (c) bendlerine gore hesaplanir.

e} Eger riskin meydana gelmesinden once her iki akit tarafin mevzuatianina gore gegen
sigortalilik sOrelerinin uzunlugu bir tam yardimdan yararlanmak igin akit taraflardan birinin
mevzuatina gore gerekli azami streden fazla ise, bu tarafin yetkili kurumu, bu fikranin (a)
bendini uygulamak suretiyle, uyguladigi mevzuatta ongérilen tam yardim miktanina esit
yardimdan fazla miktarda bir yardim tahsisi ile yitkimit olmaksizin, anilan stirelerin toplam
uzuntugu yerine s6z{ edilen azami sireyi dikkate alir.

4- Akit taraf yetkili kurumu, uygutadidn mevzuat uyaninca, sigortalilik siiresinin dolduruimasi
temelinde esit veya daha yiiksek bir miktarinin tespit editmesi olasihdl varsa, bu maddenin
yukandaki fikralarinda yer alan hitkimleri uygulanamaz.

_ Madde 22
‘ Bir Yildan Az Sigortahlik Siireleri

1- 21 inci madde hukomlerine bakilmaksizin, bir akit tarafin mevzuatina gére gecen
sigortalilik strelerinin toplam uzunlugu bir yill bulmuyorsa ve yalmiz bu stireler dikkate
ahndidinda bu mevzuata gére higbir hak dogmuyorsa, bu tarafin kurumu anitan sirelere
gdre yardim saglamak zorunda degildir.

2- Bu durumda, digier akit taraf Gilke yetkili kurumu, bu maddenin-1 inci fikrasinda belirtiten
stireleri kendi mevzuatina gre gegmis streter gibi degerlendirerek, ayhgl hesaplar.
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L KISIM . ¥
6LOM YARDIMI '

Madde 23 _ )
Sigortalilik Siirelerinin Birlegtiriimesi ve Olim Yardimlarinin Odenmesi

1- Akit taraflardan birinin mevzuatina gére dlum yardimlarindan yarartanmak igin sigortalilik

sitrelerinin tamamlanmis  olmasi  gerekiyorsa, yetkili kurum, bu yardimiarin

hesaplanmasinda, diger akit tarafta gegen sireleri, aym zamana rastlamamak kosgulu ile
" sanki kendi tlkesinde gegmis gibi nazara alir.

2. Akit taraflardan birinin mevzuatina gore sigortali bulunan bir kimse, diger akit taraf
Ulkesinde 6lduigu takdirde, sigortal oldugu akit taraf tlkesinde 6imis gibi kabul edilir ve
6lum yardimina hak kazanir.

PEE

3- Bu Sozlesmenin uygulanmasinda , her iki akit tarafin mevzuat uyannca 6lum
yardimindan yararlanma hakkl buiunuyorsa, :

(A A S

a-Yardim, yalniz 6lumin meydana geldigi akit taraf mevzuatina gére 6denir, veya,

b-Olum akit taraftarin ilkeleri diginda meydana gelmigse, yardim, yalmz yardimdan
yararlanma hakkina konu teskil eden 6lum olayindan dnce kiginin son defa mevzuatina tabi
oldugu akit taraf mevzuatina gére &denir.
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IV.KISIM
MESLEK HASTALIKLARI VE i$ KAZALARI

L 5

_ _ Madde 24 3
Her iki Akit Taraf Ulkesinde Ayni Riske Maruz Kalma 3

A

1- Meslek hastaligina tutulan kimse, her iki akit taraf Glkesinde bu hastahda neden
olabilecek bir iste galismigsa, bu kimsenin veya hak sahiplerinin falep edebilecekleri
yardimiar, -duruma gére bu maddenin 2 nci ve 4 (nci fikralar hikimler dikkate alinarak- 3
kosullarim en son yerine getirdikleri akit tarafin mevzuatina gore sagtanir. :

2. Akit taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastali@ yardimlanndan yararlanma
hakki, hastaligin ik kez bu Ulkenin kendi topraklarinda meydana gelmis clmasi kosuluna
bagh bulunuyorsa, bu kosul, bu hastaligin ilk kez diger akit tarafin ulkesinde meydana
gelmis olmasi halinde de yerine getirilmis saythr.

4| 3- Akit taraflardan birinin mevzuatina gére meslek hastahg yardimiarindan yararlanma
3| hakki, hastaligin, boyle bir hastafija neden olabilecek son faaliyetin sona ermis olmastndan
sonra belirfli bir stre icerisinde meydana gelmis olmas) kosuluna bagl bulunuyorsa, bu
tarafin yetkili kurumuy, bu hastahgin diger akit taraf Ulkesinde ne zaman meydana geldigini
tetkik ederek, diger akit tarafin {ilkesinde icra edilen ayn nitelikteki faaliyetleri, bu faaliyetier
kendi mevzuatina gore icra edilmis gibi dederlendirir.

A- Akit taraflardan birinin mevzuat, dogrudan veya dolayh olarak yardim hakkini meslek
hastaliginin meydana gelmesine yol agan bir faaliyetin belirli bir sure zarfinda icra edilmig
olmas! kosutuna bagliyorsa, o tarafin yetkili kurumu, birlestirme isteminin yapiimasinda,
boyle bir faaliyetin diger akit tarafin Glkesinde icra adildigi sureleri de degerlendirir.
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. Madde 25
Diger Akit Tarafta Oturma veya Bulunma

|s kazasina udrayan veya meslek hastaligina tutulan ve dider akit taraf Glkesinde ofuran
veya bulunan kimseler, yetkili kurumun hesabina, oturduklari veya bulundukian Olke
mevzuati kapsaminda kabul edilerek, saglik yardimlanndan yarariantriar.

Madde 26
Meslek Hastah@mnin Agirlagmas:

Akit taraflardan birinin mevzuatina uygun olarak meslek hastaligr yardimi yapilmig sigortall
sahis, diger taraf Olkesinde oturdugu stirede bu hastali@ agirlasirsa, agagidaki kurallar
uygulanir. ' '

a-Meslek hastaligina yakalanan kimse ikinci akit tarafin mevzuatina gére anilan hastalida
neden olacak veya hastahg agirlastiracak bir faaliyet icra etmemis ise, birinci akit tarafin
yetkili kurumu, uyguladigt mevzuat hikimleri cercevesinde agirlasmayi dikkate alarak
yardim giderlerini istlenmek zorundadir. - _ ,

b-Sigortali sahis béyle bir faaliyeti ikinci taraf mevzuatina gore icra etmis ise, birinci akit
tarafin yetkili kurumu, yardim giderlerini, agidagmayt nazara almaksizin uyguladigl
mevzuatl gercevesinde Ustlenmek zorundadir; ikinci tarafin yetkili kurumu ise kendi
mevzuat cercevesinde gbre ilgili sahsin adirlagmadan sonraki durumu dikkate alinarak
hesaplanacak yardim miktan ile agirlagmadan dnceki édenmesi gereken yardim miktari
arasindaki farki dder.

~ V.KISIM
iSSiZLIK YARDIMLARI

_ Madde 27
Sigortalibk Siirelerinin Birlegtirilmesi

1- Akit taraflardan birinin mevzuatina godre yardimlardan yararlanma hakki sigortahlik
sitrelerinin tamamlanmasi kosuluna bagl bulunuyorsa, bu tarafin yetkili kurumu, diger akit
tarafin mevzuatina tabi olarak gegen sigortaliiik strelerini ayni zamana rastiamamak kosulu
ile degerlendirir. '

2- Yardimlarin miktan, stresi ve 8deme sekli yardimi yapan yetkili kurumun mevzuatina
gore beiirlenir.

3- Bu Sézlesmenin 5 inci maddesindeki hikiimler igsizlik yardimiarinda uygulanmaz.

. BOLOM
GESITLI HUKUMLER

] . Madde 28
idari Onfemler ve Ishirligi Usulleri

1- Akit taraftanin yetkili makamlarn bu Stzlesmenin uygulanmasi igin idari anlagmayi yapar
ve gerekli idari tedbirleri alirtar.

2- Akit taraflann yetkili makamian bu Sozlesmenin uygulanmasi ile ilgili olarak alinan
&nlemler konusunda mimkin ofan en kisa stre igerisinde birbirlerine gerekli bilgileri teati
ederfer ve bu Sozlesmenin uygulanmasini etkileyen digide kendi ulusal yasalarninda
yapilan degisiklikieri de en kisa sire icerisinde birbirlerine bildirirler. L
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3- Akit taraflann yetkili makamlan bu Sdzlesmenin uygutanmasini kolaylastirmak tzere
irtibat kurumlarn tesis ederler.

4- Bu Sézlesmenin uygulanmasina iligkin her sorun icin akit taraflarin yetkili makamlart ve
kurumiar sanki bu sorunlar kendi uiusal yasalarin etkiliyormus gibi birbirlerine yardimci
olurlar. Bu idari yardimlasma parasiz yapilir.

5-Bu Sozlesme hikimleri uyarinca bir akit tarafa diger akit tarafga hakkinda bildirimde
bulunulan kisilere iliskin her nevi bilgi, bu Sézlegsmenin uygulanmasi esnasinda gizlilik
degeri tasir ve ancak bu Sozlesmenin ve tabi oldugu ilgili mevzuat c¢ergevesinde
kultanmlabilir. '

Madde 29
-Tibbi Kontroller

1- Bir akit taraf ilkesinde oturan veya bulunan kimselerin is géremeziik durumlannin tespit
edilebilmesi igin bir taraf mevzuatina gére 6ngdralen tibbi kontroller, yetkili kurumun talebi
Gizerine ve yetkili kurumun hesabina igilinin oturma veya bulunma yerindeki kurum
tarafindan yapilr. :

2- Sayet tibbi kontrolier, her iki akit tarafin mevzuatlarinin uygulanmasi igin yapihyorsa,
ilgiinin oturma veya bulunma yerindeki kurum tarafindan yapilir, masraflar bu kuruma aittir.

Madde 30
Resmi Dillerin Kullaniimasi

1- Bu Sézlesmenin uygulanmasinda akit taraflann makamtan ve kururﬁlan, kendi dilteri ile
haberlesirler.

2- Bir dilekge veya belge diger tarafin resmi dili ile yazimig oldugu gerekgesiyle
reddolunamaz .
Madde 31
Giderlerden ve Tasdikten Bagigikhik

1- Bir akit tarafin mevzuati ¢ercevesinde ibraz olunan evrak veya diger belgeler harg,
damga resmi, konsolosluk veya yonetime iligkin giderierden kismen yada tamamen muaf
ise, bu muafiyet diger tarafin mevzuatina gére veya bu Stzlegsme uyarinca ibraz olunan
evrak veya diger belgeler igin de uygulanir.

2- Bu Soézlesmenin uygulanmasinda ibraz edilecek her tiirld belge, ElGilik ve Konsolosluk
Makamlannin tasdikinden muaftir. :

_ Madde 32
Bir Talep veya ltiraz Bagvurusunun Verilmesi

1- Akit taraflardan birinin mevzuatina gore, ilgili tarafin yetkili makam veya kurumuna yasal
stiresi icerisinde yapilnug bulunan bir yardim 8denmesi veya yardim hakkinin belirlenmesi
hususundaki talep, bildirim veya itiraz, difer tarafin yetkili makamina sunulmus gibi kabul
edilir. Ayni husus, diger konulara iliskin dilekgeler ile beyannameler ve itiraztar konusunda
da geceriidir.
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3- 1 ve 2 nci iikranin uygulandid herhangi bir durumda, talep, bildiri veya itirazin sunuldugdu i
yetkili makam veya kurum, bunu geciktirmeksizin diger tarafin yetkili makam veya
kurumuna iletir.

) Madde 33
Ugiincii Kiginin Sorumliulugu

Bir kimse akit taraftardan birinin mevzuat uyaninca diger akit tarafin (lkesinde meydana
gelen veya meydana gelmesine neden olunan bir zarar-ziyan_igin yardim gérmekte ise,
yardimlan édemekle ylkamld kurumun zaran tazmin etmekie yukidmld Gglnci kisilere kargl
haklarl asagidaki sekilde diizenlenir; .

a-Yardimlart oddemekle yokimli kurum kendisine uygulanan mevzuat uyarinca, :
yararlanicimin {igiincll kigiye karg1 sahip oldugu haklar da onun yerine geger ve diger akit
taraf bu yerine gecmeyi tanir, ;

b- Yardimlan Gdemekle yukimli kurum Gginchl Kisiye kargt do§rudan riicu hakkina
31 sahipse, diger taraf bu hakk tanir. : ' :

_ Madde 34 _
Haksiz Yere Odenen Miktariarin Geri Alinmasi ' ;

1-Bu Sézlesmenin uygulanmasinda malullik, yashlik veya &lam yardimlarinin édenmesi
veya yeniden gbzden gegiriimesi sirasinda akit taraflardan birinin yetkili kurumu bir
yararlaniciya hak eftigi bir meblagl asan miktarda &deme yapmigsa, bu  kurum,
yararlaniciya mitekabil yardimlan dédemekle yukumll olan diger akit tarafin kurumundan
faziadan ddenen miktar, bu kimseye 6deyecegi miktarlardan kesmesini talep edebilir. Bu
sonuncu kurum, bu sekilde kestigi meblag: diger tarafa transfer eder. Eger bu tur geri alma
islemi yapilamiyorsa, agagidaki fikralar hukumleri uygulanir;
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2. Akit taraflardan birinin kurumu, yardimlardan yararlanan bir kimseye hak ettiginden fazia
bir meblaj édemigse, bu kurum, uyguladigi mevzuatta &ngbrllen kogullar ve sinirlar
dahilinde, yararlaniciya yardim saglamakla yukimid diger akit tarafin kurumundan, fazla
&deme konusu olan miktari, bu kimseye édedigi meblaglardan kesmesini talep edebilir. Bu
sonuncu kurum kesintiyi -bu fazladan ddeme sanki kendisi tarafindan yapilnms gibi- kendi
mevzuatinda éngdrilen kosullar ve sinirlar dahilinde yapar ve bdylece kestigi meblag
alacakl kuruma transfer eder. :

3. Akit taraflardan birinin kurumu, yararlaniciya mevzuatina gore avans tdemisse, bu
kurum, diger tarafin kurumundan yararlaniciya bu kurumun ayni sure icin borglu oldugu f
meblaglardan 6denen avans tutarini kesmesini talep edebiiir. Bu sonuncu kurum kesintiyi
41 yapar ve boylece kesilen meblag alacakl kuruma transfer eder.
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. Madde 35
Odemede Kullanifacak Para

1- Bu Sézlesme uyarinca yapilacak yardimlar, akit taraf yetkili kurumunun kendi para ]
- birimiyle yapilir. E

2- Sayet yararianict diger akit tarafta ya da tglncl bir Gilkede oturuyor ise o taktirde ddeme
o ginkit resmi kur Gzerinden konvertbil bir para birimi ile yapihr. Hesaplama sekli ve kurun
saptanmasi, idari Anlagmaya gére diizenlenecektir.

3- Bu Sozlesme uyarinca akit taraftardan birinin yetkili kurumu diger akit tarafin kurumunca
saglanan yardimlara iligkin gider iadesine yonelik meblaglar ddemekle yikimii ise, borg

—

S Al A i s




ikinci tarafin paras! ile ifade olunur. Birinci kurum - akit taraflar arasinda bagka tdeme
usulleri izerinde anlasma yoksa - antlan para ile yapilan ddeme nedeniyle borgtan yasal
olarak kurtulmus sayihr.

Madde 36
Anlagmazhklann Géziimlenmesi

1-Akit taraflarin yetkili makamian bu Sozilesmenin yorumlanmasinda ve uygutanmasinda
ortaya ¢ikan her tUrll antagmazliklarin ¢ozlimlenmesinde bitin imkanlarim
kullanacakiardir. )

2-Eger bir anlagsmazhik, bu maddenin 1 inci fikrasinda belirtildigi bicimde ve & ay igerisinde
gbzlimlenemezse, anlagmazhk akit taraflardan birinin yetkili makaminin talebi 0zerine
asadida belirtildigi sekilde olugturutan Hakem Heyetine gotaralar,

a-Her akit tarafin Hikiumeti, anlasmaziifin hakem heyeti tarafindan giderilmesi ile ilgili
basvurunun eline gegmesinden itibaren alti ay icinde bir hakem tayin eder. Huktmetlerce
atanan iki hakem, (akit taraflardan hakemini en son tayin etmis olan tarafin bu tayin
hakkinda diger tarafa bildirimde bulundugu tarihi izleyen iki aylik stire zarfinda), akit
taraflardan biri veya digerinin vatandagi olmayan Ugtincl bir hakem tayin eder.

b-Akit tarafin Hiukimetlerinden biri, belirtilen siire iginde hakem tayin etmezse, diger taraf
Uluslararasi Adalet Divani Bagkanindan veya Bagkanin akit taraflardan birinin vatandag!
olmasi durumunda Baskan yardimcisindan veya akit taraflardan birinin vatandasi olmayan
ve Baskan yardimcisindan sonra gelen yargigtan bir hakem tayin etmesini talep edebilir. ki
hakemin bir iigincti hakem tayininde anlagsamamalan halinde de taraflardan biri veya
digerinin hikkiimetlerinin talebi tizerine ayni usul uygulanir.

3- Hakem Heyeti, taraflar arasinda yapilan Sézlesmeye ve Uluslararas! hukukun genel
hikkiimlerine (prensiplerine) istinaden oy goklugu ile karar verir. Hakem Heyeti calisma usul
ve esaslarnns kendisi belirler. -

Hakem Heyetinin kararlan baglayici ve kesindir.

Her akit taraf kendi Gyesinin masraflan ile Hakem Heyetindeki temsil giderleri ile ilgili
masraflan kargilar. Bagkanlik ve diger masrafiar esit olarak akit taraflar arasinda paylagiir.

~v.BOLUM
GEGIicl VE SON HOKUMLER

Madde 37
Gegici Hikkiimler

1- Bu Sozlesme, ylirurlage girmesinden énceki bir dénem igin higbir hak dogurmaz.

2- Bu Sézlesmenin yurirlige girmesinden énce bir akit tarafin mevzuatina gore gegen bir
sigortaliltk stresi, bu Sozlegme hiukiimlerine gére dodan haklann belirlenmesinde
degerlendirilir.

3. Bu maddenin 1 inci fikrast hikmil sakl kalmak kaydiyla, bu Sézlesme uyarnnca bir hak,
Sdzlegmenin ylrariige girmesinden once gerceklesmis olan bir riskie ilgili olsa dahi, dogar.

4- Yalnz bu Sézlesme uyarinca ddenmesi gereken herhangi bir yardim, ilgilinin bu
Sézlesme hiikkiimierine uygun olarak talepte bulunmast halinde, Snceden iasfiye edilen
haklar, bir toptan 6demeye yer veriimemis olmasi kaydiyla, bu Sozlesmenin ytrirlik
tarihinden gegerli olarak ddenecektir. T
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5. Bu maddenin 4 tncl fikrasinda szl edilen talep bu Sazlesmenin yrariok tarihinden 1
i

itibaren iki il icinde yaptlirsa, bu Soziesmeye gore dogan haklar, akit taraflann

mevzuatlarindaki hakkin disgmesine veya zaman agimina ugramasma iligkin hiukumleri,
ilgili hakkinda uygulanmaksizin, © tarihten  itibaren kazanihir. Soziesmenin ylrurltk

i
tarihinden itibaren iki yil gegtikten sonra yapilan taleplerde ise talep tarihi esas alnir. ;
|

Madde 38 ; i

Yiirtirlik I

1

1- Bu Sozlesme akit taraflann i¢ mevzuatianindaki usuller dahilinde onaylanacak ve
onaylandidi, en kisa zamanda diger akit tarafa bildirilecekdir.
2- Bu Sozlegme, son onay bitdiriminin yapildigr ay) izleyen tiglincli ayin birinc guniinde
yurirituge girecektir.
Madde 39
Sozlegmenin Siresi

Bu Sozlesme sliresiz olarak yurlrlikte katacaktir.

Akit taraflardan biri, diger akit tarafa diplomatik yoliardan, iginde butunulan yilin sonuna en :
az 6 ay kala yazill bildirimde butunmak suretiyle bu Sozlesmeyi feshedebilir. O takdirde §

Sozlesme, o yikn sonu itibariyle sona erer. ]
Madde 40 :
Kazanlmig Haklarin Korunmast .

1- Bu Sézlegmenin feshi halinde, Stzlesme uyannba kazaniirig olah haklar gegerliligini

korur. -

2. Bu Sdzlesmenin feshi halinde heniz karara baglanmamis yardim haklar ile ilgili tim

istemler, bu Sozlesme hiakamierine gore sonuciandiriir.

an 2006 tarihinde Zagreb'de her iki metin de esit derecede gecerli

Bu Soziesme. 12 Hazir
Hirvatga olarak diizenlenmigtir.
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