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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA

Saghikh ve giivenli bir ortamda ¢aligmanin; géllsamn yagam siiresini uzatmast, galigma

etkinligini arttirmasi, ige devamliligin saglamas: gibi pek gok yarart vardir. Bunun yannda,

“saghkli ve giivenli bir ortamda calismak sadece galigamn saghmin stirdiiriilmesi ve yasam

kalitesinin yiikseltilmesi ile smurli defildir. Aym zamanda g¢aliganin, sosyal yasamindan

hizmet sundugu alana kadar iyilik halinin devamini ve is veriminin artmasini da saglar.

Son senelerde artis gosteren doktorlara siddet igerikli saldirdar, toplumsal bir sorun
haline gelmistir. Bu durumun nedenleri ise sadece glivenlik boyutuyla aciklanamayacak kadar
derindir. Hastalarin haklari konusunda yeterli bilgiye sahip olmamasi, ekonomik olarak
yasanan sorunlarin sosyo-psikolojik olarak digavurumu, hastane galisanlan igin yeterli
giivenligin olmamas: ve daha da 6nemlisi ¢ogu zaman saglik sistemindeki bozukluklarm tek
nedeninin doktorlar oldugunun yetkililer tarafindan ifade edilmesi gibi nedenler doktorlan

hedef haline getirmektedir.

{flkemizde yasanan {iziicii olaylar saglik personelinin moralini bozmakta, galigma .
sevkini kirmakta ve saglik personelini yipratmaktadir. Saglik personeli, hasta ve hasta
yakmlarimn fiziki ve s6zlii saldinlarma maruz kalmaya devam etmektedir. Hastane kampusu
icerisinde bu tiir olaylara miidahale edecek bir polis noktast bulunmamasi, hastanelerde
bulunan polislerin sadece hastaneye intikal eden adli vakalarla ilgilenmesi ve genellikle
tageron sirket eleman: olan hastanelerdeki giivenlik gérevlilerinin yeterli yetkiye sahip

olmamast sorunun giivenlik kismimn ne derece ciddi bir boyutta oldugunu gdstermektedir.

Saglik hizmetinin kaliteli ve huzurlu bir sekilde sunulmast toplum saghgimn geligmesi
agisindan olmazsa olmaz bir ilkedir. Saghk personeli ve dzellikle doktorlarm, saldiiya
ugrayacagi dﬁsﬁnéesiyle hareket ederek hizmet vermeye calimasi, toplum saghifmnn
gelismesine yeterli katkiyr sunmasina engel olacaktir. Doktorlann; verimli caligamamasi,

eadece tanlum sadhsimin desil. iitke ekonomisinin de ciddi bir kaybiyla sonuglanacaktir.




Ozellikle son senelerde, hastanm &6liimii sonucunda hasta yakinlarimn doktorlara
déniik uyguladign siddet, kiigiik saldirilarin Stesinde Slimlere; Gliimle sonuglanmasa déhi
sakat kalarak mesleklerinden uzaklagmalarina neden olmustur. Doktorlar; tehdit altinda

olduklarmi ve mesleklerini yapamaz hale geldiklerini sik sik vurgulamaktadirlar.

Doktorlarin giivenlik agisindan yagadiklars sorunlarin altinda yatan nédenlerin ve
¢oziim yollanmn ¢ok boyutlu olmasi, bu konunun daha ayrmtiyla aragtirilmasim gerekli
kilmaktadir. Bundan dolayi, doktorlarin maruz kaldig siddet olaylarinin nedenlerinin ve
¢oziim yollarmin tespiti amaciyla Anayasa’mh 98. ve T.B.M.M. Ictiiziigii’niin 104 ve 105.

maddeleri uyarinca Meclis Arastirmas: agilmasim saygilarimizla arz ederiz.
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Sacid YILDIZ-Istanbul
Selguk AYHAN - [zmir
Ali Riza OZTURK - Mersin
Tacidar SEYHAN - Adana
Muharrem INCE - Yalova
Nestin BAYTOK - Ankara
Orhan Ziya DIREN - Tokat
Ali OKSAL - Mersin
Abdullah OZER-Bursa
. Birgen KELES-Istanbul
. Tayfur SUNER - Antalya
. Abdurrezzak ERTEN - [zmir

. Abdiilaziz YAZAR - Hatay
. Akif EKICI - Gaziantep
. Hiisnii COLLU - Antalya

. Durdu OZBOLAT - Kahramanmaras
. Hiiseyin UNSAL - Amasya

. Biilent BARATALI - [zmir

. Mehmet Ali OZPOLAT - Istanbul

. Mevliit COSKUNER - Isparta

. Mehmet Ali SUSAM - [zmir

. Ahmet ERSIN - Izmir

. Erol TINASTEPE - Erzincan

. Atila EMEK - Antalya

. Necla ARAT - Istanbul
. Canan ARITMAN-izmir
. Ensar OGUT - Ardahan

Ali Riza ERTEMUR - Denizli
Fatma Nur SERTER - Istanbul
Engin ALTAY - Sinop

. Tekin BINGOL - Ankara

Esfender KORKMAZ - Istanbul
Zekeriya AKINCI - Ankara

Halil UNLUTEPE - Afyonkarahisar
Gokhan DURGUN - Hatay

Isa GOK - Mersin

Bayram Ali MERAL - Istanbul
Fehmi Murat SONMEZ - Eskisehir
. Giirol ERGIN - Mugla

. Atilla KART - Konya




