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TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISH BASKANLIGINA

Tekstil ve tekstil sanayicilerinin sorunlarimin aragtinlarak tespit edilebilmesi, ¢bziim
@nerilerinin ve iilkemiz tekstil politikalarimn belirlencbilmesi icin Anayasamin 98 inci,
Ictiziipin 104 incit ve 105 inci maddeleri gerefiince Meclis Arastirma Komisyonu

kurulmasim arz ederiz. 26.02. o0 ¥
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. Akif EKICI - Gaziantep

Yagar AGY U7 - Gaziantep

Fevzi TOPUZ - Mugla

Muhammet Riza YALCINKAYA - Bartin
Hitsnii COLLU - Antalya

Hulusi GUVEL - Adana

Tayfur SUNER - Antalya

Algan HACALOGLU - Istanbul

Halil UNLUTEPE - Afyonkarahisar

_Ali OKSAL - Mersin

. Bilgin PACARIZ - Edirne
12.
13.
14.
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16.
17.
18.
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22.

Tansel BARIS - Kirklareli
Zekeriya AKINCI - Ankara
Fehmi Murat SONMEZ - Eskischir
Suat BINICI - Samsun

Osuz OYAN - izmir

Yilmaz ATES - Ankara

Sahin MENGU - Manisa
Dervis GUNDAY - Corum
Birgen KELES - Istanbul
Bayram Ali MERAL - [stanbul
Rahmi GUNER - Ordu
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Gerekge;

Tekstil ve hazir giyim sektorii 1980°li yillarin ortalarindan sonra hizl: bir yiikselise
gecerek ihracatia ve igsizligin yiiksek oldugu tilkemizde cleman istihdaminda énemli bir yere
sahiptir. Giiniimiizde tekstil ve hazir giyim toplam ihracatimiz icerisinde %35’lik paya
sahiptir.
Bu sektor incelendiginde, bir ¢ok alt dallardan olustugu goriilmektedir. Uretim
bazinda, pamuk lifi diretimi, iplik tretimi, kumags dretimi, terbiye (boya, baski) ve
konfeksiyondur. Bununla birlikte her alandaki tekstil egitimi (Mithendislik, - Tekniker;
Teknisyen; Tasanm ve Dizayn, Pazarlama) yan sanayi (Kimyasal Maddeler, Tekstil
Makineleri v.b.) digiiniilebilir. Bu kadar genig alam kaplayan sektor, iilkemiz agisindan
onemli oranda istihdam saglamaktadir.

Ulkemizin 6zellikle baz: bolgelerinde tekstil ve hazir giyim sektorll 6n plana gikimigtar.
Bunlara ek olarak, Gaziantep, Istanbul, Bursa, Denizli, Kayseri, Tekirdag, [zmir, Aydin,
Antalya, Igel, Manisa, Malatya, Kocaeli, Kahramanmarag ve Edirne verilebilir.

Ulkemiz, tekstil ve hazir giyimde teknolojisi gelismis tilkeler ile hammadde, igcilik ve
enerji maliyetleri diigiik olan ilkelerle rekabet edemez hale gelmigtir. Sektdre bakugimizda
tehlike sinyalleri vermektedir. Diinya Ticaret Orgiitiic  Ocak 2005’te kotalann kaldinimasi
kararin almis fakat bu karar gegici olarak 2008 yilina ertelenmistir. Bir ¢ok sektorde oldugu
gibi Cin; tekstil ve hazir giyimde de 6n palana gikmaktadir. En Snemli pazarlardan Avrupa ve
ABD Cin mallarimmn istilasi altindadir. 2008 yihma geldigimiz giinlerde bu gibi {lkelerle
rekabet edebilmemiz igin ¢ok ciddi tedbirler almamiz gerekir. Yapilmasi gereken ise bir an
Snce istihdamm {izerindeki yiiklerin kaldinlarak, istthdam 6zendirici nlemlere iligkin yeni
politikalar uygulanmaya konulmalidir. :

Tekstil ve hazir giyim sektoriiniin diinya iilkeleri ile rekabet edebilmesi i¢in Oniindeki
engellerin kaldirimasi gerekir. Bunlardan biri de yiiksek enerji maliyetidir. Diger iitkelere

baktifimizda en pahali enerji kullandiran iilke oldugumuz goriilmektedir. Enerji maliyetleri
diigiirildiigiinde bu sektSrde Uretim yapan sanayicilerimiz, rakipleri kargisinda rekabet
edebilir hale gelecekler.

Verginin yiksek olmasi, SSK primlerinin iizerindeki vergi yikiiniin agir olmasi da
maliyetleri artirmaktadir. Tirk hazir giyim ve tekstil sektdriinin rekabet giiciinii
koruyabilmesi igin SSK primleri tizerindeki yiiksek kamu maliyetlerinin OECD ortalamasina
cekilmesi zorunluluk haline gelmigtir. SSK prim yiikii, OECD - AB ortalamasina yani %26
seviyelerine indirilmelidir. Kayit digmn 6niine gegebilmek igin, fazla sayida ig¢i ¢alistirmay:
tegvik edecek bir sistem olugturulmal, yaratilan istihdamun biyiikligiine orantilt bir avantaj
saglanmalidir.

Bu vesile ile tekstil ve hazir giyim sektoriine gerekli ilginin gosterilmesi i¢in Yiice
Meclis tarafindan TBMM Aragtirma Komisyonu kurulmasini saygilanmizla arz ederiz.




