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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Firsat Esitligi Komisyonu Kanunu Teklifi ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIST BASKANLIGINA
2/211 Esas Numaral Firsat Esitligi Komisyonu Kanun Teklifine katiliyorum.

Geregini arz ederim.

Canan Kalsin
Istanbul

GENEL GEREKCE

Geride biraktigimiz yiizyilda, insanligin evrensel degerleri ortaya ¢ikmis, bu degerlerin gelistirilip
korunmasi yoniinde uluslararas: orgiitlenmeler, s6zlesmeler ve konferanslar gergeklestirilmistir. Bu
orgiitlenmelerin en 6nemlisi de Birlesmis Milletler Teskilatinin kurulmasi olmustur.

Bu g¢ergevede kadinlarin Oncelikle kalkinma siireci iginde yer almalari, kalkinmanin
sonuglarindan esit bigimde yararlanmalarini engelleyecek faktorlerin ortadan kaldirilmast amaciyla
1946 yilinda Kadmin Statiisiit Komisyonu kurulmus ve 1948’de BM tarafindan, siyasal diisiincelerin
ve cinsiyetlerin insanlar arasinda esitsizlige neden olmamasi gerektigi 6nemle vurgulanmistir.

Diinyada bu gelismeler yasanirken iilkemizde bu dogrultudaki gelismeler diinyadaki benzer
gelismelerden ¢ok 6nce, 1920°1i yillarda baslamstir.

1923 yilinda laik, demokratik Cumhuriyetin kurulusu ile biiyiik bir sosyal ve siyasi doniigiim
yasayan Tiirkiye Cumhuriyeti toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi konusunda benzersiz bir
deneyime sahip iilkelerden biridir. Bu dénemde kadinin kamusal alana katilimini devlet eliyle
destekleme, yasal alanda radikal degisiklikler ve ayrimci gelenek ve degerlerin doniistiiriilmesi
kadin-erkek esitligini saglamanin temellerini olugturmustur. Egitimin ve 6gretimin birlestirilmesi,
Tiirk Kanunu Medenisinin kabulii, kadinlarin segme ve secilme hakkini kazanmasi ve daha pek ¢ok
degisiklik, kadinlar1 erkeklerle birlikte esit yurttas konumuna yiikseltmistir. Dolayisiyla, Tiirkiye
1930 ve 40’11 yillarda o dénem igin oldukga ileri sayilabilecek bir esitlik standardina ulagmistir.
Ancak iilkemizde yasalarda yer alan ve zamanina gore esitlik¢i hiikiimler tasiyan diizenlemelerin
hayata gegirilebilmesi cogunlukla miimkiin olamamstir. Ulkemizde halen bes kadindan biri okuma
yazma bilmemekte, kadmnlarin egitim diizeyleri bodlgeler ve kir-kent itibariyle farkliliklar
gostermektedir. Kadinlar karar mekanizmalarinda esit say1 ve giicte temsil edilememekte, ekonomik
kaynaklara erisememe sorunu yasamakta, kadinlarin iggiiciine ve istihdama katilimi yillar itibariyle
diizenli olarak diismektedir.

Toplumsal yasamda karsilasilan bu esitsizlikleri gidermenin en 6nemli araglarindan biri esitlik
¢abalarmin kurumsallagsmasidir. Bu nedenle Birlesmis Milletler Kadinlara Karst Her Tiirlii
Ayrimciligm Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW), Pekin Eylem Platformu ve diger BM belge ve
dokiimanlari esitlige yonelik ¢abalarin kurumsallagsmasini dngérmektedir.

Tiirkiye’nin Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesini 1985 yilinda
imzalayarak 1986 yilinda yiiriirliige girmesini takip eden siirecte, 1990 yilinda ulusal mekanizma
olarak Kadinin Statiisii ve Sorunlar1 Genel Miidiirliigii kurulmustur. 1994 yilinda Teskilat Yasast iptal
edilen kurum 6 Kasim 2004 tarihli yiiriirlige giren Teskilat Yasasi ile Kadinin Statiisii Genel
Miidiirliigi olarak yeniden kurumsal yapiya kavusmustur.

1990’11 y1llardan itibaren gerek uluslararast gelismeler gerekse toplumsal talepler gergevesinde
tilkemizde kadm-erkek esitligini saglayan/giiclendiren ¢ok 6nemli yasal diizenlemeler hayata
gecirilmistir.

1997 yilinda temel egitim bes yildan sekiz yila ¢ikartlmustir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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1998 yilinda Ailenin Korunmasina Dair Kanun yiiriirliige girmistir.

1999 yilinda Kadina Kars1 Her Tiirlii Ayrimeiligin Onlenmesi Sézlesmesine konulan gekinceler
kaldirilmastir.

2000 yilinda Ihtiyari Protokol Tiirkiye tarafindan imzalanmis ve 2003 yilinda yiiriirliige girmistir.

1 Ocak 2002°de kadin-erkek esitligi bakis agis1 ile hazirlanmis olan Yeni Tiirk Medeni Kanunu
ylirlirlige girmistir.

18 Ocak 2003’te Aile Mahkemelerinin Kurulus Gérev ve Yargilama Usullerine Dair Kanun
ylirlirlige girmistir.

17.05.2004 tarihinde Anayasanin 10. ve 90 mci1 maddelerinde kadin-erkek esitligini
giiclendirecek nitelikle diizenlemeler yapilmustir.

26.09.2004 tarihinde kabul edilen ve 1 Nisan 2005 tarihinde yiiriirliige giren Yeni Tiirk Ceza
Kanununda kadinlar lehine 6nemli diizenlemeler yer almistir.

6.11.2004 tarihinde ulusal mekanizma olan Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigiiniin Teskilat
Yasasi ylrirliige girmistir.

10.06.2003 tarihinde is¢i isveren iliskilerinde cinsiyette dahil olmak {izere ayrimecilik
yapilamayacag1 temeline dayali 4857 sayili Is Kanunu yiiriirliige girmistir.

26.04.2007 tarihinde Ailenin Korunmasina Dair Kanunun kapsamini genisleten Kanun
degisikligi yiiriirliige girmistir.

Kadin-erkek esitligi konusunda yasal alanda kaydedilen 6nemli gelismelere ragmen, uygulamada
sorunlar yasandig bir gergektir. Kadin-erkek esitligi alaninda 6nemli ilerlemeler saglayan iilkelerde
kadm-erkek esitligini saglamak iizere kurulan ulusal mekanizmalarin yani sira birbirini
tamamlayacak/destekleyecek Esitlik Komitesi, Esitlik Kurulu, Konsey ve Parlamento i¢inde
Komisyon bi¢iminde yapilanmalara gidilmistir.

Belgika’da Kadin ve Erkekler I¢in Firsat Esitligi Damisma Komitesi, Fransa’da Kadin Haklar
ve Erkekler I¢in Firsat Esitligi Delegasyonlari, Portekiz’de Esitlik, Firsat Esitligi ve Aile Parlamento
Komitesi, ispanya’da Ispanya Parlamentosu Kongre-Senato Karma Komisyonu, ingiltere’de Cinsiyet
Esitligi Grubu bulunmaktadir. Ayrica Avrupa Parlamentosunda da Kadin Haklar1 ve Firsat Esitligi
Komitesi bulunmaktadir.

Anayasamizin 10 uncu maddesinde “Kadmlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet bu esitligin
yasama gegirilmesini saglamakla yiikiimliidiir.” hitkmiiniin 6ngordiigii kadin erkek esitligine ulagsma
yolunda etrafl1 politika ve stratejiler olugturmak, {ilkemizin taraf oldugu Birlesmis Milletler Kadinlara
Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi uyarinca temel hak ve dzgiirliikleri kadinlarin
erkeklerle birlikte esit olarak kullanabilmelerini saglamak, Tére ve Namus Cinayetleri ile Kadinlara
ve Cocuklara Yonelik Siddetin Sebeplerinin Arastirilarak Alinmasi Gereken Onlemlerin Belirlenmesi
amactyla Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde kurulan Aragtirma Komisyonunun Raporunda da yer aldig1
iizere lilkemizde de diger lilke drneklerinde de goriildiigii gibi kadin-erkek esitliginin saglanmast i¢in
tiim 6nlemlerin alinmasini saglayacak bir yapinin kurulmasi gerekliligi ortaya ¢ikmigtir.

Kadin-erkek esitliginin saglanmasinda reform niteliginde yasal diizenlemeler ger¢eklestiren
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde Firsat Esitligi Komisyonunun kurulmasi, iilkemizde kadinin insan
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, erkekler ile birlikte esit hak, imkan ve firsatlara ulasabilmeleri
bakimindan biiyiik 6nem arzetmektedir.

Bu nedenle Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina bagl olarak Firsat Esitligi Komisyonu
olusturulmasi amaciyla bu Kanun Teklifi hazirlanmigtir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

“Kadm-Erkek Esitligini izleme Kurulu Kurulmas: Hakkinda Kanun Teklifi”miz gerekgesiyle
ekte sunulmustur.

Geregini saygt ile arz ederiz.

Nevin Gaye Erbatur Erol Tinastepe Ahmet Ersin
Adana Erzincan [zmir
Sacid Yildiz Ali Riza Oztiirk Tekin Bingol
Istanbul Mersin Ankara
Mehmet Ali Ozpolat Turgut Dibek Tacidar Seyhan
Istanbul Kirklareli Adana
GENEL GEREKCE

Niifusun yarisini olusturan ancak, sorumluluklari ile orantili haklar1 heniiz elde edememis olan
kadinlarin statiilerini yiikseltmek amaciyla ulusal mekanizmalarin kurulmasina yonelik karar, 1975
yilinda yapilan Birlesmis Milletler Diinya Kadin Konferansi’nda kabul edilen Nairobi ileriye Yone-
lik Stratejileri Belgesi’nde yer almistir. 1975 yilindan itibaren kadin-erkek esitligini saglamaya yo-
nelik faaliyetler yiiriitmek veya bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak iizere bir¢ok iilkede ¢esit-
li diizeylerde ulusal mekanizmalar kurulmustur. Bugiin, Birlesmis Milletler {iyesi olan 144 {ilkede
kadin-erkek esitligini saglamaya yénelik ulusal mekanizma bulunmaktadir. italya, Kosta Rika ve
Kambogya ulusal mekanizmay1 igine alacak ayri bakanliklar kurmus tilkelerdendir.

Bircok batili iilke ise sadece tek mekanizma ile yetinmemis; esitlige yonelik kurumsal yapilarimi
cesitlendirmistir. Ornegin, Ingiltere’de ulusal mekanizmay1, Kadin Birimi, kadin konusundan so-
rumlu iki Bakan, Kabine Alt Komitesi ve Esit Firsatlar Komitesi olusturmaktadir. Kadin-erkek esit-
ligi konusunda ¢ok 6nemli ilerlemeler kaydetmis bulunan Norveg’te, esitlik konusundaki ulusal me-
kanizmalar dort diizeyde orgiitlenmistir. Benzer yapilanmalar Hollanda’da da bulunmaktadir. Fran-
sa’da Meclis ve Senato diizeyinde, iki Kadin Haklar1 ve Esit Firsatlar Parlamenterler Delegasyonu
bulunmaktadir. Bu delegasyonlar, hiikiimetin esitlik konusunda yaptig: faaliyetler hakkinda yasama
organini bilgilendirmek, ilgili yasalarin ¢ikarilmasina 6nciililk etmek, yasalarin sonuglarini deger-
lendirmek ve benzeri isleri yiirlitmektir. Portekiz’de her dort yilda bir yenilenen Esitlik, Esit Firsat-
lar ve Aile Komitesi kurulmustur. Komite, ulusal diizeyde sektorel politikalar1 analiz etmekle, esit
firsatlar1 hayata gecirecek siyasal dnlemleri almakla, mevcut yasalarin esitlik tizerindeki etkisini in-
celemekle ve yasalarin uygulanmasini incelemekle gorevlidir. Ispanya’da Kongre ve Senato Karma
Komisyonu koordinasyon organi olarak islev gormektedir. Komisyon, kadin haklarini korumak ve ge-
listirmek amaciyla ¢alismalar da yapmaktadir. Ulkemizde Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin
Onlenmesi Sézlesmesi’nin uygulamaya gegirilmesi ve cinsleraras esitligin saglanmasi i¢in alinmasi
gereken Onlemlerin belirlenmesi amaciyla TBMM’de 20. dénemde bir Meclis Arastirmas1 Komis-
yonu kurulmus, Komisyon hazirladig1 raporu 1998 yilinda TBMM ne sunmustur. Raporda tavsiye
edilen hususlardan birisi de Meclis’te siirekli bir kadin-erkek esitligi komisyonu kurulmasidir. An-
cak, bu Oneri yasama gegirilmemistir. Kadin-erkek esitligi Komisyonu kurulmasi igin, 21. ve 22.
donemlerde TBMM’de yapilan girisimler de, sonugsuz kalmustir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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Pek cok tilkede ¢esitli isimler altinda faaliyet gosteren kadin-erkek esitligini izleme komisyon-
larinin benzeri bir birimin Tiirkiye’de de kurulmasi, bugiin artik acil bir gereksinim haline gelmistir.
Bu nedenle, TBMM Bagkanligi’na bagli bir kurul olusturulmasi i¢in gerekli diizenlemeyi yapmak
amaciyla s6z konusu kanun teklifi hazirlanmistir.

MADDE GEREKCELERI
Madde 1- Bu maddede Kanun’un amaci gésterilmistir.

Madde 2- Bu maddede siyasi parti gruplari ile bagimsizlarin TBMM’deki sayilarmin liye tam-
sayisina orani Ol¢iisiinde yer alacagi ilkesi esas alinarak Komisyon un kurulusuna iligkin hususlar be-
lirlenmistir.

Madde 3- Bu maddede, Komisyonun gorevleri gosterilmistir.
Madde 4- Bu maddede, Komisyonun yetkileri gosterilmistir.
Madde 5- Bu maddede, Komisyonun ¢aligma usul ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 6- Bu maddede, Komisyonun TBMM Bagkanliginca havale olunan basvurularla ilgili
konulari incelemesine, incelemenin sonucunu ve yapilmakta olan islemleri bagvuru sahibine bildir-
mesine iligkin esaslar diizenlenmistir.

Madde 7- Bu maddede, Komisyon ¢aligmalarinda uyulacak mevzuat ve TBMM Baskani’nin
Komisyon tizerindeki denetim yetkisine iliskin esaslar diizenlenmistir.

Madde 8- Yiiriirliik hitkmiidiir.
Madde 9- Yiiriitme hiikkmiddr.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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ADANA MILLETVEKILI NEVIN GAYE ERBATUR VE
8 MILLETVEKILININ TEKLIFI (2/112)
KADIN ERKEK ESITLIGINI iZLEME KURULU KANUN TEKLIiFi

Amag:

MADDE 1- Bu kanunun amaci; Diinya’da ve iilkemizde kadin-erkek esitligi konusundaki ge-
lismeleri izlemek, uygulamalarin bu gelismelere uyumunu degerlendirmek ve alinacak 6nlemler
hakkinda caligmalar yapmak, cinsler arasi esitsizlikle ilgili bagvurular1 incelemek tizere Tiirkiye Bii-
yiik Millet Meclisi’nde bir Kadin-Erkek Esitligini [zleme Kurulu’nun kurulus, gérev, yetki, ¢calisma
usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kurulun Kurulusu:

MADDE 2- Uye sayis1 Danigma Kurulu’nun teklifi iizerine Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nce

belirlenecek Kadim-Erkek Esitligini [zleme Kurulu’nda, siyasi parti gruplari ile bagimsizlar, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi’ndeki sayilarimin iiye tam sayisina orani 6l¢iisiinde temsil edilirler.

Kurul iiyelikleri icin bir yasama déneminde iki segim yapilir. ilk devre icin segilenlerin gorev
stiresi iki, ikinci devre igin segilenlerin gorev siiresi {i¢ yildir.

Kurul bir bagkan, iki bagkanvekili, bir sozcii ve bir katibi, iiye tamsayisinin salt cogunluguyla
yapacagi toplantida, katilanlarin salt gogunluguyla ve gizli oyla seger.

Kurulun Gérevleri:

MADDE 3- Kadin-Erkek Esitligini izleme Kurulu'nun gérevleri sunlardir:

a) Kadin-erkek esitligi konusunda uluslararasi alanda genel kabul géren gelismeleri izlemek,

b) Tiirkiye’de kadmn-erkek esitliginin, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu uluslararas1 an-
lagmalara, T.C. Anayasasi’na ve kanunlara ne dl¢iide uygun olarak uygulamaya gegirildigini incele-
mek, bu amagla arastirmalar yapmak, bu alanda iyilestirmeler ve ¢oziimler 6nermek,

¢) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu uluslararasi anlasmalarin kadin-erkek esitligi ve kadin
haklar1 konusundaki hiikiimleri ile T.C. Anayasasi ve diger ulusal mevzuat arasinda uyum saglamak
icin yapilmasi gereken degisiklikleri ve diizenlemeleri belirlemek,

d) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi komisyonlarmin giindemdeki konular hakkinda, istem iizeri-
ne, goriis ve 6neri bildirmek,

e) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi’nca havale edilen, kadm-erkek esitliginin ihlaline
ve cinsiyete dayali ayrimeiliga dair iddialar ile ilgili bagvurulart incelemek ve gerekli gordiigii hal-
lerde ilgili mercilere iletmek,

) Her y1l yaptig1 ¢alismalart, elde ettigi sonuglart ve kadin-erkek esitligi konusunda yurti¢indeki
ve yurt disindaki geligsmeleri kapsayan bir rapor hazirlamak.

Kurulun Yetkileri:

MADDE 4- Kadin-Erkek Esitligini izleme Kurulu gérevleri ile ilgili olarak; Bakanliklarla Ge-
nel ve Katma Biitceli Dairelerden, mahalli idarelerden, muhtarliklardan, iiniversitelerden ve diger
kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluglardan bilgi istemek ve buralarda inceleme yapmak, ilgi-
lileri ¢agirip bilgi almak yetkisine sahiptir.

Kurul gerekli gordiigiinde uygun bulacagi uzmanlarin bilgisine bagvurabilir ve Ankara diginda
da galisabilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)



Kurulun Calisma Usul ve Esaslari:

MADDE 5- Kadin-Erkek Esitligini izleme Kurulu, iiye tamsayisiin en az iigte biri ile toplanir
ve toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile karar verir, ancak karar yeter sayis1 higbir sekilde iiye tam-
sayisinin dortte birinin bir fazlasindan az olamaz.

Kurul, incelemelerini alt komisyonlar kurmak suretiyle de yapabilir.

Kurul, gorevleri ile ilgili olarak hazirladig: raporlar Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi’na
sunar. Bu raporlar Danisma Kurulu’nun goriis ve dnerisi ile Genel Kurul giindemine alinabilir ve
okunmak suretiyle veya tizerinde goriisme acilarak bilgi edinilir.

Kurul raporlar1 Bagbakanlik ile ilgili bakanliklara da, TBMM Baskanliginca gonderilir.

Kurulun gerekli gérmesi halinde, inceleme konusunun sorumlulart hakkinda genel hiikiimlere
gore kovusturma veya islem yapilabilmesi i¢in Kurul raporu ilgili mercie bildirilir.

Kurul ¢alismalart ile ilgili olarak, yurtigi ve yurtdist gérevlendirmelere ait giderler, Kurul karar1
ve Tirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskani’nin onay1 ile, 6245 sayili Harcirah Kanunu hitkiimlerine
gore Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Biitgesi’nden karsilanir.

inceleme ve Sonucun Bildirilmesi:

MADDE 6- Kadm-Erkek Esitligini Izleme Kurulu, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi
Bagkanligi’nca havale olunan basvurular ile ilgili konular1 inceler.

Kurul, bagvuru sahibine, basvurunun sonucu ve yapilan islem hakkinda, basvurunun Kurul’a
havale tarihinden itibaren baslayarak en geg {i¢ ay i¢inde bilgi verir.

Kurul Cahismalarinda Uygulanacak Hiikiimler ve Denetim:

MADDE 7- Kadim-Erkek Esitligini {zleme Kurulu’nun ¢alismalarinda, bu Kanun’da agiklik ol-
mayan hallerde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii hiikiimleri uygulanr.

Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi Bagkani’nin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigii geregince
komisyonlar iizerindeki denetleme yetkisi, bu Kurul i¢in de gegerlidir.

Yiiriirlik:
MADDE 8- Bu Kanun yayimu tarihinde ytirtirlige girer.
Yiiriitme:

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskani ile Bakanlar Kuru-
lu yiiriitiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGNA

Kadin-Erkek Esitlik Komisyonu Kurulmas: Hakkinda Kanun Teklifimiz ve gerekgesi ekte su-
nulmustur.

Geregini saygiyla arz ederiz.

Ayse Jale Agirbas Hiiseyin Mert Hiiseyin Pazarct
istanbul Istanbul Balikesir
Hasan Er¢elebi Hasan Macit Tayfun I¢li
Denizli Istanbul Eskisehir
GENEL GEREKCE

Demokrasinin tam anlamiyla yerlesebilmesi, tiim vatandaslarin, kadinlarin ve erkeklerin
ekonomide, karar alma mekanizmalarinda, sosyal, siyasal ve kiiltiirel hayatin her alaninda esit olarak
temsil edilebilmeleriyle gerceklesebilir. Hayatin her alanina esit olarak katilim ve temsil, kadinlarin
ve erkeklerin hayatlarin1 dogrudan ya da dolayl olarak etkileyecek politikalarin olusturulmasinda,
yasalarin ¢ikarilmasinda ve uygulanmasinda esitlik ilkesinin temel alinmasiyla miimkiin olabilir.
Esitlik ilkesi, dzgiirliiklerin giivencesi ve gerceklesme kosulu olarak genel kurucu bir ilkedir.
Esitsizlikler ortaminda herkesin degil sadece bazilarinin 6zgiirliigiinden bahsedilebilir. Bu ¢ergeve
icerisinde kadin erkek esitligini saglama global bir hedef olarak Birlesmis Milletler 6rgiitii biinyesinde
kapsaml1 bir siyasal hareket haline gelmistir.

Kadmn erkek esitliginin uluslararast diizeyde temel belgesi Kadmnlara Karsi Her Tirli
Ayrimetligin Onlenmesi Sozlesmesi (CEDAW)'dir. 1948 Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi'nde ilan
edilmis olan kadin erkek esitligi, 1980 yilinda Kopenhag'da toplanan Diinya Kadin Konferansi'nda
imzalanan Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimeiligin Onlenmesi Uluslararas: Szlesmesi'yle, yeniden
diizenlenerek kadinlara karsi her tiirlii ayrimeilig1 yasaklamistir. Bu sézlesme ile kadin haklari, in-
san haklar1 katalogu igerisindeki yerini almistir. S6zlesme kadinlara karsi ayrimciligin ne demek ol-
dugunu 1. maddede sdyle agiklamistir:

"Siyasal, ekonomik, toplumsal, kiiltiirel, kisisel veya oteki alanlardaki kadin erkek esitligine
dayanan insan haklarinin ve temel 6zgiirliiklerinin, medeni durumlari ne olursa olsun kadinlara
taninmasini, kadinlarin bu haklardan yararlanmalarini veya kullanmalarini engelleme veya hiikiim-
siiz kilma amacini tasiyan veya bu sonucu doguran cinsiyete dayali herhangi bir ayirim, dislama ve-
ya kisitlama anlamina gelir."

Sozlesme, kadinlarin siyasal kararlara katilim hakkinin genel ¢er¢evesini tanimlamakta ve taraf
devletlere esit katilimi saglamak i¢in 6zel tedbirler getirme zorunlulugu getirmektedir. Bu 6zel ted-
birler i¢inde; yerel, bolgesel, ulusal veya uluslararast isleyisini diizenleyen hiikiimlerinde de cinsler
arasinda esitligin saglanmasina yonelik 6zel tedbirlerin belirtilmesi ¢ok kullanilan yollardan biridir.

Parlamento ve belediye meclislerinde olugturulacak esitlik komisyonlart ile siyasi partilerin ka-
rar organlari olan kurul ve komisyonlarm i¢ isleyislerini diizenleyen tiiziik ve yonetmeliklerde yapila-
cak diizenlemeler ile kadinlarin tartigmalara ve kararlara katilim usullerinin diizenlenmesi de bu 6zel
yollar igerisinde yer almaktadir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)
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Tiirkiye, 1985 yilinda kadinlara kars1 ayrimciligi 6nlemeyi hedefleyen CEDAW't imzalamis,
1986 yilinda yiiriirliige sokmustur. Ayrica, 1963 yilinda baslayan Avrupa Birligi siireci ¢ercevesin-
de, aday iilke olarak kadin-erkek esitligini saglamaya doniik AB politikalarini yerine getirmeye
calismaktadir.

Ulkemizde, kadinin yasanmnin iyilestirilmesine yonelik caligmalar, kadinlarin meslekler edin-
mesini miimkiin kilmis; ancak bu haklar diger temel sosyal haklarla desteklenmediginden kadinin top-
lumsal yasamda etkin bir bicimde yer almasina yetmemistir. Ulkemizde egitim, saglik ve istihdam
gibi temel gostergeler agisindan kadinin durumu istenen diizeye getirilememistir.

Kadmlarin yasal statiilerinin esitlenmesindeki 6nemli agamalardan biri olan siyasi haklarin ka-
zanilmast, lilkemizde 1934 yilinda gerceklesmesine ve Millet Meclisi se¢cimlerinde kadinlara segme
ve sec¢ilme haklarinin taninmasina ragmen, 1935 yilinda % 4,6 olan kadin vekil orani, 2007 se¢im-
lerine kadar yakalanamamistir. Bu oran 2007 segimlerinde 50 kadin milletvekiliyle % 9,1 seviyesine
cikmustir. 1935'ten bugiine kadar 72 yilda TBMM'ye 8734 erkek, 233 kadin girmistir. Yerel yone-
timlerde kadinlar ulusal yonetimden de diisiik bir oranda temsil edilmektedir. Ulkede yasayan in-
sanlarin, dolayistyla segmenin de yarisinin kadinlardan olustugu diisiiniildiigiinde, bu tablodaki kadin
erkek oranlarindaki dengesizlik ¢ok belirginlesmektedir.

Kadmlarin eksik temsili nemli bir sorundur ve giderilmelidir. Demokrasi, adalet, ¢cagdaslik vb.
degerler adina kadinlarin se¢ilmis organlarda daha ytiksek oranlarda yer almalar1 gerekmektedir. Etkin
politikada daha ¢ok sayida kadin bulunmasi politik yasami varsillagtiracak, bu alana yeni degerler ge-
tirecektir. Kadinlarin temsili, se¢ilmis kadinlarin sayisindaki artisla 6zdes de degildir. Gergek an-
lamda bir temsilden s6z edebilmek i¢in, bigimsel temsilin 6tesinde kadinlarin kendi gereksinimleri-
ni formiile edip politiklestirebilecekleri diizeneklerin varligi gereklidir. Bu ¢er¢evede TBMM' de
Kadin —Erkek Esitlik Komisyonu kurulmasi, komisyonun kadm-erkek esitligi acisindan tasarilarin
uygunlugu denetleyecek yetkiye sahip olmasi, lilkemizde kadin-erkek esitliginin devlet politikas1 ha-
line gelmesi ve gelistirilmesi agisindan olduk¢a 6nemli bir adim olacaktir.

MADDE GEREKCELERI
Madde 1- Kanunun amaci gosterilmistir.
Madde 2- Komisyonun kurulusuna iligskin hususlar gésterilmistir.
Madde 3- Komisyonun gorevleri gosterilmistir.
Madde 4- Komisyonun yetkileri gosterilmistir.
Madde 5- Komisyonun ¢aligma usul ve esaslar1 diizenlenmistir.

Madde 6- Komisyonun TBMM Baskanliginca havale olunan bagvurularla ilgili konular1 ince-
lemesine, incelemenin sonucunu ve yapilmakta olan islemleri bagvuru sahibine bildirmesine iliskin
esaslar diizenlenmistir.

Madde 7- Komisyon ¢aligmalarinda uyulacak mevzuat ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkani'nin Komisyon iizerindeki denetim yetkisine iliskin esaslar diizenlenmistir.

Madde 8- Yiiriirliikk maddesidir.
Madde 9- Yiiriitme maddesidir.
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ISTANBUL MILLETVEKILI AYSE JALE AGIRBAS VE 5 MILLETVEKILININ TEKLIFI (2/311)
KADIN-ERKEK ESITLIK KOMiSYONU KURULMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Amacg

MADDE 1- Bu kanunun amaci; Diinya'da ve iilkemizdeki kadin-erkek esitligi konusundaki ge-
lismeleri takip etmek, bu gelismelere paralel ¢alismalar yapmak, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'ne su-
nulan kanun tasar1 ve teklifleri ile kanun hilkkmiinde kararnameleri cinslerarasi esitsizlikle ilgili bagvu-
rular1 incelemek ve gerekli mercilere goriis sunmak iizere, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nde bir
Kadm-Erkek Esitlik Komisyonu'nun kurulus, gorev, yetki, ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Komisyonun Kurulusu

MADDE 2- Uye sayisi danisma kurulunun teklifi iizerine Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisince be-
lirlenecek Kadin-Erkek Esitlik Komisyonunda, siyasi parti gruplari ile bagimsizlar, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi'ndeki sayilarinin iiye tam sayisina oran l¢iisiinde temsil edilirler.

Komisyon iiyeligi icin bir yasama déneminde iki secim yapilir. Tlk secilenlerin gorev siiresi iki,
ikinci devre igin segilenlerin gorev siiresi {i¢ yildir. Gorev siireleri yenileri secilinceye kadar devam eder.

Komisyon bir bagkan, iki bagkanvekili, bir sozcii ve bir katibi, iiye tam sayisinin salt gogunlugu
ile yapacagi toplantida, katilanlarin salt gogunluguyla ve gizli oyla secer.

Komisyonun Gérevleri

MADDE 3- Kadin-Erkek Esitlik Komisyonunun gorevleri sunlardir.

Kadm erkek esitligi konusundaki diinyadaki geligsmeleri izlemek ve buna paralel ¢aligmalarda
bulunmak,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulan kanun tasar1 ve teklifleri ile kanun hilkmiinde karar-
namelerin kadin erkek esitligi agisindan uygunlugunu incelemek ve ihtisas komisyonlarma goriis
sunmak,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanliginca havale edilen, kadin erkek esitliginin ihlaline ve
cinsiyete dayali ayrimciliga dair iddialar ile ilgili bagvurular1 incelemek ve gerekli goriildiigii hallerde
ilgili mercilere iletmek,

Her y1l yapti81 caligmalar1 ve kadin erkek esitligi konusunda diinyada ve tilkemizde yasanan ge-
lismeleri kapsayan bir rapor hazirlamak.

Komisyonun Yetkileri

MADDE 4- Komisyon, gorevleri ile ilgili olarak; Bakanliklarla Genel ve Katma Biitgeli Daire-
lerden, mahalli idarelerden ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslardan bilgi istemek
ve buralarda inceleme yapmak, ilgilileri cagirip bilgi almak yetkisine sahiptir.

Komisyon gerekli gordiigiinde uygun bulacagi uzmanlarin bilgisine basvurabilir ve Ankara
disinda da galisabilir.

Komisyonun Calisma Usul ve Esaslari

MADDE 5- Komisyon, iiye tamsayisinin en az ii¢te biri ile toplanir ve hazir bulunan tiyelerin salt

cogunlugu ile karar verir; ancak karar yeter sayist hicbir sekilde iiye tam sayisinin dortte birinin bir
fazlasindan az olamaz.
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Komisyon, bagkanin yonetiminde galisir. Bagkan bulunmadig1 zaman baskanvekili, o da yoksa
s0zcii, komisyona bagkanlik eder.

Komisyon incelemelerini alt komisyon kurmak suretiyle de yapabilir.

Komisyon gorevleri ile ilgili olarak hazirladig: yillik faaliyet ve degerlendirme raporunu TBMM
Baskanligi'na sunar. Bu raporlar, Danisma Kurulunun gériis ve 6nerisiyle Genel Kurul giindemine
alinabilir ve okunmak suretiyle veya iizerinde goriisme agilarak bilgi edinilir.

Komisyon raporlar1 Bagbakanlik ile ilgili bakanliklara, TBMM Baskanliginca gonderilir.

Komisyon gerekli gormesi halinde, kadin erkek esitliginin ihlaline ve cinsiyete dayali ayrimciliga
dair iddialar ile ilgili bagvurulari incelemesi sonucunda, sorumlular hakkinda genel hiikiimlere gore
kovusturma veya islem yapabilmesi i¢in, Komisyon raporuyla ilgili mercie bildirir.

Komisyon ¢aligmalart ile ilgili olarak, yurti¢i ve yurtdist gorevlendirmelere ait giderler, Ko-
misyon karar1 ve TBMM Bagkanligi'nin onay1 ile 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore
TBMM biitgesinden karsilanir.

Inceleme ve Sonucun Bildirilmesi
MADDE 6- Komisyon, TBMM Baskanliginca havale olunan bagvurular ile ilgili konulari inceler.

Komisyon, bagvuru sahibine, bagvurunun sonucu ve yapilan islem hakkinda, basvurunun Ko-
misyona havale tarihinden baslayarak en gec ii¢ ay i¢inde bilgi verir.

Komisyonun Calismalarinda Uygulanacak Hiikiimler ve Denetim

MADDE 7- Komisyon ¢aligsmalarinda, bu Kanun'da agiklik olmayan hallerde TBMM ig¢tiiziigii
hiikiimleri uygulanir.

TBMM Baskani'nin TBMM igtiiziigii geregince komisyonlar iizerindeki denetleme yetkisi, bu
Komisyon i¢in de gegerlidir.

Yiiriirlik

MADDE 8- Bu Kanun yayimu1 tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini TBMM Bagkani ve Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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Anayasa Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Anayasa Komisyonu
Esas No.: 2/211 30/1/2009
Karar No.: 9
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Baskanligmizca 14/4/2008 tarihinde esas olarak Anayasa Komisyonuna havale edilen “Istanbul
Milletvekili Nimet Cubukgu ve 25 Milletvekilinin Firsat Esitligi Komisyonu Kanunu Teklifi” (2/211)
Komisyonumuzun 29/1/2009 tarihli toplantisinda goriisiilmiistiir.

Toplantimiza Devlet Bakan1 Saym Nimet Cubukgu ile Kadinin Statiisii Genel Midirliigi
yetkilileri katilmislardur.

Teklifle; kadin haklarmin korunmasi, kadin-erkek esitliginin saglanmasina yonelik tilkemizde ve
diinyada yasanan gelismeleri izlemek, bu konuda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisini bilgilendirmek,
istenildiginde Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisine sunulan kanun teklifi, tasaris1 ve KHK lerle ilgili
ihtisas komisyonlarina goriis sunmak iizere Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi biinyesinde Firsat Esitligi
Komisyonunun kurulmasi dngdriilmekte ve bu komisyonun kurulusu, gérev ve yetkileriyle ¢alisma
usul ve esaslar1 diizenlenmektedir.

Kadin-erkek esitligi alaninda 6nemli yasal degisiklikler yapilmasina ragmen uygulamada sorun
yasandig1, bu cergevede parlamento i¢inde olusturulacak yapilanmanin sorunun giderilmesinde ulusal
mekanizmalar1 tamamlayacak, destekleyecek sekilde fonksiyon gorecegine gerekcede dikkat
¢ekilmektedir.

Komisyon Bagkan1 Prof. Dr. Burhan Kuzu toplantiy1 agis konugmasinda, kadin-erkek esitligini
hayata gecirme konusunda iilke olarak sicilimizin iyi diizeyde olmadigini; kadina segme ve segilme
hakkini pek ¢ok Avrupa iilkesinden Once tanimamiza, ekonomik, sosyal, kiiltiirel alanda yasal
diizenlemelerin yapilmis olmasina ragmen uygulamada iyi sonuglar alinmadigini ifade etmistir.
Siyasete yansiyan tablo da bunu goéstermektedir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin 22 ve 23 iincii
donemlerinde tére ve namus cinayetlerinin, kadina kars1 siddetin dnlenmesine yonelik yasal
diizenlemeler gerceklestirilmis; Anayasamizin 10 ve 90 mct maddelerinde yapilan degisikliklerle
esitlik ilkesi daha giiclii vurgulanmistir. Diinyadaki uygulamalar incelendiginde, pek ¢ok iilkede
kurul, komisyon, alt komisyon, istisari komisyon, komite, delegasyon vs. isimlerle bu amaca yonelik
yapilanmalarin parlamentolar biinyesinde oldugu goriilmektedir. Bu alanda CEDAW yani Kadinlara
Karst Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Uluslararas1 Sézlesmesi dnemli bir belgedir. Cekince
konulmasi imkani da yoktur.

Devlet Bakani Sayin Nimet Cubukgu Teklifle ilgili konusmasinda; toplumsal cinsiyet esitliginin
ana plan ve politikalara dahil edilmesinin, kadin ve erkeklerin haklardan, firsatlardan, imkanlardan,
kaynaklardan esit yararlanmasi, karar alma mekanizmalarina esit erisim ve bunlar {izerinde
kontrollerini saglayan bir siire¢ oldugunu ifade etmis; nihai amacin kadin ve erkekler igin esit firsatlar
saglanmasi oldugunu belirtmistir. Bu Teklifin yasalagsmasiyla evrensel bir sorun olan esitligin
saglanamamasiyla ilgili farkindalik, duyarlilik biraz daha artacaktir. Anayasa, Tiirk Medeni Kanunu,
Is Kanunu, Tiirk Ceza Kanunu, Belediye Kanunu, Ailenin Korunmasina Dair Kanun gibi yasal
zeminde son derece giiclii olunsa bile okuma-yazma orani, kadin istihdami, tére ve namus cinayetleri,
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siddet, saglik gibi konularda uygulamada pek ¢ok sorunla karsi karsiya oldugumuz géz ardi
edilmemelidir.Parlamento i¢inde boyle bir yapilanma bu sorunlarin giderilmesinde yiiriitmeyle
birlikte daha etkin sonug alinmasinda 6nemli rol oynayacaktir.

Komisyonumuz 2/211 esas no’lu kanun teklifiyle ayn1 mahiyette diizenlemeler i¢eren;

- Adana Milletvekili Nevin Gaye Erbatur ve 8 Milletvekilinin; “Kadi Erkek Esitligini izleme
Kurulu Kanun Teklifi” (2/112),

- Istanbul Milletvekili Ayse Jale Agirbas ve 5 Milletvekilinin; “Kadin-Erkek Esitlik Komisyonu
Kurulmasi Hakkinda Kanun Teklifi” (2/311) nin birlestirilerek goriisiilmesini ve gériismelerin 2/211
esas no’lu kanun teklifi tizerinden siirdiiriilmesini kabul etmistir.

Istanbul Milletvekili Birgen Keles ve Van Milletvekili Fatma Kurtulan’in Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinde “Kadin-Erkek Esitlik Komisyonu” kurulmas: hakkindaki Ictiiziik degisiklik teklifleri
oldugu Komisyon Bagkani Burhan Kuzu tarafindan belirtilmistir.

Teklifin tiimii iizerindeki goriismelerde iiyelerimiz su goriisleri ifade etmiglerdir;

- Tiirk Milleti kadini 6n plana ¢ikaran ilk defa devletin basina geciren, kadin1 ve erkegi ile
toplumu biitiin olarak degerlendiren bir millettir. Kadinlarimiz Fransa’dan, Ingiltere’den daha 6nce
se¢me ve se¢ilme hakkina kavugmustur. Kadin da erkek gibi sosyal hayatin bir pargasi olmali,
toplumsal haklardan ve kaynaklardan esit sekilde yararlanmalidir. Ehliyet ve liyakati ile erkeklerle
yarigabilmelidir. Bu sorun sistemle ilgilidir. Teklif bu anlamda olumlu ayrimcilik yapilmasini
destekleyecek, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine farkli bir bakis agis1 getirecektir.

- Bu Teklif uzun zamandir tim kadinlarin bekledigi son derece dnemli bir adimdir. Avrupa
Birligine adaylik siirecinde, sosyal politikalar bagliginin agilmasi yoniinden 6nem arz etmektedir.
Birligin kadm-erkek esitligi ile ilgili yonergeleri iiye devletleri baglamakta, i¢ hukuk sistemlerine bu
yondeki diizenlemeleri yansitma yiikiimliiligii getirmektedir.

- Ozellikle kadina kars1 siddetin énlenmesiyle ilgili adimlar atilmali, Meclis bu alanda {izerine
diiseni yapmalidur.

- Temel amag kadinin birey olmasinin saglanmasidir. Hangi sosyal politikalar bunu saglayacaksa
onlar hayata geg¢irilmeli, alt yap1 buna gore kurulmalidir. Toplum hayatinin her alaninda esitlik
saglanmalidir.

- Hig¢ kimse cinsiyeti nedeniyle ayrima tabi tutulmamalidir. Kadin — erkek esitliginin arzu edilen
diizeye ulastirilmasi ekonomik, kiiltiirel, sosyal vs. gelismelerle ilgilidir. Kadin1 her alanda erkeklerle
esit haklara sahip, onurunu koruyacak diizeye ulastiracak tiim ¢aligmalar ¢ok anlamlidir.

- Kadinlarin, ezilmesinde olumsuzlugun erkeklerde oldugu, onlarin egitilmesi gerektigi
unutulmamalidir. Olumlu ayrimeilik Anayasal zeminde de yer almali, esitlikle engellenmemelidir.
Onemli olan yarisa esit baslamaktir. Aksi taktirde esitlik sézde kalmaktan Steye gidemez.

Teklifin tiimii lizerindeki goriismelerden sonra maddelerine gecilmesi oy birligi ile kabul
edilmigtir.

Teklifin 1 inci maddesi “amag ve kapsam” kenar bagligini tasimakta, ancak sadece “amag”
diizenlenmektedir. Verilen bir 6nerge ile Komisyonun ad1 “Kadin Erkek Esitligi Komisyonu” olarak
degistirilmis, ama¢ maddesi Komisyonun esas komisyon olmasint da icerecek sekilde yeniden
yazilmistir. Madde bu 6nerge dogrultusunda kabul edilmistir.
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Teklifin 2 nci maddesi tizerindeki goriismelerde verilen bir dnergenin kabulil ile kadin
milletvekilleri ile insan haklar1 konusunda uzman milletvekillerine Komisyona iiye olma konusunda
oncelik taninmasi ve gergeklestirilen Anayasa degisikligi dogrultusunda her iki donem igin segilen
iyelerin gorev siiresinin iki y1l olmasi benimsenmistir. Madde bu degisiklikler dogrultusunda
Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Komisyonun gorev alanini diizenleyen 3 iincii maddesi iizerinde verilen iki dnergenin kabulii ile
“a” ve “c” bentlerine ibarelerle birlikte, redaksiyon yetkisi de kullanilarak yeni “d” ve “e” bentleri
eklenmistir. Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine ulasan kadin-erkek esitliginin ihlaline ve cinsiyete dayali
ayrimciliga iligkin bagvurulari inceleme, ulusal mevzuatin uluslararasi anlagsmalarin kadin-erkek
esitligi ve kadin haklar1 konusundaki hiikiimlerine uyumlu hale getirilmesi i¢in yapilmasi gerekli
degisiklik ve diizenleme yetkisi, Komisyon gorevleri arasina alinmistir. Ayrica Komisyon kendisine
esas ya da tali olarak havale edilen isleri de goriisebilecektir. Madde bu degisiklikler gergevesinde
kabul edilmistir.

Verilen bir 6nergenin kabulii ile Teklifin 4 iincii maddesi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri ¢ercevesinde yeniden yazilmistir. Komisyonun
yetkilerini diizenleyen bu madde 6nerge dogrultusunda Komisyonumuzca kabul edilmistir. Buna
gore bilgi istenecek, ilgili ¢agrilacak kuruluglar “genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri”
seklinde belirlenmis, ayrica gergek ve tiizel kisiler kapsama alinmistir.

Teklifin; Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarini diizenleyen 5 inci maddesi tizerinde verilen iki
onergenin kabulii ile ikinci fikra metinden ¢ikarilmistir. Bu diizenleme 4 iincii maddede yer aldigindan
tekrara yol agilmamasi amaglanmistir. Ayrica Komisyonun kendisine ulagan bagvurular hakkinda
yapilan iglem ve bagvuru sonucunu ilgiliye en geg {i¢ ay iginde bildirmesi hususu madde kapsamina
alinmistir. Madde bu degisiklikler dogrultusunda Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Uygulanacak I¢tiiziik kenar baslikli 6 nc1 madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Teklifin yeni Komisyonun olusumu ve gorev siiresini diizenleyen Gegici 1 inci maddesi kabul
edilen bir 6nerge dogrultusunda yeniden diizenlenmistir. Buna gore siyasi parti gruplar1 Kadin -Erkek
Esitligi Komisyonu i¢in iyelerini, kanunun kabuliinii izleyen bir hafta i¢inde Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagkanligina bildirecekler ve bu iiyeler 23. Dénemin sonuna kadar goérev yapacaklardir. Bu
onerge cercevesinde Gegici Madde Komisyonumuzca kabul edilmistir.

Teklifin yiiriirlik ve yliriitmeyi diizenleyen 7 ve 8 inci maddeleri Komisyonumuzca kabul
edilmigtir.

Teklifin timii ve Komisyonumuza redaksiyon yetkisi verilmesi oya sunulmus ve
Komisyonumuzca oy birligi ile kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina arz edilmek iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile sunulur.

Bagkan Bagkanvekili Sozci
Burhan Kuzu Giildal Aksit Ayse Nur Bahgekapil
Istanbul Istanbul Istanbul
Katip Uye Uye
Ayhan Sefer Ustiin Mehmet Danig Aysel Tugluk
Sakarya Canakkale Diyarbakir

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 328)



Uye
Mahmut Durdu
Gaziantep
Uye
Nevzat Korkmaz
Isparta
Uye
Atilla Kart
Konya
Uye
Ismail Bilen

Manisa

Uye
Suat Kilig

Samsun
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Uye
H. Hasan Sonmez
Giresun
Uye
Mevliit Akgiin
Karaman
Uye
Faruk Bal
Konya
Uye
Behi¢ Celik

Mersin

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Uye
Haydar Kemal Kurt
Isparta
Uye
Hasan Kara
Kilis
Uye
Hiisnii Tuna
Konya
Uye
Isa Gok
Mersin
Uye
Mustafa Cetin
Usak
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ISTANBUL MILLETVEKILI NIMET CUBUKCU
VE 25 MILLETVEKILININ TEKLIFI
FIRSAT ESITLiGi KOMiSYONU
KANUNU TEKLIiFi

Amac ve kapsam

MADDE 1- Bu kanunun amaci; kadinin
insan haklarmin korunmasi ve gelistirilmesi, ve
kadin-erkek esitliginin saglanmasina yonelik
ilkemizdeki gelismeleri izlemek ve miizakere
etmek, bu konuda diger iilkelerdeki ve
uluslararast kuruluslardaki gelismeleri takip
etmek ve bu gelismeler konusunda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisini bilgilendirmek ve
istenildiginde Tirkiye Biiyiik Millet Meclisine
sunulan kanun tasar1 ve teklifleri ile kanun
hiikkmiinde kararnamelerin ulusal mevzuata
uygunlugunu inceleyerek ihtisas komisyonlarina
goriis sunmak {izere, Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisinde Firsat Esitligi Komisyonunun
kurulus, gérev, yetki, ¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Komisyonun kurulusu

MADDE 2- Uye sayisi
Kurulunun teklifi iizerine Genel Kurulca

Danigma

belirlenecek Firsat Esitligi Komisyonunda;
siyasi parti gruplar1 ile bagimsizlarin Meclisteki
sayilarinin -bos iiyelikler harig- iiye tam sayisina
nispet edilmesi ile bulunacak yilizde oranina
uygun olarak temsil edilirler.

Firsat  Esitligi  Komisyonu iyeleri
belirlenirken kadin erkek esitligi alaninda
uzman milletvekillerine 6ncelik taninir.

Firsat Esitligi Komisyonu iiyelikleri igin,
bir yasama doneminde iki secim yapilir. flk
secilenlerin gorev siiresi iki, ikinci devre igin
secilenlerin gorev siiresi ii¢ yasama y1lidir.

Firsat Esitligi Komisyonu siyasi parti
gruplarinin yiizde oranlarina gore bir bagkan, iki
baskanvekili, bir sézcii ve bir katip seger. Bu
secim, iye tamsayisinin salt ¢ogunluguyla
toplanan Komisyonun, toplantiya katilanlarin
salt cogunlugunun gizli oyuyla yapilir.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi

ANAYASA KOMiISYONUNUN
KABUL ETTIGI METIN
KADIN ERKEK ESITLiGi KOMiSYONU
KANUNU TEKLIFi

Amag

MADDE 1- Bu kanunun amaci, kadin
haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, kadin
erkek esitliginin saglanmasina yonelik olarak
iilkemizde ve uluslararasi alandaki geligsmeleri
izlemek, bu gelismeler konusunda Tiirkiye
Biiytik  Millet
kendisine esas veya tali olarak havale edilen

Meclisini  bilgilendirmek,
isleri goriismek, istenildiginde Tiirkiye Biiylik
Millet Meclisine sunulan kanun tasart ve
teklifleriyle Kanun Hiikmiinde Kararnameler
hakkinda ihtisas komisyonlarina goriis sunmak
tizere Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde Kadin
Erkek Esitligi Komisyonunun kurulus, gérev,
yetki, ¢alisma usul ve esaslarimi diizenlemektir.

Komisyonun kurulusu

MADDE 2- Uye sayist Danigma Kurulunun
teklifi izerine Genel Kurulca belirlenecek Kadin
Erkek Esitligi Komisyonunda; siyasi parti
gruplart ile bagimsizlarin Meclisteki sayilariin
-bos tiyelikler harig- iiye tam sayisina nispet
edilmesi ile bulunacak yiizde oranina uygun
olarak temsil edilirler.

Kadin Erkek Esitligi Komisyonu iiyeleri
belirlenirken kadin milletvekilleri ile insan
haklar1 konusunda uzman milletvekillerine
oncelik taninir.

Kadin Erkek Esitligi Komisyonu iiyelikleri
i¢in, bir yasama doneminde iki se¢im yapilir. Her
iki devre i¢in segilenlerin gérev siiresi iki yildir.

Kadin Erkek Esitligi Komisyonu siyasi
parti gruplarinin yiizde oranlarina gore bir
baskan, iki bagkanvekili, bir sdzcii ve bir katip
secer. Bu segim, {iye tamsayisinin salt
¢ogunluguyla toplanan Komisyonun, toplantiya
katilanlarin salt cogunlugunun gizli oyuyla yapilir.

(S. Sayst: 328)
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(istanbul Milletvekili Nimet Cubukgu ve
25 Milletvekilinin Teklifi)

Komisyonun gorevleri

MADDE 3.- Firsat Esitligi Komisyonunun
gorevleri sunlardir.

a) Bagkanligin talebi iizerine ya da
istenildiginde Tirkiye Biiylik Millet Meclisi
Bagkanligina sunulan kanun tasari ve teklifleri
ile kanun hiikmiinde kararnamelerin kadin erkek
esitligi konusunda ulusal mevzuata ve uluslar
arast ylikiimliiliklere uygunlugunu inceleyerek
ihtisas komisyonlarina goriis sunmak,

b) Her yasama y1ilinin sonunda Tiirkiye'deki
kadin-erkek esitliginin saglanmasina yo6nelik
gelismelere  ve
faaliyetlerine iliskin bir degerlendirme raporu
hazirlamak ve bunu Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisinin ve Hiikiimetin bilgisine sunmak,

c) Diger iilkelerdeki
kuruluslardaki  gelismeleri
gerektiginde yurt disinda
bulunmak ve bu gelismeler konusunda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisini bilgilendirmek,

d) Kadm erkek esitligi konusunda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin ¢aligmalarina iligkin
gerekli bilgi ve dokiimanlart temin etmek,

e) Kadin erkek esitligi konusunda kamuyu
bilgilendirici etkinlikler yapmak.

Komisyonun o yil ki

ve uluslararasi
takip etmek,
incelemelerde

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi

(Anayasa Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

Komisyonun gorevleri

MADDE 3- Kadin Erkek Esitligi
Komisyonunun gorevleri sunlardir.

a) Kendisine esas veya tali olarak havale
edilen isleri goriismek, Bagkanligin talebi
iizerine ya da istenildiginde Tirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Basgkanligina sunulan kanun
tasar1 ve teklifleri ile kanun hiikmiinde
kararnamelerin kadin erkek esitligi konusunda
TC Anayasasina, uluslararas: gelismelere ve
ylikiimliiliikklere uygunlugunu inceleyerek
ihtisas komisyonlarina goriis sunmak,

b) Her yasama y1linin sonunda Tiirkiye’deki
kadm erkek esitliginin saglanmasina yonelik
gelismelere ve Komisyonun o yilki faaliyetlerine
iliskin bir degerlendirme raporu hazirlamak ve
bunu Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin ve
Hiikiimetin bilgisine sunmak,

c¢) Kadin haklari ile kadin erkek esitligini
saglamaya yonelik olarak diger iilkelerdeki ve
uluslararast kuruluslardaki gelismeleri takip
etmek, gerektiginde yurt disinda incelemelerde
bulunmak ve bu gelismeler konusunda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisini bilgilendirmek,

¢) Kadin erkek esitligi konusunda Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinin ¢aligmalarina iliskin
gerekli bilgi ve dokiimanlar1 temin etmek,

d) Tiirkiye Cumhuriyeti’nin taraf oldugu
uluslararasi anlagmalarin kadin erkek esitligi ve
kadin haklar1 konusundaki hiikiimleri ile TC
Anayasasi ve diger ulusal mevzuat arasinda
uyum saglamak i¢in yapilmasi gereken
degisiklikleri ve diizenlemeleri belirlemek,

e) Tirkiye Biiyik Millet Meclisi
Bagkanligi’nca havale edilen kadm erkek
esitliginin  ihlaline ve cinsiyete dayall
ayrimciliga dair iddialar ile ilgili bagvurulari
incelemek ve gerekli gordiigii hallerde ilgili
mercilere iletmek,

f) Kadm erkek esitligi konusunda kamuyu
bilgilendirici etkinlikler yapmak.
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(istanbul Milletvekili Nimet Cubukgu ve
25 Milletvekilinin Teklifi)

Komisyonun yetkileri

MADDE 4- Firsat Esitligi Komisyonunun,
gorevleri ile ilgili olarak, bakanliklardan, genel
ve katma biit¢eli dairelerden, mahalli
idarelerden, iiniversitelerden ve diger kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslardan bilgi
istemek ve ilgililerini cagirip bilgi almak
yetkilerine sahiptir.

Komisyon gerekli gordiigiinde uygun
bulacagi uzmanlarin bilgisine bagvurabilir.
Ankara diginda ve yurt disinda da calisabilir.

Komisyonun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 5- Firsat Esitligi Komisyonu iiye
tam sayisinin en az ligte biri ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar
verir; ancak karar yeter sayist hicbir sekilde liye
tam sayisinin dortte birinin bir fazlasindan az
olamaz.

Komisyon ilgili
kuruluslarindan goriis isteyebilir.

Komisyon yillik faaliyet ve degerlendirme
raporunu Tirkiye Biyiik Millet Meclisi
Basgkanligina Bu rapor, Danisma
Kurulunun gériis ve oOnerisi ile Genel Kurul
giindemine alinabilir ve okunmak suretiyle veya
tizerinde gériisme agilarak bilgi edinilir.

Komisyon raporu, Basbakanlik ve ilgili
bakanliklara Baskanlik¢a gonderilir.

Komisyon ¢aligmalar ile ilgili olarak, yurt
ici ve yurt dis1 gorevlendirmelere ait giderler,
Komisyon karari ve Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Baskaninin onay1 ile 6245 sayili
Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Biitgesinden karsilanir.

kamu kurum ve

sunar.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi

(Anayasa Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

Komisyonun yetkileri

MADDE 4- Komisyon gorevleri ile ilgili
olarak genel yonetim kapsamindaki kamu
idareleri ile gercek ve tiizel kisilerden
kanunlarda o6ngoriilen usullere uyarak bilgi
istemek ve ilgililerini ¢agirarak bilgi almak
yetkisine sahiptir.

Komisyon gorev alamiyla ilgili faaliyet
gosteren kamu kuruluslari,
tiniversiteler, sivil toplum orgiitleri ile kamu

kurum ve

kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin
calismalarindan yararlanabilir.

Komisyon gerekli gordiigiinde uygun
bulacagi uzmanlarin bilgisine basvurabilir,
Ankara disinda da galisabilir.

Komisyonun ¢alisma usul ve esaslari

MADDE 5- Kadm Erkek Esitligi
Komisyonu iiye tam sayisinin en az ticte biri ile
toplanir ve toplantiya katilanlarin salt gogunlugu
ile karar verir; ancak karar yeter sayis1 higbir
sekilde liye tam sayisinin dortte birinin bir
fazlasindan az olamaz.

Komisyon yillik faaliyet ve degerlendirme
raporunu  Tirkiye Bilyik Millet
Bagskanligina sunar. Bu rapor, Danisma Kurulunun

Meclisi

gorlis ve oOnerisi ile Genel Kurul giindemine
almabilir ve lizerinde goriisme agilabilir.
Komisyon raporu, Bagbakanlik ve ilgili
bakanliklara Bagkanlik¢a gonderilir.
Komisyon Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanliginca kendisine
basvurularla ilgili, bagvuru sahibine, yapilan

havale olunan
islem ve bagvurunun sonucu hakkinda havale
tarihinden itibaren en gec li¢ ay icinde bilgi
Verir.

Komisyon ¢aligmalari ile ilgili olarak, yurt
ici ve yurt dis1 gorevlendirmelere ait giderler,
Komisyon karar1 ve Tiirkiye Bilyiik Millet
Meclisi Baskaninin onayi ile 6245 sayili
Harcirah Kanunu hiikiimlerine gore Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi biitgesinden karsilanir.
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(istanbul Milletvekili Nimet Cubukgu ve
25 Milletvekilinin Teklifi)

Uygulanacak ictiiziik

MADDE 6- Firsat Esitligi Komisyonu
calismalarinda, bu kanunda aciklik olmayan
hallerde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigii
hiikiimleri uygulanir.

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi Bagkaninin,
Tiirkiye Biiyilk Millet Meclisi Ictiiziigii
geregince komisyonlar iizerinde haiz oldugu
denetleme yetkisi bu Komisyon igin de
gecerlidir.

GECICi MADDE 1- Siyasi parti gruplari;
Firsat Esitligi Komisyonu iiyeliklerine yapilacak
ilk secimler i¢in adaylarm,bildirirler.

Firsat Esitligi Komisyonunun ... nci
donemde ... devre icin yapilacak iiye segimleri
diger komisyonlarla birlikte yapilir.

Yiiriirliik

MADDE 7- Bu kanun yayimmi tarihinde
yiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 8-
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskani ve
Bakanlar Kurulu ytiritiir.

Bu kanun hiikiimlerini

(Anayasa Komisyonunun

Kabul Ettigi Metin)
Uygulanacak lctiiziik
MADDE 6- Kadin Erkek Esitligi

Komisyonunun ¢aligmalarinda, bu kanunda
diizenleme olmayan hallerde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Ictiiziigii hiikiimleri uygulanir.

Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi Baskaninin,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigii
geregince komisyonlar iizerinde haiz oldugu
denetleme yetkisi bu Komisyon i¢in de
gecerlidir.

GECICIi MADDE 1- Siyasi parti gruplar
Kadm Erkek Esitligi Komisyonu {iyeliklerine
yapilacak ilk segimler i¢in adaylarini Kanunun
kabuliinii izleyen bir hafta i¢inde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Baskanligina bildirirler. Bu
iiyeler Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin 23 {incii
doneminin sonuna kadar gorev yaparlar.

Yiiriirlik

MADDE 7- Bu kanun yayimi tarihinde
yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 8- Bu kanun hikiimlerini
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskani ve
Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
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