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Ilgi  :30.04.2008 say1 ve A:01.0.GNS.0.10.00.02-5531 sayti yazimz.

. Bursa Milletvekili. Abdullah OZER tarafindan, tarafima yoneltilen “Ankara Yiiksek
ihtisas Hastanesi ¢ahsanlarmmn statii degisiklifinden dogan hak kayplarmna iliskin”
olarak sorulan 7/3070 esas sayil: Yazih Soru Onergesinin cevabi ekte anulmustur.
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EK-1 Soru Onergesi Cevabi



~ Bursa Milletvekili Abdullah OZER tarafindan, tarafima yoneltilen “Ankara Yiiksek
Intisas Hastanesi cahisanlarmn statii degisikliginden dogan hak kayiplarina iliskin”
olarak sorulan 7/3070 esas sayilt Yazili Soru Onergesinin cevabidir.

SORULAR:

Ankara Yiiksek Thtisas Hastanesi’nde yaklasik 300 kisiyi ilgilendiren ve hiikiimetin gegici
iscileri 4/B politikasindan dolayi, Saglik Bakanhi@ tarafindan gonderilen bilirkisi, hastanede
yapilan toplantida 4/B statisiine gegenlerin hicbir maddi manevi kayiplarinin olmayacag:
aksine 4/B statiisiine ge¢meyenlerin sozlesmelerinin devam edip etmeyeceginin belli
olmadigim dile getirerek tiim caliganlanin 4/B ye gegmesini sagladilar. Ancak 18.10.2007
tarihinden itibaren Doner Sermaye es, ¢ocuk tazminat gibi haklarin bir ¢ok 4/B ye gegen
¢alisanlardan geri alindigs tespit edilmigtir.

Bu calisanlanin aym kanunla 4/B statlisine gegmesine ragmen, hemsire ve saglik
grubuna déner sermaye verilmesi Saglik Bakanlii tarafindan 04.01.2008 tarih ve 19 say ile
yukarida adi gegen hastaneye bildirilmistir. Bu durum hastane personeli arasinda huzursuzlul
ve adaletsiz bir ortam olugturmustur.

1. Bu adaletsiz durumun diizeltilmesi igin, difer ¢aliganlara da Doner Sermaye hakkinm
tamnmasini diigiiniiyor musunuz?

2. Gonderdiginiz bilirkiginin tiim 4/B statiisiine gecenlerin haklan aynen kalacak demesine
ragmen ayim yapiimasi kazanilan haklann geri alinmasi degil midir?

CEVAPLAR:

Tirkive Yiiksek Ihtisas Egitim ve Arastirma Hastanesi’nin 5620 sayih kanuna ve
2007/12251 sayih Bakanlar Kurulu Kararina istinaden 657 sayih Devlet Memurlan
Kanunuw'nun 4/B maddesine gore sozlesmeli personel statiisiine gegen saghk ve yardimci
saghk personeline daha énce doner sermaye gelirlerinden ek ddeme yapilamamakta idi.

Bakanh@gimizca Ankara Valiligi’ne gonderilen 04.01.2008 tarih ve 19 sayilh yazida; 657
sayth Kanunun 4 tncii maddesinin (B) fikrasma tabi sozlesmeli olarak gorev: yapan
personelden, 657 sayill Kanunun 36 nct maddesinde belirtilen saghk hizmetleri ve yardime:
saglik hizmetleri simfindaki Unvanlarda gérev yapan personele, gérev yaptiklan birimde ayni
tinvanh ¢alisan ve hizmet yih aym olan emsali kadrolu personel esas alinarak doner sermaye
gelirlerinden ek 6deme yapilmas: gerektigi belirtilmigtir.

Bu itibarla, ilgili saghk ve yardimer saghk hizmetleri simfindaki personele doner
sermaye gelirlerinden ek oOdeme yapilmaya baglanmig, Genel Idari Hizmetler, Teknik
Hizmetler ve Yardimc: Hizmetler Sinifi personele ek ddeme yapilabilmesi igin de gerekli
caligmalar devam etmektedir.

Gostermis oldugunuz ilgiye tegekkiir ederim.-



