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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularin Mill Egitim Bakani Sn.Huseyin CELK tarafindan
yazili olarak yanittanmasi igin geregini arz ederim.

Zonguldak Milletvekili

Milli Egitim Bakanhgrmin atadiyi 10 bin civarinda egitim ybneticisinin
atamalar hukuka aykin olarak atandiklar gerekgesiyle, Danistay tarafindan iptal
edilmigtir. Milli E§itim Bakanhg), 2.10.2007 tarih ve 75 sayil genelgesiyle;yaniis ve
yasalara aykiri olarak yaptiklart egitim yéneticilerinin atamalannin iptal edilecegini
belirtirken,diJer taraftan aym yéneticileri egitim 6gretimin aksamamasi gerekgesiyle
gegici gbreviendirme yoluyla vekaleten tekrar atamustir.Bu £ uygulama  egitim
camiasinda ve kamuoyu oniinde yargl kararlannin uygulanmasi igin hileye
basgvuruldugu kanisi uyandirmaktadir. Gelecedimizi ve gocuklarimizi emanet ettigimiz
Milli Egitim gibi temel bir kurumda, hukuk disi uygulamalarin olmasi kaygi vericidir.

Bu cercevede;

1- Hukuk Devleti olan Tirkiye Cumhuriyetinde, yasalarin ve yargt kararlarinin herkes
icin uygulanabilir olmas! tartisitamaz bir gergektir. Danistay’in 27.08.2007 tarihli
yonetici atamalarinin iptaline iligkin kararinin bu gercevede uygulanmamasinin
nedeni nedir?

2-Danigtay’in yiirGtmenin durdurulmas! ve atamalarin iptali ile ilgili olarak aldig
karara ragmen daha 6nce hukuka aykiri olarak atanan yoneticilerin tekrar vekaleten
atanmasinin dayanag nedir?

3-Hukuka aykir olarak atandiklar yargi karariyla kesinlegen egitim yoneticileri
vekaleten ayni gbrevlere tekrar atanmasi sirasinda kidem ve liyakat dikkate

alinmigmidir?

4- Bakanliginizia daval olan egitim yéneticilerinin(Miili Egitim Muduiri, ilge Milli Egitim
Midara, Sube Madura, Okul Madora,Mudir Yardimeist,...) sayisi nedir?

S>-Milli E@itim gibi Turkiyemizin gelecegdini ilgilendiren énemli bir kurumda daha
hassas ve 6zenli davraniimasi gerekirken, editim yoneticilerini “gecici géreviendirme”
yoluyla hem yargi kararini’Kanuna Karsi Hile"olarak nitelendirilebilecek bir yéntemle
asmayi, hem de bunu kamuoyu éniinde mesrulasttrmayi uygun bir davranis olarak
gdrilyormusunuz?
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6-Bakanliiniz doneminde “Egitim Yéneticileri Atama Yonetmeligi'nde kag kez
dizenleme yapilmistir ? Kagi yargidan dénmistiir?

Ayrica;
a- Zonguldak llinde Danistayin iptal kararindan once atanan Madar,Mudir Bas
Yardimcisi ve Midir Yardimcisi sayisi nedir?Vekaleten atananlanin tamami 6nceki
yoneticiler midir?Yeni atanan var midir,sayisi kagtir?

b-Mahkeme kararina kargin Zonguldak ilinde vekaleten atanan yéneticiler hangi
kurumlarda, hangi pozisyonlarda calismaktadir?

c- Zonguldak ilinde yarginin iptal karanindan 6nce atanan 53 Midir ve 115 Mudir
Yardimcisinin Gyesi olduklan sendikalara gére dagilimi nedir?




