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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :27.11.2007 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-1684 sayil1 yazi.

Istanbul Milletvekili Sayin Hiiseyin MERT’in, “grctmen atamalarina ve okul
yoneticilerine iligkin” ilgi yaz: eki 7/899 esas numarali yazili soru Snergesi incelenmisgtir.

1-2-3-4. Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinin §gretmen ihtiyaci, bugiine
kadar oldugu gibi bundan sonra da Bakanlifimizca atama yapilacak alanlar ile
kontenjanlar;; Bakanhmiz kadrolarinda goérevli iken emeklilik, istifa ve benzeri
nedenlerle bosalan kadrolar gbz Oniinde bulundurularak belirlenecek olan alanlarm ihtiyag
yiizdeleri de dikkate almarak her yil biitge imkénlar1 ol¢lisiinde Bakanlifimiza tahsis
edilen kadro sinirliliginda kargilanmaya ¢aligtimaktadir.

Bakanligimizin temel amaci, efitim ve OZretim kurumlarimizin her tirlil
sorunlarmin ¢&zlimiinlin yaninda personel boyutunda &gretmen thtiyacinin da karsitanarak
egitim ve 6gretimin saglikli bir sekilde yiiriitlilmesidir. Bu noktadan hareketle, 6gretmen
ihtiyacimin kargilanamadi1 alanlarda sdzlesmeli Ggretmen gorevlendirilmesi yapilarak
ihtiya¢ karsilanmaktadir. Kald: ki, Bakanlifimizca yapilan kadrolu 6gretmen alimlarinda
ilgili mevzuatinda aranan genel ve 6zel sartlart tagiyanlar ile alanlar bazinda belirlenen
taban puanin {izerinde puana sahip olanlardan miiracaat edenlerin -sdzlesmeliler dahil-
atamalari, KPSS puan {istiinl{ig{i esasina gore bilgisayar ortaminda ihtiya¢ bulunan egitim
kurumlarina yapiimaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlanmizin Eyliil-2007 itibariyla dgretmen
ihtiyaci; 25.083 olmakla birlikie bazi alanlardaki norm kadro fazlas: konumunda bulunan
12.278 ogretmen dikkate almdlglnda gercek Ofretmen ihtiyacimn 12.805 oldugu
gdriilecektir.

Ayrica, Milli Egitim Bakanhi@ Egitim Kurumlan Yoneticilerinin Atama
Yonetmeligi’nin bazi maddelerinin Danistay tarafindan yliriitilmesinin durdurulmasi
{izerine, Anayasa’mn 138%inci ve Idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 28’inci maddesi
hitkiimleri geregince 02.10.2007 tarihli ve 2007/75 sayil1 Genelge ile kararin siiresi icinde
uygulanmast hususu teskilatimiza duyurularak Bakanlhigimiz yarg: kararlarinin gereklerini
geciktirmeksizin yerine getirerek uygulanistir. Ancak, egitim ve gretimin aksatilmadan
stirdiiriilebilmesi  bakimindan, yargi karart dogrultusunda atamas: iptal edilen
yoneticilerden bogalan egitim kurumlarina, asaleten atama yapilincaya kadar ilgili
mevzuatl ¢cercevesinde gorevlendirmeler yapilmistir.
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Diger taraftan, Ofretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi’nde,
kariyer basamaklarinda yiikselme smnavinin sinav tarihinden en az 5 ay dnceden
duyurulacag: diizenlenmis olmasi nedeniyle, sinav yapilmasi planlandifinda adaylara
amlan hikiim ¢er¢evesinde duyuru yapilacaktir.

Bilgilerinize arz ederim.

¢. Dr. Hiiseyin CELIK
Milli Egitim Baka
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