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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
figi  :30.07.2008 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-8107 sayili yazi.

Isparta Milletvekili Saymn Siileyman Nevzat KORKMAZ'in, “Egirdir’de Ogretmen
sikintist geken okullara iliskin” [lgi yazi eki 7/4606 esas numarali yazili soru Onergesi
incelenmistir.

Bilindigi lizere 6gretmenlerin her tiirfii atama ve yer degistirme iglemleri “Milli Egitim
Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi” hiiklimleri gergevesinde
hizmet puan1 ve atama yapilacak alanlarda bosg norm kadronun bulunmasi Slglistinde tercih
ettikleri egitim kurumlarina dogrudan Bakanhgimizca yapilmaktadir.

Bakanhgimiza her yil Maliye Bakanhginca biitge imkénlar1 6lgiistinde tahsis edilen kadro
simrliliinda norm kadro kriterlerine gore alanlar bazinda illerin 68retmen ihtiyaglar dikkate
alinarak belirlenen kontenjanlar ¢ercevesinde atama ve yer degistirme islemleri yapilarak egitim
kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci karsilanmaya ¢alisilmaktadir.

Ancak, Bakanhgimizca kadrolu veya sézlesmeli Ogretmen atamalariyla ihtiyacin
karsilanamadigi durumlarda ilgili valiliklerce 5442 sayili Kanun kapsaminda iicretli veya vekil
sif 6fretmeni gérevlendirilmesi yapilarak ya da il genelinde 8gretmenler okul ve kurumlara
tagmarak ihtivag karstlanmakta, dolayisiyla 8gretmensiz egitim kurumu birakilmamaktadur.

Bakanligimiz kadrolarinda gorev yapan her tiirlii personelin atamalarinda veya
gorevlendirmelerinde herhangi bir sendika iiyesine oncelik veya ayricalik taninmasi miimkiin
olmadig1 gibi bundan s6z edilmesi de gerg¢egi yansitmamaktadir.

Konuya iligkin olarak Isparta Valiligince;

a) Egirdir ilgesi askeri egitim bdlgesi olmasi nedeniyle silahli kuvvetler personelinin
bayan 6gretmen eslerinden ilge merkezine ve il merkezine mazeretleri gerekgesiyle sinirl sayida
gecici gbreviendirme yapildigi, bu gérevlendirmelerde dncelikle norm kadro fazlas: durumda olan
Sgretmenlerden baglanarak gorevlendirme yapildigi ve yerine gorevlendirmelerde kadrolu
Jgretmen gorevlendirmelerine 6ncelik verildigi, kirsal kesimde yasayan vatandaslarimizin egitim
hizmetlerini kaliteli bir sekilde almalarina azami dikkat ve hassasiyet gosterildigi, norm kadro
ihtiyact bulunmayan higbir kuruma/okula merkez ilge smurlar iginden gegici Ofretmen
gorevlendirmesi yapilmadigy,

b) - Pazarkdy kasabasindaki soruya konu Lisede; 7 norm kadro bulundugu ve 5’ine
kadrolu Sgretmen atamasi yapildigi, ancak &grenci sayisinin yetersizligi ve buna bagh olarak sube
sayistnin  dilgmesi nedeniyle ders ylklerinde azalma meydana geldigi ve 2007-2008
egitim-6gretim yilinda tiim siniflarinda toplam 22 dgrencinin egitim gordiigii,

- Kamu kaynaklarimin etkin ve verimli kullanimi, egitimde firsat esitligini saglamak ve
kaliteyi artirmak i¢in 2008-2009 cgitim-8gretim yili igin adi gegen lisenin 9’uncu sinifina yeni
kayit yapilmadidi, okuldaki mevcut 17 &grencinin velilerinin yazili muvafakati alinmak suretiyle
glindiizlii veya yatili liselere kayitlar nakil edilerek 6grenci azlifi nedeniyle kapatilmasi ile ilgili
islemlerin baslatildig1, bu nedenle norm kadro fazlasi durumda olan dgretmenlerin Ilge iginde ya
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da il merkezinde ihtiyaca ve Oziirlerine binaen gecici gorevlendirmelerinin smurh diizeyde
gergeklestirildigi,

¢) Sariidris Lisesinde; norm kadro fazlasi durumda bulunan bir gretmenin okul idarecisi
olarak goérevlendirilmesi ve ilge merkezindeki ihtiyac1 karsilamak {izere bir 6gretmenin ilge
merkezinde goreviendirilmesi diginda kadrolu &gretmenler ile egitim-6gretim hizmetlerinin
yiiriitiildiigii, ihtiyaci karsilamak lizere asgari diizeyde gegici gérevlendirme yapildigy,

¢) Egirdir ilgesinde gérev yapmakta olan destek personelinden; sorusturma sonucu yer
degisikligi vapilmasinda zorunluluk bulunan bir personel haricinde, kurum ihtiyaclan dikkate
alinarak norm durumlar itibariyle fazlalik olan okul ve kurumlarin destek personelinin gegici
gorevlendirme yoluyla yer degisikligine tabii tutuldugu

belirtilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

o¢. Dr. Hiiseyin CELIK
Milli Egitim Bakam
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