DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGI

Sayr :B.02.0.003/0f- J3R Y "i 1 b/ 44 12007

Konu : 7/261 esas sayih
yazili soru 6nergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

[lgi  :a) 18.10.2007 tarih ve KAN.KAR.MD.A.OI.O.GNS.O.10.00.02-7/261-76852158 say1ll yazisi.
b) Bagbakanligin 01.11.2007 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-9-37/4075 sayah yazisi.

Istanbul Milletvekili Sayin Mustafa - OZYUREK tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanh@i’na sunulan 7/261 sayihl yazil soru Onergesinin cevabma iligkin olarak, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu Baskanligi’min 16.11.2007 tarih ve BDDK.2007.01.DHD.KIK-
15678 sayith ve Sermaye Piyasast Kurulu Bagkanh@i'nn 15.11.2007 tarih ve
B.02.1.SPK.0.13/1778/27621 sayili yazst ekte sunulmaktadir. '

Bilgilerinize arz ederim.

Bagbakan Yardnnclsl

EK: 1-BDDK Baskanligi’nin16.11.2007 tarih ve 15678 sayili yazisi.(1 sayfa)
2-SPK Bagkanligi’nin 15.11.2007 tarih ve 27621 sayih yazisi (3 sayfa)

DAGITIM
Geregi : Bilgi 4
TBMM Baskanhgma Bagbakanlifa
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Basbikanlik Merkez Bina Bakanliklar 06573 ANKARA
Tel (0312) 415 40 16 Fax (0312) 419 54 43

e-posta; buronazimekrem@basbakanlik.gov.tr  Elektronik Ag: www.basbakanltk cov.tr




BANKACILIK DUZENLEME VE DENETLEME KURUMU
(Kurul Isleri ve Kararlar Miidiirliigii)

o 0T

Sayi  :BDDK.2007.01 DHDKIK-{ T6¥ Y
Konu : Soru 8nergesi '

DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGINA
(Saym Nazim EKREN)

11gi:02.11.2007 tarih ve B.02.0.003/01-1687 say1l1 evrak akis ve talimat formu.

ilgjde kayith evrak akig ve talimat formu ekinde gonderilen Istanbul Milletvekili
Mustafa OZYUREK’in Sayin Bagbakamimiza tevcih ettigi 261 sayili soru énergesinde yer
alan hususlara iligkin cevaplarimiz asagida sunulmaktadir.

Halka acik bankalarn yoneticilerinin gelirleri ve 6zlik haklanrim kamuoyuna
pen’yodik olarak agiklanmasina iligkin Kurumurnuz nezdinde herhangi bir (;a11§ma

kurulu baskanlarma yapllan O6demelere iligkin olarak herhangl bir bilgi bulunmamaktadir.

Diger taraftan, bankacilik sisternimizde halka acik bankalar disinda: yabanci banka
subeleri ile halka actk olmayan bankalarin da varlig: disiiniildiifiinde ve seru Snergesinde
belirtildigi iizere, ilgili iitke uygulamalarmm halka agik sirketlere yonelik mldugu dikkate
ahindiginda, s6z konusu kapsamda agiklama yaptlmasinin gerekip gerekmedigi hususunun,
halka agik sirketlerin kamuya yapacaklari agiklamalar belirlemeye yetkilt olan Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan degerlendirilmesinin uygun olacag: diiginiilmektedir.

Bilgilerini arz _edeﬁm

° Baskan

Atatitrk Bulvan: No:191 Kavaklidere 06680 ANKARA
Tel: (312) 455 68 33 Faks: (312) 425 63 90
internet adresi: www.bddk.org.tr




T.C.

- BASBAKANLIK
Sermaye Piyasas1 Kurulu
Say :B.02.1.8PK.0.13 /177% 27621 - 13112007
Kopy © Yonetici Ucretlerinin Kamuya Agiklanmas . :

konulu soru dnergest hk.

T.C. DEVLET BAKANLIGI VE BASBAKAN YARDIMCILIGI
(Sn. Nazim EKREN)
Bagbakanlik Merkez Bina 06573
Bakanlikla/ANKARA

Ilg1 a) 02.11.2007 tarih ve B.02.0.003/01-1687 say1h evrak akis ve tahmat formu,
b) T.C. Basbakanlhk Kanunlar ve Kararlar Genel Miidiirliigii'niin 0}‘ 11.2007
tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-9-37/4075 sayil1 yazis1

Ilgi (a)’da kayith evrak akig ve talimat formu ile Kurulumuza iletilen TC Bagbakanlik
Kanunlar ve Kararlar Genel Midiirligi ' niin ilgi (b)’de kayith yazis: ile istanbpl Milletvekit
Mustafa OZYUREK tar‘afmdan verilen yazili soru Onergesine verilecek cevaba esas teskil
etmek iizere, halka acik girketlerdeki yoneticilerin gelirleri ve dzlitk haklmrﬁn kamuoyuna
periyodik olarak aciklanabilmesi yoniinde yapilan ¢ahgmalara ve basta bankalar olmak iizere
halka acik sirketlerin yoneticilerine 2006 yilinda yapilmis olan her tiirlii ddemelere iliskin
bilgi talep edilmektedir. '

Cesitli iilkelerde kurumsal yonetim alamnda getirilen yeni dizenlemelerin ve
tarismalarin yogunlastigi belli bagh alanlardan biri de y6netim kurulu ﬁyeleﬁ ve iist diizey
yoneticilerin aldiklan ticretlerin belirlenmesi ve kamuya agiklanmasidir. ABD’de Sarbanes-
Oxley Kanunu’nun 2002 yihnda yiiriirliige girmesinin ardindan, yatimme: gitveninin -yenjden
kazanilmasina y6nelik olarak getirilen diizenlemeler arasinda, halka agik sirkétlerin yonetim
kurulu iiyeleri ve iist diizey yonetici ticretlerinin kamuya agiklanmas: konusu da yer almgtir.
S6z konusu diizenleme uyarmca ABD’de halka agik sirketler, yonetim kuruiu iiyeleri ve fist
diizey yoneticilerine yapilan ficret demelerini ve saglanan diger menfaatleri ‘aynntili olarak
kamuya agiklamak zorundadirlar. Benzer sekilde, Avrupa Komisyonu’nun 2004 yihnda
yaymlanan tavsiye karannda, yoneticiler igin uygulanan lcret politikalarmn daha saydam bir

yapiya kavusturulabilmesi i¢in yonetim kurulu @iyelerinin ve yéneticilerin aldﬁklan iicretlerin
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ve iicret politikalarin kamuya aciklanmasinda olabildigince seffaf olunmasi, ayrica

hissedarlara yonetici ticret politikalar: belirlenirken oy hakki taninmasi snerilmektedir.

Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiiti (OECD) konseyi taréﬁndan ulusal
hiikiimetler, ilgili uluslararasi kuruluslar ve 6zel sektdr ile birlikte hazirlanan we 2004 yilinda
gozden gesirilen Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nde de yénetim kurulu ve iist dﬁzéy yoneticilerin
ddiillendirilme seklinin hissedarlan yakindan ilgilendirdigi ve odiillendirme sistemi ile
sirketin performans1 arasmmda bir bag bulundugu belirtilerek, yoneticilerini ddiillendirme
sistermlerinin sirket performansina etkisinin yatimmeilar tarafindan degerleriﬂiﬁlebihnesim
teminen, sirketler tarafindan yonetim kurulu iiyeleri ve kilit yoneticilerle ilgiﬁ' ddiillendirme
politikas1 ve bu kigilerin vasiflan, secim siireci, diger sirketlerdeki tiyelikleri ve ybnetim
kurulu tarafindan bagimsiz olarak goriiliip goériilmedikleri de dahil yc‘)‘netini ‘kurulu iiyeleri
hakkindaki bilgilerin kamuya aglklaﬁmas1 gerektigi hususu vurgulanmistir. OECD Kurumsal
Yonetim flkelerinde ayrica, yoneticilerin iicretlendirme politikalanna iliskin iﬁibireyscl bazda
yapilan agiklamalarin giderek iyi kurumsal ybnetim uygulamalarindan biri olarak kabul
gérmekte oldugu ve birgok tilkede Zorunlu hale gelmeye bagladig ifade ediknisiir.

Kurulumuzca 04.07.2003 tarihinde, bagta halka agik sirketler olmak ﬁzére, 6zel sektdr -
ve kamuda faaliyet gdsteren tiim anonim sirketler tarafindan uygulmabilécek Kurumsal
Yonetim Ilkeleri yayimlanmustir. S6z konusu ilkeler, sirketlerin faalivetlerini uluslararasi
standartlarda siirdiirebilmelerine ve .bﬁylece daha etkin ve seffaf bir yonetim anlayisiyla
uluslararas: finans kaynaklarindan daha rahat ve ucuz maliyetle faydalanabilmelerine katkida
bulunacak bir ydnetim anlayisi getirmeyi hedeflemektedir. Ulkemizde uygulanmas: ihtiyari
olan ancak paylari istanbul Menkul Kiymetler Borsasi’nda (Borsa) islem gtirén sirketler igin
sz konusu ilkelere uyuma iligkin yillik raporun kamuya agiklanmasi _zoruniulugu bulunan
Kurumsal Yénetim Ilkelerinde; pay sahiplerine genel kurulda ySnetim kurulu iyeleri ve tist
diizey yoneticilerine uygulanan iicret politikasina iliskin gorils ve Onerilerini sunma firsati
tamnmas1 ve yoneticilere édenen bireysel iicret, ikramiye, diger menfaatlkr ile bunlann
belirlenmesindeki kriterlere yillik faaliyet raporunda yer verilmesi hususlar 1lke olarak yer

almaktadar.

Kurulumuz tarafindan, paylan Borsa’da islem goren sirketlerin kumumsal yonetim
ilkeleri karsisindaki durumlarinin anlagilabilmesini teminen, 2004 yili ic;eriéinde kurumsal

yonetim uygulama anketi yapimstir. S6z konusu anket c¢ahgmasinda; ﬁiﬁnetim kurulu




tivelerine ve ydneticilere 6denen bireysel ticret, ikramiye ve difer menfaatler ile bunlarn
belirlenmesindeki kriterlere faaliyet raporunda vyer verilip verilmedigi sorusuna-ankete katilan
" 248 sirketin % 9,871 evet, % 29,4°1 kismen ve % 60,8’1 hayir cevab1 vermiglerdir. Aynca,
2005 yili kurumsal yonetim ilkeleri uyum raporlarina gére incelemeye alinan 276 sirketin, %
28’1 yonetim kurulu iiyelerinin iicretlendiriimesinde performansa dayali bir ?nekanizmanm
uygulandifini beyan etmiglerdir. Paylar Borsa’da iglem goren sirketlerin 2006 yih kurumsal
yonetim ilkeleri uyum raporlannda yer alan “Yénetim Kurulu Uyelerine Saglanan Menfaatler”
baglikli bsliime iliskin olarak yapilan galisma sonucunda da degerlendirmej(e alinan 170
sirketten, yonetim kurulu tiyelerine yapilan Sdemeleri ve saglanan menfaatleri kamuya
aciklayanlanin oranmin % 20°nin altinda kaldif1 anlagilmustir. Konuya iligkin elarak kamuya
aciklama yapan sirketlerin, yonetim kurulu iyelerine saglammg olduklan é_bdemelere ve
menfaatlere iliskin aynntili bilgilere, sirketlerin 2006 yih faaliyet raporlan igerisinde de yer
alan kurumsal yonetim ilkeleri uyum raporlarinin: “Ydénetim Kurulu Uyelerine Saglanan

Menfaatler” baslikh boliimiinden erisilmesi miimkiindiir.

S6z konusu ¢alismalardan anlagilacagy iizere iilkemizde, paylan Borsa’da iglem géren
sirketlerin cogu yonetim kurulu iiyelerinin icretlendirme ve odillendirme politikalanim
kamuya aciklamamaktadirlar. Siﬂ;ctlerin yonetim kurulu iiyelerine saglamig olduklan
menfaatlerin kamuya acgiklanmasina iliskin diizenlemelere de yer veren Kurulumuz Kurumsat
Yonetim Ilkeleri, meveut dﬁzenlcmel.erin ilerisinde prensipler igermekte :olup, mevcut
mevzuatta ve uygulamada kurumsal ySnetim konusunda olusan eksikligi giden‘élek ve bosluBu
doldurmak amacina y6nelik olarak hazirlanmistir, Bu anlamda, ilkeler mevzuatta yapilacak
diizenlemeler igin de yol gosterici bir 6zellik arz etmekte olup mevcut durum itibariyle halka
agik sirketler i¢in uygulanmasi zorunlu olmayan prensiplerden olusan ilkeleriiil orta ve uzun
vadede mevzuatta yapilacak diizenlemeler ile uygulanmasi zorunlu iﬁilke’ler haline

doniistiiriilmesi imkan: bulunmaktadir.

Bilgi edinilmesini arz ederim.




