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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

lgi  :17/04/2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-5204 sayil yazimz.

Adana Milletvekili Hulusi GUVEL’e ait 7/2898 Esas No’lu yazih soru Onergesi
Bakanligomiz  ilgili birimlerince incelenmis olup, konuya iliskin cevabi bilgi ve
degerlendirmeler iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ADANA MILLETVEKILI HULUSI GUVEL’IN 7/2898 ESAS NO’LU YAZILI SORU
ONERGESINE ILISKIN CEVAP

16 yasim doldurmus hizmetli akdine dayali (iicretli) ¢ahsan bir kiginin asgari ticret
aldig (briit asgari {icret miktar1 608,40-YTL) varsaymm ile (% 20 6liim, malullitk ve yaghlik
sigortas1, % 11 hastalik sigortasi, % 2,5 i kazas1 ve meslek hastahf sigortas: ve % 3 igsizlik
sigortas1 olarak toplam) prim oramnin % 36,5 ve ddenmesi gereken ayhk prim miktan veya
kayit dis1 istihdam agisindan prim kaybi (608,40X0.36,5=) 222,06.-YTL,

16 yastm doldurmamg hizmetli akdine dayal: (iicretli) ¢alisan bir kiginin asgari ticret
aldigy (asgari iicret miktart 515,40-YTL) varsayim ile (% 20 6liim, malulliik ve yashhk
sigortasi, % 11 hastalik sigortasi, % 2,5 i kazasi ve meslek hastahg sigortast ve % 3 igsizlik
sigortasi olarak toplam) prim oraninm % 36,5 ve ddenmesi gereken aylik prim miktan veya
kayit disi istihdam agisindan prim kayb1 (515,40X0.36,5=188.12+0,93.-YTL Is¢i Pay
Farki+1,86.-YTL sveren Pay Farki) 190,91.-YTL,

olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Yapilan aragtirmalarda ve herkesce kabul edilen kayit digt istihdamin nedenleri
arasinda; “istthdamla ilgili yiikiimliliiklerin fazlalhig:”, “calisanlarin sosyal giivenlik sistemine
bakis agilan”, “cahsma iliskilerinde meydana gelen degismeler”, “kurum ve kuruluslar
arasinda koordmasyon ve bilgi eksiklii” ve en dnemlisi “galiganlarin bilgi ve biling eksikligi”
sayilmaktadir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanh’da Miifettigler disinda 2005 yili Ekim aymdan
itibaren tasra iinitelerinde yerinden denetim yapma amaciyla istihdam edilen Sosyal Giivenlik
Kontrol Memurlannca yapilan denetimler sonucunda 2005/Ekim-2007/Aralik déneminde
14.279 tescilsiz isyeri tespit edilmis ve bu denetimlerle 7.050.390.-YTL prim ve 57.941.343 -
YTL idari para cezas1 tahakkuk ettirilmistir.

Adana il’inde ise, yine Sosyal Givenlik Kontrol Memurlarimca 20035/Ekim-
2007/Arahk doneminde yapilan denetimler sonucunda 259 tescilsiz isyeri tespit edilmis ve bu
denetimlerle 586.155,59.-YTL prim ve 2.272.391,66.-YTL idari para cezas: tahakkuku
yapilmustir.

Bakanh@imizca hazirlanan “Kayit Disi Istihdamla Miicadele (KADIM) Projesi”
04/10/2006 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Bagbakanlik Genelgesi ile yirirliige
konulmustur. KADIM Projesi; Tiirkiye’de calisan cocuklar bagta olmak tizere kayit digy
istihdama ve yabanci kagak ig¢i istihdamina neden olan faktorlerin ortadan kaldinlarak kayitl
istihdama gegise katkida bulunmay: hedeflemektedir. Sayin Bakamimizin bagkanlifinda ilgili
kurum temsilcilerinden olusan Kayit Disi Istihdamla Miicadele Koordinasyon Kurulu
kurulmus ve bilgilendirme ve bilinglendirme amaciyla brosiir ve afis bastmlms ve ilke
geneline dagitilms ve de Kayit Disi Istihdamla Miicadele Projesi kitap haline getirilmistir.
S6z konusu galigmalar kapsaminda, 2006 yili Ekim ayindan itibaren her flde, Valiliklerin
koordinasyonunda olusturulan ¢alisma gruplan ile igyerleri ziyaret edilerek kayit dig1 istihdam
konusunda bilinglendirme =ziyaretleri yapilmaya baglanmistir. Bu ziyaretler sonucunda
2006/Ekim-2007/Aralik arasindaki 15 ayhk siirede; 189.567 isyeri, 731.875 calisan
denetlenmis, ve yapilan denetimlerde; 43.806 kisinin (352’si yabanci) kayit dis1 calistifa tespit
edilerek kayit altina alinmstir. Ayrica, Proje kapsaminda 95.594 kisiye bilgilendirme ve
bilinglendirme amagli egitim verilmistir.
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Ulkemizde gerceklestirilen ekonomik faaliyetlerin neticesinde ve KADIM Projesi
cercevesinde yapilan faaliyetler sonucunda kayit disi istihdam konusunda lilke diizeyinde
Snemli sonuglara ulasilmistir. 2002 yihinda SSK’ya bagh zorunlu sigortalh sayis1 5.223.283
kisi iken 2007 wvih Aralik ayinda bu say1 8.497.824 kisiye ulagmistir. Belirtilen dénemde
sigortall sayisindaki artig orani %62 olarak gergeklesmigtir, 2002 yilinda kayit dis istihdam
oram %52,1 iken, 2007 vilt hane halk isgiicii anketine gbre bu oran 46,9’a diigmistir.

PROJENIN GELECEK DONEMDEKI FAALIYETLERI

» Bilgilendirme, bilinclendirme ve egitim faaliyetlerine devam edilecektir,

* Projenin tammrliligim artirmak amaciyla gérsel medya araglarina agirlik verilecektir,

»  Kawit dist istihdarin yogun oldugu sektorlerde denetimlerin uygulanmasina devam
edilecektir,

» Kayit Dis1 Istihdamla Miicadele Koordinasyon Kurulunun iiglincii toplantist
yapilacaktir,

= Denetim gruplan ve Valiliklerin faaliyetleri izlenecek ve degerlendirilecekfir,

Proje takvimi uyarinca yapilacak diger faaliye




