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- KONYA MILLETVEKILI ATIiLLA KART'IN 7/111 ESAS NO'LU YAZILI SORU
ONERGESINE iLiSKIN CEVAP

Tiirkiye Istatistik Kurumu, istihdam, issizlik ve isgiictine dahil olmayanlar ile ilgili son
uluslararasi standartlar dogrultusunda iggliclinde zaman iginde olabilecek degiklikleri daha
dogru olgebilmek ve uluslararas: istatistiklerle kiyaslanabilirligini saglamak amactyla,
Birlesmis Milletler Kalkinma Programu (UNDP) koordinatorliiginde yiriitilen Isgiict
Piyasasi Enformasyon Sistemi Projesi (IPES) kapsaminda ve daha sonra Diiinya Bankas:
Istihdam ve Egitim Projesi gergevesinde, Uluslararas1 Cahyma Orgiitit (ILOYniin de teknik
katkilanyla Tirkiye'de isgiici piyasasiun nabzinmn daha dogru ve zamanmda Slgiilmesi
amaciyla 1988 yilindan itibaren Hanehalk: Iggiicii Anketleri uygulamaya baglarmgtir.

Tirkiye Istatistik Kurumu, 1988 yilindan beri illkemizin isgitcil piyasasina iliskin
verileri diizenli olarak yayimlamakta ve sz konusu veriler Kurumun web sayfasmin yam sira
OECD, EUROSTAT ve ILO’nun yayinladi@t uluslararas: yitlik yayinlarda da vier almaktadir.
2005 yrlindan itibaren de Hanehalks Isgiicit Anketi’nin tahminleri; hareketli ticer aylik dénem
ortalamalar: esas aliarak aylik olarak yayimlanmaya baglanmistir. :

Iysiz: Referans donemi iginde istihdam halinde olmayan (kér karsihifi, yevmiyeli,
licretli ya da licretsiz olarak hig bir iste ahgmamg ve bSyle bir i ile baglantis: da olmayan)
kisilerden ig aramak igin son G¢ ay icinde is arama kanallarmdan en az birini leullanmig ve 2
hafta icinde isbagi yapabilecek durumda olan 15 ve daha yukan yastaki ‘tim kisilerin
olusturdugu niifustur. ;

Aynica, ii¢ ay iginde baglayabilecegi bir ig bulmus ya da kendi isini kurthus ancak ise
baslamak ya da isbagt yapmak igin gesitli eksiklikierini tamamlamak amaciyla
bekleyenlerden, 2 hafta i¢inde igbas1 yapabilecek kisiler de igsiz niifus kapsamina dahildir.

Bu tanzmdan da anlagilacag tizere, genel olarak tiim diinyada issizlikte temel olarak iig
kriter kullanilmaktadir. Bunlar; i) kiginin bir isinin olmamas, ii) is bulmak i¢in bir girisimde
bulunmas: ve iii) kendisine bir ig imkam saglandifinda iki hafta iginde is bagt yapabilecek
duramda olmasidir, ;

Isglict aragurmasinda, uluslararasi tamim geregi oncelikle kisinin bir isi olup
olmaipina, daha sonra ise igsiz olup olmadifna bakilmaktadir. Istihdam' edilenler ile
igsizlerin toplam isgtlictinl olusturmakta, iggiicintin galigma ¢agindaki ntifustanidisiiimesi ile
isgiicling dahil olmayantar hesaplanmaktadir. Ancak, isgiiciine dahil olmayan nfifusun isgiici
disinda kalma nedenlerinin incelenebilmesi igin bu nedenlerin agirlikhi oldugn degiskenlere de
yer verilmektedir. Bu nedenle, iy aramayip ¢ahsmaya hazir olanlar (is bulma imidi
olmayanlar+diger nedenler) ile mevsimlik galiganlar igglict diginda kalip, galismama ve is
aramama nedenlerini bu sekilde ifade edenlerin olusturdugu nitfustur. Arastirma sonuglarnm
bu ayrinfida verilmesinin en Snemli nedeni, isgiicit pivasasinmn ¢ok daha kapsaml ve detayh
analiz edilmesine imkan vermektir. Difer taraftan, bu kisilerin igsizler icerisinde sayitmast
durumunda, hem igsizligin “is yoklugu” anlamim yitirmesine neden olacak, hem de verilerin
uluslararast kargilagnnlabilirlifini ortadan kaldiracaktir, Aynca, sdz konusu degiskenlerin,
asagida verilen tammlan dikkatle incelendiginde neden igsizler igerisinde sayilmiayacag: daha
net olarak anlagilacaktir.

Isgiciine dahil olmayanlar: Issiz veya istihndamda olmayan 15 ve daha yukan yastaki
¢alisma cagmdaki niifustur. Tiirkiye Istatistik Kurumu, isgiicline dahil olmayandan asagidaki
gruplara ayirmaktadir. S
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Is aramayip c;ahsmaya hazu olanlar: Cahsmayan ve cesitli nedenlcrle 1§ aramayan,
ancak 2 hafta i¢inde isbagt yapmaya hazir oldugunu belirten kisilerdir.

- Is bulma iimidi olmayanlar: Bélgede is bulunmadigma veya bﬁlgede k@ndlsme uygun
is olmadifina inandif1 ya da nereden iy arayacagim bilmedigi igin is a.mmaylp, ancak
ighas1 yapmaya hazsr olduunu belirten kisilerdir,

- Diger: Mevsimlik ¢ahgma, ev kadint olma, dgrencilik, irad sahibi olma, emeklilik ve
¢aligamaz halde olma gibi nedenlerle iy aramayip ancak isbasm yéapmaya hazir
oldugunu belirten kigilerdir.

Mevsimlik caliganlar: Mevsimlik galigmasi nedeniyle is aramayan ve 15& ba§1 yapmaya
hazir olmayan kisilerdir.

Ev igleriyle mesgul: Kendi evinde ev isletiyle mesgul olmast nedeniyle § aramayan ve
i§ bagt yapmaya hazir olmayan kisilerdir.

Egitim/Ogretime devam ediyor: Bir grenim kurumuna veya kursa devam etmesi
nedeniyle is aramayan ve is bag1 yapmaya hazar olmayan kisilerdir.

Emekli: Bir sosyal giivenlik kurulusundan emekli oldugu igin is aram&yan ve ig basi
yapmaya hazir olmayan kisilerdir.

Calisamaz halde: Bedensel oziir, hastalik veya yaglilik nedeniyle is atamayan ve is
basi yapmaya hazir olmayan kigilerdir.

Diger: Ailevi ve kigisel nedenler ve bunun disindaki diger nedenler ile i 1§ aramayan ve
is bas1 yapmaya hazir olmayan kisilerdir, )

2002-2006 yillan ve Haziran 2007 dénemi itibariyle igsiz sayis1 ve iggiiciine dahil
olmama nedenleri agagidaki tabloda verilmistir. Daha 6nce de belirtildigi iizere tanim geregi
isgici durumu, kisinin ilk Once istthdam wve igsizlik dwumuma bakilarak
degerlendirilmektedir. Dolayisiyla, mevsimlik ¢alisan, ev kadum, emekli, 65resici vb. olup is
arayanlar igsiz kategorisi iginde yer almaktadir. Bu nedenle tablo, mevsimlikt¢ahsanlar, ev
kadimi vb. kategoride yer alanlarin toplam sayistm degil, sadece is aramama medem olarak

bunu belirten kigilerin sayisim géstermektedir.
[15 + yas, bin kigi] . TURKIYE
Neden
is aramawvip,
calismaya hazir
fsgiicline olanlar :
dahil  Igbulma Ev . Calisa-
olmayan imidi Mevsimlik igleriyle : maz
Yillar Issix nifus olmayaniar Dijer calganlar mesgul Ogrencl Emekli  halde Diger
TOPLAM _
2002 2464 24 223 73 947 813 12211 3191 2 713 2448 1828
2003 2493 25272 84 861 894 12578 3458 2 98;t 2471 1943
2004 2498 25616 351 872 464 13301 3283 2 886 28B40 1617
2005 2520 @ 26260 549 1 165 481 13025 3393 2 90$ 3098 1641
2006 2446 26 892 706 1381 411 12780 3590 303% 3292 1700
Haziran ) :
2007 2285 26617 646 1}17307;:'-::5-.:_ +:135 12165 3695 3309 3100 2379




