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KONU :Yazli Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI
GENEL SEKRETERLIGINE
(Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanlig)

ILGI: Tirkiye Bityik Millet Meclisi Bagkanli1 Genel Sekreterligi Kanunlar ve Kararlar
Dairesi Bagkanhd:r’mn 05.06.2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-6710 sayih yazsi.

Ilgi yaz: ekinde Bakanhgima gonderilen Manisa Milletvekili Saym Erkan AKCAY’a
(2 adet) ait yazih soru dnergeleri hakkindaki bilgileri iceren cevaplar ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

¢
Devlet Bakam
Dagitun:
Geregi : Bilgi :
- TBMM Bsk.Genel Sekreterligi - Bagbakanlik
(Kanunlar ve Kararlar Dai.Bsk.) (Kan.ve Kar.Gen.Miid.)
Ek: 2 Yazi (2’ser Niisha) Ek: 2 Yazt
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o MANiSA MILLETVEKILI SAYIN ERKAN AKGAY'IN
7/3753 ESAS NOLU SORU ONERGESI CEVABIDIR

SORU 1:

Kamu kurumlannda “Yiizde 4 &ziirlii personel c¢alhgtrma” sgarti
bulunmaktadir. 2006 Deviet Personel Bagkanh verilerine gore Oziirlii istihdam
edilmesi gerekirken bog bwakilarak atama yapiimayan kadro sayist 38 bin
civanndadir. Bu kadrolar mqm bos birakilmaktadir?

CEVAP1:

Bakanligima bagi bulunan Bagbakanhk Ozaritler idaresi Bagkanhg; ulusal ve
ulustararasi kurum ve kuruiuslar arasinda isbifigi ve koordinasyonu saglamak,
ozarlaler ile ilgili ulusal politikanin olusmasina yardimecr olmak, o&zdrldlerin
problemlerini tespit etmek ve buniarn ¢dzim yollarnim aragtirmak amaciyla
kurulmustur.

657 sayili Deviet memurlar Kanununun 53 nch maddesine gére Kamu kurum
ve kuruluslarinda 6zirla personel galighrma yUkimltlaganan yerine getiriimesinin
takip ve denetiminden Deviet Personel Bagkanhgr sorumiudur.

Ozurltlerin istihdamindan yasal olarak Devlet Personel Bagkanhidi sorumiu
olmakia beraber, Ozurllier idaresi Baskanhd: kamu ve ozel sekidrde O6zurid
istihdaminin istenilen seviyeye uiasabilmesi icin girisimlerde bulunmaktadir. Ayrica
Baskanligimiz bu alanda tespit etti§i sorunlann ¢ézimi ve &zUrih istihdaminin daha
da artirdimasi amaciyla 2008 yili Haziran ay: igerisinde ilgili kurum ve kurulugiarin
yetkilileri ile bir toplant; duzenleyecektir.

SORU 2:

Tiirkiye’de dzirlilerin diger insanlara gore egitim diizeyi daha diigiiktir.
Okuma yazma bilen o6ziirlii vatandaglanmizin orami yiizde 36 civannda
bulunmaktadir. Bu nedenle, oziirlilerin egitim gordikleri okul ve benzeri
kurumlann artinimasina yonelik bir galigmaniz bulunmakta mudir?

CEVAP 2:

Milli  Egitim Bakanllglnm Teskilat ve Gorevlen Hakkinda ki 3797 sayili
Kanunun 23 nci maddesi uyarinca;

a) Ozel egitim siniflar;, 6zel egitim okullari, rehberlik ve aragtirma
merkezleri, is okullan ve ig egditim merkezleri ile ayni seviye ve tlrdeki
benzeri okul ve kurumlarin egitim, &dretim ve yonetimi ile ilgili bGtln
gorev ve hizmetlerini yaritmex, .
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. b) Okul ve kurumlannin egitim ve &gretim programiarini, ders kitaplarn ile
editim ara¢c ve gereglerini hazirlamak ve Talim ve Terbiye Kuruluna
sunmak,

Milli Egitim Bakanli@ina bagli, Ozel Egitim Rehberlik ve Danigma Hizmetleri
- Genel MudurlGgunun gdrevieri arasindadr.

Bununla birlikte; 13 Subat 2008 tarihinde Bagkanhgimda yapilan XXIil.
Ozurlaler Yuksek Kurulu Toplantisinda bir sonraki Ozaridler Yoksek Kuruiunun
gindemi “6zel egitim alamnda karsilagilan sorunlann ele aiinarak ¢ézim yollan
Gzerinde 6neriler geligtiriimesi” olarak belifdenmistir.

Yapilacak Ozritler Yiksek Kurulunda; ézdriGlerin editim gordukieri okut ve
benzeri kurumiann nitelik ve niceliklerinin artirnimasina yonelik calismalarda ele
alinacaktir.

SORU 3:

Kamuda ¢aligan dziirlii personel igin de hizmet i¢i egitim programian
diizenlenmesine ydnelik bir galigmaniz var mdir?

CEVAP 3 :

Deviet Personet Baskanhginin Kurulug ve Goérevieri Hakkinda 127 sayiis
Kanun Hikminde Kararname'nin 3 ncl maddesi uyarinca;

Kamu kuruiuslarinda, ézuridler dahil her kademede gdrevli personelin hizmet
icinde egitimesi ve yetistiriimesi ile ileriki kadrolara hazirlanmalarini saglamak tzere
gerekli egitm programiarinin hazwlanmasi, uygulanmasi ve bunlarn takip ve
degerlendirilmesine ait esaslan duzenlemek ve bu alandaki uygulamalar
denetlemek, hizmet oncesi Egitim Kurumiannin Mufredat Programlarina, Kamu
gorevlerinin gerektirdigi nitelikierin ve bilgi ve aliskanhkiannin kazandiriimasina
yararll konularin yansimasi igin gerekii koordinasyon ve galismalari yapmak, Devlet
Personel Baskanhiginin gorevieri arasinda olup bu caligmalar Deviet Personel

~ Bagkanhg tarafindan planlanmaktadr.

Saygilarimia.

Nimet
Deviet Bakan




