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T.C.
DEVLET BAKANLIGI

Say1  : B.02.0.005/ 1527
Konu : Soru Onergesi 29/07/2008

TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Ilgi : a)11.07.2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7642 sayili yaziniz.
b) 28.07.2008 tarih ve B.02.1.DPB.0.12.01-250/14072 say1l1 yaz.

Ilgi (a) yazimz geregi Osmaniye Milletvekili Sayin Hakan COSKUN’ un tarafimdan
cevaplandinlmasini istedigi 7/3783 esas no’ lu yazili Soru Onergesine Bakanligima bagli kurulug
olan Devlet Personel Baskanlir’nin ilgi (b) cevabi yazisi iligikte sunulmugtur.

%W »
Murat BASESGIOGLU
Devlet Bakani

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK: Ilgi (b) yaz1( 4 sayfa)

DAGITIM :
Geregi : Bilgi
T.B.M.M. Bagkanligina Bagbakanliga
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Sayr :B.02.1DPB.0.12.01-250/ /4 07,2
Konu : Soru &nergesine cevap. .

DEVLET BAKANLIGINA
(Saym Murat BASESGIOGLU)

Itgi: 16/07/2008 tarihli ve B.02.0.005/1412 sayili yaz.

Osmaniye Milletvekili Saymn Hakan COSKUN’un Makamlarimza tevcih ettifi  ve
cevaplandiriimasim istedigi yazal soru 6nergesinin cevaby, ilgili kurum olmas: sebebiyle Ogrenci
Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhiginim yeniden goriisii almmak suretiyle hazirlanarak ekte

sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Jate UM YGUL
Devlet Personel Bagk

EK:
Soru Snergesi cevabi ( 3 sayfa)

sor-31

Ayrntih bilgi igin irtibat: M.YAVUZ D.P.Uzmam
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OSMANIYE MILLETVEKILI SAYIN HAKAN COSKUN’UN BAKANLIGINIZA
TEVCIH ETTIiGI VE CEVAPLANDIRILMASINI ISTEDIGI 7/3783 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE CEVABIMIZDIR.

SORU 1- OSYM nin sitesinden alinan asagidaki yerlestirme sonuglarinda da gorildigi
gibi (tablo-1) kamu kurum ve kuruluslarma yerlestirilen kisilerin; yerlestigi kurumu, unvam ve
puani yazildigi halde, adi soyad: ve T.C. kimlik numaras yazilmamaktadir. Yerlesme sonuglarm
gormek isteyen bir aday merkezi yerlestirme sonuglarinda neden verlesen kisilerin T.C. kimlik
numaras: veya adini-soyadmni gérememektedir?

KPSS 2008/3
MERKEZ| YERLESTIRMEDEKI EN KUCUK VE EN BUYUK PUANLAR (LISANS)
(YERLESTIRME TARIHI : 23 HAZIRAN 2008)

Tablo -1
KADRO | KON 1}281% EN EN
xopu | TENY | SN KUCUK | BUYUK KURUM ADI KADRO UNVANI
AN PUAN | PUAN
JAN

3832475 | 1 0 | 080.048 | 080.048 | AKSARAY UNIVERSITESI MUHEN]?\/I;@:;SARAY -
ASAT GENEL AMBAR MEMURU

3832477 | 3 0 | 079365 | 086.903 MUDURLOGD (ANTALYA)
ASAT GENEL

3832479 087.047 | 087.047 s AVUKAT (ANTALYA)
ASAT GENEL

3832481 | 5 0 | 080752 | 082.418 e MEMUR (ANTALYA)

SORU 2- OSYM’nin adaylara géndermis oldugu agagidaki tablo-2 de de &rnek verilen
hukuk mezunu Mert UYSAL’a ait KPSS sonucunda da gériilecegi tizere 76,936 puan alan bir kisi
80877 sirada iken 6niinde yer alan miihendislerle, veterinerlerle aym siraya tabi tutulmakta, kendi
brangindakilerle (6rmegin hukuk) ayni siralamaya tabi tutulmamaktadir.

KPSS  sonuglarmin  branglar bazinda puan siralamasi neden resmi  olarak
duyurulmamaktadir? Ornegin bir hukuk mezunu neden sadece hukuk mezunlan ile siralamaya tabi
tutulmamakta, &niinde yer alan miihendislerle veterinerlerle aym siralamaya tabi tutulmaktadir?
Hukuk mezunu olan bir kisi diger hukuk mezunlarmin da belgesindeki puami neden
gérememektedir? Bu puam alan bir hukuk mezununun sonug belgesindeki basar sirasi adayin ne
isine yaramaktadir?

OSYM’nin sitesinde yer almayan branglar bazindaki siralama, neden ve nasil eski Cevre
ve Orman Bakam Sayin Osman PEPE’nin internet sitesinde yayimlanmistir?

(Tablo:2) KAMU PERSONEL SECME SINAV SONUCU

T.C. Kimlik No 12345678999
Adi ve Soyad: MERT UYSAL
Yabanci Dil INGILiZCE
Ogrenim Durumu LISANS
Mezun olunan/olunacak 3209 HUKUK
program
Sinav Tarihi 01-02 Temmuz 2006
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Puan KPSS Bagar1 | Aday Puan KPSS Basari | Aday Puan KPSS | Bagart | Aday
Adi Puamn Siras1 | Sayisi | Adi Puanu Siras1 | Sayisi | Adi Puami | Siras1 | Sayisi
KPSS1 | 076.936 | 80877 | 440120 | KPSS2 | 074.585 | 94207 | 440120 | KPSS3 | 072.00 | 106090 440120

SORU 3- Tercih ettigi kadro i¢in, kendi puamndan daha diistik puan alanlarin yerlestigini
iddia eden kisilerin OSYM ve Bakanlifiniz kurumlarina karst agmis oldugu dava sayisi kagtur?
OSYM’nin yerlestirmesine gore; kendi puanindan daha diigiik puan alanlarn yerlestigini iddia
eden kigilerin yarg: kararlar ile hakliligim ispat edip yerlesen kisi var midir? Varsa kag kisidir?

SORU 4- OSYM’nin sitesinden alinan yerlestirme sonuglarinda tablo-3 ten de gériilecegi
tizere en diigiik ve en ytiksek puanlar verilmekte, 2 den fazla kentenjani olan yerlere yerlesenlerin
puanlarinin hepsi goériilememektedir. Ornegin 5 adet memurun alindiga bir yerde en diigiik puan
080,752°y1 ve en yiiksek puan 082,418 ‘i gosterirken diger verlesen ¢ kisinin puanlar1 neden
agiklanmamaktadir? Diger yerlesen kisilerin puanlarinm da goriilecegi bir aciklama sistemi
olusturmay: diigiiniiyor musunuz?

Tablo : 3
KADRO | KON 1]28151 EN EN
xopy | TENJ | "t | KOCUK | BOYUK KURUM ADI KADRO UNVANI
AN PUAN | PUAN
JAN
ASAT GENEL
3832481 | 5 0 | 080.752 | 082.418 MUDURLUGE MEMUR (ANTALYA)

SORU 5- OSYM nin yaptiit yerlestirmelerde, her hangi bir kadroya yerlesip daha sonra
her hangi bir nedenle istifa eden ve tekrar yerlestirme islemlerini miiracaat edipte verlestirilenler
var midur? Var ise istifa sonrasi kamu kurum ve kuruluslarinda gérev alacaklarin 657 sayih
Kanunun ilgili maddelerine gére tekrar kamu kurum ve kuruluglarinda gorev alip alamayacaklarin
(6 ay bekleme siiresi g.b.) kim ve nasil denetlemektedir? Bu sekilde tespit edilip te iptal edilen
yerlestirme var midir? Varsa kag kisidir?

SORU 6- Yukanidaki sorularima neden olacak endiseleri de ortadan kaldiracak sekilde,
yetlegtirme islemlerinin higbir gikayet ve tartigmaya sebep olmayacak sekilde daha seffaf bir
yaptya kavusturmak igin yeni bir diizenleme yapilacak midir? Yapilacaksa ne zaman vapilacak,
yapilmayacaksa neden yapilmayacaktir?

SORU 7- OSYM’nin yapmis oldugu yerlestirmelerin denetlenmesi igin; ulusal veya
uluslar arasi kuruluglarca akredite olmug, bagimsiz bir kurulusa yetki vermeyi diistinliyor
musunuz?

Iigili kurum olmas: sebebiyle OSYM Baskanhgindan konuya iliskin olarak alman
1,2,3,4,5 ve 6 nc1 sorularm cevabi;

“Adaylarin kimlik ve puan bilgileri kisisel bilgidir ve gizliligi vardir. Bu nedenle her kese
acik siteye konulmamaktadir. Tiim bilgilerin yer aldif1 bilgiler kurumlara gonderilmektedir.

KPSS kapsaminda yiizlerce brans bulunmaktadir. Diger taraftan baz1 kadrolara bagvurmak
i¢in birgok brangtan birinden mezun olmak gerekmektedir. Bu durumda her brans icin siralamay1
vermek yetmeyecek; ikili tiglii, dortlii... vb. brans gruplan igin de siralamalan vermek gerekecektir
ve siralama sayis1 binlere ulasacaktir. Bu nedenle genel siralama verilmektedir. Genel siralama da
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adaylarin kendi bagan siralarini daha 6nce yerlesenlerin bagan siralamalariyla karsilagtrmak icin
yeterli olmaktadir.

Bu gline kadar daha yiiksek puanli ve tercihi gegerli adaylar dururken, daha dtisiik puanh
higbir aday hichir kadroya yerlestmlmemlgnr Bu konuda ne agilmig ne de kazamlml._s bir dava
vardir. Ancak bir kadro igin tercih yapan ve kadronun aradipn kosullan tagimadif1 icin tercihi
gegersiz sayllan adaylardan, tercihinin dogru sayilmasi gerektigini iddia eden, bunun icin dava
acan ve kazanan birkag aday olmustur.

Bir kadroya yerlegen adaylarin puanlanin en bityiigiiniin ve en kiigiigiiniin verilmesi bu tiir
uygulamalarda benimsenen bir yontemdir. Ciinkii diger puanlarin verilmesi ek bir bilgi
saglamayacaktir.

OSYM tarafindan bir kadroya yerlestirilen bir aday, eger ilgili kurum tarafindan
atamasinin yapilmadif bildirilmemigse, aym smav sonuglanyla sonraki yerlestirmelerde tercih
yapamamaktadir. Bir kez atandiktan sonraki istifa veya bagka bir nedenle isten ayrilmalar ise
osym’ ye bildirilmemektedir.

OSYM tarafindan yapilan islemler tamamen seffaf olup bu iglemlerin tartismaya neden
olacak bir 6zelligi bulunmamaktadir. Adaylardan gelen sikayetler genellikle bilgi eksikliginden ve
basvuru sirasinda yanlis bilgi vermekten kaynaklanmaktadir.”

Naveten, Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yénetmeligin Ek-2’nci maddesinde “Yapilan yerlestirme sonucu B grubuna ait herhangi bir
kadroya yerlestirilip atamas: yapianlar, daha sonraki personel almlar igin,
yerlestirmelerine esas alman puanla basvuruda bulunamazlar.” hiikmiine yer verildiginden,
adaylarin ayni smav sonucuna gére birden fazla atanmas) miimkiin bulunmamaktadr.

' Bu kisilerin tekrar yerlegtirme iglemlerine bagvurmas: durumunda ise; OSYM sistemi
tarafindan tercihleri devre disi birakilmaktadir. Yonetmelik geregi merkezi yerlestirme: iglemi
kapsaminda olmayan kurumlara atamas: yapilan ve istifa etmek suretiyle bir baska kuruma 657
sayth Devlet Memurlani Kanununun bekleme siirelerine uymadan atanmak isteyen adaylarm
durumlan ise Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlar ile tespit edilmekte ve sz konusu siirelere
uymadif1 belirlenenlerin atamasi ilgili kurumlarca verlestirilmesine esas alinan KPSS sonucu ise
OSYM Baskanliginca iptal edilmektedit.

Cevap 7- Idarenin her tiirlii eylem ve iglemi Anayasa gercevesinde yargi denetiminde
bulundugundan, OSYM Bagkanliginin islemleri sebebiyle haksizhga ugradigim iddia edenlerin,
dava etmek suretiyle haklarim aramalan ve kazanmalari halinde oldugu iddia edilen yanhsliklarin
diizeltilmesi miimkiin bulunmaktadir.
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