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TURKIYE BUYDK MILLET MECLISI BASKANLIGI'NA
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4.4.2007 tarihli ve 5620 sayih “Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarm Siirekli Isci
Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri, Gegici Isci Calistiridmast ile
Baz: Karmmlarda Degisiklik Yapiimas: Hakkmda Kanun'a dayamlarak, 2006 yih icinde 6 ay
ve daha fazla siire ile gecici isci pozisyonunda calisanlarm, durumlanna gore siirekl 1561
kadrolarina veya 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore sozlegmeli personel pozisyoniarina
gegiglerini sagladmiz.

Bu diizenleme, bir yil iginde 6 aydan fazla stire ile alisma imkam bulabilen vatandaglarimizin
siirekli i giivencesine kavusturulmus olmalari bakimndan olumiu bir diizenleme olmustur.

Ancak, 2006 yilinda 6 ay ve daha fazla siireyle gecici ig¢i pozisyonunda ¢ahigma imkant
bulamamis olmakia birlikte, kamu kurum ve kuruluslarinda 5 yil, 10 yil, 20 yil ve daha fazla
siirelerie caligmis olanlar bu yasal dizenlemeden yararlanamamiglardir.

TBMM ne sevketmis oldugunuz Sosyal Givenlik Reformuna iligkin tasarida, emeklilik igin
gerekli sigorta primi 6deme giin say1sint 7000” den 9000° e gektiginizi de diigiinerek, alt1
aydan az siire ile caligmakla birlikte, uzun yillar kamuda galigmis olanlarin da siirekli i§¢t ya
da sozlegmeli personel statiisiine gegirilerek ileride sosyal giivenlik baklarindan
yararlanabilmelerine imkan saglamay: diisinmekte misiniz?
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