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ADANA MILLETVEKILI PROF.DR.N.GAYE ERBATUR’UN 7/2249 ESAS NO'LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Issizlik, ekonominin yapisi1 ne olursa olsun gelismis veya gelismekte olan biitiin
iilkelerin en bityiik sorunudur. Ulkemiz niifusunun hizla artmas: ve buna bagli olarak kirdan
kente hizh bir go¢ olgusunun yaganmasi bu sorunu daha da agirlastirmaktadir.

Ulkemizde yiiksek niifus artisi, iggiicii niteliginin modern sanayi ihtiyaglanna uygun
olmamasi, mesleki egitim ile iggiicii piyasasi arasindaki uyumsuzluk, hizhi teknolojik
degismeler gibi nedenlerle, sorunun boyutlan artmaktadir.

Sonug olarak, sorununun ¢oziimii konusunda istihdam kurumlarina biiylik gorevler
diismektedir. Bu cercevede, Bakanhigimz Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR), mesleki rehberlik,
yetiskinlere is ve meslek (kariyer) damismanhg, meslek edindirme, meslek gelistirme ve
meslek degistirme kurslan, istihdaminda giiglik ¢ekilen gruplann istihdamim kolaylastirict
mesieki egitim ve mesleki rehabilitasyon, issizligin yogun oldugu donemlerde ve yerlerde
toplum yararina caligma programlan gibi igsizlifin Onlenmesine ve mevcut isglicinin
gelistirilmesine yonelik aktif isgiicli programlar, igsiz kalmamn etkilerini en hafife indirecek
pasif iggiicii programlan ve ise yerlestirme hizmetleri ile igsizlifin azaltimas1 konusunda
coziim odakl hizmetler sunmaktadir. Bu cer¢evede, Kurum kaynaklanmn yaninda uluslar
aras1 kaynaklar kullamlarak gerceklestirilen projeler ile de sorunun ¢dziimiine ydnelik
calismalar biitiin mziyla stirdiiriilmektedir.

Isgiicii piyasasinda meydana gelen defisme ve gelismelerin ortaya ¢ikartiimas:
amaciyla 81 ilde isgiicii piyasas: bilgileri soru kafidi (anket) yapilmustir. Bu anketletle
isyerlerinin mevcut ve gelecekte ihtiyag duyacag: isgiicli agiklarim belirlemek ve kuruma ig
aramak amaciyla bagvuruda bulunan is arayanlann nitelikleri (egitim, yas ve meslek v.b)
dikkate almarak isgiiciiniin istihdamma yonelik ise yerlestirme ve isgiicii egitim planlamasi
yapilacaktir.

Bu arastirmamn sonuglan tablolagtirilmig olup, analiz ¢aligmalan sirdiirilmektedir.
Analiz calismalan tamamlandiktan sonra veriler raporlagtiniarak yaymlanacaktir.




