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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi: TBMM Baskanhgi Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanliginin 12/05/2008 tarihli ve
A.01.0.GNS.0.10.00.02/ 6038 say1lt yazisi.

Istanbul Milletvekili Sayin Cetin SOYSAL’in 7/3366 Esas No’lu soru nergesinin cevabi

ekte sunulmaktadir,
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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN CETIN SOYSAL’IN 7/3366 ESAS NO’LU
SORU ONERGESINE ISTINADEN HAZIRLANAN BAKANLIGIMIZ CEVABI

“ SORU 1: Sadi ERDOGAN Ankara Devlet Opera ve Balesi Genel Mudir
Yardxmcmgma ne zaman getirilmigtir?

CEVAP 1 :1309 sayili Kanun kapsaminda koro Sanatgisi olarak gorev yapan D. Sadi
ERDOGAN Devlet Opera ve Balesi Genel Midiirligiinde bos bulunan 1’inci derece + 3600
ek gostergeli Genel Miidiir Yardimciligi kadrosuna 657 sayili Kanunun degisik 68. ve 76’nc1
maddeleri ile 2451 say:li Kanunun 2” nci maddesi geregince 03/08/2005 tarihli ve 2005/7311

sayili karar ile atanmmgtir.

SORU 2: Sadi ERDOGAN’1n Ankara Deviet Opera ve Balesindeki Genel Midir.
Yardimcil1$) gorevi nedeniyle aldigi maaga yapitan eklentiler nelerdir?

CEVAP 2 : Devlet Opera ve Balesi Genel Mudiirtigi 657 sayih Deviet Memurlari
Kanununa Tabi I’inci derece + 3600 ek gostergeli Genel Miidir Yardimcisi kadrosunda
gorev yapan Sadi ERDOGAN’a 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun ek gegici 16”nct
maddesi ve 87/11782 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiriirliige konulan “Devlet Sanatgilar
ve Sanatgilarin Sozlesmeli Olarak Calistirtlmalarina  Dair Esaslar™in @ 13’lincii maddesi
geregince atandifi  kadro karsilik  gosterilerek hazirlanan ve imza altina alinan hizmet
sozlesmesi ile sanatgilara taninan tiim haklardan yararlandinlmakta olup, aylik sézlesme
ticreti olan 2.900.-YTL.’ye ek olarak yilda toplam 8.240.-YTL. tutarinda kanuni ikramiye
(Ocak, Nisan, Temmuz, Ekim) ile yilda toplam 4.120.-YTL. tutarinda (Haziran, Aralik)
tesvik ikramiyesi verilmektedir.

SORU 3 : Bu eklentilerde ikramiye bulunmakta midir?

CEVAP 3 : 1309 sayih Kanun kapsaminda sozlesmeli olarak goérev yapan
sanatkarlar, uygulatict uzman ve uzman memurlara mali yilda 4 adet (Ocak, Nisan, Temmuz,
Ekim) ikramiye 6denmekle birlikte yilda iki adet (Haziran, Aralik) tegvik ikramiyesi 1309
sayil: Kanunun 3’Gncii maddesinin (b) fikrasi uyarinca olusturulan  Devlet Opera ve Balesi
Genel Mudirlugii Teknik Kurulu tarafindan degerlendirilerek, bu ikramiyeden yararlanan ve
yararlanmayanlar belirlenmektedir. Sadi ERDOGAN bu ikramiyelerden yararlanmaktadir.

SORU 4 : “Alkis Paras1” olarak nitelendirilen tegvik, Genel Miidiir Yardimecis1 Sadi
ERDOGAN’a verilmekte midir? :

CEVAP 4 : 06/02/1997 tarihli 97/9021 sayilt Kararnamenin 1’inci maddesinin (b)
bendinde s6z konusu Kararnameye ekli (21 sayili) listede belirtilmistir. Kuruluslar arasinda
Sanatgi sifatini kazananlardan yonetici kadrolarina atananlarin atandiklani kadro igin
ongorilen 6zel hizmet tazminatindan yararlanacaklart karar altina alinmis oldugundan D. Sadi
ERDOGAN goéreve atandigi tarihten itibaren bu tazminattan yararlanmaktadir.




SORU 5 : Eger veriliyorsa, ayn: statiide gorev yapan diger yardimcilara da bu para
ddenmekte mdir?

CEVAP 5 : Devlet Opera ve Balesi Genel Miidirliigii 1’inci derece + 3600 ek
gostergeli  Genel Midir Yardimcisi kadrosunda gorev yapan diger Genel Mudir
Yardimeisinin aym1 mali ve sosyal haklara kavugturulmasi ve aym gorev unvanlanna esit
ddeme yapilmast hususunda Maliye Bakanhigindan gorus istenilmig ve bu konuda cevabi yazi
beklenilmektedir.

SORU 6 : Devlet Opera ve Balesinde, sahne iistiinde performans sergilemedigi halde
gorev yapan sanatgilara da alkig paralar 6denmekte midir?

CEVAP 6 : 1309 sayili Kanun kapsaminda gorev yapan sanatkar, uygulatici ve uzman
memurlara Haziran ve Aralik aylarinda olmak iizere bir mali yil igerisinde iki tegvik
ikramiyesi odenmektedir. Tegvik ikramiyeleri Bakanhigimmzin belirledigi tegvik kriterleri
cercevesinde 13 kisiden olusan Teknik Kurul degerlendirmesi sonucunda odenir. Sanatsal
performansta etkinlige katkida bulunan uygulatici, uzman memurlara  da sahneye
¢tkmadiklari halde (Sanat Teknik Mudirl, Bagdekorator, Marangoz Demirci, Perukaci,
Terzi gibi) tegvik ikramiyesi &denir,

Bakanligim Devlet Opera ve Balesi Genel Miidirliginde sanatsal gorevlendirmeler
Sanat Kurulu tarafindan yapilmakta olup, sanatg1 ve uzmaniarin sanatsal gorevlendirilmeler
konusunda higbir midahaleleri olamaz. Eserin ve sanatgimn 6zelligine gore roller verilir ve
gorevlendiriimeler yapilir. Bir sanatgimin sahne tizerinde gorevi olmasa da sanatsal
performansint kaybetmemesi agisindan brangiyla iigili egzersiz ve galigmalarini yapmasi
zorunludur. Bir sanat¢i bir dénem birden fazla rol alabildigi ve bagka bir donem de o roliin
devamunt etkinliklerle sagladif gibi, sesine ve performansina uygun rol olmadigr zamanlarda
aktif gorev verilmeyebilir. Bu nedenle, sanatginin bir dénem aktif gorev aimamis olmasi,
yaptig1 hazirlik galigmalant ve egzersizleri nedeniyle tegvik ikramiyesi almasina engel tegkil

etmez.

SORU 7 : Sanatin dzgiir ortamlarda, yetenekler ¢ercevesinde icra edilmesi gerekir. Bu
nedenle sanat torpil ya da kayirmamin olamayacag: alanlarin baginda gelir. Bakanliginiza bagl
bir sanat kurulusunda ¢aliganlar arasinda kayirma nedeniyle yaratilan bu esitsizlik sanatin 6zil
ile bagdasmakta midir?

CEVAP 7 : Sanatsal performansta rol dagilimi ve gorevlendirilmeler eserin ve
sanatgilarinin 6zelliklerine gore Sanat Kurulunca yapilir ve karara miidahale edilemez. Emege
saygl, liyakat ve hakkaniyet sadece sanat alaminda degil yasamin her alaminda Ustin
tutulmast gereken temel degerlerdir. Yukarida verilen bilgiler cergevesinde “kayirma
nedeniyle yaratilan egitsizlik” nitelemesinin temelden yoksun oldugunu takdirlerinize
sunanim. Sanatta torpil ve kayirma olamayacagi yoniindeki hatirlatmalara yonelmeden once,
konunun gergekliginin arastirilmasi geregini bu vesileyle size hatirlatmak isterim.




