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TURKIYE BUOYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA

Asgagida yer alan sorulari, Milli Savunma Bakami Saym Vecdi GONUL tarafindan
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Prof. Dr. Nevingaye ERBATUR
CHP Adana Milletvekili

yazili olarak yanstlanmasim arz ederim.

Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak i¢in, toplumsal cinsiyet bakis agisinin ana politikalara
yerlegtirilmesi ve toplumsal cinsiyete duyarh biitgeleme iki dnemli aragtir. Toplumsal cinsiyete duyarlt
biitgeleme, siyasi politikalarda, planlarda ve biitcede kadin erkek esitligi bilincinin goriiniir héle
gelmesini saglar. Biitge, hangi diizeyde ve sikhkta olursa olsun, gelirler ve harcamalarin bir arada
goriindiigii bir diizendir. Bu diizende, nereden ve ne miktarda, nasil gelir saglandigi kadar, nereye, ne
miktarda ve nasil harcama yapildifn da goriilebilir. Biitce, en kiigiik toplumsal. birim olarak kabul
edilen aileden baglayarak, ekonomik politika araglarmin en Snemlisidir. Hiik:iimetlel:in,l devletlerin,
sosyal ve ekonomik onceliklerinin bir yansimasidir. O nedenle de biitgeleme siirecinde kadin erkek
esitligini gbzeten bir yaklagimla hareket etmek ve bu bakis agisini hane biitgesinden devlet biitgesine
uzanan bir genislikte ele alabilmek kadmm toplumsal ve ekonomik yasamda gériiniir kilinmasi icin
oncellkll sarttir. Dolayisiyla gerek bakanliklar diizeyinde gerekse de genel biitgede top!umsal cinsiyete

duyarh biitgelemenin uygulanmasi gerekmektedir. Bu gergevede;

1. Milli Savunma Bakanhgi'nin 2009 yili biitcesinin hazirlanmas: siirecinde toplumsal cinsiyete
dayali biitcelemenin etkin bir gekilde isleyebilmesi i¢in ne gibi bir c¢alisma’
gerceklegtirilecektir?

2. Milli Savunma Bakanlig: biinyesinde bakanhk biitgesinin hazirlanmasi ': siirecinde "calisan
personel toplumsal cinsiyete dayali biitceleme konusunda herhangi bir egitim almis midir?
Eger boyle bir egitim bugiine dek sunulmads ise, bu egitim 2009 biitgesifidén 6nce sunulmasi

ditstiniilmekte midir?




