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Tiirkiye Cumhuriyetinin kurulmast ile birlikte gergeklestirilen devrimler, bir yandan kadimn
yurttaghk haklan kazanmasim saglarken, diger yandan Tiirk toplumunun yaptlanmasin saglamgtir.

ilkel siyasal anlayglarin terk edilip, cagdas uygarhgm gereklerine gore diizenlenen ve
Tirkiye Cumhuriyetinin esasmi teskil eden Tirk Medeni Yasast (Yurttaglar Yasast) TBMM’de
gorigiilirken donemin Adalet Bakam Mahmut Esat BOZKURT’un su sozleri, buyiak Onden
Atatiirk’iin disiincelerini, Cumhuriyetimizin kurulug amacini ve kadinlara verilen onemi gok agik
ifade etmektedir. Buna gore; “Medeni yasa ... istenildigi zaman kolundan tutulup bir kole gibi
yerden yere vurulan, ama ezelden beri hamm olan Tirk anasim layik oldugu saygmn konuma
getirecektir.” '

Ancak, AKP’nin iktidara geldikten sonra oriaya koydugu kimi uygulama ve agiklamalarda;
laik demokratik ve sosyal hukuk devlet anlayisini kabul etmis Tiirkiye Cumhuriyetimde;

e TRT'de 20 Ekim 2005 tarihinde yaytmlanan ve “Digiince Iklimi” adli programda, “Islam
Hukukunda miras” adi altinda, seriat propagandasi yapiimast,

e Bir sahsin, riyasinda, tarikat seyhinden “Basbakan’a iletilmek iizere bazi mesajlar aldigim
soyleyerek, kaleme aldig mektubun, “geregi yapilmak iizere” Bagbakanlik¢a 27 Eylil 2005
tarih ve 25313 say1 ile resmi igleme konulmast,

e AKP’li bir Milletvekilinin 15 Subat 2006 ginii katildign Star TV sabah programinda, “Islam
hayatin her safhasinda yaganmali. O zaman bir hakim karar vermeden o6nce Kuran’daki
ayete bakacak” a¢iklamasinda bulunmasi, '

e Hukuk devletinde, Bagbakamn hukuksal bir konunun ulemaya sorulmas: yontundeki
telkinleri,

e AKP’li bir Bakamn, kendisine verilen bir yemekte, esinin yan masada tek bagina yemek
yerken ki gorintileri,

e AKP’li Altindag Belediyesinin “Evlilik ve Nikah Rehberi” adinda dagitign kitapgikta,
kadim asagilayan ve kadm ikinci sinif yuritag yerine koyan ifadelere yer verilmesi vb. dini
kurallarin onerilmesi dikkatlerden kagmamugtir.

AKP hiikiimetinin, kadinlarm ¢aligmalarna da pek sicak bakmadig, kamu kurumlasnindaki
personel alim ve gorevlendirmelerde de goze carpmaktadir.

e 20/11/2003 tarihinde, DSI Genel Midiirligince, alinacak 65 ingaat mithendis i¢in yalmzca
erkek ingaat miihendisi alinacag konusunda ilan verilmesi,

e Orman Genel Midirlagi’nce alinacak 82 mithendisten 74’iniin erkek olma kosulu
aranmasi,

e Merkez Bankas: Idare Merkezi ile Banknot Matbaas: Genel Miidurlogiince ise alimlarda
“Erkek Aday” ifadesinin kullanilmasi,

e TPAOmin 17/12/2004 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan sinav ilaminda; yatinm uzmani
kadrosuna erkek, finansman uzmam ve ekonomi uzmam kadrolarina ise bayan atanacagt
belirtilmis olmasina karsin, Bagbakanhiktan alinan agtkian atama izninde sayilan gorev
unvanlarin yer verilmeyerek cinsiyet ayrimi yapilmasi,

¢ Cevre ve Orman Bakam Saymn Veysel EROGLU’nun, goreve gelir gelmez, bayan il
mildirlerinin “dogu illerine gegici gorevie siirgiine gonderilmesi” gibi uygulamalar
kamuoyunun hafizasindan heniz silinmemigtir.

AKP hilkimetlerinin, kadim digladifi gorilen bu uygulamalardan bir fusmu yargiya intikal
etmis; TPAO nun “erkek olma” sarti getirdigi personel alimlarina karg TMMOB nin yaptigl
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“yiiriitmeyi durdurma” talebi, Danistay 12 Dairesi’nde gorisiilmilg ve uygulamanm yiiriitmesi yarg
karar ile durdurulmustur.

Yine bu konuda, Cumburbaskanhf Devlet Denetleme Kurulu (DDK)'nin 10/11/2005 tarib
ve 2005/5 sayili raporunda da; AKP hiikiimeti uyanilmig ve TPAQ’daki ise alinlarda;, “devlet
iurumlarinda cinsiyet aynmciligt yapilamayacagr” vurgulanmigtir.

AKP iktidan ile bugiin gelinen durum, Kadimin Statiisii Genel Miidirlagu (KSGM) internet
sitesinde ozetlenmektedir. Adi gegen internet sitesinde de yer alan verilere gore, iilkkemizde
kadintarinin ¢aligma hayatina katilma oramu 1990 yihinda % 34,1 iken, 2002 yilinda % 26,9, 2004’te
o5 25,4, 2006 yilinda % 24,9’a gerilemistir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) Kasim 2007 isgiici istatistiklerine gore, kadinlann
isglicine katilma oram % 23,4’e geriler iken, bir yilda 237 bin kadin ise isgiici piyasasindan
¢cikarak evine cekilmistir.

AKP Kadin Kollart Bagkanhg: aracihgy, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’nde, diinyanin cesitli
iilkelerinden unli kadin politikact ve belediye bagkanlarin: Ankara’da toplayacagini kamuoyuna
agiklammstir.

AA’min yaptii agiklamadan, 7 Mart Cuma ginii Kadiun Statisa Genel Midarliga
(KSGM) ile Usak Belediyesi’nin “esitlik giiglendirir” konulu panel diizenlenecegi, panelde Kadin
ve Aileden sorumiu Deviet Bakam Sayin Nimet CUBUKCU nun bir konugma yapacaf ve panele,
Basbakan Saym R Tayyip ERDOGAN’inda davet edildigi ogrenilmistir. Bu bilgiler 1siginda;

Konuya iligkin olarak Bakanhfima bagh Kadmm Statiisii Genel Miidiirliigiince verilen
cevaba gore;

Soru 1) Tiirkive Istatistik Kurumu’nun (TUIK) yaptiga arasirmadan da goritlecegi iizere, bir
yilda 237 bin kadin ¢calisamn isinden aynlip ve evine kapanma nedeni bakanhginizca arastiridmig
midr?

Cevap 1) Sorunuzda bahsedilen veri, Tirkiye istatistik Kurumu'nun yaptig Hanehalki Iggiict
Arastirmasi kapsamunda iggiiciine dahil olmayanlann nedene gore dagiim tablosunda yer alan “ev
igleriyle mesgul” kadinlarin sayisimn 2006 yili Kasim ayinda 12.063.000 iken, 2007 yili Kasim
aymnda 12.300.000 olarak tespit edilmesinden kaynaklanmaktadr. S6z konusu aragtirmadaki bu
saymin ¢aligan kadmlann iginden aynimas: ile ilgisi bulunmayip, yapilan anket gahigmasinda
kadinlann isgiicine dahil olmamasinin nedenini “ev isleriyle mesgul” olmak seklinde
cevaplandirmalan ile ilgilidir. Aynica gerek Bakanhfima bagh Kadimin Statiisi  Genel
Miidirrligiinin yaptirdigy aragtirmalarda, gerekse TUIK’in yaptifn Hanehalk: Iggiicii Arastirmas:
neticesinde tlkemizde hem kadinlarin, hem de erkeklerin iggiiciinden ayrilma sebepleri arasinda
emeklilik, mevsim geregi, saghk, evlilik, isten ¢ikartilma, isyerinin kapanmas: ve isinden memnun
olmama gibi nedenlerin yer aldif1 bilinmektedir.

Soru 2) AKP iktidarlars doneminde bau kamu kurumlaninda, kadinlara karst ortaya konulan
ayrimc uygulamalarin Gnlenmesi konusunda Bakanh@mzn bir girisimi olmus mudur? Olmug

ise ne tiir bir sonu¢ ahinmstir?

Cevap 2) Tirkiye’de yasal diizenlemeler bakimindan genel olarak istihdam, ozel olarak ise kamu
lurumlarinda istihdam alanlarinda kadmn erkek esitligi saglanmigtir. 657 sayih Devlet Memurlan
Kanunu genel olarak cinsiyet esitligi ilkesine uygun olarak diizenlenmistir. Kanunun 4.maddesi
istihdam sekillerini tanimlamaktadir ve bu gercevede belirlenen iicret sisteminde cinsiyete dayal: bir
stmiflama ve aynm séz konusu degildir. Aym sekilde ige alim, iste yikseltme, isten cikartma
diizenlemeleri cinsiyet aynmeihi igermez. Ancak mevzuatta aynmcilik yasaklanmig olmasina



ragmen uygulamada kadinlarin erkeklere kiyasla dezavantajli konumda olduklan ve kamuda ige
eleman ahminda isin objektif gereklerinden bagimsiz olarak cinsiyet tercihi belirtilen ilanlarin
oldugu gozlenmistir. Bu tespit sonrastnda ise sadece yasal degil, fiili olarak da esitligin saflanmast
adina hikiimetimiz doneminde onemli adimlar atilmstir. Bagbakanhgin 22.1.2004 tarihli 2004/7
sayil1 “Personel Temininde Esitlik ilkesine Uygun Hareket Edilmesi” konulu genelgesi kamuda ige
eleman aliminda hizmet gerekleri diginda cinsiyet tercihi belirtilemeyecegini ifade etmektedir. Bu
Genelgeye dayanarak ise alimda aynmcihik uygulamalarina rastlandigs durumlarda Bakanhigim
gerekli adimlan atrmgtir. Ayrica yine hitkiimetimiz déneminde Tiwrkiye I Kurumu Genel
Miudirliginin 11.04.2006 tarihinde ve 26136 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum
Ve Kuruluglarinin Daimi Kadrolarina ik Defa isci Olarak Alinacaklar Igin Yapilacak Merkezi
Sinava Girecekler Ile Egitim Dizeyleri itibariyla Merkezi Sinav Diginda Kalanlar ve Bunlann ise
Yerlestirilmelerine Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig”inde kamu igyerleri tarafindan alinan
taleplerde aynmeihik  yapilmamasi ‘amaciyla, “Isgiici taleplerinde cinsiyet aynmmna yer
verilmemesi” hilkmii yer almugtir. Bu teblig Turkiye I Kurumu Genel Miidirligi’ nin tiim tagra
teskilatina gonderilmigtir. Sonug olarak, hikkiimetimizin iktidarda oldugu donemlerde kadina
yonelik aynimeilikla miicadeleye yonelik gerekli tedbirler alimmigtir ve bu tedbirlerle birlikte
ayrimeilik uygulamalarini onlemede basarili sonuglar alinmagtir.

Soru 3) Cumhurbagkanhg Deviet Denetleme Kurulu (DDK) raporu ve yargt kararlar: ile AKP
hiikiimetleri doneminde yasanan “cinsiyet aynm’” uygulamalar: ortada iken Bakanhgimzn
diizenlemis oldugu ve Sayin Bagbakamnda tesrif edecegi, kadin ve erkek esitligini éne ¢ikaran
“esitlik gii¢lendirir” konulu panel, iddia edildigi iizere kadinlar iizerinden siyasi rant saglamak
mudir?

Cevap 3) 8 Mart Dinya Kadinlar Giinii 19. yiizyilin sonlanndan bu yana kadinlarin esitlik hak ve
taleplerini dile getirmedeki kararliliklarini sergiledikleri, birlik ve dayamigmalarinin simgesi olarak
kutlanan bir gin olmugtur. Ulkemizde de her yil gesitli etkinliklerle kutlanan bu anlami: ginde
basta egitim, saglik, istihdam, siyasal yasam ve karar mekanizmalarina katlim ve kadina yonelik
siddet olmak iizere toplumsal yasamin tim alanlarinda kadinlannnmzin durumunu tartigilmakta,
sorunlart tespit etmek ve ¢ozilm onerileri geligtirmek amaciyla bir araya gelinmektedr.

Bu gergevede, gegen yila kadar Ankara, istanbul ve Izmir gibi biyik illerimizde yogunlasan s6z
konusu etkinliklerin, kiiiik illerimizde de gergeklegtirerek buradaki kadinlarimiza da ulagilmasi ilke
olarak benimsemigtir. Bu nedenle 8 Mart Dinya Kadinlar Giinii kapsaminda, 2007 yilinda
Nevsehir'de "Toplumsal Yasamda Kadinlarumz®, 2008 yilinda ise Usak’ta “egitlik giiclendirir "
konulu paneller gergeklestirilmigtir.

Soru 4) Bakanliklara ile diger kamu ve kurumlanna 3 Kasim 2002 tarihinden bu yana kag kadin
ybnetici atanmigtir?

Soru S) 3 Kasim 2002 tarihinden bu tarihe kadar kag kadin yonetici gorevden alinnughr?

Cevap 4 ve Cevap 5

Kaduun Statisii Genel Midirligii 6 Kasim 2004 tarih 25635 sayih Resmi Gazetede yayimianarak
yurirlige giren 5251 Sayih “Kadimn Statiisii Genel Miidiirligii Teskilat ve Gorevieri Hakkinda
Kanun” ile yeniden yapilandinlmigtir. Kanun ytriirlige girdiginden bu yana Kadinin Statiisii Genel
Miidiiri, Genel Miidir Yardimeisi, 4 Daire Bagkam ve 1 Hukuk Miisaviri kadin yoénetici olarak

atanmistir. Belirlenen donem igerisinde gorevden alinan herhangi bir kadin yonetici
. bulunmamaktadir.




Soru 6) Bugiin itibari ile Bakanhklar ile diger kamu ve kurumlarinda iist diizey kadin yonetici
sayist nedir?

Cevap 6)

*Devlet Personel Baskanhgi’ndan 23/03/2007 tarihi itibariyle elde edilen bilgiye gore kamuda st
ve orta diizey kadin yoneticilerin sayisi agagidaki gibidir.

Unvan Grup Ad Kadm Sayisi Toplam
Miistesar 0 19
Miistesar Yardimcisi 2 79
Vali 0 155
Vali Yardimeist 4 446
Genel Miidir 7 177
Genel Miidiir Yardimcisi 34 514
Bagkan 9 13t
Baskan Yardimcisi 57
~Genel Sekreter 10
Genel Sekreter Yardimcisi 2 8
Daire Bagkani 280 1979
Daire Bagkan Yardimcist 24 318
Bolge Midiirii 11 422
Kaymakam 14 700
Mudiir 1737 10839
Miidir Yardimcis: 2118 7731
TOPLAM 4250 23585

* Yitksek Ogretim Kurulu Bagkanhigi’ndan 07/05/2007 tarihi itibariyle elde edilen bilgiye gore
universitelerde toplam 93 Rektoriin 5°i, toplam 648 dekamn ise 82’si kadindr.

*Yiksek yarg: organlarinda kadin personel durumu ise agagidaki gibidir.




Damstay Bagkanhfinda Kadmn Personel durumu(Nisan 2007)

. UNVANI KADIN TOPLAM
Bagkan 1 1
Bagsavci 1 1
Bagkan Vekili 1 2
Daire Bagkamn 2 13
Uye 36 76
Savel 16 38
Tetkik Hakimi 94 237
Anayasa
Mahkemesi 1 3
Gegici Raportdri
TOPLAM 152 371

Yargitay Baskanhginda Kadin Personel durumu (Nisan 2007)

UNVANI KADIN TOPLAM
Daire Bagkan: 2 34
Uye 41 250
Tetkik Hakimi 203 448
Yargitay
Cumbhuriyet 10 119
Savcisi
TOPLAM 256 851

Sayistay Baskanhfinda Kadin Personel durumu (Mays 2007)

UNVANI KADIN TOPLAM
Daire Bagkam 0 8
Uye 2 39
Denetgi 157 663
TOPLAM 159 710

Anayasa Mahkemesi Baskanh@mmda Kadin Personel durumu (Mayis 2007)

UNVANI KADIN TOPLAM
Uyeler 2 15 -
Raportorler 5 23
Mudiirler 5 11
TOPLAM 12 49




* Tiim veriler ilgili Bagkanliklardan alinmigtir.

Soru 7) AKP hiikitmetinin TBMM ne getirmis oldugu, “Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas: Kanun Tasarisinda;
' a) Kadinlarda emzirme yardimu siiresinin 6 aydan bir (1) aya indirilmesi,
b) Yetim kiz cocuguna verilmekte olan 24 aylhik tutanindaki eviilik yardimanin 12 aya
indirilmesi,
¢) Calisan ve sosyal giivenlik kurumlarindan ayhk alan ¢ocuksuz dul ese baglanan dliim
ayligimn % 75’ten, % 50°ye diisiiriilmesi, AKP iktidanmn “kadin haklart” konusunda
celiski icerisinde oldugunu mu gostermektedir?
Cevap 7) Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanun Tasansinda sorunuzda belirtilen
hususlar da dahil olmak tizere bazi konular Tasarimn sorumlu kurulugu olan Caligma ve Sosyal
Givenlik Bakanlig: ile Emek Platformunu olusturan kuruluslar arasinda tartigilmakta ve uzlast

noktalari bulunmaya calisilmaktadir. Bahsedilen konularda sosyal taraflarla biyik olgiide
mutabakata vanlacagina inamlmaktadir.

Saygilarimla.

i
Deviet Bakami



