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Konu @ Kanun Tasarst

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Dusisleri Bakanhgi’nca hazirlanan ve Baskanhiginiza arzi Bakanlar Kurulu’nca
20/3/2009 tarihinde kararlagtirilan "Tiirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
ile Suriye Arap Cumhuriyeti Sosyal Isler ve Calisma Bakanhg: Arasinda Isbirligi Anlasmasinin
Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Tasarist” ile gerekeest ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim. *

Recep Tayyip ERDOGAN
Basbakan

EKI :
1- Kanun Tasaris:
2- Gerekge




GEREKCE

Tirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliz ile Suriye Arap Cumhuriyeti
Sosyal Isler ve Calisma Bakanhig: arasinda, iki iilke iligkilerinin daha da gelistirilmesine katk:
saflamak tizere galigma, sosyal giivenlik ve istihdam konularinda igbirliginin gelistirilmesi ve
pekigtirilmesi amaciyla hazirlanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Cahisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhif ile Suriye Arap Cumhuriyeti Sosyal Isler ve Calisma Bakanhg Ardsinda Isbirligi
Anlagmas1” 15 Ocak 2009 tarihinde $am’da imzalanmustir. )

Iki tilke arasinda son dénemde geligen iyi iligkiler yaminda Suriye’deki Tiirk yatinmlar ve
miiteahhitlik sektoriindeki gelismelere paralel olarak Tirk igglici sayismin daha da
artabilecegi g6z Sniinde bulunduruldugunda bdyle bir anlagmamn imzalanmasinm iilkemiz
agisindan olumlu sonuglar dogurabilecegi degerlendirilmektedir.

Anlagma yiiriirltife girdiginde;
- Her iki akit taraf arasinda galigma, sosyal gﬁveniik ve istihdam konularinda isbirligi

yapilacaktir.

- Her iki akit taraf arasinda ¢aligma hayati, is saghg ve glivenligi, is teftisi, istihdam,
uluslararast kuruluglarla g¢alisma hayatma iliskin isbirligi ve sosyal giivenlik
konularina iligkin mevzuat ve bu mevzuattaki degisiklikler hakkinda belge ve bilgi
teatisi yapilacaktir. ' :

- Taraflar, birbirlerinin deneyimierinden istifade etmek amaciyla karsilikli uzman
degisimi yapacaklardir. '

- Taraflar olusturacaklari Ortak Calisma Komisyonu ile igbirligine iligkin konularin
gergeklestirilmesi igin ¢aba sarf edeceklerdir.
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TURKIYE CUMHURIYET] CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLICI iLE
SURIYE ARAP CUMHURIVETI SOSYAL iSLER VE CALISMA BAKANLIGI
ARASINDA IS$BIRLIGI ANLASMASININ ONAYLANMASININ UYGUN.
BULUNDUGUNA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- (1) 15 Ocak 2009 tarihinde Sam’da irﬁzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Calig:
ve Sosyal Glivenlik Bakanligi ile Suriye Arap Cumburiyeti Sosyal [gler ve Calisma Bakan!
Arasinda Isbirlii Anlagmast”nm onaylanmast uygan bulunmustur,

MADDE 2- (1) Bu Kanun yay:m: tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE  3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.
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TURKIYE CUMHURIYETi
CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
| ILE
SURIYE ARAP CUMHURIYETI
SOSYAL iSLER VE CALISMA
BAKANLIGI ARASINDA
ISBIRLIGI ANLASMASI
Tirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg ile

Suriye Arap Cumhuriyeti Sosyal Isler ve Caligma Bakanlig1 (bundan
boyle "Taraflar" olarak anilacaktir), -

Iki iilke arasindaki iligkilerin geligtiriimesine katki saglayacagina
inanarak, calisma hayati, istihdam ve sosyal giivenlik alanlarinda
isbirliginin  gelistirilmesi ve pekistirilmesi yoniindeki ortak
arzularindan hareketle asagidaki hususlarda mutabakata varmuslardr.

i

Madde 1

Taraflar, caligma hayati, istihdam ve sosyal. giivenlik alanlarinda
isbirligi yapacaklardir.

Madde 2

Taraflar, asagida belirlenen konulara iliskin mevzuat ve bu
mevzuattaki degisiklikler hakkinda - belge ve bilgi teatisinde
bulunacaklar, birbirlerinin deneyimlerinden istifade etmek amaciyla
karsilikli uzman degisimi yapacaklardir.

a) Cabsma hayati; toplu is sdzlesmeleri, anlasmazliklar giderme,
tahkim, gocuk is¢iliginin Onlenmesi, is¢i isveren iligkileri, devlet
kuruluslariyla isveren ve is¢i sendikalari arasindaki iliskiler ve
yabancilarin ¢calisma izinleri, ' :

b) Is-saglig ve giivenligi,

| c) Is teftisi,
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d) Istihdam, istihdam politikalar1 ve is piyasasindaki gelismelerin

izlenmesi, malul kigilerin mesleki rehabilitasyonu kamu ve 6zel
istihdam biirolarinin ¢aligma yéntemleri, issizler i 19111 ise yerlestirme,

itlkelerle bu husustaki

mesleki egitim ve meslege yOneltme,

itiskiler,

e) Uluslararas1 kuruluslarla ¢alisma hayatina iliskin igbirligi, diger

yabanci iilkelerde calisan

vatandaglarina  gotliriilen  hizmetler,  yurtdist  teskilatimin

olusturulmasi,

f) Sosyal giivenlik, sosyal sigorta sisteminin orgiitlenmesi ve

yOnetimi, sosyal sigortalar sisteminin otomasyonu ve bilgi kaynak
sisteminin elektronik ortama ge¢irilmesi, sosyal sigorta sisteminden

yararlanan kimseler i¢in uzun vadeli yardimlar.

Madde 3

Taraflar, bu Anlasma’nin uygulanmasinin izlenmesi ve igbirligine

iligkin konulann gergeklestirilmesi

Komisyonu olusturmaya karar vermislerdir.

Madde 4

Taraflar, bu Anlasmanin 2. maddesinde belirtilen uzman degisimi ile

icin bir Ortak Calisma

ilgili olarak bir sonraki yilin faaliyet programinin belirlenmesini
teminen i¢inde bulunulan yilin Aralik aymin sonuna kadar heyet

Taraflar arasinda belge,

say1si ve seyahat programi hakkinda birbirlerini bilgilendireceklerdir.

bilgi ve

uzman degi§imi alaninda

gergeklestirilecek  isbirliginin  uygulamaya gecirilebilmesi i¢in
koordinasyon, Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhign Dis Iliskiler ve Yurtdisi Is¢i Hizmetleri Genel
Mudiirliigiince, Surive Arap Cumbhuriyeti tarafindan da Sosyal 1sler
Uluslararast  Iligkiler Direktﬁrliigiince

ve Calisma Bakanhgi
saglanacaktir.

Bu Anlasma maddelerinin yorumu ile ilgili olarak ortaya gikabilece

Madde 5

anlagmazliklar, Taraflar arasinda yapilacak istisare ve goriismeler

yoluyla ¢6ziime kavusturulacaktir.




Taraflarm kargilikli mutabakatiyla bu Anlagmaya ayr: bir protokol ile
degisiklikler ve ilaveler yapilmasi teklif edilebilir. Sézkonusu
degisiklikleri veya ilaveleri igeren protokoller karsihikh olarak kabul
edildikten sonra Anlagmanin ayrilmaz birer parcasi olurlar. Bu
Protokoller, 7. maddede belirtilen usulle yiiriirliige girer.

Madde 6

Uzman degisimi ¢ergevesinde yapilacak ziyaretlerde, heyetlerin iase,
ibate ve ulagim masraflar1 génderen tarafca iistlenilecektir.

Madde 7

Taraflar, Anlagmanin yiirtirlige girmesi igin i¢ prosediirlerini
tamamladiklarina dair diger tarafa bildirimde bulunurlar. Bu
Anlagma, son bildirimin yapildig: giin itibariyle yiiriirliige girer ve
gegerlilik stiresi 3 yildir. Taraflardan biri bu Anlagmay: iptal niyetini
Anlagma siiresinin bitimine en az altt ay kala diger Tarafa
bildirmedigi takdirde gecerlilik siiresi ii¢ yil uzar.

Madde 8
Tiirkge, Arapga ve Ingilizce dillerinde ikiser niisha olarak

hazirlanmig olan bu Anlasma 15 Ocak 2009 tarihinde Sam’da
imzalanmis olup tiim metinler ayni derecede gegerlidir.

Bu Anlasma maddelerinin yorumlanmasinda gériis ayrilifina
diisiilmesi durumunda Ingilizce metin esas alinacaktir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Suriye Arap Cumhuriyeti
Hiikiimeti Adina Hiikiimeti Adina
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Faruk CELIK Dr. Diala AL-HAJJ AREF
Calisma ve Sosyal G#venlik Sosyal Isler ve Calisma
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