TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA g8

Asagidaki sorutarmin licisleri Bakani Sayin Besir Atalay tarafindan yazili olarak

yanitlanmasini arz ederim. Saygilarimla.12.05.2009

Adana Milletvekili

16.09.2004 tarih ve 25585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirliige giren
Oziirliilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlan ile Yapilacak Yarisma Sinavian Hakkinda
Yonetmeligin 25’inci maddesinde ”Belifli bir meslegi olan oziirlilerin meslekleri ile ilgili
islerde galistirilmalar esastir. Belirli bir meslegi olmayan veya meslegine uygun kadro
bulunmayan 6ziirliler, 6ziir durumlarina gore, yapabilecekleri hizmetlere ait meveut
kadrolarda calistirlir. Oziirliler, &zirliliiklerini artinc: veya ek oOziir getirici islerde
galistirilamazlar” hilkmii yer almaktadlr. |

Buna istinaden; :

1. Bakanhgimza bagh merkez ve tasra teskllatlnda kag ozuriu personel
calistinkmaktadir? Soz konusu personelden ne kadarl yardlmu hlzmetler smlﬁnda lstlhdam
edilmektedir? IR

2. 2004-2009 yillan1 arasinda, Bakanlhginiza bagh merkez ve tasra teskilatinda
yardimcl hizmet simifinda ¢ahstinitan 6zirli personelin 6ziir durumiarr ve raporlérl dikkate
alinmaksizin gece bekgiligi, temizlik ve bakim igleri gibi fiziki glic isteyen kadrolarda istihdam
e&ildikleri ve. dziirflifoklerini artirict veya ek oziir getirici islerde gahgtirildiklar gerekgesi ile
kac sikdyet bagvurusunda bulunulmustur? Bu basvurular konusunda yapilan islemler
nelerdir? ' |

3. ‘Bakanligimza bagh merkez ve tagra teskilatinda calistirilan, 6zirli personelin
¢alisma kosullarindaki olumsuzluklarin giderilmesi i¢in Bakanhginizca yapilan herhangi bir
galisma mevcut mudur?

4. Yardima hizmetler sinifinda galistirilan 6zirlii personelin Bakanligimza bagh
merkez ve tagra tegkilatinda kadro durumlarinin gbzden gecirilerek, daha faydah
olabilecekleri alanlarda galistinlmalarinin saglanmast icin Bakanliginizca yépllan herhangi bir

galisma mevcut mudur?




