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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIS] BASKANLIGINA,

Asafida belirtilen sorularimin, Maliye Bakani Sayin Kemal UNAKITAN tarafindan yazih olarak
cevaplandinlmas: 1¢in geregini saygilarnmla arz ederim.

Prof. Dr. Alim ISIK
MHP Kiitahya Milletvekili

Yapilan son diizenlemelere gére 657 sayih Devlet Memurlar: Kanununun 33 tincti maddesinde
Oziirlillerin Deviet Memurluguna ahnarak cahstirstmasiyla ilgili olarak “Mevzuata uygun
olmak kaydiyla; ozirlilerin mesleklerine uygun minhal kadroiara atanmasi, mesleklerini icra
veya infaza vardimer avag ve gerecin kurumlarinca temin edilmesi esasiwr” hikkmil yer almasina
kargin, uygulamada Bakanhfmza bagh Defterdarhklar, Mal Miidiirliikleri ve Vergi
Dairelerinde ¢alistirlan oziirlii personele bu hilkkme ve ilgihi mevzuata aykirt davramldig)
yéniinde degisik iddialar kamuoyunun giindemindedir. Bu konuyla ilgili olarak; ‘

1. Bakanhgiz bilnyesinde ¢ahsan 6ziklli personele verilen islerde Oziirliiniin 6ziir grubu
ve derecesi dikkate alinmakta midir? o :

2. Bakanhgimz biinyesinde calisan Oziirlii Yardimc: Hizmetler personelinin uluslar arast
anlasmalara ve vyiriirlokteki mevzuata aykin olarak sakatliklanm artinct islerde
cahgimldiklan, . iise mezunu Ozirliilerin  diger Bakanhiklarda bir #ist kadroya
gecebildikleri halde Bakanhgmiz Gorevde Yikselme Yonetmeliginde vapilan
degisiklikle dziirliilerin bu haktan vararlandirlmadigi iddialan dogru mudur?

3. Dogru ise Bakanhklar arasindaki bu farkli uygulamammn gerekgeleri nelerdir?
Farkliliklarm giderilmesi ve Bakanhgimz birimlerinde yardime: hizmetler kadrolarinda
grev yapan ozirlii personelin magduriyetierinin dnlenmesi konusunda bir ¢alismaniz
var mudir? Varsa ¢aiigmanm igerifi ve uygulama plant nasildir?

4, Bakanhifimz binyesinde cahisan 6ziirlii personelin ne kadan 2008-2009 yillarinda
gorevde yiikselme smavlarma girmistir? Smava girenlerden ne kadart bagarih olarak bir
{ist kadroya atanmistiv? '

5, Bakanhfiniz blinyesinde ¢alisan Gziirill personelden kag kisi, 0ziir artiine: ve ek Ozir
getiricl -islerde calistiriddikian gerekgesivie 2008-2009 yillarinda sikayet dilekges:

sy ot A

vermistir? Sikdvet kenularvia ilgili hangi tedbirter abnmis veya ahmmaktadir?




