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Asagidaki sorularinun Saghk Bakam Sn.Recep Akdag tarafindan
yazh olarak cevaplandiriimasini Anayasa’nin 98 ve lctiiziigiin 96. maddeleri
geregince saygiyla talep ederim.

Atilla Kart
CHP Konya Milletvekili

Diger baz1 IVler gibi Konya fli’nin de 2009 yih icinde Aile HekimliZince
gecmesi planlanmaktadir.

Aile Hekimliginde belli bir bolgedeki nifus yine belli olan bir doklora
baglanacak ve tahmini olarak 3000 civarindaki hastayla bir dokior ilgilenecektir. Doktorlarin
secimi ve yerlestirilmesinin Tabip Puam adi verilen puanlama sistemiyle yapilacag
bilinmektedir. Doktorlarin ¢aligtig1 yerin Kent, flige, Belde ya da Koy olmasina gore ve hizmet
siiresine gore puanlar toplanacaktir. Buraya kadar yapilacak uygulamamn objektif ve adit
esaslara dayandig: gorillmektedir. '

Ancak, Aile Hekimi olacak doktorlardan Birinei Asama Uyum Egitimi adi
altinda alinmasina karar verilen egitim agamasinda haksiz ve dayanaksiz bir dlgiinin
petirildigi goriilmektedir. Bu gergevede pratisyen doktorlar ve Aile Hekimi olmak isteyen
uzman doktorlar egitime katilmig ve sertifika almuglardr. Iste bu asamada, Aile Hekimlifi
Uyum Kursunu veren egitimeilerin seciminin yasal dayanagmm ne oldugu anlagilamamigtir.

Saghk Midiirligiinde gorevli yetkililerin uygun gordigi doktorlar egitimei
olarak goreviendirilmiglerdir. Fakat egitimi veren personel ile egitim alan personelin egitim
durumlart aymdir. Egitim verenlerin dnceden alinmus uzmanhk niteliginde herhangi bir
sertifikalar1 yoktur. Hal béyle olmasina ragmen , egitimcilerin verdikleri ders ve grup sayisina
gore ek puan almalan kabul edilmistir. Bu durum ise, [l dizeyindeki siralamay
etkilemektedir. Aile Hekimi olarak yeterli puani olmayanlarin, sadece egitim vermis olarak
giriindiikleri icin daha Merkezi yerlerde grev yapmalar s6z konusu olmaktadir. 10 giinliik
egitim verilerek alinan ek puan, Konya Il Merkezinde 1 y1l Hekimlik yapilarak ahnan
puandan fazladir.

Boyle bir gorevlendirmenin haksiz, hukuka aykiri, kidem ve liyakat yok
eden sonuclar yarattif1 agiktir. Siyasi iktidar, partizan iliskiler iginde bu tir gorevlendirmeler
yaparak haksiz kazanca yol agtifi gibi, kamu hizmeti verimliligini de yok etmektedir. Bu
surctle Aile Hekimi olan doktorun aldifi maag emsallerinin 2 katina yitkselmektedir. Oysa ders
veren egitimcilerin bu emeklerinin haksiz soruglara yol agmayacak bir gekilde dgner sermayc
ya da benzeri kalemlerden kargilanmasi her zaman igin mimkiindiir.




Buna gore;

(1) Aile Hekimligi uygulamasinin Tiirkive’deki uygulanma oranm ve
takvimi nedir?

Konya’daki uygulama hangi asamadadir?

(2) Aile Hekimligi uygulamasinda egitimci olarak goreviendirilen
hekimlerin bu konuda almis olduklari hizmetici egitim, sertifika ya da benzeri
nitelikte kariyer anlaminda bir iistiinliikleri var mdir? Varsa bu egitimlerini
nereden almiglardir?

Mesleki bakimdan bir farklar1 ya da liyakatlar1 olmadifi halde,
Saghk Miidirligli biinyesindeki kigilere neden hizmetici e@itim niteligindeki
calismalar yaptirilmaktadir? | |

Hangi dleiiye gore bu goreviendirme yapilmaktadir?

Bu nitelikteki bir géreviendirme haksiz ve hukuka aykiri sonuglar
yaratmaz mi?

Partizan kadrolasma ve devaminda da partizan biirokratlara
haksiz kazane¢ saglanmasina yol agan bu uygulamayi diizeltecek ve haksizliklan
giderecek misiniz?

Yoksa gormezden gelip, haksiz kazanel ve partizan yapilanmay1
kurumsal hale getirme uygulamalarim stirdiirecek misiniz?




