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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan: Saymn Faruk CELIK tarafindan
Anayasa’nin 98. ve Igtiiziigiin 99. maddesi geregince yazili olarak cevaplandiriimasini arz
ederim.

Sevahir BAYINDIR
Sirnak Milletvekili

[stanbul Universitesi Cerrahpasa ve Capa Tip Fakiiltesinde ¢alisan temizlik iscileri, 15
yildan beri tageron bir sirket altinda asgari iicretle ¢aligtirilmaktadir, [sciler, Tiirkiye
Belediyeler ve Genel Hizmetler Isgileti Sendikasi’nda (Belediye-Is) érgiitlendikten sonra
{iniversite rektorliigiiniin ihaleyi taseron Cag Miisavirlik Ingaat Sanayi ve Ticaret Ltd.
Sirketine vermesiyle beraber, calisan iscilere yonelik bazi uygulamalar yapilmustir, [scilere.
imzalatilmak istenen is s6zlesmesinde, s Kanuna ve Calisma mevzuatina aykirs hitkiimler yer
almaktadur. Iscilerin belirli siireli is sozlesmelerini kabul etmeleri istenmis, imzalamayan 84
is¢i isten eikarilmustir. Calisan isciler, tiim sosyal, aile ve ekonomik iligkilerini Istanbul’da
toplamis dar gelirli insanlardir. Iscilerin, alt isverenin istemi ve taktirine gére Ttrkiye nin
herhangi bir yerinde ¢alismalarim kabul etmeleri istenmistir.

Bu baglamda;

1-Alt isveren Cag Miisavirlik Insaat Ltd.Sti. tarafindan galigan is¢ilerin Tiirkiye nin herhangi
bir yerinde gérevlendirilmek istenmesi, ig¢ilerin kazanilmig haklarina ve T.C. Anayasasi’nda
yer alan Calisma Mevzuatina uygun mudur?

2-Alt igveren tarafindan, uzun yillar kesintisiz ve siirekli Capa-Cerrahpaga Tip Fakiiltesinde
calisan iggilere, alt igverenler arasimndaki hukuksal problemlerden sorumlu tutmak ve.
kazanilmis haklardan geriye gitmelerini istemek, Anayasa’ya ve Is Kanunu’'na aykirt degil
midir?
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3-Is¢ilere imzalatilmak istenen belirli siireli is sézlesmesinin 12.maddesinde yer alan ““sirket
ve is¢i 4857 sayili Kanunun 17.maddesinde belirtilen 6nellere uyarak hizmet akdim
SEBEBSIZ fesh edebilir.”’hilkmii Yasa’va aykiridir. Bu yasa ihlallerine 111§k1n yaptinmlarda
bulundunuz mu? :

4- Universite hastanelerinin taseron sirketlerle imzaladig1 bu is s6zlesmelerinin Anayasa’ya
ve yasalara uygunlugunun denetimi bakanligimz, tarafindan yapilmakta mdir?

S-Is¢ilerin 55 yasim doldurmalars ve ilkokul'mezunu olmalan is sézlesmesinin feshedilmesi
i¢in bir gerekge midir?

6- Universite hastanelerinde ¢alisan isgilerin ise alinmasi ve ¢alisma kosullariin
belirlenmesinin hastane insiyatifine birakilmasi saglik alanindaki tageronlagmanmn bir sonucu

mudur?

7-Tageron firmanin teknik sartnamede belirlenmis yﬁkﬂmlﬁlﬁklcri yerine getirmesine iligkin
bir denetim mekanizmas var midir?




