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MERSIN MILLETVEKILI MEHMET SANDIR’IN 7/7697 ESAS NO’LU
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bilindigi {izere, Sosyal Giivenlik Kurumunca malulliik, yasghlik, vazife maltilligi,
vatani hizmet ayliga ve 8liim sigortalarindan aylik, is kazas: ve meslek hastalif sigortasindan
gelir olmak iizere toplam yedi tiir gelir/aylik 6demesi yapilmaktadir.

2009/Nisan &deme doéneminde 5510 sayih Kanunun 4 tincli maddesinin birinci
fikrasimin (a) bendi kapsaminda 5.098.297 kisiye, 4 {incli maddesinin birinci fikrasimn (b)
bendi kapsamunda 1.969.629 kisiye, 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda 1.823.857 kisiye gelir/aylik ddemesi yapilmigtir.

, 2008/Ekim ay1 bag1 itibariyle yiiriirliige giren 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel
Saghik Sigortass Kanununun gelir ve ayhklarn yikseltilmesinin diizenlendigi 55 inci
maddesinde, bu Kanuna gére baglanan gelir ve ayliklarin, her yilin Ocak ve Temmuz 6deme
tarihlerinden gegerli olmak tizere, bir dnceki alt: aylik déneme gore Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan aciklanan en son temel yilli tiikketici fiyatlar1 genel indeksindeki degisim oram
kadar artirilarak belirlenecegi 6ngoriilmiistiir.

Ayrica 5510 sayil: Kanunun;

19 uncu maddesi geregince, is kazasi veya meslek hastallgl sonucu olugan hastalik ve
Ozirler nedeniyle Kurumca yetkilendirilen saglhik hizmeti sunucularimin saghk kurullar
tarafindan verilen raporlara istinaden Kurum Saglik Kurulunca meslekte kazanma giicii en az
% 10 oramnda azalmis bulundugu tespit edilen sigortaliya siirekli is gdremezlik geliri,

- 25 inci maddesi geregince, sigortalmin veya igverenin talebi {lizerine Kurumca
yetkilendirilen saglik hizmeti sunucularmin saghk kurullarinca usfiliine uygun diizenlenecek
raporlar ve dayanag tibbi belgelerin incelenmesi sonucu, 4 tincii maddenin birinci fikrasinin;
(a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar i¢in ¢alisma giiciinii ile is kazas1 veya meslek
hastalifi sonucu meslekte kazanma gliciiniin en az % 60'mi, (c¢) bendi kapsamindaki
sigortalilar igin ¢aligma giicliniin en az % 60’1m veya vazifelerini yapamayacak sekilde
meslekte kazanma giiciinii kaybettifi Kurum Saglik Kurulunca tespit edilen sigortaliya
malullik aylif,

28 inci maddesinin dérdiincii fikras1 geregince, sigortali olarak ilk defa ¢aligmaya
bagladig tarihten dnce 25 inci maddenin ikinci fikrasma gore malll sayilmay: gerektirecek
derecede hastalik veya oziirii bulunan ve bu nedenle malillik ayligindan yararlanamayan
sigortalilara, en az onbes yildan beri sigortali bulunmak ve en az 3960 giin mal{lliik, yashlik
ve §liim sigortalar: primi bildirilmis olmak sartiyla yaghlik ayligs,

28 inct maddesinin beginci fikras: geregince, Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet
sunuculanimn saghik kurullannca usiline uygun diizenlenecek raporlar ve dayanag) tibbi
belgelerin incelenmesi sonucu, Kurum Saglik Kurulunca ¢alisma giictindeki kayip oranimn;

a) % 50 ila % 59 arasinda oldugu anlasilan sigortalilara, en az 16 yildan beri sigortali
olmalar ve 4320 giin,

b) % 40 ila % 49 arasinda oldugu anlasilan sigortalilara, en az 18 yildan beri sigortal
olmalar ve 4680 giin,
mal{lliikk, vaghlik ve oliim sigortalarn primi bildirilmis olmak sartiyla ikinci fikranin (a)
bendindeki yas sartlar1 aranmaksizin yaglilik ayligi,

28 inci maddesinin yedinci fikrasi geregince, 55 yasim dolduran ve erken yasl‘agﬁ’ﬂ,m
oldugu tespit edilen sigortalilara, yas disindaki diger sartlari tastmalari halinde ya§hflk~hyi1g1¢ %

Odenmektedir.




Ote yandan, 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore, aktif galisma hayat: sona ermis veya
galigpma glici bulunmayan sigortalilarmmizin istekleri {izerine, veya yas haddinden
kurumlarinca res’en ya da istekleri iizerine, sicilleri nedeniyle kurumlarinca res’en emekliye
sevk edilenler ile maluliyet nedeniyle haklarinda emeklilik hiikiimlerinin uygulanmasina karar
verilenlere, 6denecek aylik miktan, sigortalilarin hizmet siniflari, kadro gérev unvanlar veya
riitbeleri, aylik derece ve kademeleri, ek gdsterge ile makam ve temsil veya gérev tazminati
gosterge rakamlarina gére farklilik arz etmektedir.




