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Say1  : B.03.0.KGM.0.00.00.03/1488/3370 22../0%2009
Konu : Yazili soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi: a) Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanhg ifadeli, 15/05/2009 tarihli ve A.01.0.GNS.0.
10.00.02-12966 sayil1 yazi,
b) 11/06/2009 tarihli ve 1300/2869 sayili yazi.

lgi (a) yazinz ekinde alman, Izmir Milletvekili Kemal Anadol tarafindan Bakanhgimiza
yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmas: istenilen 7/7701 Esas No.u soru Onergesine iliskin,
cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazinuzla ck sure istenilmis olup,
Turkiye Buyik Millet Meclisi Igtiiziigiinin 99. maddesi uyarinca hazirlanan cgyap omegi iki nusha
halinde iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

4dullah ERGIN
Bakan

EK:
Soru dnergesi cevabi (2 adet)

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
TBMM Bagkanligina Bagbakanliga
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Say1 :B.03.0.KGM.0.00.00.03/1486/3368 02.0%2009
Konu : Yazili soru onergesi
Sayin Kemal ANADCL
Izmir Milletvekaili
T.B.M.M.

Bakanhgimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandinlmasi istenilen 7/7701 Esas No.lu yazih
soru Onergesinin cevabi agagida sunulmugtur.

[- A) 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun "Adaylarn yarisma sinavi, miilakat ve
stajlant ile 8 inci maddenin (g) bendinin uygulanmasina iliskin hususlar yonetmelikte duzenlenir."
hitkkmiinti igeren 9. maddesinin son fikrasmm 01/12/2007 tarihli ve 5720 sayili Kanun ile
yiirtirlikten kaldinldigi, 2802 sayili Kanuna 5720 sayili Kanunla eklenen "Yazili yarigma sinavi ve
miilikatin yapilis sekli” kenar baghkli 9/A maddesinin on, onbir ve onikinci fikralarinda,

" Mulakat, ilgilinin;

a) Muhakeme giicliniin,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme ve ifade yeteneginin,

¢) Genel ve fiziki gbriinimiiniin, davramg ve tepkilerinin meslege uygunlugunun ve
liyakatinin,

d) Yetenek ve kultirintn,

¢) Cagdasg, bilimsel ve teknolojik gelismelere agikiiginin,

puan vermek suretiyle degerlendirilmesi yontemidir.

Millakat, yukanidaki bentlerde yazili oOzellikler her biri yirmiser puan iizerinden
degerlendirilerek yapilir. Miilakat kurulunun her bir iiyesi tarafindan verilen puanlar ayn ayn
tutanafa gegirilir. Bagarili sayilmak i¢in, lyelerin yilz tam puan zerinden verdikleri notlarin
aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi garttir.

Mii)akat sonucu en yilksek puan alandan baglamak tizere siraya konularak millakat basar
listesi hazirlamr ve bu listenin altt miilakat kurulu tarafindan imzalanarak Personel Genel
Miidiirligiine teslim edilir.",

B) 12 Ocak 2008 tarihli ve 26754 sayili Resm Gazete'de yayimlanan Yonetmelikle
04/12/2007 tarihinden itibaren yuriirlikien kaldimlan Adli ve Idari Yargida Hakim ve Savci
Adayhig: Yazihi Sinav, Miilakat ve Atama Yonetmeliginin 28. maddesinde,

"Milakat, miilakat kurulu tarafmdan ilgilinin yazili sinava tabi oldugu konulardaki
bilgisinin dlciildigi, yetenek, kultir ve ¢agdas vasam anlayisi, muhakeme, ifade ve bir konuyu
kavraylp odzetleme yetencgi ile genel davramg ve tepkilerinin meslege uygunlugu ve liyakati
acisindan  degerlendirildigi dis  gorimigii itibanyla yadirganacak bir halinin  bulunup
bulunmadiginin tespiti i¢in yapilan bir smavdir. Mulakat kurulunun tim iyelerinin ayn ayn
yapacagi bu degerlendirme;

a) Alan bilgisi duzeyi elli puan,

b) Yetenek, killtiir ve cagdas yasam anlayig: on puan,

¢) Muhakeme glicii on puan,

¢) Bir konuyu kavrayip dzetleme ve ifade etme yetenegi on puan,
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d) Genel davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu ve liyakati on puan,

e) Dis gorimugt itibartyla yadirganacak bir halinin bulunup bulunmadigi on puan, olmak
iizere yiiz puan lizerinden yapilir ve her aday icin bu Yonetmeligin ekinde yer olan EK-3 formuna
kaydolunur.",

C) 9/6/1930 tarihli ve 1700 sayili Dahiliye Memurlar1 Kanununa dayanilarak hazirlanan
Kaymakam Adaylar1 Yonetmeliginin 7. maddesinde,

"Sinavlar adaylarin bilgi, yetenek ve kigiliklerini dlgecek sekilde ayri ayr yapilir. ..

Sozlil smav, adaylarin yazili sinav konularmin yam swma, bilgilerinin olgildugii, genel
kiiltiir, muhakeme, kavrayis, ifade yetenekleri, genel davramg ve tepkilerinin meslege uygunlugu
acisindan degerlendirildigi ve fiziki durumunun tespit edildigi sinavdur...",

Hitkiimlerinin yer aldigi malamlandir,

_ 1I- A) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 13/11/2008 tarihli ve 2008/774 Y .D. Ttiraz
no.lu kararinda “... So6zlii smavin, yazili smavi tamamlayict nitelikte, bilgi ve liyakati dlgmek,
adaymn kaymakamlik meslegine uygun yetenege, kiiltire, ¢agdas yasam anlayisina sahip olup
olmadigin: belirlemek amaciyla yapilacagt agikfir... Sonug olarak, davacimm sézlu smavda
basarisiz sayilmasina iligkin islemde, sinav Oncesinde sorularin ve yamitlarnin hazirlanmamig
olmasi, sozlii simavin sesli ve goriintiilii kayit yapilmak suretiyle gergeklestirilmemesi, ayrica
komisyon uyelerince takdir edilen notun gerekceleriyle ortaya konulmamas: nedenleriyle hukuka
uyarlik bulunmamaktadir...” denilmek suretiyle sozlii smavin amaci ve ne sekilde yapilacag
belirlenmigtir. '

B) Danistay 12. Dairesinin, Adli ve Idari Yargida Hakim ve Savci Adayhg Yazili Smav,
Miildkat ve Atama Yonetmeligi hitkkiimleri uyarinca, muhtelif tarihlerde gerceklegtirilen millakat
smavlarinda basansiz olan adaylara iligkin verdigi kararlarinda “... Bilindigi uizere kariyer
meslekler, yarisma smavi ile meslege aday olarak girilen ve belli bir yetisme donemi sonunda
yapilan mesleki yeterlilik sinavinda elde edilen bagan ile meslege atanilan gorevlerdir. Meslege
giriste yapilacak yarigma sinavina katilan adaylara salt yazih smav yapilabilecegi gibi, yazili sinav
yaninda, meslek bilgisi ile beraber mesleki ehliyete yonelik diger 6zel niteliklere de sahip olunup
olunmadiginin tespiti agisindan tamamlayici nitelikte sézlii veya miilakat smavi yapilmasi da
mimkundur.

Sozlil veya millakat smavinda bagansiz sayilma igleminin, diger tum idari islemlerin
yargisal denctiminde oldugu gibi yetki, sekil, sebep, konu ve maksat olmak uzere islemin tum
unsurlart yoniinden yargisal denetiminin yapilmas: esas olmahidir.

Yargisal denetimin yapilabilmesi ve hukuk devleti ilkesinin temini agisindan; mulakat
siavi komisyonu ilyelerinin her biri tarafindan davaci hakkinda takdir edilen notun gerekceleriyle
ortaya konulmamuis olmasi, ayrica miilakat siavinda verilen yamtlarin, teknolojik imkanlardan
yararlanilarak sesli ve goriintilii kayit altina alinmamasi nedeniyle davacinin miilakat sinavinda
basarisiz sayilmasimna iligkin islemde hukuka uyarlik bulunmamaktadir....” denilmek suretiyle sozli
ve miilakat sinavlarinin nasil yapilacag: belirtilmigtir.

IMI- Yargiglar ve Savcilar Birligi 05/03/2009 tarihli dilekge ile Bakanhginmiza miiracaat
ederek, Damistay Idari Dava Daireleri Kurulunun kaymakam adaylarmma iligkin szl sinawvi
hakkinda verilen 13/11/2008 tarihii ve Y.D. Itiraz No: 2008/774 sayili karanna atifta bulunarak,
gerceklestirilecek idarl ve adli yargt hakim ve saver adayligi miilakatinda anilan Kararda belirtilen
ilkelerin yasama gecirtlmesi i¢in gerekli énlemlerin alinmasim talep etmigtir.

Yukarida bahsedilen, Damigtay Idari Dava Daireleri Kurulunun ve Danistay 12. Dairesinin
kararlarinda sozlii s;mav ve millakat sinavinin (yiiritrlitkten kaldinilan Yonetmelik hitkiimlerine gore
yapilan doneme iliskin davalarda) amaci ve yapilis sekli tartigilarak degerlendirmede
bulunulmugtur.
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04/12/2007 tarihinden itibaren idari ve adli yargi hakim ve savci adayligi miilakatlari 2802
sayili Kanunun 9/A maddesi uyarinca yapilmaktadair.

Esasen sozlitkk anlamm karsilikh gériisme olan miilakat, adaylarin bilgilerinin ol¢ulmesine
yonelik degerlendirme islemi olmadigindan smav olarak sayilmasi miimkin degildir. Nitekim,
Kanunda millakatin tanimimn yapildigr fikrada, millakatta hangi hususlarin degerlendirmesinin
yapilacagn agik olarak belirtilmis olup, adaylarn bilgi dizeylerinin olgulmesine iligkin bir
degerlendirme bulunmamaktadir.

Qysa, yukarida bahsi gegen Damgstay Kararina konu Kaymakam Adaylan Yonetmeliginde
6710 smavin adaylarin yazili sinav konularmin yam sira bilgilerinin 6l¢iildiigi bir sinav oldugu
tammlanmagtir. Yine, yurtrlikten kaldirilan Adli ve Idari Yargida Hakim ve Saver Adayligi Yazih
Sinav, Miilakat ve Atama Yonetmeliginin 28. maddesinde de mulakatin, ilgilinin yazilt sinava tabi
oldugu konulardaki bilgisinin olgiilldigii bir smnav oldugu tamimlanarak, adaym alan bilgisi
diizeyinin 50 puan iizerinden degerlendirilecegi hitkim altma alinmugstir. Danistay kararlarn, esas
olarak sozIi ve millakat sinavim “bilgi Olgme” sinavi olarak degerlendirdiginden ve 9/A
maddesinde dizenlenen mulakatta boyle bir kriter bulunmadigindan, Danigtay kararinin yasal
diizenlemeden sonra yapilan millakatlarda uygulanmasi olanakh degildir.

Ayrica, Kanun milakatin belirtilen kriterlere puan vermek suretiyle yapilacagini
tarismaya yer vermeyecek sekilde diizenleyerek 6zel bir idari usul kurali koymustur. Bunun yeterli
gorulmeyip, puan verme disinda millakatin bagka sekillerde kayit altina alinmasi Kanunun agik
duzenlemesine aykinidir.

Yukarida aciklanan nedenlerle, 12/03/2009-10/04/2009 tarihleri arasinda yapilan
miulakatlar 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu hitkimierine gore yapilmistir.

Bilgilerinize arz ederim.

Sadullah ERGIN
Bakan
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