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Say1 : B.03.0.KGM.0.00.00.03/1167/2495 L1.052009
Konu : Yazili soru dnergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi:  a)Kanunlar ve Kararlar Dairesi Bagkanhg: ifadeli, 27/01/2009 tarihli ve A.01.0.GNS.0.
10.00.02-11084 sayili yazs, -
b) 11/02/2009 tarihli ve 550/853 say1l1 yaz1.

Tgi (a) yazimz ekinde alman, Istanbul Milletvekili Prof. Dr. Sacid Yildiz tarafindan
Bakanliginza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmast istenilen 7/6488 Esas No.lu soru
onergesine iliskin cevaba esas tegkil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazimizla ek sure
istenilmis olup, Tiirkiye Bityik Millet Meclisi 1¢tiizigliniin 99. maddesi uyarinca hazirlanan cevap
ornegi iki niisha halinde iligikte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

EK:
Soru dnergesi cevabi (2 adet)

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
TBMM Bagkanligina Bagbakanliga
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Say1 :B.03.0.KGM.0.00.00.03/1165/2493 AL 0452009
Konu : Yazili soru dnergesi

Saym Prof. Dr. Sacid YILDIZ
Istanbul Milletvekili
T.B.M.M,

Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandiriimasi istenilen 7/6488 Esas No.lu yazih
soru dnergesinin cevabi asagida sunulmugtur.

I- 14/04/1982 tarihli ve 2659 sayth Adli Tip Kurumu Kanununun;

A- "Gorev" kenar baglikll 2. maddesinde,

"Adl Tip Kurumunun gorevleri sunlardir:

a) Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda
bilimsel ve teknik gorug bildirmek, _

b) Adli tip uzmanligs ve yan dal uzmanhg egitimini Tipta Uzmanlik Tuzugu cergevesinde
vermek,

¢) Adli tip ve adli bilimler alanlarmda calismalar yilritmek Uzere seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iligkin egitim programlar uygulamak ve ilgili
kurum, kurulus ve kurullarm hazirlayacaklan adli uplailgili egitim programlarinin yapilmasima ve
viritilmesine yardimei olmak,

d) Adli tip hizmetlerinin gorillmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saghk hizmetlerini vermek.";

B- “IThtisas Kurullar1 Baskanlar1 ve Daire Bagkanlarmun gorevieri ve bunlara vekalet” kenar
baslikli 14. maddesinde,

“a- Kurul ve dairelerin ahenkli, verimli ve diizenli caligmasimn gerceklesmesini ve islerin
mitmkiin olan siiratle incelenip karara baglanmasini, kurul ve dairelerin kendi kararlari arasinda
meydana gelen uyusmazhklarm dnlenmesini saglamak icin gerekli biitiin tedbirleri almak, ozellikle
dosyalar! takrir edecekleri bu esaslar uyarinca tespit etmek, raporlari yazmak veya rapotlarin hangi
{iye, uzman veya raportor tarafindan yazitacagini belli etmek,

b- Adli Tip Kurumu Bagkanimin yetkileri sakli kalmak flizere emrindeki gorevlileri
denetlemek,

c- Raporlarin zamaninda yazilip dosyalarin Kurum Bagkanligina iadesini saglamak,
d- Diger kanunlarla verilen gorevleri yapmak.
Thtisas Kurulu Bagkanina, yoklugunda en kidemli iiye vekillik eder.

Daire Bagkanlarinm yoklugunda o dairenin en kidemli sube mudari veya uzmani,
bulunmamalart halinde Adli Tip Kurumu Bagkaninin, diger daire bagkanlarni veya uzmanlan
arasmdan géreviendirecegi kisi vekillik eder. Adli Tip Grup Baskanligi bulunan yerlerde bu gorev
grup baskani tarafindan yerine getirilir.”;

C- "Atama esaslan" kenar baglikli 26. maddesinde,

"Adli Tip Kurumu Bagkani, bagkan yardimeilar, adli tip ihtisas kurullart bagkan ve uyeleri,
Adalet Bakanmin inhasi iizerine uzman elemanlar veya iiniversitelerin ilgili fakiilte 6gretim tyeleri
veya yardimcilart arasindan milsterek kararnameyle atanurlar.
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Adli Tip Kurumu 1. Hukuk Mugaviri, hukuk mugavirleri, adli tip ihtisas dairesi bagkanlari,
adli tip grup baskanlari, adli tip sube mildiirleri, sube mildiirleri, adli tip uzmanlari, uzmanlar, trafik
uzmanlari, sosyal hizmet uzmanlan, raportorler, mithendisler, kimyagerler, fizikgiler, programcilar,
psikologlar, pedagoglar, antropologlar, astronomlar, asistanlar, eczacilar, biyologlar, dig hekimleri,
balistik, adli belge inceleme ve silah muayene uzmanlari, Adli Tip Kurumu Bagkaninin teklifi
izerine Adalet Bakanliginca atanirlar.

Birinci ve ikinci fikra disinda kalan personelin atamalart Adli Tip Kurumu Bagkaninca
yapilir,

Birinci ve ikinci fikrada belirtilenlerden, Adli Tip Kurumu Bagkani disindaki gorevlere
iniversitelerin ilgili fakiiltelerinin 6gretim iiyeleri ve yardimcilari, asil gorevleri ile iliskileri
kesilmemek sartiyla gorevlendirilebilirler. Adli Tip Kurumu Bagkani, bagkan yardimeilar: ve adli
tip ihtisas kurullar1 bagkanlari ile adli tip ihtisas kurullar iiyeleri, adli tip grup baskanlari ve adli tip
ihtisas daireleri bagkanlarinmn gorev stireleri dort yildir. Gorev stireleri sona erenler, ayni usule gore
yeniden atanabilir veya gorevlendirilebilirler. Yeni ~atanan veya gorevlendirilenler goreve
baslaymcaya kadar siiresi dolanlarm gorevi devam eder.

Atanacak olan universite personelinin gorevlendirilmelerinde dnce bagh bulunduklar
kurumun yetkili kurullarimun izni alinir.

Adli Trp Kurumu Bagkani, bagkan yardimeilary, Thtisas Kurullan Bagkan ve iyeliklerine ait
kadrolarda, 5434 sayili Tiuwkiyve Cumhuriyeti Emekli Sandigi veya 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kurumu Kanunu hitkiimierine gore kendilerine aylik baglanmis olanlardan gerekli nitelikleri
tastyanlar, Bakanlar Kurulunca belirlenecek sozlesme usul ve esaslari ile tcret miktan
cergevesinde, ayliklart kesilmeksizin ve yas kaydi aranmaksizin, atanmalarindaki usule gore kadro
karsilik gosterilmek kaydiyla sozlegsmeli olarak calistinlabilirler. Karsilik gosterilen kadrolara
baska atama yapilamaz. Bu gekilde caligtinlan sdzlesmeli personel, kadrolarinin her turlu yetia ve
sorumlulugunu tasir. Ancak, 30 uncu madde hilkiimleri hari¢ olmak uzere kendilerine sozlesme
ticreti diginda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz.",

Hilkiimlerinin yer aldigi malumlaridir.

II- Bakanhgmiz kayitlartnin ve Adli Tip Kurumu Bagkanhginin 23/02/2009 tarihli ve
BO31ATK 0.03.00.00/1925 sayili yazisinin incelenmesinden;

2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanununun 26. maddesine gore ihtisas kurulu bagkan ve
tiyelerinin gérev sitrelerinin dort yil oldugu; gorev siresi sona erenlerin aym usule gore yeniden
atanabilecegi veya gorevlendirilebilecegi; yeni atanan veya gorevlendirilenler goreve baglayincaya
kadar siiresi dolanlarin gorevinin devam edecegi; suresi dolan bir kisinin tekrar atanmasi gibs
kanuni bir zorunlulugun bulunmadigy; bu hususun tamamen atamaya yetkili amirlerin takdirinde
oldugu;

Soru Onergesinde bahsi gegen kisinin, 12/08/2003 tarihli ve 4672 sayili Musterek
Kararname ile Adli Tip Kurumu 1. Adli Tip Thtisas Kurulu Bagkanlifina atandigs ve bu goreve
15/08/2003 tarihinde bagladigi; 2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanununun 26. maddesi geregince
dort vil olan gorev siiresinin 15/08/2007 tarthinde sona erdigi; gérev sliresinin sona ermesinin
akabinde Adli Tip Kurumu Bagkanhgnin 26/11/2007 tarihli 10831 sayili teklif yazisiyla aym
kisinin Adli Tip Kurumu merkez tegkilati uzman kadrosuna atanmasinin teklif edildigi, yerine bir
dogent doktorun atanmasinin teklif edildigi; Bakanligumizca teklifin degerlendirilmesi agamasinda,
atanmas1 teklif edilen kiginin 16/06/2008 tarihli dilekcesi ile mazeret belirterek talebinden
vazgectigi;

Bunun {izerine, Abant Izzet Baysal Universitesi Izzet Baysal Tip Fakiltesi Adhi Tip
Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Zehra Zerrin Erkol'un, 05/09/2008 tarihli dilekcesiyle Adli
Tip Kurumu 1. Ihtisas Kurulu Bagkanhfinda ikinci gorevii olarak gorevlendirilme talebinde
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bulundugu; talebinin Kurum Bagkanhginca uygun goriilerek 05/09/2008 tarihli ve 7624 sayih tekhif
yazistyla Bakanligimiza sunuldugu; Bakanhi@imizca talep uygun goriderek, 19/12/2008 tarihli ve
0647 sayih Mugsterek Kararname ile Adli Tip Kurumu 1. Adli Tip Ihtisas Kurulu Bagkanhgmda
ikinci gorevli olarak goreviendirildigi; 1. Thtisas Kurulu Bagkanhifina atamada yaganan sureg
dikkate alindifinda atamalarin sirtincemede birakilmasinin 6z konusu olmad:gy;

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 125. maddesinin sug saydify fiilleri isleyenler
hakkinda yine bu maddede belirtilen mileyyidelerin uygulanmasinun zorunlu oldugu; kanunlarm
herkese makam ve mevki gozetilmeksizin uygulanmasmm demokratik hukuk devletinin geregi
oldugny;

Disiplin sorusturmalarmin nasil yapilacag ile stirelerin nasil kullanilacagimin 657 sayih
Devlet Memurlart Kanunu ile Adli Tip Kurumu Disiplin Kurullann ve Disiplin - Amirlen
Yonetmeliginin ilgili maddelerinde belirtildigi; disiplin sorusturmasina yonelik islemlerin tamamen
kanuni bir prosediiriin geregi oldugu;

Dort yil olan gorev siiresi 15/08/2007 tarihinde sona eren soru onergesinde babsi gegen
kisinin yerine yeni atama yapilmasina iligkin idari iglemlerin 26/11/2007 tarihinde bagladif1
dikkate alindiginda, yeni atamaya iliskin yaganan slire¢ ile amlan kisi hakkinda daha sonraki
tarihlerde verilen disiplin cezalari veya basina yaptig aciklamalarin bir ilgisinin kurulamayacagy;

Siiresi dolan ihtisas kuruln baskan ve uyelerinin, 2659 sayili Kanunun 26. maddesi
cercevesinde bagka bir goreve de atanabilecekleri; Kurumda, Kurum Bagkam ve Bagkan
Yardimeis: ile ihtisas kurulu bagkan ve iyeliklerinden bagska mugterek kararnameli gorev
bulunmadigindan, bu kadrolardan agiga ¢ikan hekimlerin saglik smifi uzman kadrosuna atandigy;
milsterek kararnameli gorevlere dort yillik bir siire icin gelindigi bagtan bilindigine gore bu
gorevden ayrilmanin tenzili rutbe gibi dilginiilmesinin de s6z konusu olmadigy; bu konuyla ilgili
yapilan islemlerin 26359 sayili Adli Tip Kurumu Kanunun ilgili maddelerine uygun oldugu,

Anlagilnustir.
Bilgilerinize arz ederim.

Sadullah ERGIN
Bakan




