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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
Ilgi  :22/11/2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-10283 sayili yaziniz.

Kiitahya Milletvekili Prof.Dr. Alim ISIK’a ait 7/6051 Esas No’lu yazili soru dnergesi
Bakanlhigimiz ilgili birimlerince incelenmig olup, konuya iliskin cevabi bilgi ve
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KUTAHYA MILLETVEKILI PROF.DR. ALIM ISIK’IN 7/6051 ESAS NO’LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Sosyal Giivenlik Kurumu tagra tegkilatimin yeniden yapilandirilmasi kapsaminda,
kamu kaynaklanmmn etkin, verimli kullamlmasi, kolay erigilebilir ve vatandas odakl: hizmet
anlayigimin geregi olarak, kurulmasi oOngériilen sosyal gilivenlik merkezlerinin Tirkiye
genelinde dogru yerlerde kurulmasina 6zen gosterilmektedir.

Bu baglamda; saglik sosyal giivenlik merkezi kurulmasi belirlenen 31 il arasinda
Kiitahya ili bulunmamakta olup, saglik hizmet sunuculan geri 6deme islemleri Eskisehir
Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Kiitahya Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiiniin personel ihtiyacmin kargilanabilmesi igin
KPSS yoluyla 3 adet sosyal giivenlik kontrol memuru atamasi 15/11/2008 tarihinde
gerceklestirilmistir. Yine KPSS yoluyla 1 adet avukat alimi i¢in talebimiz Devlet Personel
Bagkanlig1 vasitastyla OSYM’ye gonderilmistir.

Amlan 1l Midiirligiine Sosyal Giivenlik Kurumu Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi geregince 4 sef ve 5 memur olmak iizere toplam 9 adet kadro
igin 21/12/2008 tarihinde gorevde yiikselme smavi yapilrms olup, sinavin sonuclanmasim
miiteakip aym Il Miidiirliigiinden veya diger il miidiirliiklerinden belirtilen unvanlara personel
atamasi yapilacaktir.

Aynca amlan 1 Midiirligine Kurum igi atanma talebi olmasi halinde
degerlendirilecektir.

Personel ihtiyac1 bulunan diger Sosyal Giivenlik Il Midiirliiklerimizin de aym yollarla
personel ihtiyaci gidertlmeye ¢alisilmaktadir.

Sosyal Glivenlik Kurumu Yénetim Kurulu'nun 2008/417 sayili karanyla, niifus
yogunlugu bulunan ve niifusu 30.000’in {izerinde olan 238 ilcede daha sosyal giivenlik
merkezinin kurulmasina karar verilmistir. Tavsanli, Simav ve Gediz ilgeleri SGM kurulacak
ilgeler arasinda yer almaktadr, )

Tiirkiye genelinde kurulmasina karar verilen sosyal glivenlik merkezlerinin faaliyete
gecirilmesi amaciyla yer temini, BT altyapisi ve konsept uygulama ¢aligsmalan devam etmekte
olup, s6z konusu c¢aligmalarin tamamlanmasina miiteakip 2009 yili icerisinde hizmete
acilacaktir.




