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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

lgi  :12.02.2009 tarihli ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-11285 sayil1 yaz1.

Osmaniye Milletvekili Saym Hakan COSKUN’un, “Osmaniye’deki bazi egitim
ihtiyaglarina iligkin™ Ilgi yaz1 eki 7/6675 esas numarah yazili soru dnergesi incelenmistir.

1-2. Mesleki Egitim ve Opretim Sisteminin Giiglendirilmesi Projesi (MEGEP)
2005-2006 cgitim-6gretim yilindan itibaren mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
uygulanmaya baglanmstir. S6z konusu projenin uygulanmasina paralel olarak, yeni konulan
dallar ile mesiek alanlarindaki derslerin hangi 3retmenierce okutulabilecegi ve alani daralan
veya kaldinlan alan 6gretmenlerinin grenimlerine gore gegebilecekleri yeni alanlar, Talim ve
Terbiye Kurulunun 12.07.2004 tarihli ve 119 sayih Karari ile kabul edilen Milli Egitim
Bakanligina Bagli Egitim Kurumlarina Ogretmen Olarak Atanacaklarin Atanmalarina Esas
Olan Alanlar ile Mezun Olduklan Yiksek Ogretim Programlan ve Aylik Karsilig:
Okutacaklar1 Derslere Iligkin Esaslar’da belirlenmektedir.

Bakanhgimiza bagli resmi egitim kurumlarimn &gretmen ihtiyaci, Milli Egitim
Bakanhgima Bagh Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina fligkin
Yonetmelik hiikiimlerine gore egitim bolgesi olusturulan yerlerde egitim bélgesi, egitim
bolgesi olusturulamayan yerlerde ise yerlesim yeri dikkate alinarak “okul Sncesi ve simf
Ogretmenleri” icin smif ve sube sayisi, “genel bilgi ve meslek dersleri 6gretmenleri” ile
“atblye ve laboratuvar 6gretmenleri” i¢in ise alanlar bazindaki ders yiikii dikkate alinarak
egitim kurumlarinin norm kadrolan belirlenmektedir.

Ormegin; egitim bolgesi kapsaminda bulunan bir egitim kurumunun genel bilgi ve
meslek dersleri 6gretmenleri i¢in her 21 saate bir §gretmen, atilye ve labarotuvar 6gretmenleri
i¢in ise her 40 saate bir 6gretmen olacak sekilde belirlenen norm kadro kriterlerine gére ders
yiikiiniin azalmasi veya alan daralmasi gibi nedenlerle norm fazlasi konumunda bulunan
Ogretmenlerin, atil durumda kalmamalari bakimindan zaman zaman alan degisikligi
vapilabilmesi igin Talim ve Terbive Kurulu Baskanhgmma degisiklik tekliflerinde
bulunulmakta ve Kuruldan ¢ikan kararlar ve gériisler dogrultusunda da tiim egitim
kurumlarmmizda oldugu gibi mesleki ve teknik egitim kurumlarinda da norm kadro fazlasi
konumunda bulunan 25 alandan “Teknoloji ve Tasarimi™ alamina alan degisikligi yapilmustir.

Diger taraftan, 5450 sayih Kanun’la Bakanlhifimiza devredilen kurumlarda gérev
yapan Ogretmenlerden Bakanh@mmiz Talim ve Terbive Kurulu kararlarinda alanlari
bulunmayanlarin Talim ve Terbiye Kurulunun gériisleri ahnmak suretiyle alanlar: belirlenerek
alan degisiklikleri yapilmastir,

Kaldi ki, her yil biitce imkénlar1 simirhliinda Bakanhgimza tahsis edilen kadrolar
dogrultusunda belirlenen kontenjanlara, Sgretmen ihtiyacinin yogun oldugu alanlar basta
olmak tizere alanlarin ihtiyag yiizdeleri dikkate alinarak kadrolu dgretmen atamas: ve
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sozlesmeli dgretmen gérevlendirilmesi yapilmaktadir. Bu gercevede, 6ntimiizdeki dénemlerde
yapilacak &gretmen atamalarinda da ihtiyag olan alanlarda 6gretmen ihtiyacinin giderilmesine
calisilacaktir.

Ayrica, soz konusu personele iliskin hareketler ILSIS veri tabam tizerinden ilgili
birimler ve valilikler tarafindan -atama ve yer degistirmeler sonucu goreve baglama ve
ayrilmalar, mahkeme kararlarinin uygulanmasi, y6netici atamalarina bagh olarak dgretmenin
yoneticilie gegmesi veya yoneticinin Sgretmenlife ge¢mesi gibi durumlarla sayilarinin
degiskenligi, kurum agma ve kapama islemlerine bagl olarak yapilan personel hareketleri ve
benzeri nedenlerle- siirekli veri girisi yapilarak bilgiler giincellenmekte oldugundan ve
sistemdeki sayisal veriler de bu islemlere baghh olarak stirekli degiskenlik gdsterdiginden,
bugiin itibariyla 6gretmen ihtiyacina yonelik saglikh bir sayisal verinin verilmesi miimkiin
olamamaktadir.

3. S6z konusu kapsamda yiiriitiilen bir ¢aligma bulunmamaktadir.

4, Osmaniye Valiligince endiistri meslek lisesi yapum igin 2010 Yili Yatinm
Programi’na teklifte bulunulmas: halinde biitge imkénlan ¢ercevesinde konu Bakanhgimizca
degerlendirilecektir.

5. Osmaniye il merkezinde, TOKI tarafindan yapilmakta olan Saglik Meslek Lisesi
biinyesinde 300 dgrencilik pansiyon binasi yapinu da planlammstlr

Diger taraftan, Osmaniye il merkezinde, Yiiksek Ofrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Midiirliigiine ait Osmaniye Ogrenci Yurdu toplam 1.020 kapasite ile hizmet
vermektedir. 2008-2009 egitim-6gretim yilinda bu Yurda barinmak igin toplam 586 $grenci
bagvuruda bulunmus olup tamaminin yurt ihtiyaci karstlanmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

<Dr. Hiiseyin CELI}
Milli Egitim Bakam
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