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Sayr: A.01,0.GNS.0.10.00.02-7/4748-8299/17431 07 Eim 2008

Sayin Kemal KILICDAROGLU
Istanbul Milletvekili

Tlgi: 28/7/2008 tarihli ve (7/4748) esas numarali yazili soru dnergeniz,

Sayistay’da istihdam edilen sézlesmeli personele iliskin, ilgi onergenizde yer alan
sorulanmz ekte cevaplandinimustir,
Bilgilerinizi rica ederim.

Saygilarimla.
A )(2,, s
Nevzat PAKDIL
Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanvekili
EKLER:

1.- Soru cevab: (2 sayfa)
2.- Sayigtay Genel Kurul Karari (3 sayfa)
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CEVAPLAR:

Cevap l.- Sayistay Baskanliginda 05.08.2008 tarihi itibariyle Bagkanlik emrinde 1
Terciiman; hizmet binasin teknik donanimimin igletilmesinde 3 Miihendis ve 15 Teknisyen;
Bilgi Istem Merkezinde 2 Miibendis, 2 Co6ziimleyici, 5 Programci ve 4 Teknisyen;
Kiitiiphanede 1 Kiitiiphaneci; Saglik Merkezinde ise 1 Tabip olmak lizere 34 sbzlesmeli

personel ¢alismaktadir.

Cevap 2.- Sayistay Bagkanliginin, 657 sayith Devlet Memurlari Kanununun 4/B
maddesi uyarinca istihdam ettigi sozlesmeli personele ait pozisyonlar, 832 sayili Sayistay
Kanununun 89 uncu maddesi uyarmeca Sayistay Genel Kurulunca her yil tespit edilmektedir.
Stz konusu personelin hizmet sozlesmeleri, 06.06.1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karanyla yiiriirlige konulan “Sozlesmeli Personel Caligtirilmasina Iliskin Esaslar” ile
ek ve degisiklik hitkkiimlerine uyulmak suretiyle akdedilmektedir.

Sinav sart1, 01.06.2007 tarih ve 2007/12251 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla Esaslara
eklenmistir. S6z konusu Bakanlar Kurulu kararimin Resmi Gazetede yayimlandigi 28 Haziran
2007 tarihine kadar sdzlesmeli personelin hizmete almmasinda sinav sarti bulunmamasina
ragmen Sayistay Baskanhgi, sézlesmeli personel alimin i¢ ilanla ve resmi internet sitesinde
duyurmak suretiyle gerceklestirmistir. Ilam: takiben istekliler arasinda yapilan smavi
kazananlarla hizmet stzlesmesi yapmigtir. Sinav sart1 getirildikten sonra, sdzlesmeli personel
olarak daha &nce memuriyeti de bulunan iki adet tabip igin hizmet sézlesmesi imzalanmis
olup, mezkir Esaslara ekli (1) sayil cetvele gore de bunlarin hizmete alinmalarinda smav sartt
bulunmamaktadir.

Cevap 3.- Yukanda da belirtildigi gibi Sayistay Baskanhgmna sdzlesmeli personel
_alm icin intranet ve internette duyuru yapilmakta ve miiracaat edenler smava tabi
tutulmaktadir. S6z konusu sinavda basarili olantar, Sayigtay tiye veya denetgileriyle akrabalik
baglan dikkate alinmaksizin hizmete ahnmglardir. Akrabahk iligkileri smav sonuglarim
herhangi bir sekilde etkilememistir.

Halen g6rev yapan sdzlesmeli personelden;
o 1986 yilinda goreve baglayan 2 Coztimleyici, 1 Programci,
e 1989 yilinda géreve baglayan 1 _Pfogramm,
e 1996 yilinda goreve baglayan 1 Programct,
e 2001 yilinda goreve baglayan 1 Kiitiiphaneci, 1 Mithendis, 5 Teknisyen,
* 2002 yilinda goreve baslayan 1 Teknisyen,

e 2003 yilinda goreve baglayan 1 Milhendis, 2 Programci, 2 Bilgisayar
Teknisyeni, 9 Teknisyen,

e 2004 yilinda géreve baglayan 1 Miihendis,

e 2005 yilmda g6reve baglayan 1 Terciiman, 1 Bilgisayar Teknisyeni,
e 2006 yilinda gdreve baglayan 1 Bilgisayar Teknisyeni,

e 2007 yilinda goreve baglayan 2 Bilgisayar Mithendisi,
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bulunmakta olup, 2008 yilinda da 1 Tabip ile hizmet s6zlesmesi yapilmigtir.

Cevap 4.- Sozlesmeli personelin hangi iglerde caligtirtlacaklarn Sayistay Genel
Kurulunca her yil belirlenmekte ve bunlarin hangi isler oldugu en son 21.01.2008 tarih ve
5208/1 sayih Genel Kurul Karan ile tespit edilmis bulunmaktadir. (Ek-1)

Cevap 5.- Sayistay’da calistinlacak sézlesmeli personelin, istihdam edilecekleri
pozisyon i¢in gerekli olan 6zel kosullar ile anilan Esaslarin 12 nci maddesinde dngoriilen 657
sayill1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinmn 4, 5, 6 ve 7 nci
bentlerinde belirtilen kogullan tagimalan gerekmektedir.



Karar Tarihi : 21.1.2008
Karar No.  :5208/1

- GENEL KURUL KARARI

Persohel ve Egitim Mﬁdﬁrlﬁg'ijnﬁn 17.1.2008 tarih ve 2008-12 sayili yazis: ve eki

“Karar” okunduktan sonra,

Geregi Gorisiildii:

65];5@}/111 Deviet Memurlan Kanununun degisik 4’lincii maddesinin (B) bendinde
S('jzle$m_e§i personelin tammi yapilarak. bunlarin hangi islerde isﬁhdam_ edilecekleri
aglklamnls,'_éé'zlesmeyle ¢abstinlacak personele Sdenebilecek teretlerin dist siminmin

- Bakaniar Kurulunca kararlastinlacag belirtilmistir. Bakanlar Kuruluntn 3.1.2008 tarih ve

2008/13055 sayih karariyla da 6.6.1978 tarih ve 7/15754 ‘sayil Karamameye ekli

“'Sii.'zlesrn:_:li____l‘_’:t_:rsonel Calistinlmasina [liskin Esaslar”in degisik 3 iinci maddesi-nip' birinci

fikrasinda -y'er' alan iicret tavam 1.1.2008 tarihinden gecerli olmak iizere 2.304 YTL’ye

 yikseltilmistir.

657 saﬁh Kanunun anﬂan 4’incii rnadde-sinin (B) bendinin birinci ﬁkraémda, azel
bir meslek bilgisine ve iht-iSéana ihtiyac gdsteren islerde kurum__ﬁ_n teklifi {izerine Devlet
Personel B_a%kanhgl ve Maliy_: Bakanhgmimn gériisii alinarak Bakanlar Kurulunca
sozlesmeli personel gahsttnlabi’lecegi; son fikrasinda da, terciimanlarin ve' Kadrolu

- istihdamin miirnkiin olmadif hallerde Bakanlar Kurulunca tespit edilecek esas ve sartlarla
- tabip veya uzman tabiplerin sozlesme ile istihdamlarinin caiz oldugu hitkme baglanmistir.

832 _Sayxh Sayistay Kanununun 89’uncu maddesinin dordiincii fikrasinda, -gesitli
kanunlarin Bakanlar Kurulu Kararina gerek gésterdigi islerden Sayistay hizmetler; ile ilgili
olantannin, -Sayistay Genel Kurulunun idari isler niteligindeki kararlartyla yiriitiileceg;
ifade edilmek suretiyle, Sayistay hizmetleriyle ilgili konularda Bakanlar Kurulu Karan
verine kaim olmak tizere Genel Kurula karar verme yetkisi taninmistir. '

Her ne kadar 657 sayii Kanunun degisik 4'tincti maddesinin (B) bendinde,
Bakanlar Kurulu Karanndan énce Maliye Bakanhgindan gorts alinmasim &ngéren bir
istem Ongériilmiis ise de, 1983 yilinda sbzlesmeli personel ¢ahstinimasina iliskin
27.1.1983 tarih ve 4235/1 say1li Genel Kurul Karaninda belirtilen gerekgelerden dolayi, bu
husustaki hazirlik safhasini da kapsar nitelikte bir karann dogrudan dogruya Genel
Kurulca alinmas; miimkiin bulunmaktadir.




Sayistay Saglik Merkezinde, Bilgi Islem Merkezinde, Kitiiphanesinde, hizmet
binasimn teknik donanimunin isletitmesinde ve Bagkanligin terciimanlik isinde sozlesmeli
personel g:ahstmima_sz ve bu personele verilecek iicretin iist SIMIIMA  Saptanmasinin
Sayistay hizmetlerine iliskin oldugu aciktr. '

Bu nedenle, mesleki, teknik bilgi ve deneyimler ile séz konusu gorevlerde kadrolu
- ¢abigtinlacak bu nitelikte personel - bulunmamas; ve 2008 yihnda Devlet memurlan *
éyhk_lanndaki artislar, ilkemizin ekonomik durumu ve genel gecim kogsullarmdaki |

giiclitkler dikkate alinarak, I - o

_ 1- 657 sayih Kanunun 'degi-sik..4’iincii maddesinin (B) bendi uyaﬁnca; 6.6.1978
tarih ve 7/15754 $ayil Kararnameye ekl “Stzlesmeli Personel Calistinimasia liskin - )
Esaslar™in degisik 3"lincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan icret tavanini gegmemek
vé,'1.1.2008 tarihinde_a»géc;erli olmak iizere; '
a) Bilgi I$Iern Merkezimizde- iki Bilgisayar Mithendisi. d¢ Coziimleyici, sekiz
~ Programcr ve bes T.ékﬁisyenin, ' |
b Saglik Merkezimizde yedi Tabibin, |
¢) Hizmet bir_mfmzxn teknik donamminin isletilmesinde ¢ Miihendis ve onaly
Teknisyenin, o '
: _d) Kﬁtﬂphanemiz_de bir Kiiti’zphan_e'cinin,
~ e) Baskanlik eh_}"rinde bir Te_rcfi_r,nap_m,
N Sﬁzlesmeli olarak istihdamlarln'a, :

" 2- 2008 Mali Ylhnda, Bakanlar Kufulu Karariyla sézlesmeli personel licretlerinde -

ams'ydpjlmam halinde, bu artisin Bakanlar Kurulu Kararina paralel olarak kirkalt: adet
sdzlesmeli personel pozisyonlarna da uygulanmasina,

3- Yapilacak ‘hizmet  sézlesmelerinin, ilgili mevzuat perekleri g6z Oniinde .
bulundurulmak ve 6.6.1978 tarih ve 7/15754 sayth Bakanlar Kuruly Karanyla yiiriirliige -
konulan “Sézlesmeli Personel Cabisuriimasma Iliskin Esaslar™ ile ek ve degisiklik
hiikiimlerine uyulmak suretiyle akdedilmesine, o

- Oybirligi ile karar verildi.
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Karar Saysi : 5208/1

SAYISTAY GENEL KURUL KARARI

1- 657 saylh Kanunun deg=1$1k 4’tincli maddesinin (B) bendI uyarinca 1.1 7008.
‘tarihinden itibaren en fazla 2. 304 YTL briit ayhik tcretle; '

a) Sayistay Bilgi Isiem Merkezmde iki- Bilgisayar Miihendisi, u¢ Cozimleyici, -
sekiz Programc; ve bes Teknisyenin, ‘ '
b) Sayistay Sa_g,hk ‘Merkezinde yedx Tablbm

) Saylstay hizmet binasimin tekmk donzmnnmm 1sletilmesinde uc; Miihendis ve -
onalt: Teknisyenin, .

d) Sayistay Kutuphanesmde bir Kutuphanecmm
) Ba$kan11k emrmde bir Tercumanm

- Stzlesmeli olarak lstxhdamlarma u

- 2008 Mali Yilinda, Bakanlar Kuruiu Karanyla s6zlesmeli pcrsonel iicretlerinde

ek artis vapﬂrnasx hahnde bu artigin Bakanlar Kurulu Kararina paralel olarak lurkaln adet .
sbziesmeli persone] pozisyonlartna da uygulanmasina, '

3- Yapilacak hizmet soz]esmelennm ilgili mevzuat gerekleri gbz Oniinde
bulunduruimak ve 6.6.1978 tarih ve 7715754 sayilt Bakanlar Kuruly Karartyla yiiriirliige
konulan “Séziesmeli Personel Calighriimasina Iliskin Esaslar™ tle ek ve degisiklik
hiikiimlerine uyulmak suretiyle akdedilmesine, -

832 sayil Ka.nunun 8%’uncu maddesine gire Saylstay Genel Kurulunca 211 ’?008
tarihinde karar verildi.

' 4) Bu karar 1.1.2008 tarihinden itibaren yirirlige girer.

5) Bu karani Sayistay Baskani yiirtitiir.




