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ISTANBUL MILLETVEKILI AYSE JALE AGIRBA§’IN 7/6650 ESAS NO’LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Bakanhgmmzca her yilin Ocak ve Temmuz aylarmda Resmi Gazete’de yayimlanan
istatistiklerde yer alan iiye is¢i sayilart Ocak ay1 itibariyle asafida belirtilmistir.

Toplam Uye Isci Sayis1 | Sendikalara Uye Kadn | Sendikalara Uye Erkek

Isci Sayisi Isci Sayisi
Ocak 2002 2.648.847 400.562 2.248. 285
Ocak 2003 2.717.326 409.099 2.308.227
Ocak 2004 2.806.927 437,870 2.369.059
Ocak 2005 2.901.943 437.619 2.464.324
QOcak 2006 2.987.431 435972 2.551.459
Ocak 2007 3.043.732 463.332 2.580.400
Qcak 2008 3.138.120 474,594 2.663.526
QOcak 2009 3.205.662 483.034 2.722.628

(*) 2821 sayili Sendikalar Kanunu’nun 24 iincii maddesinde; Sendika {iyesi is¢inin gegici olarak issiz -
kalmas1 durumunda sendika iiyeliginin etkilenmeyecegi, 25 inci maddesinde ise; Uyelikten cekilen
is¢inin sendika iiyelifinin 1 ay daha devam edecegi belirtildiginden; isten ayrilanlarin sendika
liyelikleri sona ermemekte, bu nedenle de sendikah is¢i sayisi toplam igei sayisindan fazla
cikabilmektedir.

282} sayilh Sendikalar Kanunu gercevesinde, tilkemizde 148 sendika ve 4 konfederasyon
faaliyet gostermektedir. Bu sendikalardan 100”0 ig¢i, 48°i igveren sendikasidir. Is¢i kesiminde 3,
igveren kesiminde 1 konfederasyon mevcuttur. Bakanhigimiz Temmuz 2008 Istatistigine gore
toplam is¢i sayist 5.414.423 olup, bunlardan 3.179.510’si is¢i sendika iiyesidir. Sendikalasma oram
ise % 58.72’dir.

Bilindigi fizere, Anayasa, kanun ve onayladigimiz Uluslararas1 sézlesmeler ¢ergevesinde
sendikalara iiye olmak ve Giyelikten ayrilmak serbest bulunmaktadir,

Diger yandan, 2821 sayili Sendikalar Kanunu ile 2822 Sayih Toplu Is Sézlesmesi Grev ve
Lokavt Kanunu’nun Bazi Maddelerinin Degistirilmesine Dair Yasa Tasansi Taslaklan iizerinde
calisma yapmak {izere Bakanlhifimiz ve sosyal taraf temsilcilerinden olugturulan komisyon,
cahsmalanm  tamamlamis ve hazirlanan Tasarilar 05/05/2008 tarihinde Bagbakanliga
sunulmustur.

Her iki Kanuna iligkin degisiklik tasarilari, Kanun Teklifine déniistiiriilmiis, komisyonlardaki
gériismelerin tamamlanmasindan sonra T.B.M.M. Genel Kurul giindemine almmistir. Kanun
Teklifinin kisa siire igerisinde yasalagmasi beklenmektedir.

Kanun Teklifinin hazirlams siirecinde; 2821 sayili Sendikalar Kanunu ve 2822 sayili Toplu Is
Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu'nun AB ve ILO normiar ile uyumlagtirilmas: ve iilkemizin
geligen ihtiyaglarina cevap verebilmeleri amaglanmstir. '

Soru &nergesinde bahsi gegen Milli Savunma Bakanlifina bagh Makine Kimya Endiistrisinin
actifi ihaleyi kazanan bir firmadan 380 is¢inin isten gikartildig: ifade edilmekle birlikte, dnergede
firmanin unvan ve adrest belli olmadigindan konuyla iigili bilgi verilmesi miimkiin olmamustir.




