< T.C. sORELIDIR

DEVLET BAKANLIGI ,;
/g00(

SAYI :B.02.0.006- 149 731062009
KONU : Soru Onergesi 7/8006

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ILGI: a) TBMM Baskanliginn, 01.06.2009 tarih ve KAN.KAR.MD.A.01.0.GNS.0.
10.00.02-13338 sayil1 yazisi.
b) Devlet Personel Bagkanlifinin 15.06.2009 tarih ve B.02.1.DPB.0.65.610/11094
sayili yazisi.

Adana Milletvekili Saymn Hulusi GUVEL’in Bakanhgima tevcih ettigi 7/8006 sayih
yazil1 soru dnergesi cevabi hazirlanarak ekte génderilmigtir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Hayati\§AZICI
Deviet Bakam

Ek: 1lgi (b) yaz1 ve eki (1 sayfa)
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Geregi : Bilgi
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Konu : Soru Onergesi /S 1 a¢/ 2009

DEVLET BAKANLIGINA
(Saymn Hayati YAZICI)

” g

Tgi: Makamlanmzin 03/06/2009 tarihli ve B.02.0.006/1388 sayil1 yazisi.

Adﬁna Milletvekili Sayin Hulusi GUVEL’in Makamlarimza tevcih cttigi, 7/8006 esas
lmak tizere hazirlanan bilgiler ekte

no’lu Yazili Soru Onergesine verilecek cevaba esas O

sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

EK: T.C
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TAR'H : “S—- 6.2-009 ’
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Cevap 1: Devlet Personel Baskanlif kayitlarinda kamu kurumlarinda istihdam edilen ozirli
memurlarn siuf bazinda kayitlan tutulmamaktadir.

Cevap 2: 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun depigik 53’inci maddesi ve bu maddeye
dayamlarak yUrd liige konulan 70/08/2004 tarihli ve 2004/7754 sayih “Oziirltilerin Devlet
Memurluguna Alinma Sartlan ile Yapilacak Yarigma Sinavlan Hakkinda Yonetmelikin
75%nci maddesinde belirli bir meslegi olan Szirlilerin mestekleri  ile ilgili iglerde
¢aligtirilmalar gerektigi ve belirli bir meslegi olmayan veya meslegine uygun kadro
bulunmayan gziirlillerin, Ozur durumlarna gore, yapabilecekleri hizmetlere ait mevcut
kadrolarda gahstnlacagt, ozirlilerin, szirlilliklgrini artinct veya ek oziir getirici iglerde
Qahg;tmlamayacagl hiikiim altina alinmuighr. '

Bu nedenle, ozarlilerin szirliliklerini  artiricy veya ek ozir getirici islerde
caligtinnimasinin hukuken miimkin olmadipy ve higbir yasal diizenlemenin buna cevaz
vermeyeceginden sziirlitler tarafindan Devlet Personel Bagkanlifina bu yonde bir bagvuru
olmamgtir.

Cevap 3-4 : Mezkur Yonetmeligin 5’inci maddesine gore, kamu kurum ve kuruluglarimn 657
sayih Kanuna gore aligtirdiklart personele ait kadrolarda, dolu memur kadro sayisinin %3°1
oraninda ozirlii memur istihdam etmek zorunluluklan bulunmakta olup, Devlet Personel
Bagkanlif1 ise SOZ konusu Yonetmeligin g’inci maddesi gerefince, kamu kurum Ve
kuruluslarca sziirlitlere tahsis edilen memur kadrolanna ozirlii personel alimi maksadiyla
agilacak sinavian duyurmaktadir.

15/3/1997 tarihli ve 571 sayill Oziirliiler jdaresi Baskanh@ Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hikmi de Kararnamenin 1’inci maddesinde “Bu Kanun Hikmiinde
Kararnamenin amacl, sziirlilere yonelik hizmetlerin diizenli, etkin ve verimli bir sekilde
yiiritiiimesini temin etmek igin; ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslar arasinda isbirligl
ve koordinasyonu saglamak, ozurld ler ile ilgili ulusal politikanin olugmasina yardimet olmak,
pzirliilerin problemlerini tesbit etmek ve bunlann ¢oziim yollarim aragtirmak tizere
Bagbakanlifa bagh Oziirliler jdaresi Bagkanlifi'nm kurulmasina, teskilat ve gorevierine dair
esaslar diizenlemektir...”, hitkmii yer almaktadir. Ayrica, ayni Kanunun 3’incii maddesine
gire; Hzirlultgin snlenmesi, egitim, istihdam, rehabilitasyon, topluma uyum ve diger
konularda ilgili kurum ve kuruluslar arasmda isbirligi ve koordinasyonu saglamak, Sziirliilere
yonelik olarak faaliyet gbsteren kurum ve kuruluglardaki geligmeleri takip etmek, sorunlarmi
ve ¢oziim yollannt arastirmak, bu konuda teklifler hazirlamak ve hazirlatmak, oziirlilerle
ilgili konularda inceleme V& aragtrmalar yapmak Ve yaptirmak, istatistiki bilgilerin
toplanmasii Ve veri tabam olugturulmasim saglamak, bu konuda projeler hazirlamak ve
hazirlatmak, bunlar incelemek, degerlendirmek ve uygulatmak ile sziirlilerte ilgili kanun,
tiizitk ve yonetmelik tasarilan ve kanun tekliflerini incelemek, gorils bildirmek ve bu konuda
teklifler hazirlamak gibi konular Oziirliiler 1daresi Bagkanhifimn gorevlerini olusturmaktadir.




