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SORULAR

. 2005 yilindan beri Universite hastanelerinden alinarak, Saglik Bakanligina

bagli egitim ve arastirma hastanelerine klinik sef ve sef yardimcist olarak atanan
dgretim tiyesi, professr ve dogent sayis: ne kadardir?

Saglik Bakanlig: dogu' ve giineydofuya hekim gitmiyor diye mecburi hizmet
uygulamast getiritken, bu bolgelerdeki iiniversite hastanelerinden kag Ggretim iiyesini
kendisine bagl egitim ve arastirma hastanelerinde a¢tig1 yeni kliniklere sef ve
sef yardimeist olarak atamistir? Bu uygulama ile o bolgelerdeki kac iiniversite
hastanesi kadrosuz hale getirilmistir? '

Alt yap1, donanim ve kadro tamamlanmadan bu umversﬂelenn faahyetlenne nicin izin
verilmigtir?

Kadro yetistirmeden {iniversite hastaneleri agildiginda sikinti  yaganacag
bilinmesine ragmen gecici ¢6ziim olarak §gretim iiyelerinin zorunlu rotasyona
tabi tutulmasinin siyasi gerekeelerle yapildig izlenimi verecegini duistiniiyor musunuz?
Bu gegici gorevlendlrmelerle Ogretim uyelerlnm aile bitinllkleri géz -ontine
alinmis midir? |
Altyap: olanaklari goreceh olarak k151t11 bu tip fakiiltelerinin bazilanna iist
diizey teknoloji gerektiren dallarda gegici bir siire gérevlendirme istenmesiyle bu
gorevlendirmelerin veriminin pek de iyi olamayacagim diigiiniiyor musunuz?
Gorevlendirme talep edilen fakiiltelerdeki hizmetlerin aksayacagini ditstiniiyor musunuz?
Eksik yetersiz efitim elemam nedeniyle mesleki egmmmde yetersizlikler olu§acak t1p |
doktorlartyla toplum sagligmin risk altina glreceglm disiintiyor musunuz? B
Alt yapis1 tamamlanmamus tip fakiiltelerine 6grenci alimmin durdurulmasin dugtmuyor
musunuz?
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CEVAPLAR

1. Ulkemizin uzman hekim ihtiyacinm kargtlanmasi, makul bir planlama cergevesinde
uzmanhk egitimi veren kurumlarin ve buna paralel olarak uzmanlik egitimi géren
hekimlerin sayismm arttirmak suretiyle miimkiin olacagindan, uzmanlik egitimi verme
acismndan alt yapr ve donanim yeterli yatakli tedavi kurumlanm12dan, yapilan
planlama gergevesinde uygun gorillenler egitim ve arastrma hastanesi olarak
yetkilendirilmis ve bu kurumlarimiza ihtiya¢ duyulan branglarda klinik sef ve sef
~yardimellan  atanmugtir. Buna gére 2005 yilindan beri . Bakanhgmuz eitim ve
arastirma hastane’leﬁne 397u profestr, 75’1 dogent olmak tizere 114 &gretim tiyesi
klinik sefi olarak, 24 dogent dgretim iiyesi de klinik sef yardimcist olarak atanmagtir.

2. Bakanhigmmz egitim ve aragtirma hastanelerine dogu ve giineydogu illerinde bulunan
8 Uiniversitede gdrev yapan toplam 1083 Sgretim iiyesinden, 23 Sgretim iiyesi klinik
sefi olarak, 3 6gretim tiyesi de klinik sef yardimeis1 olarak atanmistir. Bu atamalar s6z
konusu tiniversitelerdeki toplam c‘jgfetim iiyesi sayisuun vaklagtk %2 sini
kapsamaktadir. Yapilan atamalar 5748 sayili Kanunun 1 inci maddesinin 3 tincl

_' paragrafi gercevesinde ilan yapilmak ve bagvuru dosyalari hakkinda jiiri raporlar
alinmak suretiyle, atamasi uygun goriilenlerin kadrosunun bulundugu iiniversite
rektorligiinden muvafakat alimarak gergeklestirilmistir. Dolayistyla; ilgili Universite
rektorlilklerinin muvafakatlari alinmig oldugundan, tiniversitelerin kadrosuz hale
getirilmesi veya hizmet sunumunda aksamaya Sebebiyet verilmesi s6z konusu
degildir, kaldi ki bu kisiler tipta uzmanlik egitimi vermeye devam etmektedirler.

3. Bilindigi lizere, ihtiyaclar ve altyapi potansiyeli degerlendirilerek iiniversitelerin
kurulmasi planlanmakta ve kanunla kurulmaktadir. Esasen yeni -agdmis olan bu
tniversitelerin bir cogu yeni olugturulmus degildir. Ciinkii; bu {iniversiteler miistakil
rektdrlik haline getirilmeden once iilkemizdeki gesitli {iniversitelere (Abant Izzet
Baysal, Atatlick, Gazi, Ankara, Erciyes, Gaziantep, Ondokuz Mays, Sitleyman
Demirel, Afyon Kocatepe, Karadeniz Teknik, Akdeniz, Nigde, Trakya) bagl olarak

- faaliyet gOstermekte ve bu anlamda belli alt yapiya sabip bulunmaktadirlar. Bu
anlamda; sadece adi ve baglantilari degistirilmek suretiyle miistakil rektorliikler
altinda egitim vermelerine imkan tamnmustir. Yeni agilms olan bu iniversitelere
20.007’si akademik kadro olmak tizere 28.232 yeni kadro tahsis edilmigtir.

4. Yeterli kadrolarm yetigtirilmesi, bu kadrolar yetistirecek egitim kurumlarnin
sayisinin arttirilmasi ile miimkiindiir. Yeni agilan iiniversitelerimizde Sgretim tiyesi
ihtiyaglan, biitiin diinyada oldugu gibi- yetersiz kalmnan branslarda, kadrolari yeterli
olan mevcut iiniversitelerden gorevlendirme yapilmasi suretiyle giderilmektedir.
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5. Yiiksek Ogretim Kuruli’ndan alan bilgiye gbre yapilan gecici gbrevlendirmelerle
' Bgretim iiyelerinin aile biitiinliikkleri g6z ardi edilmemis ve gérevlendirme siiresi 7 ay
ile stmrlandirimistir. Bu konuda Yiiksek Ogretim Kurulu Yiiritme Kurulunca alinan
18.03.2009 tarihli karart ile, 26.02.2009 farihli karar dogrultusunda yapilacak
gorevlendirmelerde, gtrevlendiren ve gorevlendirme yapilan Universitelerde egitim-
. bgretim ve saglik hizmetlerinin verimli bi¢imde yiiriitiilebilmesi i¢in, gérevlendirilecek
Ogretim {iyelermin miimkiin oldugunca nzalarmun ahnmasma, yeterli sayida goniillii
Ogretim liyesi gérevlendirilmesinin miimkiin olamamas1 halinde, gorevlendirmelerin,
kigisel ve keyfi uygulama yapildifi tartigmalarina firsat vermeyecek bigimde,
{iniversitelerce - belirlenecek nesnel &lgiitler kullanilarak yapilmasma, goérevlendirilen
dgretim tyelerinin gdrevlendirildikleri tiniversitede, 1 Agustos 2009 tarihi itibariyle
goreve baglamalartmn saglanmasina ve bu siirenin goreve fiilen baglama tarihinden

itibaren yedi ay ile simrlandinlmasina karar verilmistir.

6. Universitelerimize yapilan gorevlendirmeler, ilgili {iniversitelerimizin alt yam
imkanlarina ve teknoloji kullanim kapasitelerine gdre yapilmakta olup bilakis her
bakimdan verimi artirici yonde planlanmaktadir. Ogretim Uyelerinin bu planlamalar
cercevesindeki gdrevlendirmeleri ile egitimin kesintiye ugramadan siirdiiriilmesi
amaglanmagtir. | '

7. Gérevlendirme talep edilen iniversitelerde egitimin aksamasi soz konusu degildir.
Cinkii yapilan gorevlendirmeler iiniversitelerin genel planlamas1 gergevesinde,
Yiiksek Ogretim Kurulu’nun koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Bu anlamda dgretim
‘tiyesinin kadrosunun bulunduge iiniversitenin egitim programi ve gﬁreviendirildjgi
tiniversitedeki egitim programi goz ardi edilmeden, goreviendirmeler yapimaktadir.

8. Bakanhifmizca yiritilen Saghkta Donilisim - Programi gerf;evesinde iilkemiz .
insanlanmn saghk hizmetlerinden etkin, verimli, stiratli ve kolay erisilebilir olarak
faydalanmalanmin saglanmasi noktasinda gerekli tedbirler alinip uygulamaya konulur
iken, var olan hekim ve uzman hekim ihtiyacimin da bu kapsamda giderilmesi
hedeflenmistir. Bu hedefe ulagmak ve egitimdeki yetersizliklerin ortadan kaldiriimasi
amaciyla saglik insan giicii yetiﬁirﬂirken, mesleki egitimde en iist dlizey cagdas
epitim seviyesine ulasmak ve bunu kesintisiz olarak sirdiirebilmek igin bu
uygulamalar yapiimaktadir. - | |

9. Universitelerimize Ogrenci almmasini durdurmak gibi bir yaklasim séz konusu
degildir. Ciinkii; tlkemizin saglik insan glicii ihtiyact ve gelecege yonelik
projeksiyonlar 151§1nda 6grenci ahnmasint durdurmak bir yana, bu saymnm miimkiin
olan oranda arttirilmasi gerektigi agikca ortadadir. Ulkemizde uzman hekim ve
Ogretim liyesinin yetersiz oldugu mezkur soru Onergesinde Oncelikli olarak ifade
edildigi halde, bu kadrolar yetistirecek ve hizmet zincirine dahil edecek asil egitim
unsurunu olusturan Sgrenci alimimn durdurulmasmi diigtinmek kendi icinde geliski

arz eden bir husus olarak degerlendirilmelidir.
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