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Yalova Milletvekil;

Memurlar.net adli internet sitesinde yayinlanan bir haberde, Bakanligimz Personel
Genel Miidiirti Necmettin Yalgin imzasiyla Valiliklere gdnderilen bir yaz yaymlanmistir. By
yazida, “Sozlesmeli Personel Cahstirilbmasma Dliskin Esaslar ve Hizmet Sézlesmelerinde
sozlesmeli 6gretmenlerin dzlitk ve sosyal haklan diizenlenmis 30 giine kadar olan iicretli

bir diizenleme bulunmadigindan Bakanligrmizea tereddiide diisiilen bu konuda Maliye
Bakanhgl ile Devlet Personel Baskanhgr’min goriislerine basvurulmus obmasma ragmen
bugiine kadar bu konulara aqikhk getirici herhangi bir cevap ahmamamastir,

Bu diizenlemelerden; stzlesmeli 6gretmenlerin bir y:da toplam 30 giin iicretlj hastahk .
izni kullanabilecekleri ancak 30 giinden fazla siirelerde raporiu olanlar ile yatakl tedavi
olanlar hakkinda ne gibi bir islem yaptlacagi diizenlenmemis olmakla birlikte zimmen
sézlesmenin sona erecegi anlasiimaktadir. :

Bu itibarla, gerek stzlesmemin personel calistirilmasina iliskin esaslar gerekse hizmet
sizlesmelerinde bir yvilda toplam otuz giin iicrethi hastabk iznj kullanabilecekleri
belirtilmis oldugundan hastahg nedeniyle 2008 yilmda uzun bir siire gorevine devam

etmeyen’  jlgilinin sozlesmesinin  yenilenmesine imkén bulunmadi@  miitalaa -
edilmektedir.” ifadeler bulunmaktadtr.

Bu yazi, kadrolu &gretmenler ile sozlesmeli Ggretmenler arasinda sizin bir fark
bulunmadig yoniindeki iddianizm dogru olmadigini ortayz ko yan bir baska resmi yazidir,

I- Bakanhiginiz Personel Genel Miidiird imzali bu vazida ifade edilen Maliye Bakanhg
ve Devlet Personel Bagkanhgi'na goriis soran yazdar Bakanhgimz tarafindan bu
kurumlara hangi tarihte gdnderilmistir? O tarihten bugiine kadar bu vyazilara cevap
gelmemesinin gerekcesi nedir? Sizin bu yazilardan ve bu vazilara ilgili kurumlar
tarafindan cevap verilmemesi nedeniyle sdzlesmelari venilenmeyen yada feshedilen
s6zlesmeli 6gretmenlerden haberiniz var micir? :

2- 30 giiniin {izerinde iicretli hastalik iznine ¢iktigr icin sézlesmesi yenilenmeyen yada
feshedilen &gretmen say1s1 kagtir? ‘

3- Segim bélgeniz olan Van’da by sekilde gérevine son verilen Ggretmen var midir?

4- Kadrolu 6gretmenin maagh bir sekilde tek hekimcen dahj bir yilda 40 giin, kurul
raporu olarak ise daha tiziin siireler hastalik rapsru alabilmekte iken stzlesmelt
Ogretmenin 30 giinden fazla olan kurul raporund: dahi birakin icret kesilmesini
s6zlesmesinin feshedilmesi karsisinda sézlesmeli Ogretmenler ile kadrolu dgretmenler
arasinda bir fark yok iddianiza devam edecek misiniz”




Sozlegmeli tgretmenlerin 30 giinden fazla rapor gerektirecek hastaliklara vakalanmas!
yasak midir? )

Stzlesmeli dgretmenler ile kadrolu dgretmenier arasinda raporlu olma stirelerinde
adaletsizligi ortadan kaldirmak i¢in bir calismaniz bulunmakta mudir? '

Bu dgretmenlerimizin onlarca var olan farkliliklarma son vererek tiim 4/B sozlesmeli
gretmenlerimizi kosulsuz olarak kadroya almay1 diigtiniiyor musunuz?

Sozlesmeli dgretmenlerin kadroya gegirilecegi yoniinde bir televizyon kanalinda
yaptiiniz agiklamadan sonra bu konuda hangi calismalart yaptiniz?




