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Asagidaki sorularimin Milli E§itim Bakam Sayin Hiiseyin CELiK'tarafmdan yazil
olarak cevaplandirilmasini arz ederim. _

"Okuldncesi /Gocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmeni” bslimi mezuniar 2513-Ek sayih
Tebligler Dergisi'nde yayinlanan Talim ve Terbiye Kurulu’nun 01/06/2000 tarih ve 340 sayil
kararina istinaden Kiz Meslek Liseleri kadrolarina "Okuléncesi /Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Ogretmeni” olarak atanmislardr.

155 sayili Talim ve Terbiye Kurulu kararina istinaden atamaya esas alani, "Okuléncesi /Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Ogretmeni” olan égretmenlerin dilekgeleri alinmadan, istegi disinda resen
“Okul Oncesi Ogretmeni olarak degistirilmig, bdylece Kiz Meslek Liseleri'nde Cocuk Gelisimi ve
Egitimi alanina ait teorik ve uygulamali dersleri okutma haklari ellerinden alinmgtir.

Buna gére;

1-155 sayidi Talim ve Terbiye Kurulu kararina istinaden atamaya esas alani, "Okul Oncesi
/Gocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmeni” olan égretmenlerin dilekgeleri alinmadan, istegi
disinda resen “Okul Oncesi Ogretmeni olarak degistirilmis, boylece Kiz Meslek Liseleri'nde
Gocuk Gelisimi ve Egitimi alamina ait teorik ve uygulamall dersleri okutma haklan ellerinden
ahnmigtir. Bu sekilde; Odretmenterin atama alanmnin istegi disinda degistiriimesi ve kazanilmis
haklarinin ellerinden alinmasi bu 8gretmenlerin atandiklar: brangta bu zamana kadar edindikleri
bilgi, birikim ve deneyimlerin yok sayllmasi demek dedil midir?

2-Okul Q')ncesi /Gocuk Geligimi ve Egitimi olan atamaya esas alan: istegi disinda resen Okul
Oncesi Ogretmeni olarak degistirilen ¢gretmenlerin, mezuniyetlerinin Okul Oncesi Ogretmenligi
olmasi nedeniyle kazinilmig hakkinin tekrar iade edilmesi miimkiin degil midir?

3-Odretmen olmak igin Gniversite sinavina girmis 6§rencilerin okumakta olduklan bazi-
bolimlerin bu kararla atamaya esas bolimler arasindan ¢karilmasina ragmen, kararin
yayimlandig: tarih itibariyle bu hakki elde edenlerin bu haklarinin korunacagi mevzuatin gegici
birinci maddesi ile koruma altina alinmasiha ragmen neden bu sekilde istek disi bir alan
degisikligi uygulanmigtir? :

4-Ogretmenlerin  atama. ve yer dedistirmelerine iliskin usul ve esaslar ydnetmelikle
duzenlenmistir. Bu yénetmeligin 34'Uncii maddesinde:

(1) Ogrenimine uygun alani disinda baska bir alana atanan é§retmenler, 6g§renimleri
birden fazla alana atamaya kaynak olan §retmenler ile baska bir alanda 6grenim

goren &gretmenler, mezuniyetleri itibariyle atanabilecekleri alanlara alanlarinin
degistiriimesini isteyebilirler.
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(2) Bu durumda bulunan 6gretmenlerin  alan degisikligine iliskin Istekleri;
a)Adayhklarinin  kaldinlmis olmasi, b)Ogrenimlerinin Talim ve Terbiye Kiirulu'nun
Odretmenlige atanacaklarin mezun olduklari Yuksekogretim programlarina iliskin
kararinda atanacadi alana uygun olmas: halinde dikkate alinir. :

(4) Alan degisikligi isteyen ogretmenlerin atamalari, il igindeki tercibleri dikkate
alinmak suretiyle hizmet puani stiinliigiine gdre yapihir. Hizmet puanlarinin egit
olmasi durumunda &gretmenlikteki hizmet siiresine daha fazla olana oncelik verilir"

hGkimlerine yer verilmistir. Bu hikiimlerden anlagilacag: iizere alan degisikligi ancak istenmesi
halinde ve belirli kriterlere gore yapilir. Kisilerin rizasini almadan ve yénetmelikteki herhangi bir
hilkme dayanmadan alan degisikligi yapiimasi hangi mantikla izah edilebilir?

5-Talim Terbiye Kurulu’nun 2004/119 sayil karan ile ydrlrlige konulan ve 17/09/2007 tarih ve
155 sayih Talim Terbiye Kurul karan ile son sekli verilen, Agustos 2004 tarihli 2563 sayili
Tebligler Dergisi'nde yayimianan “Milli Egitim Bakanhgi‘'na bagl egitim kurumlarina
d6gretmen olarak atanacaklarin atamalarina esas olan alanlar ile mezun olduklan
yiksek Ggretim programlan ve ayhk kargiligr okutacaklar derslere iliskin esaslar”in
gegici 1'inci maddesinde "Bu esaslarin yiiriirliige girdigi tarihte egitim kurumlarinda
gorev yapan Odretmenler, Talim ve Terbiye Kurulu'nun daha onceki kararlar
kapsaminda atandiklari alan/kurum ogretmenligi gorevlerine devam ederler. Yer
degistirmek suretiyle atamalar da Bakanlikgca diizenlenen en son atama kararlarinda
belirtilen alanlarda yapilir", gecici 16'inci maddesinde ise “( Ek: 17/09/2007 tarihli ve
155 sayili Talim ve Terbiye Kurulu Karan) Bu kararn vyiiriirliige girmesi ile
o6gretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlari arasindan cikarilan
programlara devam eden veya bu programlardan mezun olanlarin atanmalarina devam
-edilir.” hikimlerine ver verilmistir. 155 sayll kararla degisiklik yapilmadan &nce atanmis olan
6gretmenlerin atandiklari alan 6gretmenligine devam edecekleri, bu kararla 6gretmenlige kaynak
tegkil eden yiiksekdgretim programlan arasindan cikarilan programlara devam eden veya bu
programlardan mezun olanlarin atanmalarna devam edilecegi glivence altina alinmistir.
Kanunun 'bu agik hitkmiine ragmen kisilerin rizasini alinmadan ve yonetmelikteki- herhangi bir
hiikme dayanmadan alan degisikligi islemleri neden yaptimaktadir?



