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Asagidaki sorularimin Devlet Bakami ve Basbakan Yardimcisi Sayin Bllent Aring

tarafindan yazili olarak yanitlanmasini arz ederim. Saygilarimia. 12.05.2009
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HulusiGiivel

Adana Milletvekili

16.09.2004 tarih ve 25585 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurdriige giren
Oziirliterin Devlet Memurluguna Alinma Sartlan ile Yapilacak Yarnisma Sinavlan Hakkinda
Yonetmeligin 25’inci maddesinde “Belirli bir meslegi olan &ziirlillerin meslekleri ile ilgili
islerde calistiimalan esastir. Belirli bir meslegi olmayan veya mesiegine uygun kadro
bulunmayan 6ziirliller, 6ziir durumlarina gére, yapabilecekleri hizmetlere ait mevcut
kadrolarda calistinilir. Oziirliter, dzirliliklerini artinc veya ek &ziir getirici islerde
gahstinfamazlar” hiikmii yer almaktadir.

Buna istinaden;

1. Bakanhginiza bagh merkez ve tasra teskllatmda kag Oziirld, personel

gah;;tlrllmaktadlr? S6z konusu personelden ne kadan yard:mu hizmetler sinifinda |5tihdam

edilmektedir?

2. 2004-2009 yillan arasinda, Bakanhgmza bagh merkez ve tasra te;zkulat:nda
yardlma hizmet sinfinda calistinlan dziirli personelm Oziir durumlari ve raporlar dikkate
alinmaksizin gece bekciligi, temizlik ve bakim isleri gibi fiziki gii¢ isteyen kadrolard_a istihdam
edildikleri ve ozirluliiklerini artm; veya ek &ziir getirici islerde calistirildikiari gerekgesi ile
kag sikdyet bagvurusunda bulunulmustur? Bu basvurular konusunda yapilan istemler
nelerdir?

3. Bakanltginiza bagl merkez ve tasra te§ki!a:ttnda gahstirilan 6zirli personelin
calisma kosullarindaki olumsuzlukiarin giderilmesi igin Bakanhgimizca vapilan herhangi bir
calisma mevcut mudur?

4. Yardimcl hizmetler sinifinda ¢alistinlan 6ziirli personelin Bakanliginiza bagh
merkez ve tagra teskilatinda kadro durumlarinin gbzden gegirilerek, daha faydah
olabilecekleri alanlarda gahistinimalarinin saglanmasi igin Bakanliginizca yapiian herhangi bir

¢alisma mevcut mudur?
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