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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

ffgi: a) T.B.M.M. Baskanhg’min 04.12.2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/5767 9902/
20937 saytli yazist.
b) Bagbakanligin 05.12.2008 tarih ve B.02.0.KKG.0.12/106-104-11/4959 sayili yazis1.

Adana Milletvekili Sayin Yilmaz TANKUT’un Sayin Bagbakammiza tevcih ettifi, Saymn
Bagbakanimizin da kendileri adina Bakanlifimca cevaplandirilmasim tensip ettikleri 7/5767 esas
nolu yazili soru énergesi T.B.M.M. I¢ Tiiziigii'niin 99 ncu maddesi geregi, Tlrkiye Atom Enerjisi
Kurumundan alinan yazil bilgiler dogrultusunda cevaplandirilarak ekte génderilmektedir.

Bilgilerinize arz ederim.

Taner YILDI1Z
Bakan

EK-1 Onerge Cevabi (2 Sayfa)

DAGITIM :
Geregi Bilgi :
TBMM Bsk. Bagbakanhk

inoni Bulvart No: 27 A Blok Kat 2 Bahgelievier- Ankara Bilgi Igin : Fikrettin TIKTAS



ADANA MILLETVEKILI SAYIN YILMAZ TANKUT’UN
YAZILI SORU ONERGESi VE CEVAPLARI
(7/5767)

Soru 1:

Basinda ¢ikan baz: haberlerde Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu (TAEK), Anayasa Mahkemesi
tarafindan 06.03.2008 tarihinde yiiriirligii durdurulup ve iptal edilmesine ragmen 5710 sayili
Niikleer Giig Santrallerinin Kurulumuna ve Igletilmesine Dair Kanunun gegici 1. maddesine
gore kadrosuz sézlesmeli personel alimi yapildigindan bahsedilmektedir.

- Bu kapsamda yaklasik 100 kisinin ige baslatiimak tizere oldugu dogru mudur?

Cevap 1:
5710 sayih kanunun gegici 1 nci maddesine gore kadro karsthig: aranmaksizin Tiirkiye Atom

Enerjisi Kurumunda (TAEK) ¢aligtirlacak personel sayr ve nitelikleri, 5724 sayili Biitce
Kanunu uyarinca Maliye Bakanlig1 tarafindan vizelenmistir. Bu sekilde vize verilen personelin
toplam sayis1 100 olup bu kadrolarn 45°i kullantmugtir.

Sorular 2, 3:
- Bu alim islemleri yapilirken alinan/alinacak personel igin neden herhangi bir gazete, internet
sitesi ve televizyonda resmi ilan yapilmamigtir?

- Hangi kritere gore personel alim yapilmaktadir? Personel aliminda neden KPSS tercih
edilmemekte veya merkezi yazili sinavla alim yapilmamaktadir?

Cevaplar 2, 3:
- TAEK e yapilmis olan bagvurularin sayisi ihtiyacin gok iizerinde oldugundan ve 5710 sayili

kanunun ilgili maddesinin amacina yonelik olarak uygulama yapilmistir.

- 5710 sayih kanunun ilgili maddesi gergevesinde alinacak personelin nitelikleri s5z konusu
kanun maddesi ve gerekcesinde yazilmis olup personel alimlari buna gore yapilmaktadir.
KPSS ile kadrolu c¢alistinlacak memur alimi her yil mevcut kadrolar gergevesinde ayrica
yapilmaktadar.

Soru 4:

Niikleer alanda personel yetistirmek igin ¢ikartilan ve Anayasa Mahkemesi tarafindan
yhriirligi  durdurulup ve iptal edilen kanunun maddesine gore neden personel alimi
yapilmakta? Bu konuda neden acele edilmektedir?

Cevap 4:
Personel aliminda acele edilmesi sz konusu degildir. Personel alimi uygulamasi 5710 sayili

kanuna gére hizmet geregi olarak yapilmstir.




Sorular §, 6:

- Personel alim islemleri yapilan personelin niikleer alanda yetismis insan giiciinii kargilamasi
lazim iken neden isletme, sekreterlik, iktisat ve hukuk vb. mezunlarn da alinmaktadir? Bu
durum 5710 sayih kanuna aykin degil midir?

- Tiirkiye’de suan is bulamayan binlerce Niikleer Miihendis ve Fizik Mithendisi var iken bu
kisiler arasinda nasil bir se¢im yapildi da bu alimlar yapiliyor?

Cevaplar §, 6:
- TAEK’e ilgili kanun maddesi gergevesinde igletme, sekreterlik, iktisat ve hukuk vb.

mezunlar alinmamgtir,

- TAEK e basvuru yapanlarin biiyiik ¢ogunlugu istihdamina Kurumca ihtiyag duyulan nitkleer
mithendis ve fizik mithendisleri olup segim bu bagvuru sahipleri arasindan yapilmaktadir.




