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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :17/11/2008 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-9258 sayili yaziniz.

Sirnak Milletvekili Sevahir BAYINDIRa ait 7/5377 Esas No’lu yazili soru Onergesi
Bakanhgmz ilgili birimlerince incelenmigs olup, konuya iliskin cevabi bilgi ve
degerlendirmeler iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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SIRNAK MILLETVEKILI SEVAHIR BAYINDIR'IN 7/5377 ESAS NO'LU YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAP

Asil igveren konumundaki iiniversite hastaneleri ile alt igveren konumundaki firmalar
arasmdaki iliski is iliskisi olmaywp, aralarinda bagitlanan sézlesmeler “is sozlesmesi”
niteliginde degildir. Bu iligki asil igveren-alt igverenlik iligkisi niteligindedir. Asil igveren-alt
igveren iligkisi ticari bir iliskidir. Ayrica, imzalanan alt igverenlik s$zlegsmesinin teknik ve
idari sartnamesinin simrlan Kamu Thale Kanunu ve Kamu fhale Kurumu ve Maliye Bakanlig
gibi kurumlar tarafindan yayimmlanan ikincil mevzuatla belirlenmektedir. Bakanhigimmz gorev
alaninda bulunan is mevzuatina iliskin hilkiimler bulunmasi durumunda ise, bu hiikiimler
ticari iliski boyutuyla degil, is¢ilere uygulanan is iliskisi boyutuyla incelenmektedir. Nitekim,
alt igverenlik sozlesmelerinde veya iscilerle imzalanan is sézlesmelerinde is mevzuatina
aykiri(igci lehine olmayan) hiikiimler bulunmasi ve is¢ilerin bu durumdan zarar gordiiklerinin
tespiti halinde, sartnameye veya sdzlesmelere bagl kalmaksizin iscilerin 6denmeyen veya
eksik 6denen haklarinin tediye edilmesi istenilmekte, ilgili mevzuat tarafindan ongdrilmiis
olmasi halinde de idari yaptinmlar uygulanmaktadir. Bu itibarla, Bakanligimizca 2008 yilinin
ilk 9 ayinda Tiirkiye genelinde 569’u alt igveren igyerlerinde olmak lzere 49.506 isyeri
denetlenmis ve 1§ mevzuatina aykin hareket eden isveren veya vekillerine
2.996.400,00.-YTL’si alt igverenlere olmak iizere toplam 25.231.238,00.-YTL idari para
cezas1 uygulanmasi istenilmistir.

Soru dnergesi Bakanligimz gorev alaninda yer alan ve denetim gerektiren diger
hususlar bakimmndan incelenmek iizere is Teftis Istanbul Grup Baskanlii’na intikal
ettirilmistir. o S




