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Balikesir Milletvekili

Bakanligimz ve OSYM tarafindan agiklanan yeni 4/B sézlesmeli personel

alimi ilam yapilmistir. Kurumlardaki Kadrolu ve sdzlesmeli personel arasindaki

- mali ve sosyal hak farkliliklari,caliganlar arasinda ikilem yaratmakta ve bu
calisanlarin performansin olumsuz olarak etkilemektedir.

: 1 Kurumunuzda sozlesmeli ve kadrolu p.e'rs."o‘neller arasinda mali ve sosyal
haklar bakimindan ne gibi farkliliklar bulunmaktadir?

2. Kadrolu personel alimi yerine hangi amagla Sozlesmeli personel alum
yapmaktasmiz?Diger personel alimlarinda kadrolu personel almay: disiinityor
musunuz?

3.Halen c¢aligmakta olan Sozlesmeli personellerin kadroya gegirilmesi
konusunda ¢alismalarmiz var midir?




