T.C.
DEVLET BAKANLIGI

Say1  :B.02.0.006-13672- ot/ ok /2009
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

figi : a) 15.05.2000 tarih ve A.01.0.GNS.0.10.00.02-7/7744-12917/27989 sayih yaz
b) 27.05.2008 tarih ve B.02.1.DIB.0.71.02/1809 sayili yaz1.

Kiitahya Milletvekili Sayin Prof. Dr Alim ISIK tarafindan cevaplandimimass isténen
7/7744 esas sayili yazili soru onergesi ile ilgili olarak Bakanlifim bagh kurulugu Diyanet
Isleri Baskantigmdan almnan ilgi (b) cevabi yaz1 ekte gonderilmigtir.

Bilgilerinize arz ederim.

—

Faruk CELIK
Deviet Bakam
EKLER

1- Ilgi (b) yazt ve eki (2 sayfa)

DAGITIM :
Geregi : Bilgi .
TBMM Bagkanligina BagbakaniiBa

o

Bagbakanlik Merkez Bina 06573 Bakanhklar- ~ Ayrmub bilgi igin irtibat: HTOPCUOGLU- VHKI
ANKARA
Telefon: (0 312) 413 72 42 Faks: (0 312) 424 09 95
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T.C.
BAS_BAKANLIK
Diyanet Igleri Bagkanhgt

Sayl :B.02..DIB.0.71.02/
Konu : Soru Onergesi :

DEVLET BAKANLIGINA

ligi : Devlet Bakanlhiginin 21.05.2009 tarihli ve B.02.0.009/1262 sayili yazi..

Bakanliklannin ilgi yazilan ekinde Baskanligimiza intikal eden, Kutahya Milletvekili Sayin
Prof. Dr. Alim I1SIK'a ait 7/7744 esas sayill yazih soru dnergesine verilecek cevaba esas
olmak tizere hazirlanan bilgi notu ilisikte sunulmustur. '

Bilgilerine saygifanimla arz ederim.

Prof. Dr. Kli BARDAKOGLU
- Diyanet Isleri Bagkani

EK:
Bilgi notu (1 Sayfa)
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T.B.M.M.
' YAZILI SORU ONERGELERINE ILISKIN BILGI NOTU

Onergeyi veren Milletvekili : Prof. Dr. Aiim ISIK

- Kltahya Milletvekili
Onergenin konusu : : Sézlesmeli ve vekil imam-hatipler hakkinda bilgi istemi.
Onergenin sayisi - 717744
SORULAR

. 12.11.2008 tarih ve 27052 sayil Resr;ni Gazetede yayimlanarak yirurlige giren

2008/14254 sayih Bakanlar Kurulu Karar. ile 06.06.1978 tarhli ve 7/15754 sayili
sdzlesmeli Personel Calistinimasina lliskin Esaslar'da yapilan degisikiik gergevesinde
Diyanet Isleri Baskanhdinin agmis oldugu 12.11.2008 tarih ve 5246 sayih vizeli
s6zlesmeli imam-hatip alimi ilanina kag kisi basvurmustur? Anglan ilanla kag kisi fahri
imam-hatip olarak ise alinmistir? Basvuruda nigin 50 yasint agsmamis olma sarti
aranmistir? Bu ilanla ise alinan fahri imam-hatiplerin yaslarina goére daglhmlan
nasidir?

. KPSS belgesine sahip olup da atama bekleyen onca vatandagimiz ile halen vekil

imam-hatip olarak c¢alisan birgok c¢aliganiniz varken hangi gerekgeler ile
Baskanh@imizin actidi 12.11.2008 tarih ve 5246 sayili ilan fahri imam-hatip alinmigtir?

. Su an Diyanet Isleri Ba§kanl|ginda vekil imam olarak gahgan ka¢c personel

bulunmaktadir.

. Mevcut durumda Diyanet igleri Baskanhinda vekil imam-hatip olarak calisan

personelin kadroya geciriimeleri ile ifgili herhangi bir calisma var midir? Var ise bu
calisma ne kadar vekil imam-hatibi kapsamaktadir ve ne zaman bitiriimesi
planlanmaktadir. -

. 2009 ve 2010 .ylllérmda Bagkanliginiza KPSS ile imam-hatip alimi yapilacak

midir?Eger alim yaptlacaksa kag kisi alinacaktir?

. Bos imam-hatip kadrolarina KPSS harici ba§ka bir atama yonteml var midir? Varsa bu

yontemler ile 2003-2009 yillaninda kag kisi imam-hatip olarak ise baglamistir? KPSS_
harici atama ydntemlerinin gerekceleri ve atama kriterleri neleredir?




CEVAPLAR

- 1. S6z konusu vizeli sdzlegmeli imam-hatip alimina 830 kigi bagvurmustur. Fahri imam-

Y] hatip ofarak 159 kigi yerlestiriimistir. Alimi yaptlan imam-hatiplerin yas gruplan
asagiya ¢ikarilmistir. Emekli mevzuatinda gérevlilerin emekli olabilmeleri i¢in en az
61 yasinda olmasi ve 15 yil hizmeti bulunmasi sarti mevcut olmasi sebebiyle, ilgiii
personelin de emeklilik hakkindan yararlanabilmesi dustintlerek 50 yas sarh

~aranmistir.

DOGUM TARIHI YAS GRUBU SAYIS.I '
01.01.1980 - 31.12.1989 - 20-29 47
01.01.1970 - 31.12.1979 30-39 83
01.01.1960—31.12.1969 40-49 29

2. 12.11.2008 tarihli ve 27052 sayili Resmi Gazete'de yayimianan Sézlesmeli Personel
Calistinimasina lliskin Esaslarda Degisiklik Yapiimasina Dair Esaslarin Madde 1'e
Gecici Madde 7 ile eklenen “Diyanet Isleri Bagkanh@inin tasra teskilatinda bos
bulunan mevcut vizeli sdzlesmeli persdonel pozisyonlarina alinacak personelin
seciminde, 2008 yihinda bir defaya mahsus olmak Uzere, bu esaslarin ek 2.
maddesinde belirtilen mesleki uygulamali sinav . hikimleri uygulanir.” -hitkmi
cercevesinde fahri imam-hatip alimi gergeklegtirilmigtir.

3. Su an itibariyle Diyanet Isleri Ba§kanllg|nda (dolu kadrolarda) 568 kigi vekil imam-
hatip olarak gérev yapmaktadir.

4. Teskilatimizdaki vekil imam-hatiplerin kadroya alinmas ile ilgili olarak, 22.06.1965
tarihli ve 633 sayiii Diyanet igleri Baskaniigi Kuruius ve Goérevieri Hakkindaki -
Kanun'a 03.05.2005 tarihli ve 15804 sayill Resmi. Gazete’de yayimlanarak
yurariige giren 5338 sayth Kanun'la eklenen gecici 11. madde ile s6z konusu
Kanun’un yayimlandig tarihte gérevli olan vekil imam-hatiplerin asaleten atamalari
yapilmistir. Bundan sonra bos kadrolara vekaleten atama ihtiyaci kalmamig olup,
ancak cesitli nedenlerle (askertik, yurtdisi vb.) gecici siire ile gdrevinden ayrilan
personelin yerine, kendileri asli gérevlerine doniinceye kadar (dolu kadroya) 657
sayili Devlet Memurlan Kanunu'nun Degisik 86. maddesinin 1'inci fikrasi geregince
vekaleten atama yapllmaktadlr

5. Bagkanhgimizca, bosalan ve bosalacak olan minhal kadrolara Bitce Kanunu
cercevesinde Maliye Bakanhdi-Devlet Personel Bagkanliinca tahsis edilen atama
izni sayisina gore yapillacak planlama igerisinden OSYM Bagkanliginca
yerlestiriimesi yapilan imam-hatip adaylarindan, atanma sartlarina haiz olanfarin
atamalan yapiimaktadir. Buna gére 2009 yih igin ¢esitli unvanlarda 2100 kadroya
atama izni verilmistir. 2010 ylhna ait bu gercevede bir planlama heniiz sz konusu
degildir.

6. 657 Say:ll Devlet Memurlari Kanunu'nun 86. maddesi ile Diyanet Igleri Bagkanhg
‘Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi ve Goérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligine gore atamalar yapiimaktadir. 657 Sayih Deviet Memurlan
Kanunu'nun 86. maddesinin 3. fikrasinda yer alan “Kéy ve Kasaba imamligina ait
bos kadrolara agikian vekil atanabilir” hikmi geredince Maliye Bakanligindan
alinan izin dogrultusunda vekil imam-hatip olarak 2003 yilinda 2500, 2004 yilinda
ise 3500 toplam 6000 personelin atamasi yap|lm|§t|r




