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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLisSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakan! Sayin Hiiseyin CELIK tarafindan
yazih olarak cevaplandirilmasini arz ederim. N ’

Son bir kag yiidir glindeme gelen ve Bagbakanhgin 20 Temmuz 2007 tarih ve 2007/21
sayill genelgesi ile bir usul ve esas getirilen banka promosyonlart konusunda nasil bir
sartname ve protokol (sdzlesme) hazirlanacad, hangi standart form ve belgelerin
kullamlacagdy, is akisinin nasil yapilacadi konusunda bilgiler net degildir.

Buna gére;

1-Ulke genelinde uygulama birliginin saglanabilmesi igin promosyon anlasmalarinin tim
ulkede baslangsg tarihlerinin ayni olmasi gerekmektedir. Dolayisiyla memur bir yerden bir
yere yer degistirdiinde promosyon ddendi édenmedi tartismalan da son bulacaktir. Bu
konuda bir galisma yapmay! diisiiniiyor musunuz?

2- Banka promosyonlan konusunda nasil bir sartname ve Protokol (sOzlesme)
hazirlanacadi, hangi standart form ve belgelerin kullanilacad, is akisinin nasil yapilacad

konusunda Maliye Bakanhdi’nca bir teblij hazirlamasi icin talimat vermeyi disdndyor
musunuz?

3- Memura standart bir gelir temin edilmesi icin; banka tarafindan verilecek promosyon
miktarinin Tlrkiye Bankalar Birligi ile tek bir fiyat olarak belirlenmesi neticesinde (Belli
strelerde yeniden belirlenmesi gartiyla) Glkedeki tim memurlarin ayni miktar, ayni sire
iginde almast saglanacaktir, Bu konuda bir galisma yapmayi diisindyor musunuz?

4-Promosyon alacak memurlarin (ilkedeki bankalara esit miktarda dagitiimasiyla da

bankalar arasindaki promosyon rekabeti de 6nlenecektir. Bu konuda bir galisma yapmay:
distniyor musunuz? ‘




