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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiST BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli E§itim Bakan: Sayin Hiiseyin CELIK tarafindan
yazili olarak cevaplandirtimasini arz ederim,

"100 bin 6gretmen alinirsa higbir 6gretmen ek ders iicreti alamaz.” seklmde bir
agiklamaniz bulunmaktadir.

Bu agiklamaniza mevzuat gergevesinde bakarsak éncelikle; Norm Kadro Yénetmeligine
gore branglar bazinda agik bulunan kadrolann ilan edilmesi yani tiim 6dretmen
ihtiyacinizin agiklanmas) gerekmektedir, Bu kadrolara da atama yapildigini tiim tilkedeki
égretmen kadrolannin dolu oldugunu diigiiniirsek:

1-Norm kadro belirlemesinde Okul Oncesi ve Sinif OFretmenleri icin norm kadro
belirlenirken sube sayisina gére norm kadro belirlenmektedir. Yani bu kadrolart tamamen

doldursak bile ek ders {icretlerinin kesilmesi mimkiin degildir. En az 18 saat ekders
(creti almaktadirlar.

2-Genel Bilgi ve Meslek Dersleri 6gretmeni norm kadrosu belirlenirken maas karsihgi 15
saat, ek ders Ucreti kargiligs ise 6 sat derse girmesi zorunludur. Yani norm kadro
belirlenirken 21 saat Gizerinden belirleme yapilmaktadir. Haftada 21 saat derse giren
brang 6dretmeni 2 saat rehberlik, 1/10 oraninda da hazirlik ve planlama Ucreti aldigindan
haftalik en az 10 saat lcret almaktadir.

3-Atdlye ve Laboratuvar Dersleri Ofretmeni Norm Kadrosu belirienirken 40 saate bir
6gretmen norm kadro verilmektedir. Bu 6§retmenlerde maas karsiligi 20 saat, ek ders
Ucreti kargihdi ise 20 sat derse girmesi zorunludur, Yani norm kadro belirlenirken 40 saat
lzerinden belirleme yapilmaktadir. Haftada 40 saat derse giren Atélye ve Laboratuvar
Dersleri Oretmeni 2 saat rehberlik, 1/10 orantnda da hazirlik ve planlama Ucreti
aldiindan haftalik en az 24 saat (cret almaktadir.

Buna gdre;

1-Tum bo$ kadrolar dolduruldugunda bite 6gretmenlerin Gcret atabildiklerini norm kadro
yonetmeligi ile yukarnida izah ettim. Buna ragmen neden “100 bin ogretmen alinirsa
hicbir 6gretmen ek ders iicreti alamaz.” agikiamasini yapmaktasiniz?

2-Agiklamanizla gbrev yapan égretmenlerle, atanma bekleyen &gretmenleri kars: kargiya
getirmeyi mi amaghyorsunuz?

3-Kamuoyunu bu sekilde siirekli yanlig bilgi ile bilgilendirerek aslinda sézlesmeli
6gretmenlidi, kadro bekleyen 200 bine yakin égretmen adayi oldugu gergegdini mi
gizliyorsunuz?




