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Utkemizin en bayiik sorunu olan issizlik her gegen gun artarken, kadinlarin
istihdama katihm oranlari da diismektedir.

Dlinya Ekonomik Forumu'nun Kiiresel Toplumsal Cinsiyet Ucurumu
Raporu'na gére tim diinyada 2008 yilina kiyasla 2009 vilinda dcretli ve ya
yevmiyeli caligsan kadin sayisi diiserken, ev kadinlarinin saytst artmistir. Rapor
Turkiye'de durumun diinyaya gore daha da vahim oldugunu gozler &nlne
sermigtir, Turkiye'de, galisma yasami disinda kalan ev kadin| sayist 2009 yilinda
12 milyon 101 bin kigi olmustur.

Dlnya Ekonomik Forumu verilerine gore, 2009 yilinda dinya ortalamasinda
kadinlarin isgiictine katihm oranlari ylizde 51,6 iken; Tiirkiye’de bu oran valnizca
ylzde 26. Birlesmis Milletler Tlrkiye Ofisi‘nin verilerine gore 2009°da erkeklerin
isglcline katihmi yUzde 70,5 oranindadir.

Rapora gére 2009 yil itibari ile, Turkiye'de istihdam orani yizde 22,3,
dinya ortalamasi ise yiizde 48. Dinyada kadnlarin igsizlik orani yiizde 7 iken,
Tlrkiye'de bu oran yuzde 14,3'tGr.

Ulkemiz kadin istihdami konusunda yalnizca Orta Asya ve Kuzey Afrika
ortalamasindan iyi durumdadir. Diinya Ekonomik Forumu'nun Kiresel Toplumsal
Cinsiyet Ugurumu Raporu’na gére Kadiniarin ekonomiye katiimlan konusunda
134 llke arasinda 130’uncu siradadir. Bu rakam Turkiye’'nin kadin istihdami
konusunda ne kadar kéti durumda oldugunun kanitidir. Arastirmanin yapildidi
tlkeler arasinda yalnizca 4 llkede kadin istihdami TuUrkiye’den daha alt bir
seviyededir. - : - - : :

Birfesmis Milletler Cinsiyet Giiglendirme Olgltl verileri de Dlnya Ekonomik
Forumu verilerinden farkll degildir. Birlesmis Milletier kadinlarin ekonomiye ve
siyasete katilimlart gercevesinde olusturdugu Cinsiyet Gliclendirme Ol¢litline gére
de Tirkiye 109 (lke arasinda 101'inci siradadir, Listeye gbre, Tiirkiye'de
kadinlarin ekonomik ve siyasal hayata katihmlar yalnizca Tonga, Iran, Fas,
Cezayir, Suudi Arabistan, Misir, Banglades ve Yemen'den iyi durumdadir.

Ulkemizin en blylik sorunu olan issizlik konusunu yok sayan hikiimet,
kadin istihdami konusunu da es gegcmektedir.

Kadinlarin galisma hayatina kazandirimalar da sorunlarinin  ¢bzlimiine
yeterli olmamaktadir. Calisma hayatina kazandirlan kadinlar ise {cret
adaletsizligi altinda yasamlarin slrdlirmeye calismaktadir. Diinya genelinde
kadin- erkek cret adaletsizligi devam etmektedir. Ayni igi yapan kadin calisanlar,
erkeklerin (cretlerinin ortalama ylizde 70 kadarina galismaktadirlar. Birlesmis
Milletler raporuna gére Turkiye'deki galisan her 100 kadindan 29'unun sosyal
glvencesi yoktur. Erkeklerde bu oran yuzde 42'dir. Sektérlere:(eff‘ééi
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¢aligsan kadinlarin yiizde 98.5', erkeklerin % 79.6's1; sanayidg
ylzde 46.6's1, erkeklerin ylizde 36.5' kayit disi calismaktadir. | = (% - }




Turkiye Istatistik Kurumu verilerine gore cahgabilir nufusta (16-50 yas)
25,5 milyon kadin bulunurken, yalnizca yaklagik 6 milyon kadin calismaktadir. By
rakam 19 milyondan fazla kadinin istihdam digi kaldigr anlamina gelmektedir.
Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birligine bagh, Tlrkiye'de 1 milyon 300 bin girisimci
erkede karsilik, yalnizca 80 bin kadin girisimci bulunmaktadir. Kars, Bingdl,
Osmaniye, Igdir ve Mus illerinde ise hig kadin girisimci yoktur.

Bu nedenlerle, kadin istihdaminin &niindeki engellerin tespiti, ortaya
Glkarilmasi  ve c¢ézimlenmesi amaca ile Anayasamizin  98. maddesi,
Ictlizigumizin 104. ve 105. maddeleri geregince bir Aragtirma Komisyonu
kurularak konunun tim boyutlariyla arastinimasini saygilarimizia arz ederiz.
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TURGUT DIBEK - KIRKLARELI

ALIRIZA OZTURK - MERSIN

ATILA EMEK - ANTALYA

HUSNU COLLU - ANTALYA

RAMAZAN KERIM OZKAN - BURDUR
HALIL UNLUTEPE - AFYONKARAHISAR
ISA GOK - MERSIN

ENIS TUTUNCU - TEKIRDAG

ATILLA KART -KONYA

. EROL TINASTEPE - ERZINCAN

. ZEKERIYA AKINCI - ANKARA

. ALI ARSLAN - MUGLA

. TEKIN BINGOL - ANKARA

. GUROL ERGIN - MUGLA

. TANSEL BARIS - KIRKLARELI
.HUSEYIN UNSAL - AMASYA

.RASIM CAKIR - EDIRNE

.DURDU OZBOLAT - KAHRAMANMARAS
. AL THSAN KOKTURK - ZONGULDAK

. SEVKET KOSE - ADIYAMAN

. ALIKOCAL - ZONGULDAK

. MEHMET ALI SUSAM - iZMIR

.TAYFUR SUNER - ANTALYA

. MALIK ECDER OZDEMIR - SIVAS

. AHMET KUCUK. - CANAKKALE

.METIN ARIFAGAOGLU - ARTVIN
.ALIRIZA ERTEMUR - DENIZLi

28.
29,

MEHMET ALI OZPOLAT -IiSTANBUL
FEVZI TOPUZ - MUGLA
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