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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Sigara Fabrikalarindan Yaprak Tiitin Isletmelerine gecen iscilerin
sorunlarninin aragtirilarak, magduriyetlerinin giderilmesi icin alinmas: gereken
tedbirler konusunda Anayasanin 98, ictiiziigiin 104 ve 105, maddeleri geregjf@
Meclis Arastirmasi yapilmasini arz ve teklif ederiz.
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Resat DOGRU - Tokat

Mechmet SANDIR - Mersin

Mustafa ENOZ - Manisa

Ali UZUNIRMAK - Aydin

Hasan CALIS - Karaman

Siileyman Turan CIRKIN - Hatay
Sabahattin CAKMAKOGLU - Kayseri
Akif AKKUS - Mersin

Mustafa Kemal CENGIZ - Canakkale

. Silleyman Nevzat KORKMAZ - Isparta

. Mehmet Akif PAKSOY - Kahramanmarag
. Hasan OZDEMIR - Gaziantep

. Miimin INAN - Nigde
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Beytullah ASIL -Eskigehir
Necati OZENSOY - Bursa
Erkan AKCAY - Manisa
Behic CELIK - Mersin

Emin Haluk AYHAN - Denizli
Yilmaz TANKUT - Adana
Alim ISIK - Kiitahya

Hiiseyin YILDIZ - Antalya

10/542-18395/39225




GEREKCE

Ulkemize en biiyiik katma degeri saglayan kuruluslardan biri olan Sigara
Fabrikalart hepimizin bildigi iizere 6zellestirme ad: altinda satilarak faalivetleri
durdurulmustur.

Simdi de Sigara Fabrikasi iscilerimiz 4/C kapsamina alinip Yaprak Tiitiin
Isletmelerine gegirilerek yeni bir magduriyetin temeli atilmistir. Bunca yildir
hizmet veren, iilkemize ekonomik girdi saglayan bu insanlarimiz maalesef hak
ettiklerinin karsiligini alamamslardir. |

Kurumlar 6zellestiriliyor. Devlet 657 ye tabi personeli yatay gecis hakki
taniyarak magduriyetten kurtariyor. Ayni sartlarda ¢alisan SSK ya tabi personele
vatay gects hakki olmadigindan bu galisanlar magdur ediliyor. Devlet buradaki
magduriyetin farkina varip, 657 4/c kapsaminda tekrar kamuda is veriyor ancak
bu sefer licret ve sosyal haklarda ayrimcihiga ugruyorlar. Oysa bu calisanlar
zamaninda magdur edilmis, bu sekilde ¢alistirilmalar: da is barisini bozmustur.

Bu kadar {icret azlift yaninda birde esit ise esit licret uygulamasi
citkmistir. 657 4/C calisanlar hari¢ komple ¢aliganlara seyyanen iyilestirme
yapilmistir. Burada da 4/C ¢alisanlann magdur edilmis, onlara her hangi bir
iyilestirme yapilmamistir. 4/C'liler kader mahk{imu gibi aglik sinirinin altinda
bir ticrete mahkiim edilmisler; magdurlar i¢inde magdurlar yaratiimis, 4/C’ liler
arasmda bile ayrimeilik yapilmugtir.

Bu insanlar devletine inanarak, glivenerek gece giindliiz demeden
calismislar, alin teri akitmslardir.  Aldiklarn  licretle aile  gegimi
. yapilamamaktadir. Gecimlerini saglayabilmek icin ya birikimlerini eritiyor ya da
bor¢lanmak suretiyle yasamlanni idame ettiriyorlar. Bu hayat micadelesi
karsisinda aile reisi aldigy iicretle aciz ve yoksul duruma diisme durumundan
kurtulamiyor. Iste bu yiizden kredi kartlarina, ya da tiketici kredilerine
basvuruyorlar. Bunun sonucunda sosyal patlamalar kaginilmaz olacaktir.

Bu arada iilke genelinde Yaprak Tiitiin Isletmelerinin de kapatilacag
yoniinde Ozellestirme Yiiksek Kurulu karar almis bulunmaktadir. ileride bu
durum gerceklestigi takdirde yine buralarda calisan iscilerimiz magdur olacak,
islerini kaybetme durumuyla kars: karsiya kalacaklardir.

Iscilerimizin bu durumu ve bunca yildir iilkemize ve halkimiza yapmis
olduklart ekonomik katki g6z Oniine alindiginda, onlarin da normal yasam
standardina kavusturulmasi ve ¢zlilk haklarimn iyilestirilmesi gerekmektedir.
Arastirma 6nergemiz bu amagcla hazirlanmistir.




