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GENEL GEREKCE

Milli Egitim Bakanhg, 1739 Milli Egitim Temel Kanununda ifadesini bulan egitim-
dgretim hizmetlerim yiiriitmek {izere, gerek 3797 sayih Milli Egitim Bakanhifinin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun, gerekse diger mevzuatla verilen goérevlerin yerine getirilmesi igin
cagdas bir anlayisla gerekli plan ve programlari siirekli yapmakta, dinamik bir sekilde de
uygulamaya koymaktadur.

Bilgiyi iireten ve verimli kullanan iilkelerin diinya ¢apinda s6z sahibi oldugu, bunu
yapamayan (lkelerin geri kaldigi cagimzda, ilkeler egitim sistemlerini bilgi caBinin
ihtiyaclarina ve beklentilerine cevap verecek sekilde yeniden yapilandirmaktadir.

Milli Egitim Bakanh@ bilgi cafinin gereklerine ve bilgi toplumunun beklentilerine
cevap verebilmek igin gesitli defisim ve gelisim projeleri gelistirmektedir. Gelecegimizin
teminati olan ¢ocuklarmmzin bilgi ¢agiun ihtiyaglarma ve beklentilerine cevap verecek ve
yetismelerim saglayacak sekilde egitim ve Ofretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi
bakimindan &3retmen kadrosu ihdasinin yapilmast zoruntu hale gelmistir.

Diger taraftan, 6gretmen ihtiyacinin karsilanmasi amactyla merkezi ydnetim biitge
kanunlarina gére tahsis edilen atama izinleri diginda, Milli Egitim Bakanhgimn serbest
ogretmen kadrolanndan bos bulunan 25.000 adet kadroya 2010 yili iginde atama yapilmasi
amaclanmaktadur.

Diger taraftan, bilindigi iizere Emniyet Genel Miidirliigiinin emniyet hizmetleri
personeli, son derece agir ve mevcut mesai diizeni diginda fazla calisma yaparak emniyet ve
asayis hizmetlerini yriitmektedir.

Ulkemizin sosyal ve ekonomik yonlerden gelismesi, 5747 sayih Buyuksehir
Belediyesi Siurlart Igerisinde ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas
Hakkinda Kanun uyarinca 43 adet yeni ilge emniyet midiirliigiinin kurulmasi, 84 yeni ilge
emniyet amirliginin polis sorumluluk bolgesine dahil edilmesi, mevcut yerlesim
bolgelerindeki nitfus artigt ve biiyilkgehir belediyesi simrlarina dahil olan jandarma
sorumluluk bélgesinin polis sorumluluk bélgesine devredilmesi gibi nedenler, Emniyet
Teskilatinin is yiikiinii ve personel ihtiyacim siirekli arttirmaktadir. Tiirkiye Istatistik Kurumu
verilerine gore, 2000 yilinda iilkemizin niifusu 67.800.000 iken, bu sayr 2008 yilinda
71.517.100% ¢ikmustir. Kent ve kirsal niifus degisim egilimi, kentlere akis yoniindedir. 2000
yilinda polise tabi niifus yaklagik 43.500.000 iken, bugiin %20.1 artarak 54.463.472'ye
¢ikmugtir. Genel itibariyla degerlendirildiginde polis, niifusun %76.1'ine hizmet vermektedir.

Avrupa Birligine iiye tilkelerde bir polise 250 kisi diismekte iken, iilkemizde bugiin
itibartyla vatandasa hizmet veren polis sayist 177.740 olup, bir polis 301 kisiye hizmet
vermektedir. Avrupa Birligi standartlarina gére bu say1 yetersiz kalmaktadur.

4/6/1937 tarihli ve 3201 sayill Emniyet Teskilatu Kanununa 26/4/2005 tarihli ve 5336
sayill Kanunla eklenen ek 24 iincii madde ile Emniyet Teskilatmn artan polis ihtiyacimn
karsilanmasi amaciyla 4 yillik yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlara en az 6 ay polis
meslek egitimini verecek polis meslek egitim merkezlerinin agilmasi, bu birimlerde polis
meslek egitimi verilecek adaylann bir an énce Emniyet Teskilatina kazandimlmas1 ve Emniyet
Teskilatinin personel ihtiyacinin kisa siire igerisinde kargilanmasi amaglanmistir.

2005 yilindan itibaren 8 ayrn ddnemde polis meslek efitim merkezlerinden 19.712
Sgrenci mezun edilmistir.

3201 sayih Kanunun ek 24 fncii maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "27" ve "29"
yas sinirinin, {ilkemiz 6grenim sartlan ve kamu yonetimindeki genel ise giris yas sinirlar:
dikkate alinarak "28" ve "30" olarak artirilmasimin Emniyet Tegkilatimn personel ihtiyacinin
karstlanmas: yéniinden faydali olacag degerlendirilmistir.

Ayrica, Emniyet Teskilatinin ihtiyaci olan ve 2010 ve izleyen yitlarda kullanilmak
tizere, merkez teskilati icin 1.000, tagra teskilati i¢in ise 19.000 olmak {iizere toplam 20.000
Polis Memuru kadrosu ihdas edilmesi amacryla 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro




ve Usulii Hakkinda Kamm Hikmiinde Kararnamenin eki (I) sayih cetvelde degisiklik
yapilmugtir.

Ayrica, kamu gorevlilerine ddenecek emekli ikramiyelerini dizenieyen 2829 saytl
Sosyal Giivenlik Kuruluglarina Tabi Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 12
nci maddesinde gegen “Son defa T.C. Emekli Sandigina tabi gorevierden ayrilan ve ..”
ibaresi Anayasa Mahkemesince iptal edilmis, iptal karanmn kararn Resmi Gazetede
yayimlanmasindan itibaren bir yil sonra yiiriirliife girmesine karar verilmistir. Iptal karan
5/6/2009 tarihli ve 27249 sayil Resmi Gazetede yayimlanmistir. Buna gore iptal karan
5/6/2010 tarihinde yiiriirliige girecektir. Bu iptal karari iizerine meydana gelen yasal boslugun
doldurulmas1 ile 5510 sayili Kanunla bazi maddeleri yiiriirlikten kaldirilan 1479 sayih
Kanuna tabi sigortalilarin ddeyecekleri primler ile baglanacak ayhklarin hesabma esas gelir
basamaklarinin belirlenmesi konusunda, Bakanlar Kuruluna yetki veren 1479 sayilt Kanunun
gegici 17 nci ve 4833 sayil Kanunun 51 inci maddesinin (m) fikrasimn ikinci paragrafinin
Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi iizerine, bu hikkiimlere gore cikarilan
2002/3930 ve 2003/5471 sayili Bakanlar Kurulu Kararlannin yasal dayanag kalmamas:
nedeniyle Danistay tarafindan iptal edilmesi iizerine olusan hukuksal bostugun giderilmesi
icin amlan Bakanlar Kurulu Kararlari ile hazirlanan gelir basamaklarmm yasal dayanaga
kavusturulmas: amaglanmaktadir. '

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 106 ncr-maddesinde yesil kartt diizenleyen 3816
sayth Kanunun 5510 sayih Kanunun yiiriirliife girdigi tarihten itibaren iki yil sonra
viiriirlikten kalkacag: 6ngériilmiis; gegici 12 nci maddesinde ise bu siire icerisinde yesil
karthlann genel saglik sigortalis1 olmasini diizenleyen 60 1nc1 maddesinin birinci fikrasinim
(c) bendinin (1) numaralt alt bendinin uygulanmayacag1 diizenlenmistir. Ancak, Sosyal
Giivenlik Kurumu bu siire i¢inde gerek teskilat olarak gerekse insan kaynaklar: ve bilgi iglem
teknolojileri bakimmdan alt yapisimin heniiz yesil karthlann ve diBer vatandaslanmzin
harcamalan, tasinir ve tasinmazlar ile bunlardan dogan haklan da dikkate alinarak gelir
testine tabi tutulmas: islemlerini yapmaya hazir hale gelemediginden yesil kartlilarin genel
saglik sigortasi kapsamina alinmasina iliskin gegis slirecinin 1 Ocak 2012 tarthine ertelenmesi
ongorillmekte, 3816 sayili Kanuna gore kisilere yesil kart verilmesine dair is ve islemler il ve
ilce idare kurullan tarafindan yerine getirilmekte, gelir testlerinin yapiimast konusunda il ve
ilge idare kurullarimn yetkileri ile ilgili tereddiitlerin giderilmesi amaglanmakita,

Ote yandan,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun gecici 4 tncli
maddesi kapsaminda sigortali sayilmalarindan dolay1 5434 sayih Kanunun miilga
hiikiimlerine gore yetim aylig1 almakta olan gocuklann bu aylikianmn ddenmesi, kesilmesi
islemlerinde yine 5434 sayili Kanun hiikiimleri esas alinmaktadir. 5434 sayili Kanunun miilga
99 uncu maddesi hikkmiinde de yalmzca harp okulu dgrencilerinin yetim ayliklarinin
kesilmemesi yoniindeki hiikme paralellik saglanarak, polis akademisi dgrencilerinin de bu
éprenimleri siiresince yetim ayliklarim ve diZer sdemelerini (egitim dgretim yardimi, ek
Sdeme) almalarimn saglanmass,

Yurt dist borglanmas: yaparak kendilerine ayhik baglanan sigortalilar, yurt icinde 5510
say1l1 Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) veya (b) bentlerine tabi olacak sekilde
yeniden ¢ahiymaya baslamalan halinde ayliklarinin kesilmemesi,

Bagimsiz caligan sigortalilarim 60 giinden fazla prim borglarim1 6183 sayili Kanuna
gére tecil ve taksitlendirmeleri halinde sagliktan yararlanabilmeleri amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile; Milli Egitim Bakanhiginin tasra teskilatinda kullamlmak fizere
toplam 70.000 adet kadro ihdas edilmekte ve 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
ilgili boliimiine eklenmektedir.

MADDE 2- Madde ile, merkezi yonetim biitce kanunlarina gore tahsis edilen atama
izinleri diginda, Milli Egitim Bakanhginin serbest gretmen kadrolarindan bos bulunan
25.000 adet kadroya 2010 yih i¢inde atama yapilmasi diizenlenmektedir.

MADDE 3- Madde ile, Emniyet Teskilatt Kanununun ek 24 {incii maddesinin ikinci
fikrasinda belirlenen polis meslek egitimine alinacak erkek ve bayanlar igin 27 olan yas simrn
28, askerligini yapmus erkekler igin 29 olan yas sinir1 30 olarak yeniden belirlenmistir.

MADDE 4- Emniyet Genel Miidirliigiiniin merkez ve tasra tegkilatimn kadro
ihtiyacim karsilamak {izere 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Karamamenin eki (1) sayili cetvelinde degigiklik yapiimak suretiyle kadro ihdas edilmesi
amaglanmaktadir.

MADDE 5- 5510 sayili Kanunun 106 nci maddesinde yesil karti diizenleyen 3816
sayill Kanunun 35510 sayih Kanunun yiriirliige girdigi tarihten itibaren iki yil sonra
yiirtirlikkten kalkacad1i 6ngdriilmiis; gegici 12 nci maddesinde ise bu siire igerisinde yesil
karthlarin genel saglik sigortalist olmasim diizenleyen 60 inc1 maddesinin birinci fikrasimn
(c) bendinin (1) numarah alt bendinin uygulanmayacagi diizenlenmistir. Ancak, Sosyal
Giivenlik Kurumu bu siire icinde gerek teskilat olarak gerekse insan kaynaklar: ve bilgi islem
teknolojileri bakimindan alt yapisiuin heniiz yesil karthilarin ve diger vatandaglarrmizin
harcamalar, tasinir ve tasinmazlan ile bunlardan dogan haklart da dikkate alinarak gelir
testine tabi tutulmast islemlerini yapmaya hazir hale gelemediginden yesil karthlarin genel
saplik sigortas1 kapsammna alinmasina iligkin gegis siireci 1 Ocak 2012 tarihine
ertelenmektedir.

MADDE 6- 3816 sayilit Kanuna gére kisilere yesil kart verilmesine dair is ve islemler
il ve ilce idare kurullan tarafindan yerine getirilmektedir. Ancak, 5510 sayil: Kanunun
viiriirliige girmesinden sonra bu uygulamada tereddiitler meydana gelmis, il ve ilge idare
kurullart bu konularda yetkilerinin devam edip etmedigi hususlarinda zaman zaman
tereddiitler yasamuslardir. Her ne kadar Icisleri Bakanhgmn tlim illere gdnderdigi genelge ile
sorun agiimaya cahisilmis ise de, halen aym tereddiitlere dayali bazi islemler ydniinden
aksamalar devam etmektedir. Ayrica yesil kart kapsamina girmekle birlikie yesil karti
bulunmayanlarin 18 yas altindaki gocuklari ile bakmakla yukiimlit olduklar: kisilerin hangi
tarihte genel saglik sigortalis1 sayilacagina dair uygulamada bir tereddiit yasanmaktadir. Bu
kisiler saglik hizmet sunucusuna miiracaat etti3i tarihte mi, yoksa buradan ilgili sosyal
gitvenlik il mudirltgiine génderilip buraya miiracaat edip tescillerinin yapildigs tarihte mi
sigortali sayilacag konusunda sikintilar yaganmakta, bu nedenle bazi kisilerin saglik giderinin
karsitanmas1 konusunda sikntilar yaganmaktadir. Bu hususlarin agikliga kavusturulmasi i¢in
Sngoriilen degisiklikler yapilmaktadir.

MADDE 7- 60 giinden fazla borcu olan bagimsiz galisan sigortalilar ile 60/g
statiisiindeki genel saglik sigortahilarmin tecil ve taksitlendirme yapmalan halinde sagliktan
yararlanabilmelerinin saglanmas1 amaglanmigtir.




MADDE 8- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun gegici
4 {incii maddesi kapsaminda sigortali sayilmalarindan dolayt 5434 sayil: Kanunun milga
hitkiimlerine gdre yetim ayhig1 almakta olan gocuklarm bu ayhklarimn 6denmesi, kesilmesi
islemlerinde yine 5434 sayil Kanun hitkimleri esas alinmaktadir. 5434 sayili Kanunun miilga
99 uncu maddesi hikmiinde de yalmzca harp okulu &grencilerinin yetim ayliklarimn
kesilmemesi yoniindeki hitkkme paralellik saglanarak, polis akademisi 6grencilerinin de bu
ogrenimleri siiresince yetim ayliklarmi ve diger ddemelerini (egitim dgretim yardimi, ek
tdeme) almalari saglanmaktadir.

MADDE 9- 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas: Kanununun gecici
4 tincii maddesi kapsaminda sigortali sayllmalarindan dolayr 5434 sayth Kanunun miilga
hiikiimlerine gdre yetim ayhi@t almakta olan gocuklarin bu ayliklarinin 6denmesi, kesilmesi
islemlerinde yine 5434 sayili Kanun hiikiimleri esas alinmaktadir. 5434 sayili Kanunun miilga
99 uncu maddesi hitkmiinde de yalmzca harp okulu &grencilerinin yetim ayliklarinin
kesilmemesi yoniindeki hilkme paralellik saglanarak, polis akademisi dgrencilerinin de bu
dgrenimleri siiresince yetim ayliklanm ve diger ddemelerini (egitim ogretim yardimi, ek
ddeme) almalan saglanmaktadir.

MADDE 10- 1479 sayih Kanuna tabi sigortahilarin ddeyecekleri primler ile
baglanacak ayliklarin hesabina esas gelir basamaklarinin belirlenmesi konusunda, Bakanlar
Kuruluna yetki veren 1479 sayith Kanunun gegici 17 nei ve 4833 sayilh Kanunun 51 inci
maddesinin (m) fikrasinin ikinci paragrafimin Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi
lizerine, bu hitkiimlere gore gikarlan 2002/3930 ve 2003/53471 sayith Bakanlar Kurulu
Kararlarmin yasal dayanafi kalmadigi gerekgesiyle Damstay tarafindan iptal edilmesi
nedeniyle olusan hukuksal bostugun giderilmesi icin amlan Bakanlar Kurulu Kararlan ile
hazirlanan gelir basamaklarinin yasal dayanaga kavusturuimasi ihtiyact bulunmaktadir.

MADDE 11- Kamu gorevlilerine ddenecek emekli ikramiyelerini diizenleyen 2829
sayili Sosyal Giivenlik Kuruluslarina Tabi Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda
Kanunun 12 nci maddesinde gecen “Son defa T.C. Emekli Sandigina tabi gorevlerden aynlan
ve ...” ibaresi Anayasa Mahkemesince iptal edilmis, iptal kararinin kararin Resmi Gazetede
yayimlanmasindan itibaren bir y1l sonra yiiriirlige girmesine karar verilmistir. Iptal karari
5/6/2009 tarihli ve 27249 sayili Resmi Gazetede yayimlanmustir. Buna gore iptal karar
5/6/2010 tarihinde yliriirliige girecektir. Bu iptal karan tzerine meydana gelen boslugu
doldurmak iizere diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 12- Yurt dis1 borglanmas: yaparak kendilerine aylik baglanan sigortahlar,
yurt i¢inde 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) veya (b) bentlerine
tabi olacak sekilde yenmiden g¢aligmaya baglamalari halinde ayliklar1 kesilmektedir. Bu
uygulama bu durumda bulunan Kisileri calisma hayatimn disina itmekte, ¢alisma giicli
bulunanlarin dahi calismamasini Szendirmektedir. Ayrica, bu kisilerin yurt disindaki
tasarruflarinin ekonomimize kazandirdmas: da bu nedenle miimkiin olamamaktadir. Bu
nedenlerle bu kisilerin yurt iginde ister hizmet akdi ile ister kendi nam ve hesabina ¢alismaya
baslamalan halinde sosyal giivenlik destek primi édeyerek galisabilmelerine imkén saglamak
icin diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 13- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 14- Yiiriitme maddesidir.




BAZI KANUNLARDA DEGISIKLI YAPILMASINA DAI
KANUN TEKLIFi |

MADDE 1- 30/4/1992 tarihli ve 3797 sayih Milli Egitim Bakanhigimin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmigtir.

"EK MADDE 4- Ekli (I} sayili listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 190 sayili
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki ( I ) sayih cetvelin
Milli Egitim Bakanligina ait bdliimiine eklenmistir."

MADDE 2- 3797 sayih Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 10- Bakanlia tahsis edilen serbest &gretmen kadrolarindan bosg
bulunan 25,000 6gretmen kadrosuna, 5944 sayili 2010 Yili Merkezi Yonetim Biitce
Kanununun 22 nci maddesi kapsaminda yapilacak atamalann diginda olmak tizere, 2010 yih
icinde atama yapilir.”

MADDE 3- 4/6/1937 tarihli ve 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununun ek 24 tincii
maddesinin ikinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

"En az d6rt villik yiiksek6gretim kurumlarindan veya bunlara denkligi kabul edilen
yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olup, smav tarihi itibanyla 28 yasindan
giin almayan erkek ve bayanlar ile askerligini yapmis 30 yasgindan giin almams erkek adaylar
arasinda yapilacak segme sinavinda bagarili olanlar, alti aydan az olmamak tizere polis meslek
egitimine alinirlar.”

MADDE 4- Ekli (II) sayilt listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/12/1983 tarihli
ve 190 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki ( I ) sayil
cetvelin Emniyet Genel Miidiirliigiine ait bolimiine eklenmigtir.

MADDE 5- (1) 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortas1 Kanununun;

a) 106 nc1 maddesinin son fikrasinda yer alan “bu Kanunun yiiriirlik tarihinden
itibaren iki y1l sonra,” ibaresi 01/01/2012 tarihinde,” olarak,

b) Gegici 12 nci maddesinin dérdiincii fikrasinda yer alan “itibaren iki yil siiresince”
ibaresi, “01/01/2012 tarihine kadar™ olarak,

degistirilmigtir.

MADDE 6- (1) 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun
gecici 12 nci maddesinin dordincti fikrasinin sonuna asagidaki cimle eklenmis ve besinci
fikrasindaki “bu kigilerin tescili gocuklarimin saghk hizmet sunucusuna miiracaat tarihi
itibariyle yapihr” ibaresi “bu kisiler Kurumca tescil edildikleri tarih itibariyle genel saghk
sigortahs: olurlar” seklinde, “bakmakla yikiimlii oldugu kisi olarak kapsama alinir” ibaresi
ise “bakmakla yiikiimlii oldugu kisi olarak Kurumca tescil edildikleri tarih itibariyle kapsama
alimir” olarak degistirilmistir.

“01/01/2012 tarihine kadar bu Kanunun uygulanmasinda Kurumca talep edilen aile
icindeki kisi basina diisen gelir tutarlarinin tespiti iglemleri, 3816 sayih Kanuna gére yesil kart
veren birimlerce yerine getirilir.”




MADDE 7- 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 67 nci
maddesinin birinci fikrasimn (b) bendindeki “60 giinden fazla prim ve prime iligkin” ibaresi,
“21/7/1953 tarihli ve 6183 sayih Amme Alacaklannin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 48
inci maddesine gore tecil ve taksitlendirilerek tecil ve taksitlendirmeleri devam edenler harig
60 giinden fazla prim ve prime iligkin” olarak degistirilmistir.

MADDE 8 - 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sagiik Sigortasi Kanununun
Gegici 4 {incli maddesinin 5 inci fikrasinin sonuna agagidaki ciimle eklenmistir.

“Ancak, Polis Akademisinde dgrenim gérmekte olan 6grencilerin yetim ayliklar bu
dgrenimleri siiresince kesiimeksizin denmeye devam edilir.”

MADDE 9- 5510 sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanununun
Gegici 18 inci maddesinin 1 inci fikrasindan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Polis Akademisinde ofrenim gdrmekte olan Ogrencilerin yetim ayliklari bu
dorenimlen siiresince kesilmeksizin 8denmeye devam edilir.”
4 Y

MADDE 10- (1) 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 26- 02/09/1971 tarihli ve 1479 sayili Kanunun miilga 50 nci
maddesine gore belirlenmesi gereken sigortalilarin ddeyecekleri primler ile baglanacak
ayliklarin hesabina esas gelir basamaklan kendinden onceki dénemde ylirtirlikkte bulunan
gelir basamaklari esas alinarak;

01/04/2002 — 30/06/2002 doneminde % 32,32,

01/07/2002 — 31/03/2003 doneminde % 17,89,

01/04/2003 — 30/06/2003 déneminde % 20,

01/07/2003 — 31/12/2003 déneminde % 16,5

oramnda artinlarak belirlenir. Bu dénemlerde 1479 sayih Kanunun 50 nci maddesinin
ikinci climlesi uygulanmaz.”

MADDE 11- 08/06/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig
Kanununun 89 uncu maddesinin birinci fikrasi “Hizmet siirelerinin tamam: bu Kanun ve/veya
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saflik Sigortast Kanununun gegici 4 iincit maddesi
kapsaminda gecenlerden emekli, adi maldlliik veya vazife maldlligi ayhig baglanan veyahut
toptan ddeme yapilan asker ve sivil tiim istirakgilere, her tam fiili hizmet yili igin aylk
baglamaya esas tutarlarin bir aylig emekli ikramiyesi olarak verilir. Son defa bu Kanun veya
5510 sayili. Kanunun gegici 4 incli maddesi hiikiimlerinin uygulanmasini  gerektiren
gorevlerde ¢aligmakta iken emekliye aymlan ve kendilerine miilga 2829 sayili Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Tabi Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestirilmesi Hakkinda Kanunun 8
inci maddesi uyarinca birlestirilen hizmet siireleri tizerinden aylik baglananlara ise, bu
Kanuna tabi daire, kurulus ve ortakliklarda prim veya kesenek 6demek suretiyle gegen hizmet
siirelerinin toplamu {izerinden bu madde hiikiimlerine gére emekli ikramiyesi 6denir. Miilga
2829 sayili Kanunun 12 nci maddesinin birinci fikrasimn birinci ctimlesi ile tiglinc fikrasimn
son ciimlesinin bu maddeye aykir hitkiimleri uygulanmaz.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 12— 08/05/1985 tarihli ve 3201 sayth Yurtdiginda Bulunan Tirk
Vatandaslarinin ~ Yurtdiginda Gegen  Strelerinin ~ Sosyal Giivenlikleri Bakimindan
Degerlendirilmesi Hakkinda Kanunun 6 nc1 maddesinin (B) fikrasiin ilk paragrafi asagidaki
sekilde degistirilmistir.




“Kanun hiikkiimlerinden yararlanmak suretiyle aylik baglananlardan tekrar yurt diginda
vabanci illke mevzuatina tabi ¢alisanlar, ikamete dayal bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim
odenegi alanlarin ayliklan, tekrar ¢alismaya basladiklan veya ikamete dayali bir &denek
almaya basladiklar tarihten itibaren kesilir. Tiirkiye'de sigortali olarak ¢alismaya baglayanlar
hakkinda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun sosyal gilivenlik destek primine tabi olarak calisilmasina iligkin hiikiimleri
uygulanmr.”

MADDE 13- 6 nci, 8 inci ve 9 uncu maddeler 01/10/2008 tarihinden gegerli olmak
iizere yayimi tarihinde,10 uncu madde ile 5510 sayili Kanuna eklenen gecici 26 nc1 madde
01/04/2002 tarihinden gecerli olmak lizere yayim tarihinde, 11 inct madde 01/06/2010
tarihinden gecerli olmak {izere yayimu tarihinde, diger maddeleri ise yayimi tarihinde
yarirliige girer.

MADDE 14- Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriittir.

. ASLI GIBIDIR

Dr. lrfan =€ #'20GLU

Kanuml8r v o as s Madind




LISTE (1)

KURUMU  : MILLI EGITIM BAKANLIGI
TESKILATI :TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

SERBEST TUTULU
KADRO KADRO KADRO

INIFI UNVANI  DERECESI ADEDI ADEDI TOPLAM
01 Ogretmen 1-9 70.000 - 70.000
TOPLAM 70.000 70.000
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