TURKIYE BUYUK MILLET MECLisi BASKANLIGINA

Bazi Kanuniarda Degisiklik Yaptlmasina Dair Kanun Teklifim ve gerekgesi ilisikte
sunuimustur. '
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BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 2/3/1984 tarihli ve 2985 sayill Toplu Konut Kanununa asagidaki ek
madde eklenmistir.

“EK MADDE 16- Kanunlar ile verilmis yetkiler ¢ercevesinde Bagkanhga devri talep
edilen taginmazlarin kentsel déniistim ve gelisim alani ilan edilen yerlerde kalmas: halinde,
Baskanlhigin devir talebi dnceliklidir. Bu yerlerde Bagkanlik miilkiyetinde bulunan taginmaziar
ile devri talep edilen taginmazlara itiskin olarak Baskanlik, kanunlardan kaynaklanan tiim
yetkilerini miinhasiran kullanir,”

MADDE 2- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlan Kanununun 79-uncu
maddesinin ikinei fikrasinin birinci ciimlesi asafidaki sekilde degistirilmistir,

“Kurumlarinca génderilenlerden, uluslararasi kuruluglarda staj yapan ve calisma esas
ve usulleri ile misyon seflikleriyle iligkileri Devlet Personel Baskanlifinin gériisti tizerine
Disigleri Bakanliginca belirlenen memurlara, gittikleri filkelerde siirekli gorevie bulunan ve
dokuzuncu derecenin birinci kademesinden ayhik alan meslek memurlarina 8denmekte olan
yurt digt aylig: tutart, digerlerine bu tutarin 2/3°1i Sdenir.”

MADDE 3- 15/7/1950 tarihli ve 5682 sayili Pasaport Kanununun; 13 iincii
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "azami dért sene icin muteber olmak iizere verilip
icabinda aym miiddetler i¢in ti¢ defa temdit olunur.” ibaresi “Disisleri Bakanliginca tespit
edilecek stirede gegerli olmak tizere verilir.” seklinde; 14 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendinin ikinci paragrafinin birinci ciimlesi "Hususi Damgali Pasaportlar alti aydan az
olmamak kaydiyla Icisleri Bakanhginca belirlenecek siirelerde; hizmet damgali pasaportlar
alti aydan az olmamak kaydiyla pasaport sahibinin gérevinin miiddetine gbore Icisleri
Bakanh§inca tespit edilecek siire igin gegerli olmak {izere tanzim edilir.” seklinde; 15 inci
maddesinin dérdiincii fikras:; "Umuma mahsus miinferit pasaportlar Kanunda yazil: istisnalar
sakly kalmak ve alti aydan az olmamak kaydiyla Igisleri Bakanliginca belirlenccek siirelerde
gecerli olmak tizere diizenlenir.” seklinde; 18 inci maddesinin birinei fikrasimn (b) bendinin
birinci paragrafi "Bir gidis ve gelis igin verilen pasaportlar ii¢ aydan az olmamak kaydiyla
Igisleri Bakanhginin takdirine gore belirlenecek siireyle gegerli olmak iizere tanzim edilir."
seklinde degistirilmistir.

MADDE 4- 5682 sayili Kanuna agagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 6- Elektronik pasaportlarda refakate kayit islemi yapilamaz, bu
pasaportlar temdit edilemez ve miisterek e-pasaport diizenlenemez.”

MADDE 5- 31/5/2006 tarihii ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununa asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 4- Kamu idarelerinde ¢ahsanlardan bu Kanunun 66 nci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina girenler igin acil hallerle siurli olmak iizere sadece
kendilerinin, aym fikranin (b} bendi ile s6z konusu maddenin sekizinci fikrasi kapsamina
girenlerin ise kendilerinin ve yurtdisinda birlikte yasadiklan bakmakla yiikiimlii oldugu
kigilerin yurtdiginda saghk hizmetlerinden yararlandirilmasi asagida belirtilen temel ilkelere
gore ylirfitiiliir,

1- Eslerin ayliksiz izinli olmast veya ayliksiz izin siiresini bor¢glanmasi, bu Kanunun
gegici 4 linct maddesi kapsamina girenler acisindan istege bagh istirak¢iligin devam etmesi,




sosyal giivenlik mevzuati kapsaminda esin kendi adina aylik veya gelir baglanmis olmasi,
Tirkiye’de ikamet etmemekle birlikte bu Kanunun 4 fincii maddesinin birinci fikrasimn (b)
bendinin (3) numarali altbendinde gegen “difer sirket ve donatma istiraklerinin ise tim
ortaklar” ibaresi kapsaminda zorunlu olarak sigortali olmay: gerektiren hallerin devam
etmesi, bakmakla yiikiimlii olunan aile ferdi sifatin1 ortadan kaldirmaz.

2- Gocuklar igin yetim ayligi baglanmis olmasi bakmakla yikiimlii olunan aile ferdi
sifatini ortadan kaldirmaz.

3- Kamu kurumlarinca bedeli denecek saghk hizmetlerinin kapsami, bu Kanunun 66
ner maddesine gbre Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanlig1 tarafindan 6denen saglik hizmetleri
ile smurhdir. Ancak, bulunulan tilke mevzuat: geregince zorunlu olarak yaptiritmas: gereken
kontrol ve muayeneler ile agi gibi Tirkiye’de Saglik Bakanhg: tarafindan dogrudan ve
Ucretsiz olarak yiiriitiilmesi sebebiyle 66 nc1 madde kapsaminda herhangi bir belirleme
yapmamis saghk hizmetlerine iligkin giderler Tirkiye’deki uygulamamin sinirliiklart
dahilinde ayrica &denir.

4- 68 inci maddede belirtilen tutar veya oranlari gegmemek kaydiyla, Disisleri
Bakanlig1 ve Maliye Bakanhg tarafindan tespit edilecek tutar, oran ve usule gére katilim payt
alinir. Alinan katilim paylari, ilgisine gore genel biitgeye ya da ilgili kurum biitgesine gelir
kaydedilir,

5- Tibbi liizum tizerine yaptirilan dis tedavileri sonucu dogan giderler;

a) Dis ¢ekimi, kanal tedavisi, dig dolgular ve travma sonucu olusan cene defektlerine
yapilan cerrahi miidahalelerle, protez tamirlerine ait tedavi bedelleri aynen,

b) Diger dis tedavilerine ait giderler ise, bedeli 5denecek her bir dis tedavisi kalemi
i¢in faturada yer alan tutan gegmemek kaydiyla, Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan ayn
tedavi icin tespit edilen birim fiyatlarn %100 oraninda artirilmas: suretiyle bulunacak miktar
lizerinden,

Odenir.

6- Gozlitk cami ve gergeveye iliskin tedavi bedeli, bedeli ddenebilecek her bir kalem
icin faturada yer alan tutart gegmemek kaydiyla, Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan tespit
edilen birim fiyatlarin %100 oraninda artirilmast suretiyle bulunacak miktar iizerinden denir.

7- Stirekli gérev yaptiklart memuriyet merkezinde tedavileri saglanamadif) i¢in aym
iilke i¢inde baska bir yere tedavi amaciyla sevk edilenlerin, yurtdis: giindeliklerine dair karar
ekinde yer alan cetvelde belirlenen miktar kadar glindelik ve fiilen kullandiklar tasitlara
iligkin gider belgelendirilmis olmast kaydiyla denir. Kendi araclanim kullanmus olanlara
yapiacak ddeme, o tilkede ayni yer i¢in gecerli olan genel ulasim tiirii esas almarak belirlenir.

8- Yurt diginda saglik hizmetinden ve yol giderlerinden yararlanacak olanlarin
hastalanmalan halinde tedavilerinin saglanabilmesi icin, gerekli olmas: halinde tedaviye
mahalli usule gére liizum gosterilmis olmasi zorunludur.

9- Kamu kurumlaninca bedeli ddenecek tutarin yurtdisina transferi halinde, vilm ilk
giniindeki kurlar esas alinir.

Kapsama dahil kisilerin saglik hizmetlerinden yararlanmasina iliskin usul ve esaslar ile
bu maddenin uygulanmasina iliskin diger hususlar, Maliye Bakanhigimn koordinatérliigiinde,
Digisleri Bakanhig, Mili Savunma Bakanhgi, Saglik Bakanlifi ve Sosyal Giivenlik Kurumu
Baskanhg tarafindan miistereken ¢ikarlacak bir yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 6- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 21/1/2010
tarihli ve 5947 sayili Kanunla degisik 58 inci maddesinin (g) fikrasina ikinci paragraf olarak
agagidaki paragraf eklenmistir.

“Bu madde uyarinca 2914 sayili Kanuna tabi personele yapilan 6demeler, (c) ve (f)
fikralar1 kapsaminda bulunanlar haricindeki personel agisindan, 375 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 3 tincli maddesinin {igiincii fikrasinim uygulanmasinda dikkate alinmaz.”




MADDE 7- 13/10/1983 tarihli ve 2919 sayill Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel
Sekreterligi Teskilat Kanununun 14 Uncti maddesinin ikinci fikrasimn birinci climlesi
asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Turkiye Biiyiik Millet Meclisi harcamalarinin  dig denetimi, her yil Sayistay
tarafindan gorevlendirilen tig denetgiden olugan bir komisyonca, yalnizca hesaplar ve bunlara
iliskin belgeler esas alinarak yapilir.”

MADDE 8- Ekli (1) sayil listede yer alan kadrolar iptal edilerek 2919 saylli Kanuna
ekli kadro cetvelinden ¢ikartlmus, Ekli (2) sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek aym
cetvele eklenmistir.

MADDE 9- 4/2/1924 tarihli ve 406 sayili Telgraf ve Telefon Kanununun ek 37 nei
maddesinin birinci fikrasi agagidaki sekilde degistirilmis, maddeye bu fikradan sonra gelmek
Uzere asa@idaki fikra eklenmis ve maddenin son fikrasinda yer alan "telekomiinikasyon"
ibareleri "elektronik haberlesme" seklinde degistirilmistir.

"Kurum tarafindan sayis: simrlandinilarak, ulusal gapta, kamuya ag¢ik mobil elektronik
haberlesme hizmeti sunmak lizere;

a} Yetkilendirilen isletmeciler ayhk briit satislarinm yiizde 15%ni,

b} Yetkilendirilen isletmecilerin sebekeleri iizerinden elektronik haberlesme hizmeti
sunan diger isletmeciler briit satislarindan, hizmet sunmak i¢in sebeke kullanim karsihiginda
sz konusu isletmecilere ddedikleri ya da borglandiklan tutar diisiildiikten sonra kalan tutarin
ylizde 15'ini,

Hazine pay: olarak éderler."

"Hazine paymnin hesabinda siiresinde odenmeyen bedeller igin tahakkuk ettirilen
gecikme faizi ile vasitali vergiler, har¢ ve resim gibi mali yiikiimlilikler ile raporlama
amaciyla muhasebelestirilen tahakkuk tutarlar dikkate altnmaz."

MADDE 10- 22/1/1990 tarihli ve 399 sayill Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Personel
Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 sayih Kanun Hikmiinde Karamamenin Baz Maddelerinin
Yiirtirlikten Kaldirilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 2 nci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“EK MADDE 2- Devlet Hava Meydanlar Isletmesi Genel Mudirlugintin 3 tincii
maddesinin (b} ve (c) bentleri kapsamina giren personeline; aylik tutari, “Avrupa Hava
Seyriisefer Emniyeti Tegkilatr” prensipleri cergevesinde personel maliyetlerinin tamami
kargilanan kadro ve pozisyonlarda bulunanlar igin en yiksek Devlet memuru ayhgimin {ek
gosterge dahil) briit tutarimn % 600’tin{i, kismen karsilanan kadrolar ve pozisyonlarda
bulunanlar igin aym miktarin %300’tinti, pilotlar icin ise %1000°ini, digerleri igin de
%150’sini gecmemek tizere Yiiksek Planlama Kurulunca belirlenen oran, esas ve usullere
gore “Havacilik Tazminati” édenir. Yiiksek Planlama Kurulu, yukanda belirtilen kriterlere
gore ayni tazminat tavani grubu icerisinde yer alan bir kadro veya pozisyon unvaninda
calisanlar i¢in uygulanacak tazminat oranni, birimin bulundugu yer, is yogunlugu, 8grenim
durumu farkhiligi, hizmet siiresi, personel temininde giigliik gibi kriterleri birlikte veya ayr
ayrt dikkate almak suretiyle ve 5denccek tazminat tutarinm %30’unu gegmeyecek sekilde
farklilagtirmaya yetkilidir. Bu sekilde yapilacak 6demeler, s6zlesmeli personel igin belirlenen
ucret tavant ile kapsama dahil personele verilecek diger hak ve &demelerin hesabina esas
alinacak matrahin tespitinde dikkate alinmaz.

Bu tazminat, ayliklara iliskin esaslar ¢ergevesinde gelir vergisi ve damga vergisi hari¢
herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin ddenir.”




MADDE 12- 6802 sayth Kanunun 29 uncu maddesinin birinci fikrasmin {(p) bendinde

>

yer alan “Arbitraj muameleleri” ibares; “Arbitraj muameleleri ile Tiirkiye’de kurulu
borsalarda gergeklestirilen vadeli islem ve opsiyon sozlesmelerine iliskin muameleler”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 13- (1) 08/02/2007 tarihli ve 5580 sayili (el Ogretim  Kurumian
Kanununun 3 @incii maddesinin sonuna asagidaki fikra eklenmistir,

"5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 7 nej maddesinin birinci fikrasmin (d)
bendi, 5393 sayil: Belediye Kanununun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile 5302

Ggretim kurumlarina imar mevzuating uygun olmak kaydiyla isyeri agma ve ¢alisma ruhsat
Bakanlikc¢a verilir. Bakanlik bu yetkisinj valiliklere devredebilir.,

GECiCi MADDE 1- Bu Kanunun 8 inci maddesi ile kadrolar kaldirilan personel, en
gee 1ki ay iginde derece ve kademelerine uygun kadrolara atanir ve atama islemi yapihincaya

MADDE 14- Bu Kanun yayimi tarthinde yiiriirliige girer.

MADDE 15- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiritiir.

. ASLI GIBIDIR

Werd Aol

Dr. Irfan %1 220G LY
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GEREKCE

Bunun yaninda, uluslararas; standartlarda diizenlenen ve makinede okunabilen
biyometrik  6zellikleri de bulunan C-pasaportlarin  yalnizea bir kisiye diizenlenmesi
gerektiginden; kiasik usulde dilzenlenen eski tip pasaportlarda oldugu gibi sire uzatim
(temdit) ve aym belgeve birden fazla kiginin kaydedilmesi by pasaportlarda teknik olarak




T —————————

Ayrica  teklifle, Tirkiye Biiyik  Millet Meclisi  Genel Sekreterlizi  Hukuk
Miisavirliginin personel yapismn, diger genel biitceli idarelerin Hukuk Miisavirlikierinin
Yapisina paralel hale getirilmesi amaglanmistir,

satislarindan, hizmet sunmak igin sebeke kullanimy karsiligmda yetkilendirilen isletmecilere
Odedikleri ya da borglandiklari tutarlar diistikten sonra kalap tutar tizerinden
hesaplamalarina imkan saglanmaktadr.

Teklifle kadro ve 8orev unvam degisen personel bulunmadigmdan “... ve gorev

suretiyle ...” ibaresine veya benzeri bir ifadeye yer verilmemekte olup s6z konusu ibarenin
madde metninden ¢ikanlarak, bir tarafian mevzuatimizdaki benzer gecis hiikiimleri ile

6802 sayili Gider Vergileri Kanununun 28 inci maddesinin O¢tineii fikrasinda yapilmas:
Ongériilen diizenlemeyle de, fikrada yer alan "2279 sayili Kanuna" tbaresi "90 sayily Kanun
Hitkmiinde Kararnameye" seklinde degistirilmektedir. Diger taraftan anilan maddenin ikinci
fikrasinda belirtilen islemlerin devamlilik arz edecek sekilde yapimasmdan ne anlasiimas:
gerektigi hususundaki muglaklik uygulamada sorunlara neden olmakta ve gergekte bankerlikle
tigisi olmayanlar banker olarak nitelendirilebilmektedir. Yapilmas1 6ngériilen diizenlemeyle,

belirtilen islemleri esas faaliyet konusu olarak fiilen yiiriitenlerin banker sayilarak banka ve
sigorta muameleler; vergisinin miikellefi olmalary amagclanmaktadir. Odiing para verme
islemini esas istigal konusu olarak yapmayan, diger bir deyigle esas faaliyet konusu maddenin
ikinei fikrasinda belirtilen islemler ile borg para verme islemi olmayanlarin, ticari icaplar gereg;
yaptiklari borg para verme islemleri banka ve sigorta muameleleri vergisi kapsam: digina
¢ikarilmakta, bu islemlerin finansman hizmeti kapsaminda degerlendirilerek katma deger
vergisine tabi tutulmas; saglanmaktadir.,




neden oldugn gibi by alanda yeni yatiim yapmasmm da
engellemektedir. Ayrica &zel Ogretim kurumu acacaklarin iki farkly bakanliktan izin almas,

Dokuzuncu  Kalkinma Planinda (2007-2013) yer alan: “... “Biitiin  egitim
kademelerinde §zel sektiriin pay artirdacak, kamu kaynaklarinin en fazla ihtiyag
duyulan Kesimlere yinlendirilmesi saglanacaktir...” hiikmiiniin uygulanabilmesi ve gercek
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