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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asgafidaki sorularimun Milli Egitim Bakam Sayin Nimet CUBUKCU tarafindan yazili

olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

Saygilanmla

=L 4

Dt. Sevket KOSE
Adiyaman Milletvekili

31 Agustos-11 Eylil tarihleri arasinda alinan bagvurulara dayali olarak 4.800’i
kadrolu, 11.000°1 sozlesmeli olmak lizere yaklagtk 15.000 6gretmen atamasi
gerceklestirilecektir. Atanacak Ogretmen sayisiun az oldugun, bu az sayimn igerisinde ise
sozlesmelilerin agirhikta oldugunun kamuoyunda sik sik tartisildigini gozlemlemekteyiz.
Ogretmen agiginin ciddi boyutlarda oldugu ve atama bekleyen yiiz binlerce Sgretmen
adayimn oldugu goz dniine alinirsa konunun ¢ok uzun siirelerce tartigilacagi tahmin edilebilir.
Bu baglamda:

1. Ulkemizde toplamda kag ogretmen gorev yapmaktadir? Bunlarn branslara gore
dagilim nedir?

2. Ulkemizde ilkogretim ve ortadgretimde toplam kag 6grenci egitim gormektedir? Bir

6gretmene ortalama kag dgrenci diismektedir? Bu rakam Avrupa’da, Amerika’da ve

Japonya’da kagtir?

Branglarina gére ve toplamda, tilkemizdeki Ggretmen agiginin sayist kagtir?

4. Bir tilkenin ilerlemesinde en temel gereksinim olan egitim kurumlarina, egitici olarak

bu kadar az 8gretmenin ataniyor olmasini nasil degerlendiriyorsunuz?

Atanan &fretmen sayisinin artirtimasi i¢in herhangi bir ¢alisma s6z konusu mudur?

Atama yapilacak rakamlarda, s§zlesmeli §Zretmen sayisiun kadrolulara gére 2 kattan

fazla olmasimn nedenleri nelerdir?

7. 2009 yili icerisinde yeni bir atama yapilmas: diistintilmekte midir?
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